Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo
La Universidad de Quintana Roo, con fundamento en el Capitulo VI, Articulo 50, 51, 52 y los demas relativos del Estatuto del Personal
Académico

CONVOCA

A las y los interesados en ocupar plazas de Profesor(a)-Investigador(a) de Carrera de Tiempo Completo, a participar en el Concurso de
Oposicion UQROO 01-2020, de conformidad con las siguientes:

BASES

I REQUISITOS

a. En todas las posiciones se exige como requisito de participacion e ingreso el grado minimo de Maestria. Los estudios de
posgrado deberan haber sido cursados en programas pertenecientes al PNPC o calidad equivalente, o en su caso, especialidad
médica, enfermeria y farmacia, reconocida por la Comision Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos para la
Salud (CIFRHS).

De conformidad con el articulo 27 del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo, los titulos, grados
académicos, certificados de estudios y diplomas requeridos para las diversas categorias y niveles del personal académico de la
Universidad, deberdn ser expedidos por instituciones de educacion superior con registro ante la Secretaria de Educacién
Publica (por lo que deberan tener sello y firma de la Secretaria), asimismo, con fundamento en el Articulo 7 de la Ley de
Profesiones del Estado de Quintana Roo, deberdn acreditarse con la Cédula Profesional que expide la Direccion General de
Profesiones de la Secretaria de Educacidon Publica. Para el caso de posgrados en el extranjero no se requiere la revalidacion de
dichos estudios siempre y cuando el interesado(a) pretenda incorporarse a la Universidad de Quintana Roo con fines
exclusivamente académicos (Acuerdo 286 publicado en el Diario Oficial de la Federacidn el 18 de abril de 2017) (Para consultar
el Estatuto del Personal Académico, ingresar al siguiente link:

http://www.uqgroo.mx/leyes/estatutopersonalacademico_uqroo.pdf).

b. Cumplir con lo dispuesto por el articulo 21 del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y con el
perfil solicitado, entregando toda la documentacién requerida.

c. No tener procesos administrativos o de instruccién ante érgano de fiscalizacion de orden civil, penal, mercantil, laboral u otro
similar que vincule a cualquier institucidon de educacién superior.

d. Presentar dos referencias laborales actualizadas, al menos una de ellas de una Institucién de Educacion Superior.
e. Presentar solicitud de participacion dirigida al Rector, especificando la Unidad Académica, la Division y el nimero de la
posicion a la que se aspira. La solicitud de participacidon debera indicar un correo electrénico para recibir notificaciones, en

caso de no cumplir con lo dispuesto, la notificacion se realizara en la Secretaria General de la Universidad de Quintana Roo.

Los aspirantes podran concursar hasta por dos posiciones; cuando este sea el caso, deberan presentar una memoria usb por
cada posicién, debiendo sefialar en el formato de solicitud el orden de prioridad.

f.  Presentar un proyecto de generacién o aplicaciéon innovadora del conocimiento (véase glosario) propio e individual de acuerdo
con las lineas establecidas en la convocatoria para cada posicion.

g. Un andlisis critico, por escrito, de uno de los programas académicos del area de conocimiento que se concursa en un maximo
de 10 cuartillas, los cuales pueden ser consultados en esta convocatoria.

h. Presentar una disertacion disciplinaria (clase demostrativa) sobre un tema del programa de asignatura (maximo 20 minutos).
Se debe demostrar habilidad pedagdgica y de comunicacion para el desarrollo de la funcidn de docencia.

i.  Presentar Curriculum Vitae completo.

j.  Presentar declaratoria, bajo protesta de decir verdad, que testimonie no haber recibido sancion alguna en la(s) institucién(es)
donde ha laborado previamente (Anexo: SEG-001-AN-007). En caso de las y los profesores auxiliares o extraordinarios de la
Universidad de Quintana Roo que deseen concursar se valorara su expediente personal, los resultados de sus evaluaciones

anuales y de su desempefio académico en la institucién.
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Constancia de experiencia minima en docencia (indicando los afios) y, en su caso, experiencia profesional, de conformidad con
los requerimientos de la plaza, indicada en la Base IV Perfiles.

Acreditar con documentacion el nivel de idioma (inglés o espafiol, en su caso), de conformidad con los requerimientos de la
plaza, indicada en la Base IV Perfiles.

La evaluacién para acreditar el nivel de idioma inglés podra realizarse en la Universidad de Quintana Roo, en el Centro de
Autoacceso (SAC), de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica Cozumel.

Los aspirantes extranjeros no hispanohablantes deberan acreditar el dominio del idioma espafiol (Examen de Espafiol para
Extranjeros); y podran acreditarlo a través de una evaluacion en el SAC de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad
Académica Cozumel.

El documento de validacion del nivel de idioma solicitado como requisito de participacién al concurso, sera valido si tiene
hasta dos afios como maximo de haber sido expedido, contabilizado a la fecha de la entrevista.

Toda la documentacién debera ser presentada en original al momento de la evaluacion para su cotejo con los archivos
electrénicos incluidos en la memoria portatil tipo usb.

Presentar el formato debidamente requisitado “Recepcion de documentos para el concurso de oposicion®, incluyendo la
informacién y cantidad de hojas que conforma cada uno de los documentos probatorios que entrega (Anexo: SEG-001-AN-
06).

Los documentos requeridos se entregaran de la siguiente manera:

I Digitalizados al menos 125 dpi (en escala de grises)
Il. Extension de los archivos PDF
Il. Los nombres de los archivos deberan ser cortos (maximo 10 caracteres). Lo anterior, para facilitar la descarga.
V. En una memoria usb organizado por carpetas, siguiendo el orden que se propone en el formato “Recepcién de
documentos para el concurso de oposicidn “ejemplo:
1. Carpeta (Requisitos)
2. Carpeta (Historial académico)
2.1. Subcarpeta (Perfil Prodep SNI)
2.2. Subcarpeta (Grados)
2.3. Subcarpeta (Ponencias)
2.3.1. Nacionales
2.3.2. Internacionales
2.4. Subcarpeta (Tesis)
2.5. Subcarpeta (Publicaciones)
2.6. Subcarpeta (Cursos impartidos)
2.7. Subcarpeta (Proyecto investigacion)
2.7.1. Financiamiento interno
2.7.2. Financiamiento externo
2.8. Subcarpeta (Tutorados)
2.9. Subcarpeta (Otros)

Las evidencias relacionadas con libros, capitulos de libro y articulos cientificos deberan contener al menos: portada, hoja legal,
indice, asi como la primera y ultima hoja del texto.
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. PROCEDIMIENTO

1. RECEPCION DE DOCUMENTOS

a. Los aspirantes deberan entregar una memoria portatil tipo usb que contenga los archivos digitales de la documentacion
probatoria, conforme lo establecido en la base anterior, durante el periodo sefialado en el calendario de esta
convocatoria.

b. La memoria portatil tipo usb que contiene la documentacién deberd ser entregada de manera personal
preferentemente, o bien por servicio de paqueteria profesional. En este Ultimo caso, los solicitantes deberan considerar
que los tiempos de envio y recepcion estén dentro del periodo establecido en el calendario para la recepcion de
solicitudes.

c. En caso de enviar la memoria portatil tipo usb que contiene la documentacidn, a través de servicio de paqueteria
profesional, los aspirantes la deberan remitir a la siguiente direccidn: Universidad de Quintana Roo, Secretaria General.
Boulevard Bahia s/n esq. Ignacio Comonfort, Col. del Bosque, Chetumal, Quintana Roo, C. P. 77019, México.

d. Para solicitar informacién, favor de contactar al teléfono: 01 (983) 835 0300 (ext. 608) o a las siguientes cuentas de
correo electrénico: sgeneral@ugroo.edu.mx y albpena@ugroo.edu.mx

2. SELECCION

a. Una vez concluido el periodo de recepcién de las solicitudes para participar en el concurso, la Comisidn Dictaminadora
procederd a la revisién de la documentacidn y seleccionard a los aspirantes que participaran en la siguiente etapa del
proceso.

b. Los aspirantes seleccionados seran notificados por correo electrénico, que han sido aceptados y registrados como
participante en el concurso, con la indicacidn del lugar, fechas, horario, términos y modalidades de las evaluaciones.
Asimismo, se notificard por correo electrénico, a los aspirantes que no fueron aceptados para participar en el concurso.

c. Ladecision de la Comisidn Dictaminadora es inapelable.

3. EVALUACION
Los aspirantes deberan someterse a las siguientes pruebas especificas ante el Jurado Calificador:

a. Exposicion oral del andlisis critico de un programa de asignatura. El jurado podra pedir la exposicion de cualquier tema
del programa que presenta el candidato. Se debe demostrar habilidad pedagégica y de comunicacion para el desarrollo
de la funcién de docencia.

b. Presentacidn de una disertacién o clase demostrativa sobre un tema del programa de asignatura (maximo 20 minutos).
Se debe demostrar habilidad pedagdgica y de comunicacién para el desarrollo de la funcién docente.

c. Presentacién del Proyecto de Generacion o Aplicacion Innovadora del Conocimiento (GAIC). Durante la entrevista se
podra cuestionar al candidato sobre el proyecto presentado, con el fin de evaluar su capacidad para el planteamiento de
un problema. No existe compromiso alguno por parte de la Universidad de otorgar financiamiento para el desarrollo del
proyecto. Los aspirantes que cuenten con un proyecto de GAIC en alguna de las lineas establecidas en la posicidn
concursada, podran presentarlo en sustitucion del proyecto solicitado. En caso de que el proyecto sea inédito y extenso,
deberd presentarse junto con una sintesis no mayor de 20 cuartillas.

d. Entrevista con la Comisién Dictaminadora o, en su caso, con los jurados calificadores. Los candidatos se presentaran a
una entrevista con académicos conocedores del area de concurso. Las entrevistas seran en espaniol, excepto si se trata de
una posicion para impartir en un idioma extranjero. Las entrevistas se realizaran en alguna de las Unidades Académicas
de la Universidad de Quintana Roo.

e. Y demas evaluaciones especificas consideradas en los perfiles.
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Ademas de los resultados de las entrevistas y del cumplimiento de los requisitos establecidos por el articulo 21 del
Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo, se tomaran en cuenta los siguientes aspectos:

- Formacién académica y los grados obtenidos por el concursante;

- Labor docente y participacidn en proyecto de GAIC;

- Antecedentes académicos y profesionales;

—  Labor de difusion cultural;

- Labor académico-administrativa, y;

- Desempefio en la Universidad de Quintana Roo, si es el caso.

El cumplimiento de los requisitos y la obtencion de resultados positivos en la evaluacidn no garantizan el otorgamiento de la
posicién concursada, ya que el veredicto final estard sujeto al resultado jerarquizado de la evaluacién del conjunto de los
concursantes, con base en sus méritos académicos, que emitan los Jurados Calificadores y la Comision Dictaminadora y de
acuerdo con los lineamientos para la evaluacién emitidos por la Comisiéon Académica Permanente (Anexo: SEG-001-AN-005).

NOTIFICACION DE RESULTADOS

a. Los resultados del concurso de oposicion seran notificados via correo electrénico, en el periodo que sefala el calendario
de este proceso.

b. Esresponsabilidad del aspirante mantener su cuenta de correo electrénico activa. Asi como verificar la bandeja de correo
no deseado en el caso de no recibir el correo electrénico de notificacion.
RECURSO DE REVISION
El procedimiento para interponer el recurso de revision se sujetard a lo estipulado en los Articulos 69 y 70 del Estatuto del Personal
Académico.
CALENDARIO

El presente concurso de oposicion UQROO 01-2020, para el ingreso de Profesores(as) Investigadores(as) de Carrera de Tiempo
Completo se regird bajo el siguiente calendario:

Num Actividades Periodo 2020

1 Recepcidon de solicitudes de participacion en el Concurso de | Del 24 de febrero al 20 de abril *
) Oposicion

) Revisidn de expedientes y resolucidn sobre solicitudes Del 27 de abril al 6 mayo

3 Notificacion de participacion o no en la fase de evaluacién final El 7 y 8 de mayo

4 Entrevista y evaluacion final Del 11 al 29 de mayo

5 Notificacion de resultados El 16 y 17 de julio

6 Inicio de labores El 10 de agosto

7 Inicio de cursos El 17 de agosto

* La recepcion de los documentos en memoria portatil tipo usb se realizard en los dias habiles establecidos en el calendario
institucional publicado en la pagina web de la Universidad de Quintana Roo: www.uqroo.mx/intranet/informacion-para-
alumnos/calendario/calendario-institucional-2020/.
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Los perfiles que se someten a concurso en esta convocatoria UQROO 01-2020 para el ingreso de Profesores Investigadores de
Carrera de Tiempo Completo, se presentan a continuaciéon, y corresponden a la Unidad Académica de Chetumal, Unidad
Académica de Playa del Carmen, Unidad Académica Cozumel y Unidad Académica Cancun:

UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Divisidn de Ciencias e Ingenieria (DCl)

Area

Posicion 1de 1

Area de conocimiento:

Fisico matematicas

Disciplina(s):
Mateméticas

Departamento
académico:
Ciencias

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

‘ Perfil
Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana
Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en el area de Ciencias Fisico Matematicas, Maestria en el area de Fisico Matematicas, preferentemente
con Doctorado en Ciencias.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucion
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber publicado al menos uno, preferentemente tres
articulos en revistas arbitradas preferentemente indexadas. Haber realizado al menos una participacion en
proyectos de investigacion basica o aplicada. Haber participado al menos uno, preferentemente tres trabajos
conducentes a la obtencion de un titulo.

Profesional: Experiencia en actividades de capacitacion, difusidn y divulgacion de la ciencia, preferentemente con
membresia en el Sistema Nacional de Investigadores.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad lingiistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podra disponer de un afio como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se darad por terminada la relacién laboral de forma automadtica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura y posgrado, en asignaturas del area fisico-matematicas en particular las
correspondientes a los programas educativos de Ciencias e Ingenieria; asi como apoyar en asignaturas de Fisica y
Matemdticas de los posgrados. Participacion en el programa institucional de tutorias y en la formacion de recursos
humanos; colaboracién en la evaluacidon y actualizacién de los planes y programas de estudios; integracién a un
cuerpo académico afin al darea de conocimiento y desarrollar actividades de investigacion que contribuyan a la
generaciéon y aplicacion del conocimiento; participacién en actividades de extension y gestidn académica, de
superacién docente y profesional; y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones establecidas en el
Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad aplicable para los
profesores investigadores de carrera.

Evaluacion:
Los aspirantes a esta posicion deberdn realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacion de esta convocatoria, en la siguiente asignatura: Matematicas V.

El proyecto de investigacién a presentar debera estar vinculado con su drea disciplinar o con los temas relacionados
en el area de Fisico-Matematicas y plantear posibles fuentes de financiamiento externo, preferentemente el
proyecto debera estar asociado a la formacién matematica en los programas educativos de la Divisién de Ciencias e
Ingenieria.
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UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Division de Ciencias Sociales y Econdmico Administrativas (DCSEA)

Area

Posicion 1de 4

Area de conocimiento:

Econdémico
administrativas

Disciplina(s):
Economia o finanzas

Departamento
académico:
Econdémico
Administrativo

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil
Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana
Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo

Licenciatura en disciplina econdmico administrativa, preferentemente con énfasis econdmico cuantitativo, con
Maestria en Economia, Finanzas o area similar. Preferentemente con estudios de Doctorado en Economia. Los
estudios de posgrado deberan haber sido en programas pertenecientes al Programa Nacional de Posgrado de
Calidad o de calidad equivalente.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un aino, preferentemente tres, en alguna institucion
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacién innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefaladas por el Prodep (véase glosario).

Profesional: Preferentemente con experiencia laboral en areas de Economia o Finanzas.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se considerardn equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad lingiistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podrd disponer de un afio como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacién laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura y posgrado, en asignaturas de Teoria Econdmica: Microeconomia |,
Macroeconomia | Econometria | y del area de finanzas: Instrumentos y Operaciones de los Mercados Financieros y
Finanzas Publicas. Participacion en el programa institucional de tutorias y en la formacién de recursos humanos;
colaboracién en la evaluacion y actualizaciéon de los planes y programas de estudios; integracion a un cuerpo
académico afin al area de conocimiento y desarrollar actividades de investigacion que contribuyan a la generacién y
aplicacion del conocimiento; participacion en actividades de extension y gestion académica, de superacién docente
y profesional; y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal
Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad aplicable para los profesores investigadores
de carrera.

Evaluacién:

Los aspirantes a esta posicion deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacion de esta convocatoria, en alguna de las asignaturas siguientes: Microeconomia I, Macroeconomia |,
Econometria I, Instrumentos y Operaciones de los Mercados Financieros o Finanzas Publicas.

El proyecto de investigacion a presentar deberd estar vinculado a los tdpicos sobre Economia o Finanzas,
planteando posibles fuentes de financiamiento externo.

Adicional a lo solicitado en el apartado anterior, el candidato deberd presentar experiencia en investigacion
demostrable mediante su participacion en proyectos de investigacidn y/o publicaciones. Para la evaluacion de esta
actividad, se tomaran en cuenta los siguientes elementos: i) su experiencia profesional, iii) las publicaciones 6 la
participacion en proyectos de investigacion.
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UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Divisidn de Ciencias Sociales y Econdmico Administrativas (DCSEA)

Area

Posicion: 2 de 4

Area de conocimiento:
Ciencias sociales vy
administrativas

Disciplina(s):

Seguridad Publica:
politicas de seguridad
ciudadana o
prevencion del delito,
Estado y control social;
globalizacién o
delincuencia

Departamento
académico: Ciencias
juridicas

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Seguridad Publica, Criminologia o Sociologia, Maestria en disciplinas de las Ciencias Sociales y
Econdmicas, preferentemente Doctorado.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucién
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefaladas por el Prodep (véase glosario). Haber publicado al menos uno, preferentemente tres
articulos sobre la LIGC de Teorias de la Seguridad Publica.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacidon internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linguistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podra disponer de un aflo como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacion laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura y posgrado, en asignaturas de Criminologia I, Control y Conflictos Sociales,
Globalizacién y Delincuencia Transnacional, Seguridad Publica y Politica Criminal. Participacién en el programa
institucional de tutorias y en la formacién de recursos humanos; colaboracidn en la evaluacién y actualizacién de los
planes y programas de estudios; integracion a un cuerpo académico afin al area de conocimiento y desarrollar
actividades de investigacion que contribuyan a la generacién y aplicaciéon del conocimiento; participacién en
actividades de extensidn y gestion académica, de superacidn docente y profesional; y, en general, cumplir con todas
las funciones y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y
demads normatividad aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacion:

Los aspirantes a esta posicidn deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacién de esta convocatoria, en alguna de las asignaturas siguientes: Criminologia Il, Control y conflictos
sociales, Globalizacion y delincuencia transnacional y Seguridad Publica y Politica Criminal.

El proyecto de investigacidén a presentar deberd estar vinculado a los topicos sobre Seguridad Publica y plantear
posibles fuentes de financiamiento externo.
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il

Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Divisidn de Ciencias Sociales y Econdmico Administrativas (DCSEA)

Area
Posicion: 3 de 4

Area de conocimiento:
Ciencias sociales vy
administrativas

Disciplina(s):
Sociologia:
Criminalidad
violencia social.

Y

Criminologia:  delito,

delincuencia.

Departamento
académico: Ciencias
juridicas

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Seguridad Publica, Criminologia, Sociologia, Maestria en las disciplinas de las Ciencias Sociales y
Econdmicas, preferentemente Doctorado.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucién
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefaladas por el Prodep (véase glosario). Haber publicado al menos uno, preferentemente tres
articulos o capitulos de libro sobre la LIGC de Teorias de la Seguridad Publica.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacidon internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linglistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podra disponer de un aflo como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacién laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura y posgrado, en asignaturas de Introduccidn a la Sociologia, Fundamentos de
filosofia, Victimologia y Modelos de Prevencion del Delito, entre otras. Participacién en el programa institucional de
tutorias y en la formacién de recursos humanos; colaboraciéon en la evaluacion y actualizacién de los planes y
programas de estudios; integracion a un cuerpo académico afin al drea de conocimiento y desarrollar actividades de
investigacion que contribuyan a la generacion y aplicaciéon del conocimiento; participacién en actividades de
extension y gestion académica, de superacion docente y profesional; y, en general, cumplir con todas las funciones
y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas
normatividad aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacion:

Los aspirantes a esta posicidn deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacidon de esta convocatoria, en alguna de las asignaturas siguientes: Introducciéon a la Sociologia,
Fundamentos de filosofia, Victimologia y Modelos de Prevencién del Delito.

El proyecto de investigacidn a presentar deberd estar vinculado a los tdpicos sobre Seguridad Publica y plantear
posibles fuentes de financiamiento externo.
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il

Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Divisidn de Ciencias Sociales y Econdmico Administrativas (DCSEA)

Area

Posicion: 4 de 4

Area de conocimiento:
Ciencias sociales vy
administrativas

Disciplina(s):
Administracion,
economia o politica

Departamento
académico: Ciencias
juridicas

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Seguridad Publica, Criminologia, Sociologia, Maestria en las disciplinas de las Ciencias Sociales y
Econdmicas, preferentemente Doctorado.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucién
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefaladas por el Prodep (véase glosario). Haber publicado al menos uno, preferentemente tres
articulos o capitulos de libro sobre la LIGC de Teorias de la Seguridad Publica.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacidon internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linguistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podra disponer de un aflo como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacion laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura y posgrado, en asignaturas de Administracion, Teoria General del Estado,
Politicas en Materia de Seguridad publica, Sistemas Penitenciarios. Participacidon en el programa institucional de
tutorias y en la formacién de recursos humanos; colaboraciéon en la evaluacion y actualizacién de los planes y
programas de estudios; integracion a un cuerpo académico afin al drea de conocimiento y desarrollar actividades de
investigacion que contribuyan a la generacion y aplicacion del conocimiento; participacién en actividades de
extension y gestion académica, de superacion docente y profesional; y, en general, cumplir con todas las funciones
y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas
normatividad aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacion:

Los aspirantes a esta posicidon deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacion de esta convocatoria, en alguna de las asignaturas siguientes: Administracion, Teoria General del
Estado, Politicas en Materia de Seguridad Publica, Sistemas Penitenciarios.

El proyecto de investigacidn a presentar deberd estar vinculado a los tdpicos sobre Seguridad Publica y plantear
posibles fuentes de financiamiento externo.
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Divisién de Ciencias politicas y Humanidades (DCPH)

Area

Posicion 1 de 3

Area de conocimiento:
Filosofia
contemporanea

Disciplina(s):
Humanidades

Departamento
académico:
Departamento de
Humanidades

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Filosofia o en Humanidades, Maestria en Filosofia Contemporanea o Maestria en Humanidades,
preferentemente Doctorado.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucién
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefaladas por el Prodep (véase glosario). Haber publicado al menos uno, preferentemente tres
trabajos originales en revistas especializadas de circulacién nacional o internacional, arbitrados y resultados de
investigaciones o actividades académicas realizadas en el drea o materias de su especializacidon y presentar
evidencias de haber supervisado, al menos tres veces trabajos conducentes a la obtencion de grado.

Profesional: Experiencia que demuestre competencias en la ensefianza de la filosofia. La capacidad didactica sera
requerida en términos de mostrar su experiencia en la elaboraciéon y modificacion de programas de asignatura,
programas de estudio, elaboracién de planes de clase, adaptacion y disefio de materiales didacticos, asi como
experiencia en educacion a distancia.

Idioma

El candidato deberd acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad lingiistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podrd disponer de un afio como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se darad por terminada la relacién laboral de forma automadtica con la Universidad de
Quintana Roo. Asimismo, el candidato debe mostrar y acreditar su competencia para la lectura y comprension del
idioma francés y lectura y comprension de textos en griego y latin

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura y posgrado, en asignaturas de Filosofia; participacion en el programa
institucional de tutorias y en la formacidn de recursos humanos. colaboracién en la evaluacidn y actualizacién de los
planes y programas de estudios; integracion a un cuerpo académico afin al area de conocimiento y desarrollar
actividades de investigacion que contribuyan a la generacién y aplicacion del conocimiento; participacion en
actividades de extension y gestion académica, de superacion docente y profesional; y, en general, cumplir con todas
las funciones y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y
demas normatividad aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacioén:

Los aspirantes a esta posicion deberdn realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacion de esta convocatoria, en alguna de las asignaturas siguientes: Antropologia filoséfica, Metafisica y
Ontologia y Filosofia de la Cultura.

El proyecto de investigacion a presentar deberd contribuir al fortalecimiento del Programa Educativo de
Humanidades en el area de investigacion basica y aplicada sobre problemas de filosofia y las artes, Asimismo debera
plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Divisidn de Ciencias politicas y Humanidades (DCPH)

Area

Posicion 2 de 3

Area de conocimiento:

Educacién

Disciplina(s):
Educacion

Departamento
académico:
Departamento de
Lengua y Educacién
(Centro de Ensefianza
de idiomas)

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil
Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana
Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo

Licenciatura en Lengua Inglesa o ensefianza del inglés con Maestria en Ensefianza del inglés como Lengua Extranjera
(EFL), Ensefianza del inglés como segunda Lengua (ESL), Educacion o en algun area afin a la docencia del inglés,
preferentemente Doctorado.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un aino, preferentemente tres, en alguna institucion
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacién innovadora del conocimiento: Para la evaluacidn de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefaladas por el Prodep (véase glosario).

Profesional: Experiencia en competencias en la ensefianza de inglés general a un publico heterogéneo y con
propositos especificos. Experiencia en la evaluacion, modificacidn y elaboracion de planes y programas de estudio,
elaboracion de planes de clase, adaptacion y disefio de materiales didacticos, asi como experiencia en la
evaluacién del aprendizaje y manejo de entornos virtuales.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel de las siguientes formas: a) Certificacion de
idioma internacional que avale minimo el nivel C1, de acuerdo al Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas: Cambridge English: Advanced (CAE) C+ o TOEFL IBT 90+ puntos; IELTS Banda 7+; TRINITY ISE Ill+ TOEIC,
CENNI con vigencia no mayor a dos afios) o b) Ser nativo-hablante del inglés. En caso de extranjeros, debera validar
minimo un nivel B2 de espafiol, de acuerdo al Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas. Se dara
preferencia a profesores que dominen y puedan realizar docencia de una tercera lengua y que puedan demostrar la
habilidad con una certificacidn internacional.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura en asignaturas de Inglés General, Formacién Integral de Lengua Adicional al
Espafiol en el Centro de Ensefianza de Idiomas. Participacién en el programa institucional de tutorias y en la
formacién de recursos humanos; colaboracion en la evaluacién y actualizacién de los planes y programas de
estudios; integracidn a un cuerpo académico afin al area de conocimiento y desarrollar actividades de investigacion
que contribuyan a la generacién y aplicacidon del conocimiento; participacion en la supervisiéon académica y disefiar
las evaluaciones de al menos un nivel de Asignaturas Generales de Inglés; colaboracién en la gestion y aplicacion de
examenes de certificacion internacional de inglés; realizacién de actividades de extension y gestidon académica, de
superacién docente y profesional; y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones establecidas en el
Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad aplicable para los
profesores investigadores de carrera.

Evaluacién:

Los aspirantes a esta posicidon deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacidon de esta convocatoria, en alguna de las asignaturas siguientes: Inglés Introductorio, Basico, Pre-
Intermedio, Intermedio, Post-Intermedio y Avanzado.

El proyecto de investigacidn a presentar debera contribuir al fortalecimiento del Programa Universitario de Idiomas,
atendiendo a algunas de las siguientes problematicas: altos indices de reprobacidn en cursos de inglés; altos indices
de desercion en cursos de inglés; propuesta de disefio curricular para la ensefianza del inglés con propdsitos
especificos y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Divisién de Ciencias politicas y Humanidades (DCPH)

Area

Posicion 3 de 3

Area de conocimiento:

Educacién

Disciplina(s):
Educacién

Departamento
académico:
Departamento de
Lengua y Educacién
(Centro de Ensefianza
de idiomas)

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo

Licenciatura en Lengua Francesa o ensefianza del francés con Maestria en ensefianza del francés como Lengua
Extranjera, ensefianza del francés como segunda Lengua, educacidn o en algun area afin a la docencia del francés,
preferentemente Doctorado.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucién
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario).

Profesional: Experiencia en competencias de la ensefianza de francés general a un publico heterogéneo y con
propdsitos especificos. Experiencia en la evaluacidn, modificacidn y elaboracién de planes y programas de estudio,
elaboracion de planes de clase, adaptacion y disefio de materiales didacticos, asi como experiencia en la
evaluacién del aprendizaje y manejo de entornos virtuales. Experiencia la administracion académica vy
administrativa de centros de certificacion de lengua francesa DELF.

Idioma

El candidato debera acreditar el nivel de las siguientes formas: a) Examen de certificacion de idioma internacional
DELF que avale el nivel C1, de acuerdo al Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas. b) Ser nativo-
hablante del francés. En caso de extranjeros, debera validar minimo un nivel B2 de espafiol, de acuerdo al Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas. Se dara preferencia a profesores que dominen y puedan realizar
docencia de una tercera lengua y que puedan demostrar la habilidad con una certificacidén internacional.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura y posgrado, en asignaturas de Cursos de Francés; participacién en el
programa institucional de tutorias y en la formacidn de recursos humanos; colaboracién en la evaluacién y
actualizacién de los planes y programas de estudios; integracion a un cuerpo académico afin al area de
conocimiento y desarrollar actividades de investigacion que contribuyan a la generacion y aplicacion del
conocimiento; desempefiar funciones académicas y administrativas de la Certificacion Internacional de francés DELF
que se aplican en el Centro de Ensefianza de Idiomas; participacién en actividades de extension y gestion
académica, de superacion docente y profesional; y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones
establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad
aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacion:

Los aspirantes a esta posicidon deberdn realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacion de esta convocatoria, en alguna de las asignaturas siguientes: Francés Introductorio, Basico, Pre-
Intermedio, Intermedio, Post-Intermedio y Avanzado.

El proyecto de investigacion a presentar deberd contribuir al fortalecimiento del Programa Universitario de Idiomas,
atendiendo a algunas de las siguientes problematicas: motivacion de estudiantes universitarios para el estudio de la
lengua francesa; propuesta de disefio curricular para la ensefianza del francés con propdsitos especificos y plantear
posibles fuentes de financiamiento externo.
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Divisidn de Ciencias de la Salud (DCS)

Area

Posicion 1 de 15

Area de conocimiento:
Ciencias de la salud

Disciplina(s):
Medicina

Departamento
académico:
Ciencias Médicas

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Medicina, con Maestria en Salud Publica, formacién en Administracién de Servicios de Salud,
acreditada por cursos o diplomados, preferentemente Doctorado.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucién
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefaladas por el Prodep (véase glosario). Haber publicado al menos uno, preferentemente tres
publicaciones cientificas arbitradas y haber realizado un proyecto de aplicacion convencional o rutinaria del
conocimiento o imparticién de ponencias.

Idioma

El candidato deberd acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linglistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podra disponer de un afo como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacion laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura y posgrado, en asignaturas del area Salud Publica I, Il y Ill, Atencion
Primaria a la Salud. Participacidn en el programa institucional de tutorias y en la formacion de recursos humanos.
colaboracién en la evaluacion y actualizacidon de los planes y programas de estudios; integracion a un cuerpo
académico afin al area de conocimiento y desarrollar actividades de investigacion que contribuyan a la generacién y
aplicacion del conocimiento; participacidn actividades de extensidn y gestién académica, de superacidn docente y
profesional; y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal
Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad aplicable para los profesores investigadores
de carrera.

Evaluacién:
Los aspirantes a esta posicidon deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacion de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Salud Publica Il

El proyecto de investigacion a presentar, debera estar vinculado con su area disciplinar o una de las lineas de
investigacion en Ciencias de Salud y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Divisidn de Ciencias de la Salud (DCS)

Area

Posicion 2 de 15

Area de conocimiento:

Ciencias de la salud

Disciplina(s):
Medicina

Departamento
académico:
Ciencias Médicas

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Medicina con Especialidad en Medicina Familiar, preferentemente Doctorado.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un aino, preferentemente tres, en alguna institucion
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacién innovadora del conocimiento: Para la evaluacidn de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefaladas por el Prodep (véase glosario). Haber publicado al menos uno, preferentemente tres
publicaciones cientificas arbitradas y haber realizado un proyecto de aplicacion convencional o rutinaria del
conocimiento o imparticién de ponencias.

Idioma:

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linguistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podra disponer de un aflo como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacion laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura y posgrado, en particular Medicina Familiar, Geriatria, Materno Infantil;
coordinacion de las actividades académicas en los programas del area de salud publica y el proyecto universitario de
atencidn primaria a la salud; participacién en el programa institucional de tutorias y en la formacidn de recursos
humanos; colaboracién en la evaluacion y actualizacién de los planes y programas de estudios; integracién a un
cuerpo académico afin al drea de conocimiento; participacion en actividades de investigacion que contribuyan a la
generacion y aplicacidon del conocimiento; participacién en actividades de extension y gestidn académica, de
superacién docente y profesional y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones establecidas en el
Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad aplicable para los
profesores investigadores de carrera.

Evaluacién

Los aspirantes a esta posicidon deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacion de esta convocatoria, en alguna de las asignaturas siguientes: Medicina Familiar, Geriatria o Materno
Infantil.

El proyecto de investigacion a presentar, deberd estar vinculado con su area disciplinar o una de las lineas de
investigacion en Ciencias de Salud y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Divisidn de Ciencias de la Salud (DCS)

Area

Posicion 3 de 15

Area de conocimiento:

Ciencias de la salud

Disciplina(s):
Medicina

Departamento
académico:
Ciencias Médicas

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, seguin corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado Minimo
Licenciatura en Nutricion con Maestria en Manejo de Obesidad y Sindrome Metabdlico, preferentemente
Doctorado.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos durante un afio en alguna institucion educativa de
nivel superior Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna
institucién educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacién innovadora del conocimiento: Para la evaluacidn de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber Haber publicado al menos uno, preferentemente tres
publicaciones cientificas arbitradas y haber realizado un proyecto de aplicacion convencional o rutinaria del
conocimiento o imparticién de ponencias.

Idioma

El candidato deberd acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se considerardn equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linglistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podrd disponer de un afio como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacion laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las materias de Nutricion, Sindrome Metabdlico u Obesidad
Morbida; coordinacién de las actividades académicas para la implementacidn, evaluacion de estrategias de
ensefianza aprendizaje de los programas de asignatura alineadas al modelo educativo; participacion en el programa
institucional de tutorias y en la formacién de recursos humanos; colaboracidn en la evaluacién y actualizacidn de los
planes y programas de estudios; integracién a un cuerpo académico afin al drea de conocimiento y participar en
actividades de investigacion que contribuyan a la generacién y aplicacion del conocimiento; participacion en
actividades de extension y gestion académica, de superacién docente y profesional y, en general, cumplir con todas
las funciones y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y
demas normatividad aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacion
Los aspirantes a esta posicion deberdn realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacion de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Nutricién.

El proyecto de investigacién a presentar, debera estar vinculado con su area disciplinar o una de las lineas de
investigacion en Ciencias de Salud y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Divisidn de Ciencias de la Salud (DCS)

Area

Posicion 4 de 15

Area de conocimiento:

Ciencias de la salud

Disciplina(s):
Medicina

Departamento
académico:
Ciencias Médicas

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado Minimo
Licenciatura en Psicologia con Maestria en Educacion o areas afines, preferentemente Doctorado.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un ano, preferentemente tres, en alguna institucion
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacién innovadora del conocimiento: Para la evaluacidn de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber Haber publicado al menos uno, preferentemente tres
publicaciones cientificas arbitradas y haber realizado un proyecto de aplicacion convencional o rutinaria del
conocimiento o imparticién de ponencias.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacidon internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linguistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podrd disponer de un afio como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacion laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las materias de Psicologia, Desarrollo Humano o Didactica.
coordinacién de las actividades académicas para la implementacion, evaluacion de estrategias de ensefianza
aprendizaje de los programas de asignatura alineadas al modelo educativo; participacién en el programa
institucional de tutorias y en la formacién de recursos humanos; colaboracidn en la evaluacién y actualizacién de los
planes y programas de estudios; integracion a un cuerpo académico afin al area de conocimiento y participar en
actividades de investigacion que contribuyan a la generacién y aplicaciéon del conocimiento; participacién en
actividades de extensién y gestion académica, de superacidon docente y profesional y, en general, cumplir con todas
las funciones y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y
demas normatividad aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacion
Los aspirantes a esta posicion deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacidn de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Psicologia.

El proyecto de investigacion a presentar, deberad estar vinculado con su area disciplinar o una de las lineas de
investigacion en Ciencias de Salud y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Divisidn de Ciencias de la Salud (DCS)

Area

Posicion 5 de 15

Area de conocimiento:

Ciencias de la salud

Disciplina(s):
Medicina

Departamento
académico:
Ciencias médicas

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Psicologia con Maestria en Psicologia o Desarrollo Humano, preferentemente Doctorado.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afo, preferentemente tres, en alguna institucion
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacién innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber Haber publicado al menos uno, preferentemente tres
publicaciones cientificas arbitradas y haber realizado un proyecto de aplicacion convencional o rutinaria del
conocimiento o imparticién de ponencias.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se considerardn equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linguistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podrd disponer de un afio como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacion laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura y posgrado, en particular las materias de Salud Publica, Desarrollo Humano.
coordinacién de las actividades académicas para la implementacidn, evaluacién de estrategias de ensefianza
aprendizaje de los programas de asignatura alineadas al modelo educativo; participacién en el programa
institucional de tutorias y en la formacién de recursos humanos; colaboracién en la evaluacién y actualizacién de los
planes y programas de estudios; integracion a un cuerpo académico afin al area de conocimiento y participar en
actividades de investigacion que contribuyan a la generacién y aplicacion del conocimiento; participacién en
actividades de extensidn y gestion académica, de superacidon docente y profesional y, en general, cumplir con todas
las funciones y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y
demas normatividad aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacion
Los aspirantes a esta posicion deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacion de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Desarrollo Humano.

El proyecto de investigacion a presentar, debera estar vinculado con su area disciplinar o una de las lineas de
investigacion en Ciencias de Salud y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Divisidn de Ciencias de la Salud (DCS)

Area

Posicion 6 de 15

Area de conocimiento:

Ciencias de la salud

Disciplina(s):
Farmacia

Departamento
académico:
Ciencias Basicas

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Biologia con maestria en ciencias Biomédicas preferentemente con Doctorado en Toxicologia.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucién
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacidn de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefaladas por el Prodep (véase glosario). Haber publicado al menos uno, preferentemente tres
publicaciones cientificas arbitradas y haber realizado un proyecto de aplicacion convencional o rutinaria del
conocimiento o imparticién de ponencias.

Idioma

El candidato deberd acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linglistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podrd disponer de un afio como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacion laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura y posgrado, en particular en las materias de Genética, Farmacologia,
Toxicologia; participacion en el programa institucional de tutorias y en la formacién de recursos humanos
coordinacién de las actividades académicas para la implementacidn, evaluacién de estrategias de ensefianza
aprendizaje de los programas de asignatura alineadas al modelo educativo; colaboracién en la evaluacién y
actualizaciéon de los planes y programas de estudios; integracion a un cuerpo académico afin al area de
conocimiento y participar en actividades de investigacion que contribuyan a la generacion y aplicacién del
conocimiento; participacién en actividades de extension y gestion académica, de superacién docente y profesional
y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal Académico de
la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacion
Los aspirantes a esta posicion deberdn realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacion de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Toxicologia.

El proyecto de investigacién a presentar, deberad estar vinculado con su area disciplinar o una de las lineas de
investigacion en Ciencias de Salud y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Divisidn de Ciencias de la Salud (DCS)

Area

Posicion 7 de 15

Area de conocimiento:

Ciencias de la salud

Disciplina(s):
Farmacia

Departamento
académico:
Ciencias Basicas

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VIl del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, seguin corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Ciencias Quimicas, Bioquimicas o afines con Maestria en Ciencias Quimicas o Ambientales,
preferentemente Doctorado en Ciencias Quimicas.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna
institucidon educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacidon de este rubro se tomardn en cuenta
las actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber publicado al menos uno, preferentemente tres
publicaciones cientificas arbitradas y haber realizado un proyecto de aplicacion convencional o rutinaria del
conocimiento o imparticién de ponencias.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia
institucional realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad
Académica Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linguistica (escuchar, hablar,
leer y escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podra disponer de un afio como maximo
para cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacién laboral de forma automatica con la Universidad
de Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura y posgrado, en particular las materias Fisicoquimica, Quimica Orgdanica y
Quimica Analitica; participaciéon en el programa institucional de tutorias y en la formacién de recursos humanos
coordinacién de las actividades académicas para la implementacidn, evaluacién de estrategias de ensefianza
aprendizaje de los programas de asignatura alineadas al modelo educativo; colaboracién en la evaluacion y
actualizaciéon de los planes y programas de estudios; integracidn a un cuerpo académico afin al drea de
conocimiento y participar en actividades de investigacién que contribuyan a la generacién y aplicacion del
conocimiento; participacion en actividades de extensidn y gestion académica, de superacién docente y
profesional y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal
Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad aplicable para los profesores investigadores
de carrera.

Evaluacion
Los aspirantes a esta posicion deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacion de esta convocatoria, en una de las asignaturas siguientes: Fisico Quimica.

El proyecto de investigacion a presentar, deberd estar vinculado con su area disciplinar o una de las lineas de
investigacion en Ciencias de Salud y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Division de Ciencias de la Salud (DCS)

Area

Posicion 8 de 15

Area de conocimiento:

Ciencias de la salud

Disciplina(s):
Farmacia

Departamento
académico:
Ciencias Basicas

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil
Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VIl del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo
(articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Farmacia con Maestria en Farmacia y preferentemente Doctorado en Farmacia.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucion
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber publicado al menos uno, preferentemente tres
publicaciones cientificas arbitradas y haber realizado un proyecto de aplicacion convencional o rutinaria del
conocimiento, y/o imparticion de ponencias.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia para
las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se considerardan equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5; Trinity
Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad lingtiistica (escuchar, hablar, leer y escribir).
En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podra disponer de un afio como maximo para cumplirlo, de lo
contrario se dara por terminada la relacion laboral de forma automatica con la Universidad de Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las materias en Farmacologia, Operaciones Farmacéuticas
Disefio de Medicamentos y Analisis de Medicamentos; participacion en el programa institucional de tutorias y en la
formacién de recursos humanos y colaborar en la evaluacidn y actualizacién de los planes y programas de estudios;
realizacion de proyectos de investigacion en el area de salud con impacto social; implementacion de las metodologias
OCDE par la determinacion de la toxicidad de los medicamentos y biomoléculas de los productos naturales; realizacion
de manera interdisciplinaria el centro de informacion de medicamentos con las fichas toxicoldgicas de los
medicamentos; integraciéon a un cuerpo académico afin al drea de conocimiento y participar en actividades de
investigacion que contribuyan a la generacién y aplicacién del conocimiento; participacion en actividades de extension
y gestion académica, de superacion docente y profesional y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones
establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad
aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacion
Los aspirantes a esta posicidon deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos de
evaluacién de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Andlisis de Medicamentos.

El proyecto de investigacion a presentar, deberd estar vinculado con su area disciplinar o una de las lineas de
investigacion en Ciencias de Salud y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Divisidn de Ciencias de la Salud (DCS)

Area

Posicion 9 de 15

Area de conocimiento:

Ciencias de la salud

Disciplina(s):
Farmacia

Departamento
académico:
Ciencias Basicas

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VIl del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo

(articulos 21 al 26, seguin corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Biologia con Maestria en Ciencias Biomédicas o de la Salud y preferentemente Doctorado en Ciencias.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucion
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber publicado al menos uno, preferentemente tres
publicaciones cientificas arbitradas y haber realizado un proyecto de aplicacion convencional o rutinaria del
conocimiento o imparticién de ponencias.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia para
las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se considerardn equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5; Trinity
Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linguistica (escuchar, hablar, leer y escribir).
En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podra disponer de un afio como maximo para cumplirlo, de lo
contrario se dara por terminada la relacién laboral de forma automatica con la Universidad de Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las materias de Estructura y funcién Nivel celular, Inmunologia y
Farmacologia. ; participacién en el programa institucional de tutorias y en la formacion de recursos humanos
coordinacion de las actividades académicas para la implementacidn, evaluacién de estrategias de ensefianza
aprendizaje de los programas de asignatura alineadas al modelo educativo; colaboracién en la evaluacién y
actualizacion de los planes y programas de estudios; integracidn a un cuerpo académico afin al area de conocimiento y
participar en actividades de investigacidon que contribuyan a la generacién y aplicacidn del conocimiento; participacion
en actividades de extension y gestién académica, de superacién docente y profesional y, en general, cumplir con todas
las funciones y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y
demas normatividad aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacion
Los aspirantes a esta posicidon deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos de
evaluacién de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Inmunologia.

El proyecto de investigacion a presentar, deberd estar vinculado con su area disciplinar o una de las lineas de
investigacion en Ciencias de Salud y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Divisidn de Ciencias de la Salud (DCS)

Area

Posicion 10 de 15

Area de conocimiento:

Ciencias de la salud

Disciplina(s):
Medicina

Departamento
académico:
Ciencias Basicas

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segtin corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Medicina con especialidad Clinica o Quirurgica.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afo, preferentemente tres, en alguna institucion
educativa de nivel superior, en anatomia, fisiologia, histologia o embriologia.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades senaladas por el Prodep (véase glosario). Haber publicado al menos uno, preferentemente tres
publicaciones cientificas arbitradas y haber realizado un proyecto de aplicacion convencional o rutinaria del
conocimiento o imparticién de ponencias.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacidon internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linglistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podra disponer de un aflo como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacion laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura en particular las materias de Estructura y Funcién a Nivel Molecular, Celular
o Tisular, Propedéutica Médico o Quirurgica; participacion en el programa institucional de tutorias y en la formacién
de recursos humanos coordinacion de las actividades académicas para la implementacidn, evaluacion de estrategias
de ensefianza aprendizaje de los programas de asignatura alineadas al modelo educativo; colaboracién en la
evaluacién y actualizacion de los planes y programas de estudios; integracion a un cuerpo académico afin al drea de
conocimiento y participar en actividades de investigacidn que contribuyan a la generacion y aplicacion del
conocimiento; participacion en actividades de extensién y gestion académica, de superacidon docente y profesional
y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal Académico de
la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacion
Los aspirantes a esta posicion deberdn realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacidén de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Propedéutica Médico o Quirtrgica.

El proyecto de investigacion a presentar, deberd estar vinculado con su darea disciplinar o una de las lineas de
investigacion en Ciencias de Salud y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Division de Ciencias de la Salud (DCS)

Area

Posicion 11 de 15

Area de conocimiento:

Ciencias de la salud

Disciplina(s):
Medicina

Departamento
académico:
Ciencias Basicas

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil
Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana
Roo (articulos 21 al 26, segtin corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Medicina con especialidad Clinica o Quirurgica.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucién
educativa de nivel superior, en anatomia, fisiologia, histologia o embriologia.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefaladas por el Prodep (véase glosario). Haber publicado al menos uno, preferentemente tres
publicaciones cientificas arbitradas y haber realizado un proyecto de aplicacion convencional o rutinaria del
conocimiento o imparticion de ponencias.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se considerardn equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad lingliistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podra disponer de un aflo como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacion laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las materias de Embriologia, Histologia, o Fisiopatologia. ;
participacién en el programa institucional de tutorias y en la formacién de recursos humanos coordinacion de las
actividades académicas para la implementacién, evaluacion de estrategias de ensefianza aprendizaje de los
programas de asignatura alineadas al modelo educativo; colaboracidn en la evaluacidn y actualizacién de los planes
y programas de estudios; integracion a un cuerpo académico afin al drea de conocimiento y participar en
actividades de investigacion que contribuyan a la generacidén y aplicacidn del conocimiento; participacion en
actividades de extension y gestion académica, de superacion docente y profesional y, en general, cumplir con todas
las funciones y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y
demas normatividad aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacidn

Los aspirantes a esta posicion deberdn realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacion de esta convocatoria, en alguna de las asignaturas siguientes: Embriologia, Histologia o
Fisiopatologia.

El proyecto de investigacién a presentar, debera estar vinculado con su area disciplinar o una de las lineas de
investigacion en Ciencias de Salud y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Divisidn de Ciencias de la Salud (DCS)

Area

Posicion 12 de 15

Area de conocimiento:

Ciencias de la salud

Disciplina(s):
Medicina

Departamento
académico:
Ciencias Basicas

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VIl del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Medicina con especialidad Clinica o Quirdrgica.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afo, preferentemente tres, en alguna
institucidon educativa de nivel superior, en anatomia, fisiologia, histologia o embriologia.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacidn de este rubro se tomaran en cuenta
las actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber publicado al menos uno, preferentemente tres
publicaciones cientificas arbitradas y haber realizado un proyecto de aplicacion convencional o rutinaria del
conocimiento o imparticién de ponencias.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia
institucional realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad
Académica Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linguistica (escuchar, hablar,
leer y escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podra disponer de un afio como maximo
para cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacién laboral de forma automatica con la Universidad
de Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las materias de Bioquimica, Fisiologia Celular Humana o
Histologia; participacidn en el programa institucional de tutorias y en la formacién de recursos humanos
coordinaciéon de las actividades académicas para la implementacién, evaluacion de estrategias de ensefianza
aprendizaje de los programas de asignatura alineadas al modelo educativo; colaboracién en la evaluacion y
actualizaciéon de los planes y programas de estudios; integracidn a un cuerpo académico afin al area de
conocimiento y participar en actividades de investigacién que contribuyan a la generacion y aplicacién del
conocimiento; participacion en actividades de extensidn y gestion académica, de superacién docente y
profesional y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal
Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad aplicable para los profesores investigadores
de carrera.

Evaluacién

Los aspirantes a esta posicion deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacidn de esta convocatoria, en alguna de las asignaturas siguientes: Bioquimica, Fisiologia Celular
Humana

El proyecto de investigacion a presentar, deberd estar vinculado con su area disciplinar o una de las lineas de
investigacion en Ciencias de Salud y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.

Pagina 24 de 47




Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Divisidn de Ciencias de la Salud (DCS)

Area

Posicion 13 de 15

Area de conocimiento:

Ciencias de la salud

Disciplina(s):
Medicina

Departamento
académico:
Ciencias Basicas

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VIl del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Medicina con especialidad Clinica o Quirdrgica.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afo, preferentemente tres, en alguna
institucidon educativa de nivel superior, atencién centrada en el paciente, propedéutica médica o quirurgica.

Generacion o aplicacién innovadora del conocimiento: Para la evaluacidén de este rubro se tomardn en cuenta
las actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber publicado al menos uno, preferentemente tres
publicaciones cientificas arbitradas y haber realizado un proyecto de aplicacion convencional o rutinaria del
conocimiento o imparticion de ponencias.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia
institucional realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad
Académica Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linguistica (escuchar, hablar,
leer y escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podra disponer de un afio como maximo
para cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacién laboral de forma automatica con la Universidad
de Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las materias der Propedéutica Médico o Quirurgica,
Atencién Centrada en el Paciente; participacion en el programa institucional de tutorias y en la formacion de
recursos humanos coordinacion de las actividades académicas para la implementacidn, evaluacion de estrategias
de ensefianza aprendizaje de los programas de asignatura alineadas al modelo educativo; colaboracién en la
evaluacién y actualizacion de los planes y programas de estudios; integracion a un cuerpo académico afin al area
de conocimiento y participar en actividades de investigacién que contribuyan a la generacién y aplicacién del
conocimiento; participacion en actividades de extensidn y gestion académica, de superacién docente y
profesional y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal
Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad aplicable para los profesores investigadores
de carrera.

Evaluacién

Los aspirantes a esta posicion deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacién de esta convocatoria, en alguna de las asignaturas siguientes: Propedéutica Médico Quirurgica o
Atencién Centrada en el paciente.

El proyecto de investigacion a presentar, debera estar vinculado con su area disciplinar o una de las lineas de
investigacion en Ciencias de Salud y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Divisidn de Ciencias de la Salud (DCS)

Area

Posicion 14 de 15

Area de conocimiento:

Ciencias de la salud

Disciplina(s):
Medicina

Departamento
académico:
Ciencias Basicas

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VIl del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Medicina con especialidad Clinica o Quirdrgica.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afo, preferentemente tres, en alguna
institucidon educativa de nivel superior, con formacion bioética, seguridad del paciente, o desarrollo humano.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacidn de este rubro se tomaran en cuenta
las actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber publicado al menos uno, preferentemente tres
publicaciones cientificas arbitradas y haber realizado un proyecto de aplicacion convencional o rutinaria del
conocimiento o imparticién de ponencias.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia
institucional realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad
Académica Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linguistica (escuchar, hablar,
leer y escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podra disponer de un afio como maximo
para cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacion laboral de forma automatica con la Universidad
de Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las materias de Bioética, Seguridad del Paciente, Desarrollo
Humano; participacién en el programa institucional de tutorias y en la formacién de recursos humanos
coordinacién de las actividades académicas para la implementacidn, evaluacién de estrategias de ensefianza
aprendizaje de los programas de asignatura alineadas al modelo educativo; colaboracién en la evaluacion y
actualizaciéon de los planes y programas de estudios; integracidn a un cuerpo académico afin al drea de
conocimiento y participar en actividades de investigacién que contribuyan a la generacion y aplicacién del
conocimiento; participacion en actividades de extensidn y gestion académica, de superacién docente y
profesional y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal
Académico de la Universidad de Quintana Roo y demds normatividad aplicable para los profesores investigadores
de carrera.

Evaluacién

Los aspirantes a esta posicion deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacidn de esta convocatoria, en alguna de las asignaturas siguientes: Bioética, Seguridad del paciente o
Desarrollo Humano

El proyecto de investigacion a presentar, deberd estar vinculado con su area disciplinar o una de las lineas de
investigacion en Ciencias de Salud y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.

Pagina 26 de 47




Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA CHETUMAL
Divisidn de Ciencias de la Salud (DCS)

Area

Posicion 15 de 15

Area de conocimiento:

Ciencias de la salud

Disciplina(s):
Enfermeria

Departamento
académico:
Ciencias Médicas

Categoria y nivel de la
plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VIl del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Enfermeria con posgrado en area Clinico o Quirurgica.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afo, preferentemente tres, en alguna
institucidn educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacién innovadora del conocimiento: Para la evaluacidén de este rubro se tomardn en cuenta
las actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber publicado al menos uno, preferentemente tres
publicaciones cientificas arbitradas y haber realizado un proyecto de aplicacion convencional o rutinaria del
conocimiento o imparticién de ponencias.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia
institucional realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad
Académica Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linguistica (escuchar, hablar,
leer y escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podra disponer de un afio como maximo
para cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacién laboral de forma automatica con la Universidad
de Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura en particular las materias de Enfermeria basada en evidencias, Cuidado al
Paciente Terminal y su Familia o Cuidados Paliativos; participacion en el programa institucional de tutorias y en la
formacién de recursos humanos coordinacidn de las actividades académicas para la implementacion, evaluaciéon
de estrategias de ensefianza aprendizaje de los programas de asignatura alineadas al modelo educativo;
colaboracién en la evaluacién y actualizacion de los planes y programas de estudios; integracién a un cuerpo
académico afin al drea de conocimiento y participar en actividades de investigaciéon que contribuyan a la
generacion y aplicacion del conocimiento; participacidon en actividades de extensién y gestion académica, de
superacion docente y profesional y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones establecidas en el
Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y demds normatividad aplicable para los
profesores investigadores de carrera.

Evaluacién

Los aspirantes a esta posicion deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacion de esta convocatoria, en alguna de las asignaturas siguientes: Cuidado al paciente terminal y su
familia.

El proyecto de investigacion a presentar, deberd estar vinculado con su area disciplinar o una de las lineas de
investigacion en Ciencias de Salud y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA COZUMEL (UACQ)
Division de Desarrollo Sustentable

Area

Posicion 1 de 4

Area de
conocimiento:
Educacién

Disciplina(s):
Educacién

Departamento
académico:
Lenguas Modernas

Categoria y nivel de
la plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana
Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo.
Licenciatura en Educacion con Maestria en Ensefianza de Lenguas, Linglistica Aplicada, Lenguas Extranjeras,
Educacion o area afin, preferentemente Doctorado.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucién
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacién innovadora del conocimiento: Para la evaluacidn de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber participado en proyectos de investigacion
relacionados con la ensefianza de lenguas, lingliistica aplicada o afin; haber publicado al menos uno,
preferentemente tres publicaciones en los Ultimos dos afios y demostrar experiencia en direccion de tesis o
participacién como jurado en sinodo.

preferentemente ser certificador

Profesional: Indispensable experiencia docente a nivel licenciatura,

internacional de inglés para los examenes TOEFL.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel de inglés C1 del marco comun europeo vigente:
Cambridge English: Advanced (CAE); IELTS 7.0 u otro certificado equivalente (TOEFL, TOEIC, CENNI con vigencia no
mayor a dos afios), o sus equivalentes expedidos por el CEl de las unidades Chetumal o Cozumel, u organismos
acreditados como el CELE/UNAM o el CENLEX/IPN. En caso de no cumplir con el requisito de idioma inglés
establecido, el candidato podra disponer de un afio como maximo para cumplirlo, de lo contrario se dard por
terminada la relacién laboral de forma automatica con la Universidad de Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las asignaturas tedricas sobre la ensefianza y el aprendizaje,
Diferencias Individuales en el aprendizaje de Lenguas Extranjeras, Procesos de aprendizaje de lenguas extranjeras y
evaluacién del aprendizaje; participacion en el programa institucional de tutorias y en la formacidn de recursos
humanos; colaboracién en la evaluacién y actualizacidn de los planes y programas de estudios. Integrarse y formar
un cuerpo académico afin al drea de conocimiento y desarrollar actividades de investigacién que contribuyan a la
generacion y aplicacion del conocimiento en el Programa Educativo de Gobierno y Gestidn Publica; participaciéon en
actividades de extensidn, vinculacion y gestion académica que fortalezcan a dicho programa; y, en general, cumplir
con todas las funciones y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de
Quintana Roo y demas normatividad aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacién
Los aspirantes a esta posicidon deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacion de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Procesos de aprendizaje de lenguas extranjeras.

El proyecto de investigacidn a presentar debera estar vinculado con su area disciplinar o con los temas relacionados
con la ensefianza de lenguas y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA COZUMEL (UACQ)
Division de Desarrollo Sustentable

Area

Posicion 2 de 4

Area de
conocimiento
Ciencias sociales y

administrativas

Disciplina:
Mercadotecnia,
negocios o Afin

Departamento
Académico: Estudios
Sociales y
Empresariales
(DESYE)

Categoria y nivel de
la plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana
Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Ciencias Administrativas o afin con Maestria y preferentemente Doctorado en el drea de publicidad,
disefio o afin.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucién
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber realizado al menos uno, preferentemente tres
publicaciones de articulos arbitrados_o en libros en la disciplina que se concursa. Asi como haber realizado
investigacion, publicaciones en articulos arbitrados_o en libros en la disciplina que se concursa.

Profesional: Experiencia minima de dos afios en organizaciones publicas o privadas, con actividades
preferentemente en publicidad, marketing, disefio o en areas afines.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se considerardn equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linguistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podra disponer de un afio como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacién laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones: Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las asignaturas, Taller de Proyecto Empresarial,
Taller de Investigacion de Mercados, Temas Selectos de Mercadotecnia, Seminario de Investigacion y aquellas que
designe la Jefatura del Departamento; participacion en el programa institucional de tutorias y en la formacion de
recursos humanos; colaboracion en la evaluacion y actualizacidn de los planes y programas de estudios; integracion
en un Cuerpo Académico afin al drea de conocimiento y desarrollar actividades de investigacion que contribuyan a
la generacion y aplicacion del conocimiento en el Programa Educativo de Mercadotecnia y Negocios; participacion
en actividades de extensidn y gestidon académica que fortalezcan a dicho programa; y, en general, cumplir con todas
las funciones y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y
demads normatividad aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacion:
Los aspirantes a esta posicidn deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacidén de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Temas Selectos de Mercadotecnia.

El proyecto de investigacidn a presentar debera estar vinculado con su area disciplinar o con los temas relacionados
con Mercadotecnia y Negocios y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA COZUMEL (UACQ)
Division de Desarrollo Sustentable

Area

Posicion 3 de 4

Area de
conocimiento
Ciencias sociales y

administrativas

Disciplina
Mercadotecnia o
negocios

Departamento
Académico: Estudios
Sociales y
Empresariales
(DESYE)

Categoria y nivel de
la plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana
Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo

Licenciatura en Ciencias Econdmico Administrativas con Maestria en Mercadotecnia o en Ciencias Econdmico
Administrativas, preferentemente Doctorado en el area de Mercadotecnia o en Ciencias Econdmicas
Administrativas o afin.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un aino, preferentemente tres, en alguna institucion
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber realizado al menos uno, preferentemente tres
publicaciones de articulos arbitrados o en libros en la disciplina que se concursa.

Profesional: Experiencia minima de dos afios en organizaciones publicas o privadas, con actividades
preferentemente en publicidad, marketing, disefio o en areas afines.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se considerardn equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linglistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podrd disponer de un afio como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacion laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones: Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las asignaturas, Mercadotecnia, Introduccion a la
Economia, Proyecto Empresarial, Seminario de Mercadotecnia, y aquéllas que designe la Jefatura del
Departamento; participacidn en el programa institucional de tutorias y en la formacién de recursos humanos;
colaboracién en la evaluacién y actualizacidon de los planes y programas de estudios; integracion en un Cuerpo
Académico afin al area de conocimiento y desarrollar actividades de investigacién que contribuyan a la generacién y
aplicacién del conocimiento en el Programa Educativo de Mercadotecnia y Negocios; participacion en actividades de
extension y gestion académica que fortalezcan a dicho programa; y, en general, cumplir con todas las funciones y
obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas
normatividad aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacion:
Los aspirantes a esta posicidon deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacidn de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Mercadotecnia.

El proyecto de investigacidn a presentar debera estar vinculado con su drea disciplinar o con los temas relacionados
con Mercadotecnia y Negocios y plantear posibles fuentes de financiamiento externo
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA COZUMEL (UACQ)
Division de Desarrollo Sustentable

Area

Posicion 4 de 4

Area de
conocimiento
Ciencias sociales y

administrativas

Disciplina
Mercadotecnia,
negocios o afin

Departamento
Académico: Estudios
Sociales y
Empresariales
(DESYE)

Categoria y nivel de
la plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana
Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo

Licenciatura en Ciencias Econdmico Administrativas con Maestria en Mercadotecnia o en Ciencias Econdmico
Administrativas, preferentemente Doctorado en el area de Mercadotecnia o en Ciencias Econdmicas
Administrativas o afin.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un aino, preferentemente tres, en alguna institucion
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacién innovadora del conocimiento: Para la evaluacidn de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber realizado al menos uno, preferentemente tres
publicaciones de articulos arbitrados o en libros en la disciplina que se concursa

Profesional: Experiencia minima de dos afios en organizaciones publicas o privadas, con actividades
preferentemente en publicidad, marketing, disefio o en areas afines.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se considerardn equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linguistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podra disponer de un afio como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacién laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones: Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las asignaturas, Estrategia de Ventas, Conducta
del consumidor, Seminario de Mercadotecnia, Seminario de Investigacion, y aquéllas que designe la Jefatura del
Departamento; participacidn en el programa institucional de tutorias y en la formacién de recursos humanos;
colaboracién en la evaluacién y actualizacidon de los planes y programas de estudios; integracion en un Cuerpo
Académico afin al area de conocimiento y desarrollar actividades de investigacidon que contribuyan a la generacién y
aplicacién del conocimiento en el Programa Educativo de Mercadotecnia y Negocios; participacion en actividades de
extension y gestion académica que fortalezcan a dicho programa; y, en general, cumplir con todas las funciones y
obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas
normatividad aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacion:
Los aspirantes a esta posicidn deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacidn de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Conducta del consumidor.

El proyecto de investigacidn a presentar debera estar vinculado con su area disciplinar o con los temas relacionados
con Mercadotecnia y Negocios y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA DE PLAYA DEL CARMEN (UAPC)

Area

Posicion 1 de 5

Area de
conocimiento
Ingenieria v

tecnologia o ciencias
econdmicas

Disciplina(s)
Ingenieria Industrial
o Economia

Departamento
Académico
Ciencias
Administrativas

Categoria y nivel de
la plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo.
Licenciatura en Ingenieria Industrial, Sistemas Productivos, Negocios Internacionales o Econdmico Administrativas
con Maestria en Negocios o Emprendimiento e Innovacion; preferentemente Doctorado.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucién
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacidn innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario).

Profesional: Consultoria en empresas e investigacion de mercados.

Idioma

El candidato deberd acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se considerardn equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linglistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podra disponer de un aflo como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se darad por terminada la relacién laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las asignaturas de Seminario de mercadotecnia, Plan de
negocios, Creacion y administracion de empresas de servicio, Innovacion y desarrollo tecnolégico, Direccién
estratégica emprendedora, Comportamiento del consumidor y oportunidades de negocio; participacion en el
programa institucional de tutorias y en la formacidn de recursos humanos; colaboracién en la evaluacién y
actualizaciéon de los planes y programas de estudios; integracion en un Cuerpo Académico afin al area de
conocimiento y desarrollar actividades de investigacion que contribuyan a la generacion y aplicacion del
conocimiento en el Programa Educativo de Ingenieria Empresarial; participacion en actividades de extension y
gestion académica que fortalezcan a dicho programa; y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones
establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad
aplicable para los profesores investigadores de carrera..

Evaluacion
Los aspirantes a esta posicion deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de
requisitos de evaluacion de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Plan de Negocios.

El proyecto de investigacion a presentar debera estar vinculado al area de Emprendimiento o Innovacion en Negocios
y plantear posibles fuentes de financiamiento externo
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA DE PLAYA DEL CARMEN (UAPC)

Area

Posicion 2 de 5

Area de
conocimiento
Ingenieria v
tecnologia

Disciplina(s)
Ingenieria industrial

Departamento
Académico
Ciencias
Administrativas

Categoria y nivel de
la plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana
Roo (articulos 21 al 26, seguin corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo.
Ingenieria Industrial con Maestria en Ingenieria Industrial, Logistica o Manufactura, preferentemente Doctorado.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucion
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta
las actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario).

Profesional: de preferencia dos afios en el sector empresarial.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacidon internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linguistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podrd disponer de un afio como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacién laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las asignaturas de Matematicas Il (Algebra Lineal),
Probabilidad y Estadistica, Metodologia para el disefio y mejora de procesos, Sistemas de control de procesos;
elaboracidn de asignaturas de Investigacion de Operaciones e Ingenieria de Métodos para el nuevo plan de estudios
de Ingenieria Empresarial 2020; participacidn en el programa institucional de tutorias y en la formacién de recursos
humanos; colaboracién en la evaluacidn y actualizacidn de los planes y programas de estudios; integracién en un
Cuerpo Académico afin al drea de conocimiento y desarrollar actividades de investigacidn que contribuyan a la
generacion y aplicacidon del conocimiento en el Programa Educativo de Ingenieria Empresarial; participacidon en
actividades de extension y gestion académica que fortalezcan a dicho programa; y, en general, cumplir con todas las
funciones y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y
demas normatividad aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacién

Los aspirantes a esta posicidn deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacion de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Investigacion de operaciones.

El proyecto de investigacion a presentar deberd estar vinculado al tema de optimizaciéon de procesos y plantear
posibles fuentes de financiamiento externo
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA DE PLAYA DEL CARMEN (UAPC)

Area

Posicion 3 de 5

Area de
conocimiento
Ciencias sociales o
econdmico
administrativas

Disciplina(s)
Administracion
hotelera

Departamento
Académico
Ciencias
Administrativas

Categoria y nivel de
la plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Administracién Hotelera o en Administracion de Empresas Turisticas con Maestria en Administracion
o en Gestidn de Calidad, preferentemente Doctorado.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucion
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta
las actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber realizado al menos uno, preferentemente tres
publicaciones de articulos en editorial académicas reconocida o en revista indexada.

Profesional: Experiencia profesional en el departamento de calidad en hoteles y/o gerente de divisién
cuartos y/o jefe de recepcién y/o chief concierge y/o gerente residente y/o gerente de operaciones.

Idioma

El candidato deberd acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linglistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podra disponer de un aflo como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacién laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las asignaturas: Servicios de hospedaje, Servicio de ama de
llaves, Servicio al cliente o Cultura de calidad en hoteleria, y apoyar con el disefio de nuevos contenidos que se
relacionen con las certificaciones, estandares y ventas en el hoteleria por recomendacién del CONAET; participacion
en el programa institucional de tutorias y en la formacidn de recursos humanos; colaboracién en la evaluacién y
actualizaciéon de los planes y programas de estudios; integracidn en un Cuerpo Académico afin al area de
conocimiento y desarrollar actividades de investigacion que contribuyan a la generacidon y aplicacidon del
conocimiento en el Programa Educativo de Administracion Hotelera; participacion en actividades de extension y
gestion académica que fortalezcan a dicho programa; y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones
establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad
aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacion
Los aspirantes a esta posicidon deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacidn de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Servicio de ama de llaves.

El proyecto de investigacidon a presentar debera estar vinculado al drea de servicios de hospedaje y plantear
posibles fuentes de financiamiento externo
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Convocatoria
Concurso de Oposicion UQROO 01-2020

Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo

UNIDAD ACADEMICA DE PLAYA DEL CARMEN (UAPC)

Area

Posicion 4 de 5

Area de
conocimiento
Ciencias sociales o
administrativas

Disciplina(s)
Administracion
turistica

Departamento
Académico
Ciencias
Administrativas

Categoria y nivel de
la plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Turismo o Administracidon Turistica con Maestria en Gestion del Turismo o Desarrollo Sustentable,
preferentemente Doctorado.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucion
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta
las actividades sefaladas por el Prodep (véase glosario). Haber realizado como responsable un proyecto de
aplicacidon convencional o rutinaria del conocimiento, haber impartido ponencias en congresos nacionales e
internacionales; haber Haber realizado al menos uno, preferentemente tres publicaciones de articulos cientificos
arbitradas y dos direcciones de tesis o participacién como jurado en sinodo.

Profesional: Experiencia profesional en el sector turistico o en el area de planeacién turistica, o en empresa de
turismo alternativo o ecoturismo u oficina de visitantes y convenciones o con experiencia en investigacion en el
sector turistico.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacidon internacional. Se considerardn equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linguistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podrd disponer de un afio como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacién laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las asignaturas: Turismo ecoldgico, Métodos y Técnicas de
Investigacion, Historia y Patrimonio turistico Nacional, Seminario de Problemas Regionales; participacién en el
programa institucional de tutorias y en la formacidn de recursos humanos; colaboraciéon en la evaluacion y
actualizacién de los planes y programas de estudios; integracion en un Cuerpo Académico afin al area de
conocimiento y desarrollar actividades de investigacion que contribuyan a la generacidon y aplicacién del
conocimiento en el Programa Educativo de Administracion Hotelera; participacion en actividades de extensién y
gestion académica que fortalezcan a dicho programa; y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones
establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad
aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacion
Los aspirantes a esta posicion deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacion de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Turismo ecoldgico.

El proyecto de investigacion a presentar deberd estar vinculado con temas relacionados con el desarrollo
sustentable del turismo u hoteleria y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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UNIDAD ACADEMICA DE PLAYA DEL CARMEN (UAPC)

Area

Posicion 5 de 5

Area de
conocimiento

Educacién

Disciplina(s)
Educacién

Departamento
Académico
Ciencias
Administrativas

Categoria y nivel de
la plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo

Licenciatura en Lengua Inglesa o ensefanza del inglés con Maestria en Ensefianza del inglés como Lengua Extranjera
(EFL), Ensefianza del inglés como segunda Lengua (ESL), Educacion o en algin area afin a la docencia del inglés,
preferentemente Doctorado

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucion
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta
las actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario).

Profesional: Se requiere a un profesor que demuestre competencias en la ensefanza de inglés general a un
publico heterogéneo. Experiencia en la evaluacion, modificacion y elaboracion de planes y programas de estudio,
de planes de clase, adaptacion y disefio de materiales diddcticos, asi como experiencia en la evaluacién del
aprendizaje y manejo de entornos virtuales.

Idioma

El nivel de idioma se podra validar por cualquiera de las siguientes formas: a) Examen de certificacion de idioma
internacional que avale minimo el nivel C1, de acuerdo al Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas
(TOEFL IBT 90+ puntos; IELTS Band 7+; CAE C+; TRINITY ISE Ill+), o b) Ser nativo hablante del inglés. En caso de
extranjeros, debera validarse minimo un nivel B2 de espaniol, de acuerdo al Marco Comun Europeo de Referencia
para las lenguas, o bien su equivalente en el Programa Universitario de Idiomas de la UQROO.

Funciones

Impartir inglés general a nivel de licenciatura dirigido a un publico heterogéneo y con propdsitos especificos.
Participar en el programa institucional de tutorias y en la formacién de recursos humanos; colaboracién en la
evaluacién y actualizacion de los planes y programas de estudios; integracion en un Cuerpo Académico afin al rea
de conocimiento y desarrollar actividades de investigacion que contribuyan a la generacion y aplicacion del
conocimiento en el Programa Educativo; participacion en actividades de extensidn y gestidn académica que
fortalezcan a dicho programa; y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones establecidas en el
Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad aplicable para los
profesores investigadores de carrera.

Evaluacion

Los aspirantes a esta posicidon deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacién de esta convocatoria, en algunas de las asignaturas siguientes: Inglés Introductorio, Basico, Pre-
Intermedio, Intermedio, Post-Intermedio y Avanzado.

El proyecto de investigacion a presentar debera contribuir al fortalecimiento del Programa Universitario de Idiomas,
atendiendo a algunas de las siguientes problematicas: altos indices de reprobacidn en cursos de inglés; altos indices
de desercidn en cursos de inglés; propuesta de disefio curricular para la ensefianza del inglés con propdsitos
especificos (de acuerdo a las necesidades de cada programa educativo) y plantear posibles fuentes de
financiamiento externo.
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UNIDAD ACADEMICA CANCUN (UAC)

Area

Posicion 1 de 10

Area de
conocimiento:
Ciencias sociales o

administrativas

Disciplina(s):
Administracion
hotelera

Departamento
académico:
Administracidn y Alta
Direccion

Categoria y nivel de
la plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Administracidon Hotelera, con Maestria en el ambito de la administracién hotelera, preferentemente
Doctorado.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucién
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacién innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber participado, al menos una vez, en actividades
académicas de caracter multidisciplinario o de innovaciéon o de vinculacion docente, de investigacion o de
extension y de difusion cultural en el ambito de administracidn hotelera o turismo.

Profesional: Indispensable experiencia en los servicios hoteleros en areas administrativas de cadenas
internacionales. Con experiencia en certificaciones y distintivos nacionales e internacionales para hoteles.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacidon internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linguistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podrd disponer de un afio como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacién laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las materias de Servicios de Hospedaje 1, Servicio de Ama de
Llaves, Protocolo, Servicio al Cliente, Control de Gestion, Administracion Estratégica, Sistemas de Distribucién
Global; coordinacidn de actividades académicas para las acreditaciones del programa educativo, proponer procesos
de mejora continua en los procesos de la Division, participar en el disefio de manuales operativos y su registro en el
sistema de gestidn de calidad; participacion en el programa institucional de tutorias y en la formacién de recursos
humanos. Integrarse a un cuerpo académico afin al drea de conocimiento y desarrollar actividades de investigacion
que contribuyan a la generacién y aplicacion del conocimiento; participacién en actividades de extension y gestion
académica, de superacion docente y profesional y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones
establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad
aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacién:
Los aspirantes a esta posicidon deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacidn de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Servicio de Ama de Llaves.

El proyecto de investigacion a presentar debera estar vinculado con su area disciplinar de administracion hotelera,
especificamente en distintivos y certificaciones nacionales e internacionales para hoteles y plantear posibles fuentes
de financiamiento externo.
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UNIDAD ACADEMICA CANCUN (UAC)

Area

Posicion 2 de 10

Area de
conocimiento:
Ciencias sociales o

administrativas

Disciplina(s):
Administracion
turistica

Departamento
académico:
Administracion y Alta
Direccion

Categoria y nivel de
la plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Turismo con Maestria en Turismo, preferentemente Doctorado en Turismo.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un aino, preferentemente tres, en alguna institucion
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacién innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber participado, al menos una vez, en actividades
académicas de caracter multidisciplinario o de innovaciéon o de vinculacion docente, de investigacion o de
extension y de difusion cultural en el ambito de administracidn hotelera o turismo.

Profesional: Indispensable experiencia en promocion y publicidad turistica y en los servicios hoteleros en areas
turisticas de cadenas internacionales.

Idioma

El candidato deberd acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacidon internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linguistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podra disponer de un afio como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacion laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las materias de Turismo Ecoldgico, Historia y Patrimonio
Turistico Nacional, Promocion y Publicidad turistica; coordinacion de actividades académicas para las acreditaciones
del programa educativo, proponer procesos de mejora continua en los procesos de la Divisidn, participar en el
disefio de manuales operativos y su registro en el sistema de gestion de calidad; participacidon en el sistema
institucional de tutorias y en la formaciéon de recursos humanos. Integrarse a un cuerpo académico afin al drea de
conocimiento y desarrollar actividades de investigaciéon que contribuyan a la generacién y aplicacion del
conocimiento; participacién en actividades de extension y gestion académica, de superacion docente y profesional
y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal Académico de
la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacion:
Los aspirantes a esta posicidn deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacidn de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Promocién y Publicidad Turistica.

El proyecto de investigacidon a presentar deberd estar vinculado con su area disciplinar de administracidn hotelera,
especificamente en Promocién y Publicidad Turistica y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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UNIDAD ACADEMICA CANCUN (UAC)

Area

Posicion 3 de 10

Area de
conocimiento:
Ciencias sociales y

administrativas

Disciplina(s):
Derecho

Departamento
académico:
Derecho y Ciencias
Sociales

Categoria y nivel de
la plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Derecho con Maestria en Derecho Publico o Derecho Internacional, preferentemente Doctorado en
Derecho.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucién
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacién innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber participado, al menos una vez, en actividades
académicas de caracter multidisciplinario o de innovaciéon o de vinculacion docente, de investigacién o de
extension y de difusion cultural en el ambito docente o juridico

Profesional: Indispensable experiencia en los nuevos sistemas de justicia penal y administrativa y Derechos
Humanos.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacidon internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linguistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podrd disponer de un afio como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacién laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las materias Derecho Constitucional, Garantias Individuales,
Teoria del Delito, Delitos en Particular, Derecho Internacional Publico, Amparo I, Amparo |l; coordinacién de
actividades académicas para las acreditaciones del programa educativo, proponer procesos de mejora continua en
los procesos de la Division, participar en el disefio de manuales operativos y su registro en el sistema de gestion de
calidad; participacion en el programa institucional de tutorias y en la formacion de recursos humanos. Integrarse a
un cuerpo académico afin al drea de conocimiento y desarrollar actividades de investigacién que contribuyan a la
generacion y aplicacion del conocimiento; participacién en actividades de extension y gestidn académica, de
superacién docente y profesional y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones establecidas en el
Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad aplicable para los
profesores investigadores de carrera

Evaluacién:
Los aspirantes a esta posicidon deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacidn de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Amparo Il.

El proyecto de investigacion a presentar debera estar vinculado con su area disciplinar de Derecho, especificamente
en Derecho Internacional Publico y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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UNIDAD ACADEMICA CANCUN (UAC)

Area

Posicion 4 de 10

Area de
conocimiento:
Ciencias sociales y
administrativas

Disciplina(s):
Derecho

Departamento
académico:
Derecho y Ciencias
Sociales

Categoria y nivel de
la plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Derecho con Maestria en Derecho Procesal, preferentemente Doctorado en Derecho.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un ano, preferentemente tres, en alguna institucion
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacién innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber participado, al menos una vez, en actividades
académicas de caracter multidisciplinario o de innovaciéon o de vinculacion docente, de investigacién o de
extension y de difusion cultural en el ambito docente o juridico

Profesional: Indispensable experiencia en los nuevos sistemas de justicia, es decir en materia procesal y en
métodos y técnicas de investigacion juridica.

Idioma

El candidato deberd acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacidon internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linglistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podrd disponer de un afio como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacion laboral de forma automdtica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las materias Teoria General del Proceso, Métodos y Técnicas
de Investigacion Juridica, Metodologia de la Investigacion, Sistemas Juridicos Contemporaneos, Medios Alternos de
Solucidn de Conflictos, Derecho Procesal Civil |, Derecho Procesal Civil Il; coordinacién de actividades académicas
para las acreditaciones del programa educativo, proponer procesos de mejora continua en los procesos de la
Division, participar en el disefio de manuales operativos y su registro en el sistema de gestion de calidad;
participacion en el programa institucional de tutorias y en la formacién de recursos humanos. Integrarse a un
cuerpo académico afin al drea de conocimiento y desarrollar actividades de investigacion que contribuyan a la
generacion y aplicacion del conocimiento; participacién en actividades de extension y gestidn académica, de
superacién docente y profesional y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones establecidas en el
Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad aplicable para los
profesores investigadores de carrera

Evaluacién:
Los aspirantes a esta posicidon deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacidén de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Teoria General del Proceso.

El proyecto de investigacidn a presentar debera estar vinculado con su area disciplinar de Derecho, especificamente
en Teoria General del Proceso y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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UNIDAD ACADEMICA CANCUN (UAC)

Area

Posicion 5 de 10

Area de
conocimiento:
Ciencias sociales y
administrativas

Disciplina(s):
Mercadotecnia

Departamento
académico:
Administracién y Alta
Direccion

Categoria y nivel de
la plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana
Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Mercadotecnia con Maestria en Mercadotecnia o afin, preferentemente Doctorado en
Mercadotecnia

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucién
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacion innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber participado, al menos una vez, en actividades
académicas de caracter multidisciplinario o de innovacién o de vinculacién docente, de investigacion o de
extension y de difusion cultural en el ambito de emprendimiento.

Profesional: Indispensable experiencia en promocion y proyectos de mercadotecnia aplicada en empresas
internacionales.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacion internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linguistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podrd disponer de un afio como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacién laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las materias de Estrategias de Mercadotecnia, Promocién y
Publicidad Turistica, Estrategias de Promocidn, Estrategias de Distribucidn; coordinacién de actividades académicas
para las acreditaciones del programa educativo, proponer procesos de mejora continua en los procesos de la
Divisidn, participar en el disefio de manuales operativos y su registro en el sistema de gestion de calidad;
participacion en el programa institucional de tutorias y en la formacién de recursos humanos. Integrarse a un
cuerpo académico afin al area de conocimiento y desarrollar actividades de investigacion que contribuyan a la
generacion y aplicacion del conocimiento; participacién en actividades de extension y gestidn académica, de
superacién docente y profesional y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones establecidas en el
Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad aplicable para los
profesores investigadores de carrera

Evaluacioén:
Los aspirantes a esta posicion deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacion de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Estrategias de Mercadotecnia.

El proyecto de investigaciéon a presentar deberd estar vinculado con su darea disciplinar de mercadotecnia,
especificamente en Publicidad y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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UNIDAD ACADEMICA CANCUN (UAC)

Area

Posicion 6 de 10

Area de
conocimiento:
Ciencias sociales y
administrativas

Disciplina(s):
Mercadotecnia

Departamento
académico:
Administracidn y Alta
Direccion

Categoria y nivel de
la plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segtin corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Mercadotecnia con Maestria Investigacion de Mercados o Marketing, preferentemente Doctorado
en Marketing.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucién
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacién innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber participado, al menos una vez, en actividades
académicas de caracter multidisciplinario o de innovaciéon o de vinculacion docente, de investigacién o de
extension y de difusion cultural en el ambito de emprendimiento.

Profesional: Indispensable experiencia en investigacion de mercados y en marketing.

Idioma

El candidato deberd acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacidon internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linguistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podrd disponer de un afio como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacion laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las materias de Taller de Investigacion de Mercados, Temas
Selectos de Mercadotecnia |, Temas Selectos de Mercadotecnia Il, Marketing Digital, Mercadotecnia Internacional,
Seminario de Mercadotecnia; coordinacién de actividades académicas para las acreditaciones del programa
educativo, proponer procesos de mejora continua en los procesos de la Divisidn, participar en el disefio de
manuales operativos y su registro en el sistema de gestion de calidad; participacidn en el programa institucional de
tutorias y en la formacion de recursos humanos. Integrarse a un cuerpo académico afin al drea de conocimiento y
desarrollar actividades de investigacion que contribuyan a la generaciéon y aplicacion del conocimiento;
participacidn en actividades de extension y gestion académica, de superacién docente y profesional y, en general,
cumplir con todas las funciones y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad
de Quintana Roo y demas normatividad aplicable para los profesores investigadores de carrera

Evaluacion:
Los aspirantes a esta posicidn deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacidon de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Marketing Digital.

El proyecto de investigacién a presentar debera estar vinculado con su area disciplinar de mercadotecnia,
especificamente en Marketing Digital y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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UNIDAD ACADEMICA CANCUN (UAC)

Area

Posicion 7 de 10

Area de
conocimiento:
Ciencias sociales y
administrativas

Disciplina(s):
Mercadotecnia

Departamento
académico:
Administracion y Alta
Direccion

Categoria y nivel de
la plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Mercadotecnia, con Maestria en Mercadotecnia, preferentemente Doctorado en Mercadotecnia o
Administracion.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucién
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacién innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber participado, al menos una vez, en actividades
académicas de caracter multidisciplinario o de innovaciéon o de vinculacion docente, de investigacion o de
extension y de difusion cultural en el ambito de emprendimiento.

Profesional: En proyectos de mercadotecnia o en publicidad.

Idioma

El candidato deberd acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacidon internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linglistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podrd disponer de un afio como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacion laboral de forma automdtica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las materias de Mercadotecnia 1, Mercadotecnia 2,
Desarrollo de Emprendedores, Administracion Estratégica, Promocidon y Publicidad Turistica, Estrategias de
Promocioén; coordinacion de actividades académicas para las acreditaciones del programa educativo, proponer
procesos de mejora continua en los procesos de la Divisidn, participar en el disefio de manuales operativos y su
registro en el sistema de gestidn de calidad; participacidn en el programa institucional de tutorias y en la formacion
de recursos humanos. Integrarse a un cuerpo académico afin al area de conocimiento y desarrollar actividades de
investigacion que contribuyan a la generacién y aplicacion del conocimiento; participaciéon en actividades de
extension y gestion académica, de superacion docente y profesional y, en general, cumplir con todas las funciones y
obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas
normatividad aplicable para los profesores investigadores de carrera

Evaluacion:
Los aspirantes a esta posicidn deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacidn de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Estrategias de Promocién.

El proyecto de investigacidn a presentar debera estar vinculado con su area disciplinar de mercadotecnia,
especificamente en Diversificacidon de los mercados turisticos y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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UNIDAD ACADEMICA CANCUN (UAC)

Area

Posicion 8 de 10

Area de
conocimiento:
Ingenieria y
tecnologia

Disciplina(s):
Computacién

Departamento
académico:
Sistemas
Computacionales

Categoria y nivel de
la plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en area de Informdtica o Telecomunicaciones con Maestria en Telecomunicaciones, preferentemente
Doctorado en Informatica o Telecomunicaciones.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucién
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacién innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber participado, al menos una vez, en actividades
académicas de caracter multidisciplinario o de innovaciéon o de vinculacion docente, de investigacién o de
extension y de difusidn cultural en el ambito de la computacion o de la ingenieria en redes.

Profesional: Indispensable experiencia en ingenieria en redes, bases de datos y andlisis inteligente de datos.
desarrollo de software.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacidon internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad linguistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podrd disponer de un afio como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacién laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las materias de Informatica, Fundamentos de Redes, Redes
de Acceso Remota, Redes Multicapas, Redes Escalables, Administracién de Sistemas Operativos de Red, Voz sobre
IP; coordinacién de actividades académicas para las acreditaciones del programa educativo, proponer procesos de
mejora continua en los procesos de la Division, participar en el disefio de manuales operativos y su registro en el
sistema de gestidn de calidad; participacion en el programa institucional de tutorias y en la formacién de recursos
humanos. Integrarse a un cuerpo académico afin al drea de conocimiento y desarrollar actividades de investigacion
que contribuyan a la generacién y aplicacion del conocimiento; participacién en actividades de extension y gestion
académica, de superacidon docente y profesional y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones
establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad
aplicable para los profesores investigadores de carrera

Evaluacién:
Los aspirantes a esta posicidon deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacidn de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Voz sobre IP.

El proyecto de investigacidon a presentar debera estar vinculado con su area disciplinar de Ingenieria en Redes,
especificamente en Redes de Acceso Remota y plantear posibles fuentes de financiamiento externo.
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UNIDAD ACADEMICA CANCUN (UAC)

Area

Posicion 9 de 10

Area de
conocimiento:
Ingenieria y
tecnologia

Disciplina(s):
Computacién

Departamento
académico:
Sistemas
Computacionales

Categoria y nivel de
la plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo
Licenciatura en Computacién con Maestria en Ciencias de la Informdtica o Computacidn, preferentemente
Doctorado en Sistemas Computacionales.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucién
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacidn innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta las
actividades sefialadas por el Prodep (véase glosario). Haber participado, al menos una vez, en actividades
académicas de caracter multidisciplinario o de innovaciéon o de vinculacion docente, de investigacién o de
extension y de difusidn cultural en el ambito de la computacion o de la ingenieria en redes.

Profesional: Indispensable experiencia en ingenieria en redes, bases de datos y analisis inteligente de datos.
desarrollo de software.

Idioma

El candidato debera acreditar sus competencias de inglés en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER) mediante una certificacidon internacional. Se consideraran equivalentes las siguientes
certificaciones: Preliminary English Test (PET); TOEFL 45-60/133-170/450-497; IELTS — Band Score 3.5/4.0/4.5;
Trinity Grades 5, 6. También se podra acreditar el nivel de idioma inglés con un examen de equivalencia institucional
realizado en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Unidad Académica Chetumal o de la Unidad Académica
Cozumel, en cuya constancia se indique el puntaje otorgado por habilidad lingiistica (escuchar, hablar, leer y
escribir). En caso de no cumplir con este requisito, el candidato podrd disponer de un afio como maximo para
cumplirlo, de lo contrario se dara por terminada la relacion laboral de forma automatica con la Universidad de
Quintana Roo.

Funciones

Impartir docencia a nivel de licenciatura, en particular las materias de Base de datos |, Matematicas discretas,
Disefio de algoritmos, Programacion para web, Inteligencia artificial, Fundamentos de Redes, Informatica |,
Informatica Il, Administracién de Sistemas Operativos de Red; coordinacidon de actividades académicas para las
acreditaciones del programa educativo, proponer procesos de mejora continua en los procesos de la Division,
participar en el disefio de manuales operativos y su registro en el sistema de gestion de calidad; participacion en el
programa institucional de tutorias y en la formacién de recursos humanos. Integrarse a un cuerpo académico afin al
area de conocimiento y desarrollar actividades de investigacion que contribuyan a la generacidn y aplicacion del
conocimiento; participacién en actividades de extensidn y gestidon académica, de superacion docente y profesional
y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones establecidas en el Estatuto del Personal Académico de
la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacién:
Los aspirantes a esta posicidon deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacidn de esta convocatoria, en la asignatura siguiente: Inteligencia artificial.

El proyecto de investigacidon a presentar debera estar vinculado con su area disciplinar de Ingenieria en Redes,
especificamente en Andlisis inteligente de datos sobre streaming del protocolo de voz sobre IP y plantear posibles
fuentes de financiamiento externo.
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UNIDAD ACADEMICA CANCUN (UAC)

Area

Posicion 10 de 10

Area de
conocimiento:
Educacidn,
humanidades y arte

Disciplina(s):
Ensefanza del inglés

Departamento
académico:
Administracién y Alta
Direccion

Categoria y nivel de
la plaza: Asociado A

Perfil

Cumplir con lo dispuesto en el capitulo VII del Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana

Roo (articulos 21 al 26, segun corresponda la categoria y el nivel), y con los siguientes requisitos:

Grado minimo

Licenciatura en Lengua Inglesa o ensefanza del inglés con Maestria en Ensefianza del inglés como Lengua Extranjera
(EFL), Ensefianza del inglés como segunda Lengua (ESL), Educacion o en algin area afin a la docencia del inglés,
preferentemente Doctorado.

Experiencia minima

Docencia: Haber prestado sus servicios académicos al menos un afio, preferentemente tres, en alguna institucion
educativa de nivel superior.

Generacion o aplicacién innovadora del conocimiento: Para la evaluacion de este rubro se tomaran en cuenta
las actividades sefialadas en el Prodep.

Profesional: Se requiere a un profesor que demuestre competencias en la ensefianza de inglés general a un
publico heterogéneo. Experiencia en la evaluacidn, modificacion y elaboracidn de planes y programas de estudio,
de planes de clase, adaptacion y disefio de materiales didacticos, asi como experiencia en la evaluacién del
aprendizaje y manejo de entornos virtuales.

Idioma

El nivel de idioma se podra validar por cualquiera de las siguientes formas: a) Examen de certificacion de idioma
internacional que avale minimo el nivel C1, de acuerdo al Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas
(TOEFL IBT 90+ puntos; IELTS Band 7+; CAE C+; TRINITY ISE Ill+), o b) Ser nativo hablante del inglés. En caso de
extranjeros, debera validarse minimo un nivel B2 de espafiol, de acuerdo al Marco Comun Europeo de Referencia
para las lenguas, o bien su equivalente en el Programa Universitario de Idiomas de la UQROO.

Funciones

Impartir inglés general a nivel de licenciatura dirigido a un publico heterogéneo y con propdsitos especificos;
coordinacion de actividades académicas para las acreditaciones del programa educativo, proponer procesos de
mejora continua en los procesos de la Division, participar en el disefio de manuales operativos y su registro en el
sistema de gestion de calidad; participacidon en el programa institucional de tutorias y en la formacién de recursos
humanos. Integrarse a un cuerpo académico afin al drea de conocimiento y desarrollar actividades de investigacion
que contribuyan a la generacion y aplicacion del conocimiento; participacion en actividades de extensidn y gestion
académica, de superacion docente y profesional y, en general, cumplir con todas las funciones y obligaciones
establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Quintana Roo y demas normatividad
aplicable para los profesores investigadores de carrera.

Evaluacion

Los aspirantes a esta posicidn deberan realizar los ejercicios docentes, establecidos en el apartado g de requisitos
de evaluacién de esta convocatoria, en algunas de las asignaturas siguientes: Inglés Introductorio, Basico, Pre-
Intermedio, Intermedio, Post-Intermedio y Avanzado.

El proyecto de investigacion a presentar debera contribuir al fortalecimiento del Programa Universitario de Idiomas,
atendiendo a algunas de las siguientes problematicas: altos indices de reprobacién en cursos de inglés; altos indices
de desercion en cursos de inglés; propuesta de disefio curricular para la ensefianza del inglés con propdsitos
especificos (de acuerdo a las necesidades de cada programa educativo) y plantear posibles fuentes de
financiamiento externo.
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Para el Ingreso de Profesores Investigadores de Carrera de Tiempo Completo
SALARIO Y PRESTACIONES

Los montos de salario mensual bruto y la prima de exclusividad, se indican en la siguiente tabla, de acuerdo a los niveles y
categorias establecidas en el Estatuto del Personal Académico.

Profesor-Investigador de Carrera de Tiempo Completo:

CATEGORIA Y NIVEL SALARIO MENSUAL BRUTO PRIMA DE EXCLUSIVIDAD MENSUAL

Asociado Nivel A: $17,029.72 $10,425.60

Prestaciones: IMSS, INFONAVIT, aguinaldo (40 dias), prima vacacional (24 dias al afio), vales de despensa, apoyo para material
didéctico, seguro de vida, fondo de ahorro y apoyo Unico por $5,000 para menaje de casa. Adicionalmente podrd participar en las
convocatorias PRODEP (antes Promep), convocatorias de apoyo a la GAIC y redes (PROFI y PRORED) y Convocatoria del Programa
de Estimulos al Desempefio del Personal Docente (PEDPD).

CONSIDERACIONES GENERALES

En cumplimiento de la Ley Estatal de Profesiones del Estado de Quintana Roo, para la contratacidn se requiere estar inscrito en el
Padrén de Profesionales del Estado de Quintana Roo, debiendo presentar el correspondiente Registro Estatal o, en su defecto,
comprobante del trdmite de registro. En el caso de que no radiquen en el Estado de Quintana Roo y, por lo tanto, no puedan
cumplir con lo anterior, se otorgara un plazo de 15 dias habiles a partir del inicio de labores que indica el calendario de esta
convocatoria, para entregar o demostrar que ha iniciado el tramite para obtener el Registro Estatal ante la Secretaria de Educacion
y Cultura.

En el caso de docentes extranjeros, para ser contratados deberan también acreditar plenamente su calidad migratoria y contar con
el permiso de trabajo para extranjeros residentes temporales en México.

AVISO DE PRIVACIDAD DE DATOS PERSONALES

En cumplimiento a la Ley General de Proteccién General de Datos Personales en Posesidon de los Sujetos Obligados y la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Quintana Roo, la Universidad de Quintana Roo
a través de la Secretaria General de la Universidad de Quintana Roo, en su calidad de Sujeto Obligado informa que es responsable
del tratamiento de los Datos Personales que nos proporcione, los cuales serdn protegidos de conformidad con lo dispuesto en los
citados ordenamientos y demas que resulten aplicables.

Los datos personales que proporcione el aspirante ante la Secretaria General, se utilizaran para cumplir con lo establecido en la
normatividad universitaria vigente de la convocatoria que opera esté. Asi mismo servirdn para integrar el expediente de cada

aspirante a la presente convocatoria ofertada, asumiendo la obligacién de cumplir con las medidas legales y de seguridad
suficientes para proteger los Datos Personales que se hayan recabado.

Chetumal, Quintana Roo, a 24 de febrero de 2020

Atentamente
“Fructificar la razon: trascender nuestra cultura”

Mtro. Francisco Xavier L6pez Mena
Presidente de la Comision Académica Permanente
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