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GENERICA
CONSEC
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1 0 0 0 {1000  SERVICIOS PERSONALES

1 1 0 0 1100 Remuneraciones al personal de caracter permanente NO | sl
1 T 3 o i 1130 iSueldos base al personal permanente I NO | SI

1 1 3 0 1 11301 Sueldos base al personal permanente NO | SI

1 1 3 0 1 1 1113011 Sueldo base ordinario SI SI

1 1 3 0 1 2 1113012 {Ajuste de Calendario SI SI

1 1 3 0 3 0 (113030 :Vida cara Sl Sl

1 2 0 0 1200 Remuneraciones al personal de caracter transitorio NO : sl

1 2 1 0 1210 Honorarios asimilables a salarios NO | SI
12 1 0 | 1 12101 Honorarios asimilables a salarios NO | Sl

1 2 1 0 1 1 1121011 {Honorarios por servicios ordinarios S S|
1 2 T 0o 1 i 2 121012 {Honorarios por conceptos extraordinarios y especie | SISt

1 3 0 0 1300 Remuneraciones adicionales y especiales NO | SI
1 3 T o 1310 | Primas por anos de servicio efectivos prestados | NO : SI

1 3 1 0 1 13101 Prima quinquenal NO @ SI

1 3 1 0 1 0 131010 ! Prima quinquenal S S|

1 3 1 0 2 13102 Prima de antigliedad NO | SI

1 3 1 0 2 0 1131020 ; Prima de antigiiedad S| S|
13 T o 3 13103 Estimulo porafosdeservico ~ TNO | NO_

1 3 1 0 3 0 1131030 : Estimulo por anos de servicio SI i NO
1 3 2 o 1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin deafio | NO | SI

1 3 2 0 1 13201 : Prestaciones de fin de afno en efectivo. NO | SI
13 2 0 17071 132017 jAguinaldo SIS

1 3 2 0 1 2 1132012 iGratificacion Extraordinaria S S|
1 T3 2 0 0o 2 13202 | Primavacacional " WNO | SI

1 3 2 0 2 0 [132020 | Prima vacacional Sl Sl

1 3 2 0 4 13204 iPrestaciones de fin de afio en especie NO | SI
13 2 0 | 4 | 1 1132041 (Pavos Navidefos 1 SISl

1 3 2 0 4 2 1132042 (Prestaciones de fin de afo en especie S Sl
1 3 2 0 0 | 4 | 3 1132043 iCanasta Navideha 1 SISl

1 3 3 0 1330 Horas extraordinarias NO | S|
I 370 0 | T 13301 |Horas extraordinarias NO | SI

1 3 3 0 1 0 1133010 iHoras extraordinarias Sl Sl
1 T3 4 0 o 1340  iCompensaciones T UNO: S

1 3 4 0 2 13402 Compensacidon por servicios al personal de confianza NO | SI
1 3 4 10 | 2 i 0 [134020 {Compensacion por servicios al personal de confianza | Sl st

1 3 4 0 3 13403 Compensacion por servicios eventuales NO SI
1 T3 4] 0 i 3 1 0 [134030 | Compensacién por servicios eventuales i SIS
1 300 4 10 14 7 13404 | Compensacion por trabajos especiales 1] NO | SI

1 3 4 0 4 0 134040 | Compensacion por trabajos especiales S S
14 oo 1400  Seguridadsocial o w NO | SI

1 4 1 0 1410 Aportaciones de seguridad social NO | SI
14 T 0 T 14101 [ Aportacionesal ISSSTE " UNO | NO

1 4 1 0 1 0 141010 | Aportaciones al ISSSTE SI i NO
1A T 0o {2 14102 {AportacionesalIMSS " INO | SI

1 4 1 0 2 0 141020 | Aportaciones al IMSS S S
"""""""""""""""""""""""""""""" 141021 Aportaciones por Cuotas (Gastos Médicos, Guarderfas, Riesgos def |

1 4 1 0 2 1 Trabajo, Invalidez y Vida) S S
"""""""""""""""""""""""""""""" 14103 ‘Aportaciones por concepto de seguridad social con instituciones | |

1 4 1 0 3 no publicas NO | SI

141030 Aportaciones por concepto de seguridad social con instituciones

1 4 1 0 3 0 no publicas S| S|
1 4 1 0 4 14104 | Cuotas para estancias infantiles NO | SI
14 T 0 | 4 | 0 [141040 | Cuotas para estancias infantiles SN
14 20 o 1420 | Aportaciones a fondos devivienda ~~ INO | SI
1 4 2 1 0 1 21 114202 [CuotasalINFONAVIT I NO! s

1 4 12 0 2 0 1142020 ! Cuotas al INFONAVIT ! Sl
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1 4 3 0§ 1 1430 Aportaciones al sistema paraelretiro |

1 4 3 0 1 14301 Sistema de ahorro para el retiro NO | SI
14 30 0 i 1 0 1 [143011 {Aportaciones de Retro T SIS

1 4 3 0 1 2 |143012 {Aportacion por Cesantia en Edad Avanzada y Vejez S S|

1 4 3 0 2 14302 Aportaciones adicionales por concepto de ahorro solidario NO SI

1 4 3 0 2 0 1143020 | Aportaciones adicionales por concepto de ahorro solidario S S

1 4 4 0 1440 Aportaciones para seguros NO | SI

1 4 4 0 1 14401 Cuotas para el seguro de vida del personal NO | Sl

1 4 4 0 1 0 1144010 : Cuotas para el seguro de vida del personal S S|
1 4 4o 2 14402 | Gastos médicosmayores " UNO | SI

1 4 4 0 2 0 144020 : Gastos médicos mayores S S|
1 4 40 3 14403 | Aportaciones para otros seguros | SISt

1 4 4 0 3 0 144030 | Aportaciones para otros seguros S N
1 5 oo i 1500 | Otras prestaciones sociales y econémicas | NO | SI

1 5 1 0 1510 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo NO | SI

1 5 1 0 1 15101 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo NO | SI

1 5 1 0 1 0 [151010 ! Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo S| N

1 5 2 0 1520 Indemnizaciones NO | SI
1 5 2 0 i T 15201 |Indemnizaciones ~ INO ! SI

1 5 2 0 1 0 [152010 | Indemnizaciones S S
1 5 3 o 1530 | Prestaciones y haberesderetro " I'NO ! SI

1 5 3 0 1 153010 | Prestaciones y haberes de retiro NO Sl
1 5 30 0 i 1 01 (153011 {Vacaciones SIS

1 5 3 0 2 1153012 iOtras prestaciones y haberes de retiro S S|
1 5 4 | o 1540 | Prestaciones contractuales " "/'NO: SI

1 5 4 0 1 15401 Canasta bdsica, ayuda para despensa NO | SI

1 5 4 0 1 0 1154010 : Canasta basica, ayuda para despensa S S|
1 5 14 0 21 15402 :Ayudapararentayapoyodevivienda I NO{ SI

1 5 4 0 2 0 1154020 | Ayuda para renta y apoyo de vivienda S Sl
1 5 4 0 0 i 30 15403 {Ayudaparatranspote I NO! SI

1 5 4 0 3 0 154030 | Ayuda para transporte S S
1 5 4 | o4 15404 | Onomastico, dfa del padreymade ' NO | SI

1 5 4 0 4 1 1154041 Onomastico, dia de la madre Sl Sl
1 5 4 0 0 4 2 [154042 Onomédstico, diadel padre SIS

1 5 4 0 5 15405 | Prestaciones contractuales en efectivo. NO | SI
1 5 4 ] 0 i 5 ¢ 1 [154051 |Depensaen Efecivo i SIS

1 5 4 0 5 2 |154052 {Apoyo Escolar para hijos de trabajadores S S|
1 5 4] 0 i 6 15406 | Celebracién acordealaprofesion I NO | S
1 5 04 10 1 [ 0 (154060 | Celebracién acorde a la profesion 1 SRR

15407 Becas y prestaciones relativas a los hijos de trabajadores en
1 5 4 0 7 especie. NO : SI
154070 Becas y prestaciones relativas a los hijos de trabajadores en

1 5 4 0 7 0 especie. S| S

1 5 4 0 8 15408 Prestaciones por conceptos de salud NO | SI
1 5 4 0 i 8 | 1 |154081 Apoyoparalentess SIS

1 5 4 0 8 2 154082 :Seguro popular Sl Sl
1 5 74 0 9 15409 i Otras prestaciones de cardcter general a los trabajadores | NO | SI

1 5 4 0 9 0 [154090 : Otras prestaciones de caracter general a los trabajadores S S|
1 5 15 10 1550 {Apoyos a la capacitacion de los servidores piblicos ~~ 'NO | SI

1 5 5 0 1 15501 Apoyo escolar NO @ SI

1 5 5 0 1 0 155010 | Apoyo escolar S S

1 5 5 0 2 15502 | Apoyos por especializacion y capacitacion del personal NO | SI
1 515170 2 11155021 (Estimulo al Personal Docente Sl S
1 15 ¢ 5 1 0o {2 i 2 1155022 (Otros estimulos para la capacitacion del personal | ¢ Sl iosl

1 5 9 0 1590 Otras prestaciones sociales y econémicas NO | SI
1 5 9 | 0 i T 15901 Dfas econémicos ~ INO ! SI

1 5 9 0 1 0 1159010 :Dias econémicos Sl Sl
1 5 179 10 2 15902 iPagospordefuncion " INO | SI

1 5 9 0 2 0 1159020 iPagos por defuncién S S|
1 5 9 | [ 3 15903  [Ofras prestaciones econdmicas y sociales ~ {NO | SI

1 5 19 0 3 11159031 iOtras prestaciones econdmicas y sociales S S
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1 5 19 0 i 3 i 2 1159032 Beca de Exclusividad
1 5 9 0 3 3 1159033 terial Didactico S S|
1 5 9 | 0 | 3 | 4 (159034 {Subsidio por incapacidad SIS
1 5 9 0 3 5 |159035 |Subsidio al Empleo S S|
1 6 0 0 1600 Previsiones NO | SI
1610 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad
1 6 1 0 social NO | Sl
1 6 1 0 1 16101 Previsiones por crecimiento en plazas NO SI
1 6 1 0 1 0 161010 : Previsiones por crecimiento en plazas S S
1 6 | T o2 16102 | Previsiones por incrementos alsalaio I NO | SI
1 6 1 0 2 0 161020 | Previsiones por incrementos al salario S S|
16 T 03 i 16103 | Otras Medidas de caractersalarial I NO | SI
1 6 1 0 3 0 1161030 | Otras Medidas de caracter salarial Sl SI
1 7 70 0o 1700 | Pago de estimulos a servidores pdblicos 1 NO | SI
1 7 1 0 1710 Estimulos NO | SI
1 7 1 o1 17101 | Estimulos por productividad U NO | SI
1 7 1 0 1 1 1171011 Estimulo Cuatrimestral S S
1 7 1 0 1 2 171012 ;Premio al Trabajador Administrativo Sl S|
1 7 1 0 2 17102 Estimulos por puntualidad y asistencia mensual NO Sl
1 7 1 0 2 0 171020 | Estimulos por puntualidad y asistencia mensual S S|
17 2 o i 1720 {Recompensas INO ! SI
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