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Apoyos otorgados por el Programa de Mejoramiento del Profesorado durante el 2015.
Informe Trimestral (Julio-Septiembre)

Convocatoria:Apoyo a la Incorporacién de Nuevos PTC's 2015

Monto
Folio Unidad autorizado por Ejercido por  Saldo por

1[e]3{0]0) Nombre del PTC Académica DES Fecha Oficio DSA Rubros autorizados rubro rubro rubro

. . . Beca de fomento a la permanencia institucional 48,000.00 12,000.00 36,000.00
PTC-121 Julia Sderis Anaya Ortiz Cozumel DS  |22/06/2015 |103.5/15/6925 Elementos Individuales de Trabajo 30.000.00 27.033.80 2.966.20
. Beca de fomento a la permanencia institucional 48,000.00 12,000.00 36,000.00
PTC-122 | Elizabeth Balcazar Rueda | Chetumal CS  |22/06/2015 |103.5/15/6925 Elementos Individuales de Trabajo 30.000.00 30.000.00
, Beca de fomento a la permanencia institucional 48,000.00 12,000.00 36,000.00
PTC-123 | Debora Cante Hernandez | Chetumal CS  |22/06/2015 |103.5/15/6925 Elementos Individuales de Trabajo 30.000.00 30.000.00
Jose Guillermo Cira Beca de fomento a la permanencia institucional 48,000.00 12,000.00 36,000.00
PTC-124 Gonzalez Chetumal | CS  |22/06/2015 |103.5/15/6925 | Ejementos Individuales de Trabajo 30,000.00 30,000.00
. . Beca de fomento a la permanencia institucional 48,000.00 12,000.00 36,000.00
PTC-125 |Rigoberto de la Cruz Fajardo| Chetumal CS  |22/06/2015 |103.5/15/6925 Elementos Individuales de Trabajo 30.000.00 30.000.00
Esmeralda Fuentes Beca de fomento a la permanencia institucional 48,000.00 12,000.00 36,000.00
PTC-126 Fernandez Chetumal | CS  |22/06/2015 |103.5115/6925 | Ejementos Individuales de Trabajo 30,000.00 30,000.00
Fredy Ismael Gonzalez Beca de fomento a la permanencia institucional 48,000.00 12,000.00 36,000.00
PTC-127 Fonseca Chetumal | CSEA |22/06/2015 |103.5/15/6925 | Ejementos Individuales de Trabajo 30,000.00 30,000.00
Gustaavo Eliseo Hernandez Beca de fomento a la permanencia institucional 48,000.00 12,000.00 36,000.00
PTC-128 Diaz Chetumal | CS  |22/06/2015 |103.5/15/6925 |Ejomentos Individuales de Trabajo 30,000.00 30,000.00
Maria Isabel Méndez Beca de fomento a la permanencia institucional 48,000.00 12,000.00 36,000.00
PTC-129 Dominguez Chetumal | CSEA |22/06/2015 103.5/15/6925 | Egmentos Individuales de Trabajo 30,000.00 30,000.00
Ursula Gabriela Serrano Beca de fomento a la permanencia institucional 48,000.00 12,000.00 36,000.00
PTC-131 bores Chetumal | CSEA |22/06/2015 103.5/15/6925 | Egmentos Individuales de Trabajo 30,000.00 30,000.00
Fuentes: Elaborado con datos obtenidos del SIPREF.UQROO. 20 de octubre de 2015. L OIarI 780,000.00 147,033.80 632,966.20
Notas:
DES:
DS Desarrollo Sustentable CSEA: Ciencia Sociales y Econémico Administrativo
CS: Ciencias de la Salud
Version: Octubre 19, 2012 lde2 Cédigo: DIP-001/FO-033

Documento impreso o electrénico que no se consulte directamente en el portal SIGC http://sigc.ugroo.mx/) se considera COPIA NO CONTROLADA
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Apoyos otorgados por el Programa de Mejoramiento del Profesorado durante el 2015.
Informe Trimestral (Octubre-Diciembre)

Convocatoria:Apoyo a la Incorporacion de Nuevos PTC’s 2015

Monto

me

Unidad autorizado por Ejercido por  Saldo por
Nombre del PTC Académica  DES Fecha Oficio DSA Rubros autorizados rubro rubro rubro
. . . Beca de fomento a la permanencia institucional 36,000.00 16,000.00 20,000.00
PTC-121 Julia Sderis Anaya Ortiz Cozumel DS |22/06/2015 |103.5/15/6925 Elementos Individuales de Trabajo 2.966.20 2.966.20
, Beca de fomento a la permanencia institucional 36,000.00 16,000.00 20,000.00
PTC-122 | Elizabeth Balcazar Rueda | Chetumal CS |22/06/2015 [103.5/15/6925 Elementos Individuales de Trabajo 30.000.00 24.999.99 5,000.01
, Beca de fomento a la permanencia institucional 36,000.00 16,000.00 20,000.00
PTC-123 | Debora Cante Herndndez | Chetumal CS |22/06/2015 [103.5/15/6925 Elementos Individuales de Trabajo 30.000.00 24.999.97 5,000.03
Jose Guillermo Cira Beca de fomento a la permanencia institucional 36,000.00 16,000.00 20,000.00
PTC-124 Gonzalez Chetumal | CS |22/06/2015 |103.5/15/6925 |Ejementos Individuales de Trabajo 30,000.00 30,000.00
Rigoberto de la Cruz Beca de fomento a la permanencia institucional 36,000.00 16,000.00 20,000.00
PTC-125 Fajardo Chetumal | CS |22/06/2015 |103.5/15/6925 |Ejementos Individuales de Trabajo 30,000.00 | 29,999.99 0.01
Esmeralda Fuentes Beca de fomento a la permanencia institucional 36,000.00 16,000.00 20,000.00
PTC-126 Fernandez Chetumal | CS |22/06/2015 |103.5/15/6925 |Ejementos Individuales de Trabajo 30,000.00 | 29,999.99 0.01
Fredy Ismael Gonzalez Beca de fomento a la permanencia institucional 36,000.00 16,000.00 20,000.00
PTC-A27 Fonseca Chetumal | CSEA 22/06/2015 |103.5/15/6925 |Ejementos Individuales de Trabajo 30,000.00 | 29,622.63 37737
Gustaavo Eliseo Hernandez Beca de fomento a la permanencia institucional 36,000.00 16,000.00 20,000.00
PTC-128 Diaz Chetumal | CS 22/06/2015 |103.5/15/6925 |Ejementos Individuales de Trabajo 30,000.00 | 17,999.84 | 12,000.16
Maria Isabel Méndez Beca de fomento a la permanencia institucional 36,000.00 16,000.00 20,000.00
PTC-129 Dominguez Chetumal | CSEA 22/06/2015 |103.5/15/6925 |Ejementos Individuales de Trabajo 30,000.00 | 29,999.99 0.01
Ursula Gabriela Serrano Beca de fomento a la permanencia institucional 36,000.00 16,000.00 20,000.00
PTC-131 bores Chetumal | CSEA 22/06/2015 |103.5/15/6925 |Ejementos Individuales de Trabajo 3000000 | 25437.88 | 4,562.12
Fuentes: Elaborado con datos obtenidos del SIPREFI.UQROO. 26 de enero de 2016 T°tar| 632,966.20 373,060.28 259,905.92
Notas:
DES:
DS Desarrollo Sustentable CSEA: Ciencia Sociales y Econémico Administrativo
CS: Ciencias de la Salud
2de?2 Cédigo: DIP-001/FO-033

Version: Octubre 19, 2012
Documento impreso o electrénico que no se consulte directamente en el portal SIGC http://sigc.ugroo.mx/) se considera COPIA NO CONTROLADA



