
	   Convocatoria	  (resumen)	   	  
	  	  	  	  	  Concurso	  de	  Oposición	  UQROO	  01-‐2014	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

	  	  	  	  	  	  	  Para	  el	  Ingreso	  de	  Profesores	  Investigadores	  de	  Carrera	  	  
 
 

 

REQUISITOS	  
	  
a) Contar	  con	  el	  grado	  mínimo	  estipulado	  en	  la	  plaza	  solicitada.	  	  
b) Cumplir	  con	  el	  perfil	  y	  entregar	  toda	  la	  documentación	  requerida.	  
c) Presentar	   una	  breve	  disertación	  o	   clase	  demostrativa	   sobre	   el	   tema	  del	  

programa	  que	  presenta.	  
d) Presentar	   proyecto	   de	   generación	   o	   aplicación	   innovadora	   del	  

conocimiento	  (GAIC).	  
e) Entregar	  análisis	  crítico	  de	  un	  programa	  de	  asignatura.	  
f) Presentar	  un	  resumen	  curricular	  de	  máximo	  dos	  cuartillas.	  
g) Entregar	  solicitud	  de	  participación	  dirigida	  al	  Rector.	  
h) Presentar	  formato	  de	  presentación	  y	  recepción	  de	  documentación.	  
i) Cumplir	  con	  el	  procedimiento	  indicado	  y	  el	  calendario	  establecido.	  
j) Presentar	   declaratoria	   de	   no	   haber	   recibido	   sanción	   alguna	   en	   otra	  

institución.	  
	  
	  
EVALUACIÓN	  
	  
El	  aspirante	  deberá	  someterse	  a	  las	  siguientes	  pruebas	  específicas:	  
	  
a) Exposición	  oral	  del	  análisis	  crítico	  de	  un	  programa	  de	  asignatura.	  
b) Disertación	  o	  clase	  demostrativa.	  
c) Presentación	  del	  proyecto	  de	  GAIC.	  
d) Entrevista	  con	  los	  jurados	  calificadores	  y	  Comisión	  Dictaminadora.	  
e) Las	  demás	  evaluaciones	  específicas	  consideradas	  en	  el	  perfil.	  
	  
	  
Además	   de	   los	   resultados	   de	   las	   entrevistas	   y	   del	   cumplimiento	   de	   los	  
requisitos	  indicados,	  se	  tomarán	  en	  cuenta	  los	  siguientes	  aspectos:	  
	  
a) La	  formación	  académica	  y	  los	  grados	  obtenidos	  por	  el	  concursante;	  
b) Su	  labor	  docente	  y	  de	  GAIC;	  
c) Sus	  antecedentes	  académicos	  y	  profesionales;	  
d) Su	  participación	  en	  la	  formación	  de	  personal	  académico;	  	  
e) Su	  labor	  de	  difusión	  cultural;	  
f) Su	  labor	  académico-‐administrativa,	  y;	  
g) Su	  antigüedad	  y	  desempeño	  en	  la	  Universidad,	  si	  es	  el	  caso.	  
	  
	  
INFORMACIÓN	  ADICIONAL	  
	  
a) La	   solicitud	   será	   considerada	   recibida	   siempre	   y	   cuando	   se	   hayan	  

entregado	  todos	  los	  documentos	  requeridos.	  	  
b) Los	   documentos	   se	   entregarán	   	   digitalizados	   (pdf)	   en	   75	   dpi	   (escala	   de	  

grises)	   en	   Disco	   Compacto	   y	   organizado	   por	   carpetas	   de	   acuerdo	   a	   la	  
convocatoria	  y	  con	  los	  datos	  solicitados.	  

c) Los	   aspirantes	   podrán	   concursar	   hasta	   en	   dos	   posiciones;	   pero	   cuando	  
ese	  sea	  el	  caso,	  deberán	  presentar	  un	  Disco	  Compacto	  por	  cada	  posición.	  

d) 	  Los	  resultados	  del	  concurso	  serán	  notificados	  vía	  correo	  electrónico.	  
e) En	   el	   caso	   de	   académicos	   extranjeros,	   para	   ser	   contratados	   deberán	  

también	   acreditar	   plenamente	   su	   calidad	   migratoria	   y	   contar	   con	   la	  
autorización	  para	  trabajar	  en	  el	  país	  (forma	  FM3).	  

f) El	  horario	  para	  la	  recepción	  de	  documentos	  en	  Disco	  Compacto	  es	  de	  9:00	  
–	  17:00	  horas	  en	  la	  Universidad	  de	  Quintana	  Roo.	  

	  
	  
	  
Para	  mayor	  información	  consultar	  la	  convocatoria	  en	  extenso	  y	  los	  anexos	  

PLAZAS	  A	  CONCURSAR	  (18)	  
 

	  
DCI	  

División	  de	  
Ciencias	  e	  
Ingeniería	  

	  

DCPH	  

División	  de	  
Ciencias	  Políticas	  
y	  Humanidades	  

	   DCSEA	  

División	  de	  
Ciencias	  Sociales	  
y	  Económico	  
Administrativa	  

	   3	  posiciones	   	   1	  posición	  	   	   9	  posiciones	  
	   	   	   	   	   	  
	   Unidad	  

Académica	  Playa	  
del	  Carmen	  

	  
DDS	  

División	  de	  Desarrollo	  Sustentable	  

	   	  2	  posiciones	   	   3	  posiciones	  

 
SALARIO	  Y	  PRESTACIONES	  
	  
Los	   ganadores	   serán	   evaluados	   curricularmente	   para	   la	   asignación	   de	  
categoría	   y	  nivel.	   Los	  montos	  de	   salario	  mensual	  bruto	   incluyen	   la	  prima	  de	  
exclusividad	  y	  son	  los	  siguientes:	  	  
	  
Asociado	  A:	  $	  22,006.58	  	  	  	  	  
Asociado	  B:	  $	  25,663.02	  	  	  	  	  
Asociado	  C:	  $	  29,518.32	  	  	  	  	  
	  

Titular	  A:	  $	  34,240.36	  	  	  	  	  
Titular	  B:	  $	  39,983.40	  	  	  	  	  
Titular	  C:	  $	  46,151.00	  	  	  	  	  

	  
Prestaciones:	  IMSS,	  INFONAVIT,	  aguinaldo	  (40	  días),	  prima	  vacacional	  (24	  días	  
al	   año),	   vales	   de	   despensa,	   apoyo	   para	   material	   didáctico,	   seguro	   de	   vida	  	  
fondo	   de	   ahorro	   y	   apoyo	   único	   por	   $5,000	   para	   menaje	   de	   casa.	  
Adicionalmente	  podrá	  participar	  en	  las	  convocatorias	  PROMEP	  y	  del	  Programa	  
de	  Estímulos	  al	  Desempeño	  del	  Personal	  Docente.	  

	  
CALENDARIO	  
	  

Actividades	   Fechas	  2014-‐2015	  
Recepción	  de	  solicitudes.	  
Evaluación	  de	  requisitos	  
Notificación	  de	  participación	  o	  no	  en	  la	  fase	  
de	  evaluación	  final.	  
Entrevista	  y	  evaluación	  final.	  
Notificación	  de	  resultados.	  
Inicio	  de	  labores.	  
Inicio	  de	  cursos.	  

Hasta	  el	  27	  de	  agosto	  	  
Del	  8	  al	  29	  de	  septiembre	  	  	  
Del	  8	  al	  29	  de	  septiembre	  	  	  
	  
Del	  1	  al	  15	  de	  octubre	  	  
El	  2	  y	  3	  de	  diciembre	  	  
El	  5	  de	  enero	  	  
El	  12	  de	  enero	  	  

	  
INFORMES:	  En	  Chetumal,	  Secretaría	  General.	  Boulevard	  Bahía	  s/n	  esq.	  Ignacio	  
Comonfort,	   Col.	   del	   Bosque,	   Chetumal,	   Quintana	   Roo,	   C.	   P.	   77019,	  México.	  
Teléfonos:	  01	  (983)	  83	  5	  0381.	  Correo:	  sgeneral@uqroo.mx	  	  

	  
	  

Chetumal	  Quintana	  Roo	  a	  20	  de	  mayo	  de	  2014	  
“Fructificar	  	  la	  razón:	  trascender	  nuestra	  cultura”	  

	  
	  

M.	  A.	  Elina	  Coral	  Castilla	  
Rectora	  de	  la	  Universidad	  de	  Quintana	  Roo	  y	  	  

Presidenta	  de	  la	  Comisión	  Académica	  Permanente	  
 


