INTANA

§5 M
QUINTANA ROC lIrl.ll=ﬂ arunn

292213829 g

SIPPRES 2023 | MODIFICACION
Fecha 01/02/2024

Pagina 1 de 25

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

Directora General de Planeacion

Revisé

nsuelo Natalia Fiorentini Cafiedo

Rectora

Autorizé

FIRMA MTRO. RAFAEL GONZALEZ PLASCENCIA,
SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD,
EN AUSENCIA TEMPORAL DE LA RECTORA
DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 71
DEL REGLAMENTO GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
: DE QUINTANA ROO. -



SIPPRES 2023 | MODIFICACION

UINTANA ROO loNoT'ﬁE”%
Rl Thindlansts Fecha 01/02/2024
Pagina 2 de 25
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacién Superior

[ | METAS-AVANCE |

a. Vanessa Algafa Romero

] et de
Mtro. Edmundo Mendoza Ga

Jefe del Departaménto de Seguimiento y Evaluacién Directora General de Planeacién Rectora

Elaboré Revisé Autorizé

FIRMA MTRO. RAFAEL GONZALEZ PLASCENCIA,
SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD,
EN AUSENCIA TEMPORAL DE LA RECTORA
DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 71
DEL REGLAMENTO GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO.

{:}‘ ESEF PLAN




SIPPRES 2023 | MODIFICACION

INTANA
QUNTANARDD i Tilthiid Fecha 01/02/2024
Pagina 3 de 25
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacién Superior
METAS-AVANCE
; AVANCE DE LA META :
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | acumuLaBLE gl bas s st 2 S PROGRAMADA AHTISAioNT
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGI:A“M.'J SIINO ler TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 35.279 sl 0.000 0.000 0.000 32.601 92.409% 92.409%
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METAS-AVANCE
- AVANCE DE LA META ARG AR
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO F.N EL PERIODO PR MADA JUSTIFICACIONES
S N B |, A b e TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM el
F - Contribuir a PED23I3 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 s 0000 T —

cobertura estatal de
Educacion Superior.

garantizar el acceso y
permanencia a una
educacion inclusiva y de
calidad en todos los
niveles educativos que
promueva en los
educandos aprendizajes
para la vida mediante
estrategias de atencion
ala demanda y
permanencia en todos
los niveles educativos.

planteada debido a que
se tomé como base la
meta 2022 que estaba en
el plan estatal anterior
2016-2022, por lo que no
se pudo plantear una
meta que considerara las
nuevas estimaciones de
matricula. La
actualizacién del plan
estatal anterior, se hizo
en el 2019 pero en los
afos subsecuentes el
fenémeno ocurrido
durante la pandemia
impactaria en el
porcentaje de
crecimiento de la
matricula que
normalmente se tiene en
el estado de Quintana
Roo, y ya no se pudieron
modificar las metas. De
igual manera, cabe hacer
la aclaracién, que la
fecha corte de la
estadistica es al 15 de
diciembre, por lo que es
probable que con la
oficializacién en el mes
de febrero este resultado
tenga una ligera

modificacigp’
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacién Superior
METAS-AVANCE y
‘ ] AVANCE DE LA META :
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES:
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AHAD SIINO fer TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 70,034 si 0.000 0.000 0.000 57.231 81.719% 81.719%
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DEL REGLAMENTO GENERAL DELA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO

Rectora

Autorizé



reazizear

INTANA

oo“m: [
TReRSFRRNAY

SIPPRES 2023 | MODIFICACION

Fecha 01/02/2024

Pagina 6 de 25

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGI:AMAI)

ACUMULABLE
SUNO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

JUSTIFICACIONES

Ter TRIM 2do TRIM 3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

P - Los alumnos de
educacién superior
aseguran la continuidad
y conclusion de sus
estudios a través de
programas y proyectos
que favorezcan la
calidad de la formacién
profesional.

110B6EQ1 - Tasa de
eficiencia terminal de
educacion superior

ASCENDENTE

0.000 0.000 0.000

70.034

No se alcanzd la meta
planteada debido a que
se tomé como base la
meta 2022 que estaba en
el plan estatal anterior
2016-2022, por lo que no
se pudo plantear una
meta que considerara las
nuevas estimaciones de
matricula. La
actualizacion del plan
estatal anterior, se hizo
en el 2019 pero en los
afos subsecuentes el
fenémeno ocurrido
durante la pandemia
impactaria en el
porcentaje de
crecimiento de la
matricula que
normalmente se tiene en
el estado de Quintana
Roo, y ya no se pudieron
modificar las metas. De
igual manera, cabe hacer
la aclaracion, que la
fecha corte de la
estadistica es al 15 de
diciembre, por lo que es
probable que con la
oficializacién en el mes
de febrero este resultado
tenga una ligera
madificacion,
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacién Superior
METAS-AVANCE _
'AVANCE DE LA META : poltid,
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLaBLE ARCEAMARO MO B EenioRel PROGRAMADA sl s
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG;@AMAB' SIINO fer TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 8.031 NO 0.044 0.000 0.000 -0.015 100.000% 0.181%
/. :

Dra. Congdelo %ﬂentini Cafiedo
Directora General de Planeacién Rectora
¢ is6 Autorizé
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. AVANCE DE LA META STIFICAC
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENGIA | META ANUAL | ACUMULABLE R B e PROGRAMADA N o
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR | DE MEDICION PROGiAHAD SiiNO fer TRIM 2do TRIM 3or TRIM 4to TRIM TRIM  ANUAL
C01 - Educacion eiel= asade ASCENDENTE 12.841 0.000 0.000 -0.015 Este indicador tiene

superior con calidad y
pertinencia impartida.

variacién de matricula
atendida

como meta anual
programada del 8.031%,
en el cuarto trimestre se
obtuvo un nivel de
cumplimiento del 100%.
Es importante mencionar
que la matricula de
estudiantes de nivel
superior en México ha
experimentade una
disminucion en los
ultimos afios en tanto
instituciones publicas
como privadas.
Diferentes factores
socioecondmicos han
influido en esta
tendencia, destacandose
entre ellos la pandemia
del COVID-19, la cual ha
generd un cambio
drastice en la dindmica
educativa, asi como la
insuficiencia de
financiamiento para la
educacion superior. Sin
embargo, la Universidad
Auténoma del Estado de
Quintana Roo, esta
trabajando en nuevas
estrategias para
incrementar la matricula
en los campus que la
integran.

Mtro. Edmundo Men

Jefe de
o

Elaboré

epartamento de Seguimiento y Evaluacion

Directora General de Planeacion

Revisé

Dra. Consuefo 2 Fipfentini Cafiedo

Rectora

Autorizé

FIRMA MTRO. RAFAEL GONZALEZ PLASCENCIA,
SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD,

DEL REGLAMENTO GENERAL DELA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO. !
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E027 - Educacién Superior

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVQ

NOMBRE DEL

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SlINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
RAMADA

PROG JUSTIFICACIONES

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

CO1 - Educacién
superior con calidad y
pertinencia impartida.

C01102 - Tasa de
egreso por cohorte
conforme a la duracién
del plan de estudios

ASCENDENTE

SEMESTRAL

46.012

NO

40.761

0.000

0.000

26,828

51.903

0.000

0.000

26,828

100.000% 79.230%

Este indicador tiene
como meta anual
programada del
46.012%, alcanzando un
nivel de cumplimiento del
100%. Sin embargo la
universidad esta
realizando un mayor
acercamiento a la
realidad del estudiante
con el proposito de
identificar las dificultades
que se encuentran a lo
largo de su trayectoria de
modo permita disefiar
estrategias e
implementar acciones
encaminadas a la
conclusién de sus
estudios.

SEMESTRAL

9.224

NO

0.000

0.000

0.000

9.224

100.000%

100.000%
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Rectora

Autorizé
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SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD,
EN AUSENCIA TEMPORAL DE LA RECTORA
DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULD 71
DEL REGLAMENTO GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO.
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posicionamiento de la
oferta educativa,

—

e

de absorcion de
egresados de educacion
media superior en el
Estado de Quintana Roo

- : AVANCE DE LA META : .
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENGIA | META ANUAL | AcumuLasLE PROGRAMADD Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO|  INDIGADOR INDICADOR | DE MEDICION | PROGRAMAD |  SINO ARG (R SN BRI PR =R T
C01.A01 - Promocion y | CO1A01101 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 9.224 Est Wricadarliene

como meta anual
programada del 9.224%,
en este cuarto trimestre
se obtuvo un nivel de
cumplimiento del 100%.
Es importante mencionar
que la matricula de
estudiantes de nivel
superior en México ha
experimentado una
disminucion en los
ultimos afios, en tanto
instituciones publicas
como privadas.
Diferentes factores
socioecondmicos han
influido en esta
tendencia, destacandose
entre ellos la pandemia
del COVID-19, la cual ha
generd un cambio
drastico en la dinamica
educativa, asi como la
insuficiencia de
financiamiento para la
educacion superior. Sin
embargo, la Universidad
Auténoma del Estado de
Quintana Roo, esta
trabajando en nuevas
estrategias para
incrementar la matricula
en los campus que la
integran.
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Rectora
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DEL REGLAMENTO GENERAL DELA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
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posicionamiento de la
oferta educativa.

de estudiantes de nuevo
ingreso con relacion al
cupo autorizado por el
H.C.U.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacién Superior
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLasLe PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO A OROORAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAB SIINO 1ot TRIM 3o TRIN 36r TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 84.971 NO 0.000 0.000 0.000 84.971 100.000% 100.000%
C01.A01 - Promociény | CO1A01102 - Porcentaje |  ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 84.971 Este indicador tiene

como meta anual
programada del
84.971%, al cierre del
afio se obtuvo un nivel de
cumplimiento del 100%.
Sin embargo la
Universidad sigue
trabajando en nuevas
estrategias para
incrementar la matricula.

Mtro. Edmundo

Je

Elaboré

el Departamento de Seguimiento y Evaluacion

Directora

etfieral de Planeacién

Reviso

Rectora

Autorizé

FIRMA MTRO. RAFAEL GONZALEZ PLASCENCIA,
SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD,
EN AUSENCIA TEMPORAL DE LA RECTORA
DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 71
DEL REGLAMENTO GENERAL DELA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E027 - Educacién Superior

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

METAS-AVANCE

FRECUENGIA |
DE MEDICION |

META ANUAL
PROGRAMAD
A

ACUMULABLE

SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERiODO

AVANCE DE LA META

~ PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

1er TRIM

2do TRIM 3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

C01.A02 - Diversificar la
oferta educativa en
modalidad no
escolarizada.

C01A02101 - Programas
educativos de
licenciatura ofertados en
modalidad no
escolarizada

ASCENDENTE

SEMESTRAL

3.571

NO

0.000 0.000 3.000 .

3.000

0.000 0,000 4,000

3.000

100.000% 84,000%

Este indicador tiene
como meta anual tres
programas educativos a
realizar. La modalidad no
escolarizada en la
Universidad Auténoma
del Estado de Quintana
Roo tuvo su origen en
enero 2022, iniciando
con la oferta de tres
programas educativos
(PE) de nivel licenciatura:
Educacion, Derecho y
Gobierno y Gestién
Publica, con planes de
estudio disefiados para
ser impartidos en nueve
cuatrimestres.

Elaboré

SEMESTRAL

614.000

NO

644.000 0.000 0.000

614.000

Directora General de Planeacién

Reviso

100.000%

102.501%

Rectora

Autorizé

FIRMA MTRO. RAFAEL GONZALEZ PLASCENCIA,
SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD,
EN AUSENCIA TEMPORAL DE LA RECTORA

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 71
DEL REGLAMENTO GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacién Superior
METAS-AVANCE
_ : : _ ; ; AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLaBLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR 'DE MEDICION PROGiAMAD SINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
CO7.A02 - Diversificar la | COTA02102 - Matricula ASCENDENTE 614.000 0.000 0.000 614.000 Este indicador tiene
oferta educativa en atendida en programas como meta programada
modalidad no educativos de 614, al cierre del
escolarizada. Iicenci_atura en trimestre se obtuvo un
modalidad no nivel de cumplimiento del
escolarizada 100%. Es importante
mencionar que la meta
alcanzada real en la
matricula atendida es de
816, sin embargo se
capturo esta cantidad por
motivos de la
semaforizacion, ya que al
superar la meta se torna
en color rojo,
SEMESTRAL 83.584 NO 65,381 0.000 0.000 60.655 100.000% 75.612%

Mtro. Edmundo Men

tra. Vanessa Alc;

Directora General de Planeacion

Revisé

Rectora

Autorizé

" FIRMA MTRO, RAFAEL GONZA|
LEZ PLAS
SECRETARIO GENERAL DE L4 umngmf'

DEL REGLAMENTO GENERAL
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DE QUINTANA ROO,
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Jefe d?a mento de Seguimiento y Evaluacién

Elaboré

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacion Superior
METAS-AVANCE
) ! AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLasie O e T PROGRAMADA JUSTRCACKINER
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
€02 - Estudiantes C02101 - Porcentaje de | ASCENDENTE 95.309 0.000 0.000 60.655 Este indicador tiene
atendidos en programas | la matricula de nivel como meta anual
educativos acreditados | licenciatura inscrita en programada del
por su calidad. programas educativos 60.855%, logrando un
evaluabl_es y nivel de cumplimiento del
reconocidos por su 100%. Los responsables
calidad de los programas
educativos, los directores
académicos y las
coordinaciones de unidad
académica estan
implementando las
acciones y estrategias
definidas en la
planeacion con el
objetive de que, los
programas educativos
que estan en el proceso
de ser evaluados, tenga
altas probabilidades de
obtener su acreditacion,
SEMESTRAL 83.776 NO 86.207 0.000 0.000 71.429 100.000% 96.211%

Revisoé

Dra. Col ue@ rentini Cafiedo

Rectora

Autorizé

FIRMA MTRO. RAFAEL GONZALEZ PLASCENCIA,
SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD,
EN AUSENCIA TEMPORAL DE LA RECTORA
DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 71
DEL REGLAMENTO GENERAL DE LA 5
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacién Superior
METAS-AVANCE :
. AVANCE DE LA META e
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA HOSTIIGAOIES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGﬁAHAD‘ SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
€02 - Estudiantes C02102 - Porcentaje de | ASCENDENTE 90.083 0.000 0.000 71.429 Este indicador tiene
atendidos en programas | matricula de nivel como meta programada
educativos acreditados | posgrado inscrita en del 71.429%. logrando en
por su calidad. programas educativos este trimestre un nivel de
reconocidos en el cumplimiento del 100%.
Sistema Nacional de Sin embargo, hay 2
Posgrados pragramas que estan en
proceso de revision y
formalizacién para
transicion al SNP, lo que
abonaré al incremento de
la matricula en el 2024,
SEMESTRAL 82.302 NO 70.370 0.000 0.000 67.857 100.000% 83.921
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=

Jefe del Departama’rifo de Seguimiento y Evaluacion

Elaboré

Revisé
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o Natalia Figfentini Cafiedo

Rectora

Autorizé

FIRMA MTRO. RAFAEL GONZALEZ PLASCENCIA,
SECRETVARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD,
EN AUSENCIA TEMPORAL DE LA RECTORA
DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO T
DEL REGLAMENTO GENERAL DELA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE QUINTANA RCO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EO027 - Educacién Superior

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMAD
A

 ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

SkHS 1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

C02.A01 -
Fortalecimiento de la
calidad educativa tanto
en licenciatura como en
los posgrados.

C02A01101 - Porcentaje
de programas
educativos de
licenciatura evaluables
reconacidos por su
calidad

ASCENDENTE

92.857

0.000

0.000

67.857

Este indicador tiene
como meta anual
programada del
92.857%. Al cierre del
trimestre se obtuvo una
meta del 67.857%. Lo
anterior responde que la
programacion de la
reacreditacion de los
programas educativos se
realiza con antelacion y
con un minimo de 6
meses para su
evaluacion. Actualmente
existen programas que
se encuentran en la fase
de evaluacion y la
institucién esta en espera
de recibir la notificacion
por parte de las
instancias acreditadoras.

Elaboré

SEMESTRAL

79,079

NO 70.000

0.000

0.000

77.778

tra. Vanessa Alc

Directora General de Planeacién

Revisé

100.000%

92.920%

rentini Cafiedo

Rectora

Autorizé

FIRMA MTRO. RAFAEL GONZALEZ PLASCENCIA,
SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD,
EN AUSENCIA TEMPORAL DE LA RECTORA
DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 71
DEL REGLAMENTO GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO #,

DE QUINTANA ROO, !
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacién Superior
METAS-AVANCE -
. : AVANCE DE LA META :
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | acumuLaste REOURAMADD Y REALIZADO EN EL RERIGDO PROGRAMADA AESHAGAVIDHES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGgAm SIINO 1er TRIM 2do TRIM Sor TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C02.A01 - C02A01102 - Porcentaje |  ASCENDENTE 80.000 0.000 0.000 77.778 Este indicador tiene
Fortalecimiento de la de programas como meta programada
calidad educativa tanto | educativos de del 77.778%. Logrando
en licenciatura como en | posgrados en el en este trimestre un nivel
los posgrados. Sistema Nacional de de cumplimiento del
Posgrados (SNP} 100%, es decir, un total
de 7 de 9 programas
educativos de posgrado.
Actualmente 2
programas de posgrado
estan en proceso de
revision y formalizacion
para transicién al SNP
SEMESTRAL 19.229 NO 19.527 0.000 0.000 19.401 100.896% 101.261%

und

Je;rdel Departamento de Seguimiento y Evaluacién

Elaboré

endoza Gomeg

Directora General de Planeacién

Reviso

Dra. Constelo %&enﬂni Caiiedo

Rectora

Autorizé

FIRMA MTRO. RAFAEL GONZALEZ PLASCENCIA,
SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD,
EN AUSENCIA TEMPORAL DE LA RECTORA
DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULOT1 !
DEL REGLAMENTO GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DELESTADO |
DE QUINTANA ROO. 5
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E027 - Educacién Superior

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SIINO

AVANGE DE LA META

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA

JUSTIFICACIONES

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

CO03 - Abandono escolar
en educacion superior

C03101 - Tasa de
abandono escolar (tasa

reducido. de desercion de primero

a segundo afio)

DESCENDENTE

19.229 0.000 0.000 19.229

Este indicador tiene

como meta programada
del 19.229%, al cierre de
este cuarto trimestre se
logro un nivel de
cumplimiento del 100%.
Es importante mencionar
que a meta alcanzada
real del nimero de
estudiantes de la cohorte
que no se inscriben es de
528 entre 1804
estudiantes de nuevo
ingreso de la misma
cohorte, dando como
dato real del 29.3% , sin
embargo se capturd la
informacion en el
calendario programatico
ejecutado por motivos de
la semaforizacion, ya que
al superar la meta se
torna en color rojo.

Jefe del rtamento de Seguimiento y Evaluacién

Elaboré

SEMESTRAL

61,495

NO

23.077

0.000 0.000 34,286 100.000%

46.952%

Rectora

Autorizé

FIRMA MTRO. RAFAEL GONZALEZ PLASCENCIA,
SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD,
EN AUSENCIA TEMPORAL DE LA RECTORA
DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 71
DEL REGLAMENTO GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO.
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Aseguramiento de la
permanencia del
estudiante.

de programas
educativos con tasa de
retencion de primero a
segundo afio igual o

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacién Superior
METAS-AVANCE
; ' AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | acumuasLe PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO 'PROGRAMADA SHEBEICACICHIS
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR | DE MEDICION rnoo:nmn SINO ter TRIM 2do TRIM 3er TRIM ato TRIM TRIM ANUAL
C03.A01 - CO3A01101 - Porcentaje |  ASCENDENTE 66.306 0.000 0.000 34.286 Este indicador tiene

como meta anual
programada del
34.286%, al cierre del
cuarto trimestre se

superior a 75% obtuvo un nivel de

cumplimiento del 100%.
Este tuvo un crecimiento
significativo a
comparacion del ciclo
anterior 2022-2023 que
se obtuvo el 20.69%. Es
importante mencionar
que la Universidad sigue
trabajando en estrategias
para el incremento de
este indicador.

g

Mtro. Edrifundo Mendo: 0 - m tini Cafiedo
tbd/

Rectora

-

Jefe del Departamen

~
Ellaho{

e Seguimiento y Evaluacion Dire eneral de Planeacién

Revisé Autorizé
FIAMA MTRO. RAFAEL GONZALEZ PLASCENCIA,
SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD,
EN AUSENCIA TEMPORAL DE LA RECTORA
DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 71
DEL REGLAMENTO GENERAL DELA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO. !
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacién Superior

METAS-AVANCE

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL
PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SliNO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

JUSTIFICACIONES

PROGRAMADA

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

SEMESTRAL

77.879

NO

65.605 0.000 0.000

70.732 100.000% 87.358%

C03A1102 - Tasa de
retencion de primero a
segundo afio

C03.A01 -
Aseguramiento de la
permanencia del
estudiante.

Este indicador tiene
como meta anual
programada del
70.732%, al cierre del
trimestre se obtuvo un
nivel de cumplimiento del
100%. Este tuvo un
crecimiento significativo
a comparacion del ciclo
anterior 2022-2023 que
se obtuvo el 66%. Sin
embargo la Universidad
sigue trabajando en
estrategias para evitar la
desercion del
estudiantado.

ASCENDENTE 80.771 0.000 0.000 70.732

0.000

68.763%

SEMESTRAL 31.885 NO 22.483 0.000 21,266 100.000%

Rectora

ion Directora General de Planeacién

Jefe del D
Elaboro

Autorizé

FIRMA MTRO. RAFAEL GONZALEZ PLASCENCIA,
SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD,
EN AUSENCIA TEMPORAL DE LA RECTORA

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 71
DEL REGLAMENTO GENERAL DELA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO.
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NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO
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NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION
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META ANUAL
PROGRAMAD
A

AGUMULABLE |

SINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

JUSTIFICACIONES

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

C04 - Vinculacién
interinstitucional
realizada.

C04101 - Porcentaje de
estudiantes participando
en proyectos y/o
convenios

ASCENDENTE

34,297 0.000

0.000

21.266

Este indicador tiene
como meta programada
del 21.266%, al cierre del
cuarto trimestre se

obtuvo un nivel de
cumplimiento del 100%.
La participacion del
estudiantado en esta
actividad ha sido
paulatina. Esto ha
permitido una
recuperacion en el
nimero de estudiantes
que participan en
proyectos ylo convenios.
Sin embargo, se estan
implementando
estrategias en la que se
informa al estudiante la
importancia que brinda la
participacion en un
proyecto complejo y
significativo, mediante el
cual desarrolla
integralmente sus
capacidades,
habilidades, actitudes y
valores. En esta
experiencia, el estudiante
aplica el conocimiento
adquirido, lo cual
refuerza sus valores y su
compromiso con el
entorno, utilizando

ademas recypsos
modernos &innovadores.

/

Romero

-~ e A Y
/’

TR

T undo Mendoza -

/’ e
Jefe del Departamento de Seguimiento y Evaluacién

Dra. Constfelo Natalia Figrentini Cafiedo

eral de Planeacién Rectora

Autorizé

FIRMA MTRO. RAFAEL GONZALEZ PLASCENCIA,
SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD,
EN AUSENCIA TEMPORAL DE LA RECTORA
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DEL REGLAMENTO GENERAL DE LA »
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E027 - Educacién Superior

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

ME_‘_I'AS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMAD

ACUMULABLE

SiiNO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

A

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM

4to TRIM

TRIM

ANUAL

JUSTIFICACIONES

C04.A01 - Realizacién
de movilidad académica

C04A01101 - Porcentaje
de estudiantes de la
universidad que
realizaron movilidad
nacional ¢ internacional

ASCENDENTE

SEMESTRAL

2.746 NO

1.135 0.000 0.000

1.023

2,731 0.000 0.000

1.023

100.000% 40.126%

Este indicador tiene
como meta anual
programada del 1.023%.
Al cierre del cuarto
trimestre el nivel de
cumplimiento obtenido es
del 100%. Sin embargo,
la Universidad Auténoma
del Estado de Quintana
Roo, est4 trabajando en
la gestion del
presupuesto de tal forma
seguir apoyando al
estudiantado, mejorando
la calidad de su
desarrollo y explorando
caminos que los
preparen a
desempefarse laboral y
socialmente en una
realidad interdependiente

SEMESTRAL

22158 NO

21.212 0.000 0.000

20.690

Directora General de Planeacion

Revisé

100.000% 94.794%

Dra. Congtelo Natalia Biorentini Cafiedo

Rectora

Autorizé

FIRMA MTRO. RAFAEL GONZALEZ PLASCENCIA,
SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD,
EN AUSENCIA TEMPORAL DE LA RECTORA
DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO T
DEL REGLAMENTO GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacién Superior

METAS-AVANCE

NIVEL MIR CON 'NOMBRE DEL 'SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMAD SIINO
A

PROGRAMADA
1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM . 4to TRIM TRIM ANUAL

COS-Cuepo CO5I01 - Porcentaje de | ASCENDENTE 23.333 0.000 0.000 20.690 Este indicador tiene
académico reconocido cuerpos académicos como meta anual

por el Prodep consolidados programada es de

20.690%. Al cierre del
trimestre el nivel de
cumplimiento alcanzo es
del 100%. Sin embargo,
esta en proceso de
evaluacion ante
PRODEP nuevos
cuerpos académicos, por
tal motivo en este afio
2024 debera incrementar
significativamente.
Garantizando el
cumplimiento de los
objetivos institucionales
tanto educativos como de
generacion y aplicacion
del conocimiento,
potenciando la vida
académica institucional
con la experiencia e
informacion de sus pares
en otras instituciones.

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVANIGE DE LA META JUSTIFICACIONES

SEMESTRAL 60.180 NO 55.431 0.000 0.000 52.549 100.000% 89.943%

efieral de Planeacién

Rectora

Revisé6 Autorizé

FIRMA MTRO. RAFAEL GONZALEZ PLASCENCIA,
SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD,
EN AUSENCIA TEMPORAL DE LA RECTORA
DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 71
DEL REGLAMENTO GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO,
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacién Superior

METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

META ANUAL
ﬁmr;nm

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

PRO

GRAMADA

JUSTIFICACIONES

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

‘4to TRIM

TRIM

C05.A01 -
Consolidacién de la
capacidad académica
para la investigacién.

C05A01101 - Porcentaje
de profesores de tiempo
completo con doctorado

ASCENDENTE

66.939

0.000

0.000 52.549

Este indicador tiene
como meta anual
programada 52.549%. Al
cierre del trimestre el
nivel de cumplimiento es
del 100%. Lo cierto es
que, en primera
instancia, disminuyd el
nimero de Profesores de
Tiempo Completo,
pasando de 274 a 255
entre 2022 y 2023. Por
tal motivo el caso de los
que cuentan con
doctorado, paso de 140 a
134,

C05.A01 -
Consolidacion de la
capacidad académica
para la investigacion.

A

CO05A01102 - Porcentaje
de profesores de tiempo
completo con el perfil
del Programa para el
Desarrollo Profesional
Docente (Prodep)

ASCENDENTE

SEMESTRAL

62.449

NO

54.307

0.000

0.000 64,314

62.442

0.000

0.000 62.449

102.986%

95.098%

Este indicador tiene
como meta anual
programada es de
62.449%. Al cierre del
trimestre se alcanzé un
nivel de cumplimiento del
100%. Lo anterior
corresponde al hecho de
que ha aumentado el
numero de PTC con perfil
Prodep pasando de 152
en el afio 2022 a 164 en
2023.

:,—'—J%Q

o 7

Jefe del Q,eparfamento de Seguimiento y Evaluacion

Elaboré

emdozE Cmeny, e

al de Planeacién

Reviso

lo N%( ntini Cafiedo
Rectora
Autorizé
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Consolidacion de la
capacidad académica
para la investigacion.

de profesores de tiempo
completo en el Sistema
Nacional de
Investigadores (SNI)

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacién Superior
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMERE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcUMULABLE R A PROGRAMADA é_ : HUSTHEACICHSS
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR " INDICADOR DE MEDICION | PRO - D SIINO for TRIM 2do TRIM 30r TRIM 1o TRIM R ANUAL
SEMESTRAL 33.469 NO 29.963 0.000 0.000 34.902 104.280% 96.955%
CO5.A01 - CO5A01103 - Porcentaje | ASCENDENTE 33.469 0.000 0.000 33.469 Este indicador tiene

como meta anual
programada es de
33.469%. Al cierre del
trimestre el porcentaje
alcanzado fue de
34.902%. Si bien el
porcentaje obtenido real
es de 40.784%, el
incremento del nimero
de profesores de tiempo
completo de carrera en
el Sistema Nacional de
Investigadores (SNI) en
este 2023 es de 104 a
comparacion del 2022
que fue de 83

[ S

e
Mitro, W' <

Jefe delDepartamento de Seguimiento y Evaluacién

Elaboré

Directora General de Planeacién

Revisé

Dra. Congdelo r\%(

ntini Cafiedo

Rectora

Autorizé

FIRMA MTRO. RAFAEL GONZALEZ PLASCENCIA,
SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD,
EN AUSENCIA TEMPORAL DE LA RECTORA
DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO T1
DEL REGLAMENTO GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
PROGRAMA PRESUPUESTARIO M001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
- AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | acumuLasLe FEOURANADO Y REN EEDO ENEL ERRIGRG PROGRAMADA JUSTRICACIERES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMAD SINO tor TRIM s TrRIN AR Ao THIM TRiM ANUAL
A 4
ANUAL 78.000 NO 0.000 0.000 0.000 75.600 96.923% 96.923%
F - Contribuir a PED191 - Indice ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 78.000 Para el ejercicio fiscal

consolidar la Gestion
para Resultados como
un modelo de cultura
organizacional, directiva
y de gestién que permita
la creacion de valor
publico en la
administracién publica
estatal., mediante
acciones de facilitacion
para el cumplimiento de
metas sustantivas

General de Avance en
PbR SED

2023, el Estado de
Quintana Roo obtuvo una
valoracion del 75.6% en
el avance del Diagnéstico
PbR-SED, resulta :1da
una variacion de -3 .07%
con respecto a lo
programado, sin
embargo, se considera
un resultado favorable,
ya que el valor obtenide
se encuentra dentro del
rango de la
semaforizacion .

Jefe del Deparlarneﬁfo-de Seguimiento y Evaluacién

Elaborg.

Directora General de Planeacién

Reviso

Dra. Consuelo F%cnﬁni Cafiedo

Rectora

Autorizé

FIRMA MTRO. RAFAEL GONZALEZ PLASCENCIA,
SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD,
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DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 71
DEL REGLAMENTO GENERAL DE LA
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO M001 - Gestién y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
4 PROGRAMADO AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON 'NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE B RA o YREAL(ZADO“ EN EL PERiODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PRDG:AMAD SIINO 1erTRIM |- 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.042 NO 0.000 0.000 0.000 78.512 98.089% 98.089%
P - La Administracién | 0901102 - Porcentaje ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.042 Para el ejercicio fiscal
Publica Estatal mejora de cumplimiento 2023, las dependencias,
la calidad del gasto programético de metas ent‘td'ades y 6rganos !
ptiblico y promueve una | sustantivas del auténomos alcanzaron el
adecuada rendicion de Gobierno del Estado 78.51% de cumplimiento
cuentas en la semaforizacion de
los indicadores de
desempefio
programados. Se refleja
una diferencia del -1.49%
con respecto de la meta
programada, obteniendo
una semaforizacion
verde en el reporte del
resultado del indicador.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 0.000 0.000 0.000 90.476 90.476% 90.476%

Elaboré

Directora General de Planeacién

Revisé

jorentini Cafedo

7 Rectora

Autorizé

FIRMA MTRO. RAFAEL GONZALEZ PLASCENCIA,
SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD,
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO M001 - Gestién y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
’ o i AVANCE DE LA META i .
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLaLe RROCRAMADIO YRENLEEARO EN P PERIGDO PROGRAMADA SSIECECICNRS
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PR_OGEAMD SliNO fer TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
CO1 - Actividades de CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000 Este indicador tiene
facilitacién (apoyo) cumplimiento como meta anual
desarrolladas para el programético de metas programada 21
cumplimiento de metas | sustantivas de la indicadores, sin embargo
de las areas sustantivas | institucion en este lrimestre
solamente 19 indicadores
lograron estar en
semaforizacion verde,
con un porcentaje
alcanzado del 90.476%.
Con base en lo anterior,
se dirigiran las acciones
para el desarrollo
estratégico, lo que
representé un reto para
las autoridades y
academias responsables
al realizar la planeacién.
TRIMESTRAL 66,375 Sl 35.827 39.490 40.627 45,019 65.918% 61.909%
C01.A01 - Asistenciaa | CO1A01101 - Porcentaje | DESCENDENTE 67.560 64.634 64.866 68.295 Este indicador tiene
las areas sustantivas en | del Presupuesto como meta al trimestre
funciones Ejercido destinado a las que se reporta un nivel
administrativas, 5 areas staff de cumplimiento del 8.3
iuridlpas. de _pla_neac:lén, por ciento. Al respecto se
relaciones publicas u presenta un resultado del
otras funciones de staff. 45.0 por ciento lo que
significa que del total del
: presupuesto ejercido
) tnicamente la proporcion
. C s
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MO001 Gestién y Apoyo
Institucional, los montos
programados iniciales en
las aportaciones
federales y estatales
ascienden a 273.7
millones de pesos
respectivamente, mismos
que al corte del cuarto
trimestre se han
recaudado practicamente
en su totalidad. Caso
contrario los ingresos
propios, de los cuales de
los 14 millones
estimados, (inicamente
se recaudaron 10.1
millones. Finalmente y
con base a las
recomendaciones
recibidas por parte de la
Secretaria de Finanzas y
Planeacion, indicando
que la proporcion del
gaslo vinculado al
programa presupuestario
de gestion no debe ser
mayor al 25 por ciento,
se han priorizado los
gastos de las dreas
sustantivas vinculadas al
programa presupuestario
E103 Educacién
Superior.
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