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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
UNIVERSIDAD DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2021

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EO027 - Educacién Superior

METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVAP’\;:CI,EG[;EAI,(&SETA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO ler TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 5.296 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%| Esta programada para el
o . cuarto trimestre.
F - Contribuir a garantizar |PED23I3 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 5.296
el acceso y permanencia a |cobertura estatal de
una educacion inclusivay |Educacién Superior.
de calidad en todos los
niveles educativos que
promueva en los
educandos aprendizajes
para la vida mediante
estrategias de atencion a
la demanda y permanencia
en todos los niveles
educativos.
ANUAL 36.952 SI 0.000! - - - 0.000% 0.000%| Esta programada para el
cuarto trimestre.
P - Los alumnos de 1106EO1 - Tasa de ASCENDENTE 0.000! 0.000! 0.000! 36.952
educacion superior eficiencia terminal de
aseguran la continuidad y  |educacién superior
conclusion de sus estudios
a través de programas y
proyectos que favorezcan
la calidad de la formacion
profesional.
SEMESTRAL 8,331.000 NO 0.000! - - - 0.000% 0.000%| Esta programada para el
” . . ) cuarto trimestre.
CO01 - Educacion superior |CO01101 - Matricula atendida ASCENDENTE 0.000! 0.000: 0.000: 8,331.000
con calidad y pertinencia
impartida.
SEMESTRAL 8.983 Sl 0.000! - - - 0.000% 0.000%| Esta programada para el
" . cuarto trimestre.
C01.A01 - Promocién y C01A01I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 8.983
posicionamiento de la absorcion de egresados de
oferta educativa educacion media superior
en el Estado de Quintana
Roa
SEMESTRAL 100.000 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%| Esta programada para el
" ) cuarto trimestre.
C01.A01 - Promocion y CO01A01102 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
posicionamiento de la alumnos de nuevo ingreso
oferta educativa con relacién al cupo
autorizado por el H.C.U.

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
UNIVERSIDAD DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2021

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacién Superior
METAS-AVANCE
- AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO ler TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 59.375 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%| Esta programada para el
. . cuarto trimestre.
C01.A02 - Aseguramiento  [CO1A02101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 59.375
de la permanencia del programas educativos con
estudiante. tasa de retencion de
primero a segundo afio
inual o snnerior a 7504
SEMESTRAL 96.296 NO 0.000! - - - 0.000% 0.000%| Esta programada para el
. cuarto trimestre.
CO02 - Programas C02101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 96.296
Educativos Evaluables de |Programas Educativos de
calidad ofertados . Calidad
SEMESTRAL 98.356 NO 0.000! - - - 0.000% 0.000%| Esta programada para el
. . cuarto trimestre.
C02.A01 - Fortalecimiento |C02A01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000! 98.356
de la calidad educativa matricula de nivel
tanto en licenciatura como |licenciatura inscrita en
en los posgrados programas educativos
evaluables y reconocidos
nor cii calidad
SEMESTRAL 66.667 NO 0.000! - - - 0.000% 0.000%| Esta programada para el
o . cuarto trimestre.
C02.A01 - Fortalecimiento [C02A01102 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000! 66.667
de la calidad educativa programas educativos de
tanto en licenciatura como |posgrados en el Padrén
en los posgrados del Programa Nacional de
Posgrados de Calidad
(PNDPC)
SEMESTRAL 38.387 NO 0.000 - - - 0.000% 0.000%)| Esté programada para el
) " . cuarto trimestre.
CO03 - Vinculacién CO03I101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 38.387
Interinstitucional realizada. |estudiantes participando
en proyectos y/o convenios

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
UNIVERSIDAD DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2021

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EO027 - Educacién Superior

METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVAP’LCCI,EG[;EAI,(&SETA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/NO 1ler TRIM 2do TRIM 3er TRIM ato TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 2917 NO 0.000 - - 0.000% 0.000%| Esta programada para el
o . cuarto trimestre.
C03.A01 - Realizaciéon de  [CO3A01101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.917
movilidad académica alumnos de la Universidad
de Quintana Roo que
realizaron movilidad
nacional o internacional
SEMESTRAL 24.138 NO 0.000! - - 0.000% 0.000%| Esta programada para el
o, . cuarto trimestre.
CO04 - Investigacion C04101 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 24.138
pertinente y de calidad, cuerpos académicos
reconocida. consolidados
SEMESTRAL 61.714 NO 0.000 - - 0.000% 0.000%| Esté programada para el
o . cuarto trimestre.
C04.A01 - Consolidacion C04A01I01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 61.714
de la capacidad académica |profesores de tiempo
para la investigacion. completo de carrera con
doctorado
SEMESTRAL 65.714 SI 0.000! - - 0.000% 0.000%| Estéa programada para el
o . cuarto trimestre.
C04.A01 - Consolidacién ~ [C04A01102 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 65.714
de la capacidad académica |profesores de tiempo
para la investigacion. completo de carrera con el
perfil del Programa para el
Desarrollo Profesional
Docente (PRODEP)
SEMESTRAL 22.857 NO 0.000! - - 0.000% 0.000%| Esta programada para el
e ) cuarto trimestre.
C04.A01 - Consolidacion CO04A01103 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 22.857
de la capacidad académica |profesores de tiempo
para la investigacion. completo de carrera en el
Sistema Nacional de
Investinadares (SN
Elabor6
7
Lic. Da&d/AIejandr ab Mendoza

Andlista

Jefe del Departamento de Seguimiento y Evaluacion

Lic.‘Edngvamqugza Gomez
Director General de Planeacion

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
UNIVERSIDAD DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2021
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO0O01 - Gestién y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
A AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE EROCRAMADOMREALIZEDOIENIEEERIODO PROGRAMADA HUSTIEICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SI/INO 1ler TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 14.000 Sl 0.000 - - 0.000% 0.000%| Esta programada para el
- ) . cuarto trimestre.
F - Contribuir a consolidar |PED19I1 - indice General DESCENDENTE 0.000 0.000! 0.000 14.000
la Gestion para Resultados |de Avance en PbR SED
como un modelo de cultura
organizacional, directiva y
de gestion que permita la
creacion de valor publico
en la administracién pablica
estatal., mediante acciones
de facilitacion para el
cumplimiento de metas
sustantivas
ANUAL 94.991 Sl 0.000 - - 0.000% 0.000%| Esta programada para el
- » . cuarto trimestre.
P - La Administracion 0901102 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 94.991
Publica Estatal mejora la cumplimiento programético
calidad del gasto publicoy |de metas sustantivas del
promueve una adecuada  |Gobierno del Estado
rendicion de cuentas
TRIMESTRAL 100.000 SI 0.000 - - 0.000% 0.000%| Esta programada para el
- X cuarto trimestre.
CO01 - Actividades de CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000! 0.000 100.000
facilitacién (apoyo) cumplimiento programético
desarrolladas para el de metas sustantivas de la
cumplimiento de metas de |institucién
las Areas siistantivas
TRIMESTRAL 25.000 Sl 8.379 - - 34.203% 34.203%
C01.A01 - Asistencia a las |C01A01101 - Porcentaje DESCENDENTE 24.499 24.961! 25.240 25.193 Presupuesto Ejercido
areas sustantivas en del Presupuesto Ejercido destinado a las areas staff
funciones administrativas, |destinado a las areas staff en el primer periodo
juridicas, de planeacion, trimestral de 2021 (dato
relaciones publicas u otras preliminar)
funciones de staff
Elabor6 50 Valido—
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Lic. D&vid Alejapdfo Cab Mendoza

Analista

—

i

Mtro. Mianel Martinez Castillo

Jefe del Departamento de Seguimiento y Evaluacion

Lic:

u endoza Gémez
Directer General de Planeacion

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.






