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Universidad de Quintana Roo

PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE SERVICIO SOCIAL

Programa de servicio social “Unidad Preventiva Universitaria”.
Nombre del Instituto o Dependencia
Universidad de Quintana Roo.

Nombre de la Direccién, Departamento o Area de realizacién del SS

Divisién de Ciencias Sociales, Econdomicas Administrativas.

Jefe (a) de la Direccién, Departamento o Area de realizacién del SS

. Mtro. Eleazar Santiago Galvan Saavedra.

Nombre del Programa de Servicio Social

Unidad Preventiva Universitaria.

Nombre del Responsabie del Programa

MC. Luis German Sanchez Méndez.

Nombre del Jefe Directo del prestador en la realizacién del Servicio Social

MC. Luis German Sanchez Méndez.

Nombre del Asesor o Asesores responsables del prestador en la realizacién del Servicio Social

MC. Luis Germéan Sanchez Méndez. Miro. Eleazar Santiago Galvan Saavedra.

Justificacién del Servicio Social

El beneficio social que se obtendra al término del proyecto, seré significativo en virtud de que la aplicacién, ef
seguimiento y el control del programa que comprende la Unidad de prevencion Universitaria permitirdn a los
alumnos participantes la debida construccion del conocimienio respecio a las acciones contundentes
relacionadas a la prevencion del delito en sus diversas modalidades como lo son la prevencion de adicciones,
de fa violencia familiar y de género, de la seguridad escolar, del acoso escolar, de la prevencion social del
delito y de la aplicacién de dindmicas para la educacion vial y el respeto a la autoridad. La aplicacién de estas
acciones preventivas esta dirigida a estudiantes de nivel basico, con lo cual se fomentara la cultura de ia
prevencion desde diversos puntos de vista y con ello construir acciones que fortalezcan el tejido social desde
una edad temprana.

L a institucion se vera beneficiada con el desarrolio de eventos, talleres, cursos y platicas que involucren a fos
diversos sectores gubernamentales, instituciones educativas y sociedad en general en materia de prevencién,
con la intencién de establecer los principios fundamentales de la seguridad escolar y garantizar la paz y orden
pablicos en las instituciones educativas.
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Universidad de Quintana Roo

PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE SERVICIO SOCIAL

Otro beneficio de la institucion es estar en condiciones de formar estudiantes con experiencia en materia de
prevencion del delito, quienes de manera practica podran aplicar su conocimiento adquirido en las aulas y con
ello propiciar la sinergia con el sector laboral.

Los participantes se beneficiaran ya que podran adquirir conocimiento en entornos reales consolidando su
formacién profesional.

Objetivo general del Servicio Social

Aplicar los conocimientos obtenidos en la trayectoria académica para el beneficio de la sociedad en entornos

reales que permitan el fomento de la cultura de la prevencion, propiciando la relacién de los estudiantes que

forman parle del programa de servicio social con el secior laboral que facilite su incursidon al empleo y

posicionando a la Universidad como una Institucién educativa socialmente responsable preocupada no solo

para la consolidacién de la experiencia de sus estudiantes, sino también para contribuir a la consolidacion y
Q cohesion del tejido social en materia de prevencion del delito.

Objetivos especificos del servicio social

Consolidar la prevencion del delito a través de las Unidades de Prevencion Universitaria integradas por
estudiantes universitarios que forman parte del programa de servicio social.

Implementar talleres de informacion a estudiantes, directivos, maestros y padres de familia de escuelas de
nivel basico a través de los cuales se fomente la cultura de la prevencién en sus diversas modalidades.

Establecer un registro de atencion que permita determinar la implementacién del programa en tedas las
escuelas de nivel bésico en la ciudad.

Metas del Servicio Social

Implementacion de Unidades de Prevencion Universitaria en escuelas de nivel basico que construyan la cultura
de la prevencion del delito en sus diversas modalidades en los alumnos de primaria.

Realizacién de talleres informativos con dinamicas para la prevencion de adicciones dirigidas a los alumnos de
. primaria, maestros, directivos y padres de familia.

Realizacion de talleres informativos con dindmicas para la prevencion de la violencia familiar y de género
dirigidas a los alumnos de primaria, maestros, directivos y padres de familia.

Realizacién de talleres informatives con dindmicas para la prevencién del acose escolar dirigidas a los alumnos
de primaria, maestros, directivos y padres de familia.

Realizacién de talleres informativos con dinamicas para la educacion vial y respeto a la autoridad a través del
teatro guifiol, dirigidas a los alumnos de primaria, maestros, directivos y padres de familia.

Realizacién de talleres informativos con dindmicas para la prevencién social del delito dirigidas a los alumnos
de primaria, maestros, directivos y padres de familia.

Consolidacién de la cultura de la prevencién del delito en todos los estudiantes matriculados en la escuela de
nivel basico, considerando a los directivos, maestros y padres de familia.

Generacién de una base de datos que permita llevar un control de los casos atendidos en las primarias en las
cuales se desarrolla el programa.
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE SERVICIO SOCIAL

Metodologia del Servicio Social

o Capacitacion previa.- Los estudiantes que formen parte del programa recibiran una capacitacion
consistente en los diversos programas de prevencién que se pretenden atender (con apoyo de la
Policia Municipal de Othon P. Blanco) a efecito de poder implementar los talleres informativos en las
planteles de nivel basico de la ciudad.

« Planeacion y seleccion.- Los estudiantes se organizaran en equipos de al menos 3 integrantes,
determinando una escuela de nivel basico que se encuentre a su alcance de su posibilidad. Se
realizard una visita previa a la institucién educativa para presentar el programa y determinar los
detalles fundamentales para su implementacion. Se disefiara el material que se utilizara en los talleres
informatives, asi como el protocolo de actuacion de la Unidad Preventiva Universitaria para fa atencién
de los estudiantes, maestros, directives y padres de familia de la institucion de nivel basico.

Q e Trabajo de campo.- Los estudiantes llevaran a cabo los talleres informativos en las instituciones de
educacion basica previamente seleccionadas donde se incursionard con los estudiantes, maestros,
directivos y padres de familia de [a misma.

« Implementacién de los talleres informativos.- Los estudiantes aplicaran dinamicas informativas que
permitan determinar la importancia de la prevencion del delito en sus diversas modalidades a través de
conferencias, distribucion de ftripticos, teatro guifiof, actividades interactivas y exhibicion de
diapositivas y videos dirigidos los estudiantes, maestros, directivos y padres de familia de las
instituciones educativas de nivel basico.

e Uso de las TIC s.- Los estudiantes que integran el programa de servicio social realizarén una base de
datos que permita determinar un control de las escuelas de nivel basico donde la Unidad Preventiva
Universitaria ha incursionado. La intencién es aplicar el programa en todas las escuelas de la ciudad.

Descripcion de fas Actividades a realizar
A continuacion se describen las actividades que los estudiantes del programa de servicio social realizaran de

conformidad a la secuencia descrita, donde adicionalmente se mencionan las horas que se deben dedicar al
cumplimiento del programa.-

Secuencia Descripcion de actividades Horas dedicadas
1 Capacitacion para la implementacién de los talleres 20 Horas
informativos.
2 Organizacién de equipos de frabajo, visitas a las 40 Horas

instituciones  educativas de nivel basico para la
implementacion de los talleres informativos.

3 Disefic y organizacion del materia informativa y 60 Horas
determinacién del protocolo de actuacién de la Unidad
Preventiva Universitaria.

4 Ejecuciéon de las actividades de la Unidad Preventiva 300 Horas
Universitaria en los Planteles de nivel bésico.

5 Captura de base de datos 25 Horas

6 Elaboracion de informes mensuales 30 Horas

7 informe final del servicio social 5 Horas
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Universidad de Quintana Roo

PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE SERVICIO SOCIAL

Cronograma de las Actividades a realizar

Fecha de inicio del 1 de maya al 20 de diciembre del 2018 (en cada afio de vigencia).

Secuencia Actividades

1 Capacitacion para la implementacion de

los talleres informativos.

2 Organizacion de equipos de trabajo,

visitas a las instituciones educativas de

nivel basico para la implementacion de

los talleres informativos.
3 Disefio y organizacion del materia
informativo y determinacién del

‘ protocolo de actuacion de la Unidad
Preventiva Universitaria.

4 Ejecucion de las actividades de la
Unidad Preventiva Universitaria en los
Planteles de nivel basico.
Captlura de base de datos
Elaboracion de informes mensuales
Informe final del servicio social

~|o|n

Lugar de Prestacion del Servicio Social

La prestacién del servicio social seré en fa Universidad de Quintana Roo, ubicada en Boulevard Bahia s/n, esq.
lgnacio Comenfort, Colonia Del Bosque, C.P. 77019, en la Ciudad de Chetumal Quintana Roo.

Ademas, las Unidades Preventivas Universitarias que se conformen, realizaran las dinamicas propuestas en
las escuelas de nivel basico participantes del municipio de Othén P. Blanco.

Carreras (Licenciatura o Profesional Asociado} que comprende

. Licenciatura en Seguridad Pablica.

Ndmero y perfil de los Prestadores Involucrados
El programa puede incluir hasta 60 estudiantes.
El perfil requerido para participar en el programa es el siguiente.-

Ser alumno activo de la universidad de Quintana Roo.
Disponibilidad de horario

Contar con el 70 por ciento de sus créditos.

Fagcilidad de palabra.

Buena presentacion

Recursos Necesarios a requerir

Se requiere la disponibilidad de los estudiantes para acudir a los planteles de nivel basico.
Equipo de computo por cada alumno.
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE SERVICIO SOCIAL

Tiempo de Dedicacién
El tiempo que se dedicara al programa es el siguiente -

e Se cumpliran 480 horas en la ejecucidn del programa.
Este cumplimiento serd en 6 meses de duracion (el término podra ampliarse en un plazo no mayor de 2
anos).

e Deben cumplirse 4 horas diarias de lunes a viernes para completar 20 horas por semana y computar 80
horas al mes de manera ininterrumpida.
Los horarios de actividad seran de 10:00 horas a las 14:00 horas.

« Este horario estara sujeto a cambio si la ejecucién del programa asi lo requiere, sin embargo no podra
exceder de 4 horas por dia.

+» En el caso de fos dias festivos o suspensidn de labores, las actividades deberén reponerse a efecto de

Q completar las horas dispuestas al fin de mes.

Duracién del programa de servicio social

La duracion del programa de servicio social es de 6 meses, considerando 4 horas al dia por 5 dias a la
semana, completando 20 horas semanales. Lo que equivale a 80 horas al mes y con ello consolidar 480 horas
en 6 meses de manera ininterrumpida.

Vigencia del programa de servicio social

Por la extrema necesidad de fomentar la cultura de la prevencion del delito, es necesario que este programa
tenga una continuidad respecto a su aplicacién, sin menoscabo de que todos los estudiantes de la Licenciatura
en Seguridad Publica de ia Universidad de Quintana Roo deben de consolidar su conocimiento adquiride en fas
aulas con la practica en entomos reales que lo vinculen con el mercado laboral. Por ello la vigencia del
programa sera en el afio 2018 de mayo a diciembre, manteniéndose del 2018 al 2020.

Criterios de Evaluacion

Los criterios a evaluar se han determinado en fun 6n de las metas establecidas en el presente programa y
respecto al desempeiio de los estudiantes que formgn parte del servicio social. En este sentido, los criterios
son.-

Responsabilidad y trabajo colaborativo
Compromiso social y asistencia. \
Andlisis reflexivo y fortalecimiento de vajores.
Control y cumplimiento de repertes. \ \
Recoleccién de informacion para la elabof@ \a basede datos.
Anélisis y redaccién de resultados. : ‘
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El Jefe deyDéparty

Mtro. Elezar Santjdgo Kalvan Saavedra.

XTmwrniloe TTanea RO NN1O PLteen & 1. 2



