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Equidad.
Inclusion Social.
Pertinencia.

Aprendizaje colaborativo.

Bien comun.
Acompanamiento y
apoyo al estudiantado.

Honestidad
Respeto
Superacion

Eficiencia
Libertad
Comunicacion
Justicia
Liderazgo

TE DAMOS LA
BIENVENIDA A TU
NUEVA EXPERIENCIA




CONTROL ESCOLAR W/

Un moderno Sistema de Administracion Escolar que
permite a nuestros(as) estudiantes realizar via internet
tramites de inscripcion e impresion de documentos oficiales;
kardex, boleta de calificaciones, constancias de estudios.
Operando 24 horas los 365 dias del afio.

COMPUTO W

Para mejores resultados de aprendizaje cada estudiante dispone
de manera gratuita de licencias de Office instalables en hasta cinco
computadoras, cinco tabletas y cinco teléfonos. Esto le permitira tener un
acceso completo a las aplicaciones de escritorio de Office y a los servicios
de Microsoft Teams, Bookings, Sway, Stream, correo electrdnico institucional
con 100 GB de espacio en su buzon y 1TB de almacenamiento en la nube.

SEGURO FACULTATIVO W

Cada estudiante goza de los beneficios otorgados por el seguro facultativo, afilidandose

a través de los procesos y aplicaciones universitarias, que le permiten atencion
hospitalaria, quirdrgica y farmacéutica, entre otros servicios.

Contar con el seguro facultativo, contribuye al maximo desarrollo de las potencialidades
como

estudiante, al poder participar en competencias deportivas, actividades culturales y practicas
de campo, asi como, para prestar servicio social, practicas profesionales y para realizar viajes
de estudios, siendo un requisito indispensable para llevar a cabo cualquiera de estas y otras
actividades.

SERVICIOS MEDICOS Y PSICOLOGICOS W7

Brinda orientacién médica, nutricional y atencidn psicoldgica acorde a las necesidades de salud de la
comunidad universitaria bajo un enfoque preventivo y anticipatorio a través del Sistema Universitario de
Promocién y Atencion a la Salud.

LIDERAZGO, IDENTIDAD Y VALORES W

Los y las estudiantes descubren su potencial y ponen en practica sus talentos, a través del programa de liderazgo
tienen la oportunidad de desarrollar sus proyectos e ideas y adquirir herramientas que contribuyan a su desarrollo
personal y profesional para alcanzar el éxito deseado.
Hoy, tienen la oportunidad de Ser Agentes de Cambio.



ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Fatbol
Basquetbol
Ajedrez
Atletismo
Karate
Voleibol
Voleibol playero
Gimnasio

ACTIVIDADES CULTURALES

Teatro
Jazz
Artes plasticas
Musica
Danza folkldrica.



NUESTRO MODELO EDUCATIVO IMPULSA W CONVENIOS DE MOVILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL POR PAIS
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La interdisciplinariedad i

La formacion integral del estudiantado Internacionales
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La equidad
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CAMPO LABORAL

Los egresados y egresadas podran laboral en cualquier empresa o institucion publica o privada que haga uso
de las tecnologias de informacidn y comunicaciones requerira profesionistas con el perfil de un ingeniero en

redes, como son:

e Empresas lideres en las areas de Telecomunicaciones, Seguridad Informatica y Desarrollo de Aplicaciones

e Sector Gubernamental y de Servicios
e Proyectos de Emprendimiento.

ASIGNATURAS GENERALES

Escritura y Comprension de Textos Logica
Etica

Seminario de Problemas Regionales
Métodos y Técnicas de Investigacion
Inglés Introductorio

Inglés Basico

Inglés Pre-Intermedio.

Inglés Intermedio

ASIGNATURAS DE
CONCENTRACION PROFESIONAL

Herramientas de Disefio de Redes
Administracién de Sistemas Operativos de Red
Arquitectura de Sistemas Digitales
Fundamentos de Redes Inalambricas
Fundamentos de Seguridad en Redes
Sefiales y Sistemas

Programacion para Web

Informatica l y Il

Fundamentos de Redes (Redes I)

Teorias y Tecnologias de Ruteo (Redes Il)
Ruteo avanzado y Switcheo (Redes Ill)
Disefio de Ruteo y Administracion (Redes IV)

Bases de Datos | y Il Proyecto | y Il Electrénica l y Il

Sistemas de Calidad

Ingenieria de Costos
Instrumentacioén Electrdnica
Telecomunicaciones

Gestion de Proyectos Tecnologicos

Inteligencia ArtificialBases de Datos | y Il Proyecto

|y Il Electrénica l y I

ASIGNATURAS DIVISIONALES

Matematicas I, 11, lll, IV, V y VI
Quimica |

Fisica

Mecanica

Electricidad y Magnetismo
Disefio de Algoritmos
Estancia Profesional
Estadistica
Termodinamica

Circuitos Eléctricos
Programacion

Sistemas de Calidad

Ingenieria de Costos
Instrumentacion Electrdnica
Telecomunicaciones

Gestidon de Proyectos Tecnoldgicos
Inteligencia Artificial




CAMPO LABORAL

Dentro de la Administracion Publica, en la aplicacion y el control de la normativa en las
dependencias de la Administracion Publica Centralizada y Paraestatal, en los niveles municipal,
estatal o federal..

En el Poder Judicial, en los niveles local o federal, ya sea en el Tribunal Superior de Justicia o
Juzgados del fuero comun, o en el Poder Judicial de la Federacion: en los Juzgados de Distrito
o0 Tribunales Unitarios y Colegiados de Circuito. También en los Tribunales Electorales, Local o
Federal. A nivel municipal, en los Juzgados Civicos o de Paz.

En organismos publicos auténomos de la federacion o del Estado.

Como representante social en el Ministerio Publico, o formar parte de las Fiscalias: General del
Estado o en la General de la Republica.

En el Poder Legislativo Estatal o Federal como asesor juridico parlamentario.

En la calidad de litigante, ante los tribunales, para asesorar, representar o realizar actos de gestoria
a personas fisicas o morales.

Como fedatario publico, en el campo de las Notarias o Corredurias Publicas o, al actuar en
instituciones como el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio o, en el Registro Civil.

El Licenciado en Derecho tiene amplias perspectivas laborales; podra desempefiarse en una o mas
ramas o especialidades de su carrera, tanto en consultoria como en litigio, a través de su propio
despacho, asociado con otros abogados o profesionales afines o como miembro de la Direccién o
Departamento Juridico de una empresa o institucion publica o privada. Podra dedicarse también a
la politica, la diplomacia y participar en los organismos internacionales, entre otras posibilidades.

ASIGNATURAS GENERALES ASIGNATURAS DE APOY0

Logica Todas las actividades culturales y
Escritura y Comprension de Textos deportivas ofrecidas por la institucion.
Métodos y Técnicas de Investigacidn Servicio social | *

Seminario de Problemas Regionales Servicio social Il *

Etica

Ingles Introductorio *

Ingles Basico *

Ingles Pre-intermedio*

Ingles Intermedio * NOTA

* Asignaturas obligatorias
ASIGNATURAS DIVISIONALES

** Estas asignaturas son optativas
Introduccioén al Estudio del Derecho
Historia y Cultura Regional
Introduccién a la Economia
Teorias Politicas y Sociales

ASIGNATURAS DE CONCENTRACION

PROFESIONAL

Matemdticas aplicadas al Derecho
Técnicas de Investigacion Juridica
Metodologia Juridica

Teoria General del Derecho
Economia Politica

Latin Juridico**

Sistemas Juridicos Contemporaneos
Derecho Romano |

Derecho Romano |l

Teoria General del Proceso
Derecho Procesal Civil |

Derecho Procesal Civil Il
Sociologia del Derecho

Filosofia del Derecho

Derecho Individual del Trabajo
Derecho Colectivo del Trabajo
Derecho de la Seguridad Social**
Derecho Procesal del trabajo
Derecho Penal |

Derecho Penal Il

Delitos Especiales**

Derecho Procesal Penal
Medicina Forense**

Derecho Internacional Publico
Derecho Internacional Privado
Derecho Procesal Internacional**
Derecho Fiscal

Derecho Procesal Fiscal
Sociedades Mercantiles

Titulos y Operaciones de Crédito
Contratos Mercantiles**
Derecho Bancario y Bursatil**
Derecho Procesal Mercantil

Régimen Juridico del Comercio Exterior

Derecho de las personas
Derecho de Bienes

Teoria General de las Obligaciones
Extincion de las Obligaciones

Teoria General de los Contratos y Negocio

Juridico

Contratos en Particular
Derecho de Familia

Derecho Sucesorio

Teoria de la Constitucion
Derechos Humanos

Amparo |

Amparo |l

Derecho Comparado**

Teoria General del Estado
Derecho Administrativo |
Derecho Administrativo Il
Derecho Procesal Administrativo
Derecho Municipal

Derecho Ambiental

Derecho Electoral

Historia del Derecho En México
Derecho Agrario

Derecho Procesal Agrario**
Derecho Notarial y Registral**
Légica Juridica™*

Deontologia Juridica**
Derecho Procesal Constitucional**
Seminario de Titulacion I*
Seminario de Titulacién II*
Argumentacion Juridica*
Técnicas de Litigacidn Oral*
Medios Alternos de Solucién de
Conflictos*

Derecho Energético




CAMPO LABORAL

El Licenciado en Administracién Hotelera puede desempefiar funciones en las siguientes areas de

trabajo:

e Direccion de hoteles de clase mundial.

e Disenar y evaluar proyectos de creacién de servicios de hoteleria, gastronomia y turisticos para
identificar sus efectos econdmicos, socioculturales y ambientales.

e Disefiar y evaluar modelos de planificacion hotelera para el desarrollo sostenible.

e Proponer politicas de desarrollo y fomento para el sector hotelero.

¢ Trabajar en equipos interdisciplinarios para idear soluciones ante los diferentes problemas de su

entorno.

e Capacidad para desarrollar alternativas que tiendan a un desarrollo sustentable de la actividad

hotelera y gastrondmica de la zona.

ASIGNATURAS GENERALES

Matematicas

Logica

Escritura y comprension de textos
Inglés Introductorio

Métodos y Técnicas de Investigacion
Inglés Basico

Inglés Pre- Intermedio

Inglés Intermedio

Inglés Post- Intermedio

Inglés Avanzado

Etica

Seminario de Problemas Regionales

ASIGNATURAS DIVISIONALES

Administracion

Introduccidn a la Economia
Administracion Financiera

Cultura de Calidad

Administracion del Talento Humano
Administracion Estratégica
Liderazgo

ASIGNATURAS DE
CONCENTRACION PROFESIONAL

Contabilidad bdsica y administrativa Estadistica
Sistema de Informacion para la Industria Hotelera
Servicio al Cliente

Legislacion Hotelera

Sistema de Distribucién Global
Protocolo

Control de Gestion

Turismo Ecoldgico

Servicio de Ama de Llaves

Historia y Patrimonio Turistico Nacional
Gestién de Alimentos y Bebidas |
Gastronomia

Mercadotecnia

Servicios de Hospedaje |
Administracién Estratégica

Desarrollo de Emprendedores
Promocién y Publicidad Turistica
Comunicacion en el ambito profesional
Estancia Hotelera |

Seminario de Titulacién |

Estancia Hotelera Il

Seminario de titulacion I



CAMPO LABORAL

El campo laboral del Licenciado en Mercadotecnia y Negocios es amplio y con una vision
especifica en el area empresarial y de negocios en la cual podra:

e Participar en la formulacion y desarrollo de nuevas iniciativas empresariales.

e Colaborar con empresas de cualquier tipo y conformacion en las actividades de produccién y
comercializacion de bienes y servicios enfocados a los mercados nacionales e internacionales.
e Como consultor para empresas brindando servicios de asesoria en las diferentes areas

profesionales que le son propias.

e En el sector publico colaborando en la elaboraciéon de investigacién de mercados y proyectos
gue permitan incentivar el desarrollo econémico y social.
* Asimismo podrd dedicarse a actividades de investigacion enfocada al area de mercadotecnia

Yy hegocios.

ASIGNATURAS GENERALES

Técnicas para el aprendizaje efectivo
y continuo

Razonamiento matemadtico para los
negocios

Inglés introductorio

Inglés basico

Inglés pre- intermedio

Inglés intermedio

Inglés para negocios

Razonamiento escrito

Teoria y practica de la comunicacion
Redaccidn e investigacion
documental

Métodos y técnicas de investigacion

ASIGNATURAS DIVISIONALES

Historia y cultura regional
Problemas sociales contemporaneos
Derecho mercantil

Derecho fiscal

Seminario de problemas regionales
Estancia 1

Estancia 2

Estancia 3

Taller de Investigacion de mercados
Taller de Proyecto empresarial |
Taller de Proyecto empresarial Il
Servicio social

ASIGNATURAS DE
CONCENTRACION PROFESIONAL

Mercadotecnia 1

Mercadotecnia 2

Economia y empresa
Administracion

Contabilidad basica y administrativa
Estrategias de Promocién

Conducta del consumidor
Estrategia de ventas

Estadistica 1

Estadistica 2

Desarrollo econémico regional
Contabilidad de costos

Estrategias de distribucion
Estrategia de precios

Estrategia de producto

Seminario de Investigacion 1
Seminario de Investigacion 2
Seminario de Investigacion 3
Funcidn financiera y analisis de los estados financieros
Temas selectos de mercadotecnia 1
Temas selectos de mercadotecnia 2
Mercadotecnia internacional
Seminario de mercadotecnia
Planeacion estratégica

Recursos Humanos

ASIGNATURAS DE APOY0

Apoyo 1-7



CAMPO LABORAL

El'egresado de la Licenciatura en Lengua Inglesa podra desempefiarse en:

e Ladocencia del inglés con fines generales y especificos en diferentes niveles y sectores.

e El disefio, la elaboracién y evaluacion de objetos de aprendizaje, de entornos virtuales
de aprendizaje y de programas de experiencia educativa y/o unidades de aprendizaje

para la ensefianza-aprendizaje del inglés.

e Proyectos educativos relacionados con la ensefianza de lenguas.

FORMACION BASICA

Comunicacién académica en espafiol
Redaccion académica en espaiol
Gestion de la informacidn a través de
las tecnologias de la informacion y
comunicacion (TIC)

Mundo contemporaneo

Desarrollo Humano

Matematicas generales

Metodologia de la investigacion
Educacion ambiental

Etica

Logica

Problemas regionales

Segunda lengua adicional al espaiiol |
Segunda lengua adicional al espafiol Il
Segunda lengua adicional al espafiol IlI
Segunda lengua adicional al espafiol IV

FORMACION DISCIPLINARIA

Inglés |

Inglés Il

Inglés lll

Inglés IV

Inglés V

Inglés VI

Inglés VII

Inglés VIII

Desarrollo de Autonomia del Aprendizaje
Perspectivas Tedricas sobre la ensefianza y
el Aprendizaje

Lectura Académica en inglés
Comunicacion Intercultural en inglés
Procesos de Aprendizaje de Lenguas
Extranjeras

Comunicacién Académica en inglés
Diferencias Individuales en el Aprendizaje

de Lenguas Extranjeras

Semdntica-Pragmatica Pedagdgica
Fonologia y Fonética Pedagdgica

Analisis del Discurso en inglés

Métodos y Enfoques de Ensefianza del inglés
Ensefianza de inglés de Especialidad
Planeacién y Administracién del Proceso de
Ensefianza Aprendizaje |

Ensefianza de Habilidades |

Gramatica Pedagodgica del inglés

Disefio de Entornos Virtuales de Aprendizaje
Disefio y Evaluaciones de Objetos de
Aprendizaje

Ensefianza de Habilidades Il

Evaluacion del Aprendizaje de Lenguas
Extranjeras

Disefno de programas de Experiencia Educativa
Practica de la Ensefianza |

Métodos y Técnicas de Investigacion

Servicio Social

Practica de la Ensefianza Il

Seminario de Titulacion

(Cont.) Servicio Social

FORMACION INTEGRAL

Asignaturas de otras carreras, actividades
culturales y deportivas.

FORMACION MULTIDISCIPLINARIA

Analisis Cuantitativo y Cualitativo asistido por
computadora

Diversidad y Género

Literatura Universal Contemporanea
Comunicacidn Politica

Principios de psicologia contemporaneay sus
aplicaciones en CSH

Técnicas para el aprendizaje efectivo y
continuo

Actores, Instituciones y Desarrollo

Historia Regional de Quintana Roo y el Caribe
Tecnologias de la Informacidn en Ciencias
Sociales y Humanidades

Antropologia Filosofica

CONTACTO
v

lengua.inglesa@uqroo.edu.mx




CAMPO LABORAL

Las competencias del perfil de egreso permite su inclusion en:

e  Programas de Atencion Primaria a la Salud con enfoque de prevencién en instituciones
publicas como privadas en ambito empresarial o escolar.

e  Funciones asistenciales de atencion en ambientes hospitalarios de los 3 niveles de
atencion con participacion en areas médico-quirlrgica, pediatricas, materno-infantil y

obstetricia, urgencias, entre otras.

e En el campo de gestidn y liderazgo de servicios de enfermeria, mediante la administracion
de recursos humanos, materiales y financieros.

e Eninstituciones educativas con funciones docentes y de investigacidn para la formacion
de recursos humanos o actualizacion de personal de salud.

e Practica independiente del ejercicio profesional sustentada en juicio clinico y toma de
decisiones. (Agencias de enfermeria, consultorias, atencién domiciliaria).

ASIGNATURAS DE FORMACION BASICA:

Competencias digitales para la formacion

académica

Derechos humanos y cultura para la paz
Emprendimiento

Resolucion de problemas

Trabajo colaborativo y negociacion
Inglés de introductorio a intermedio
Maya introductorio y basico

ASIGNATURAS DE FORMACION
MULTIDISCIPLINARIA:

Estructura y Funcion I. Nivel molecular
Estructura y funcién Il. Nivel celular
Estructura y funcion IIl. Nivel tisular
Aparatos y sistemas |

Aparatos y sistemas Il

Atencién Primaria a la Salud **

Salud publica I**

Salud publica I1**

Microbiota

ASIGNATURA DE FORMACION
PRACTICA:

Enfermeria clinica I**

Enfermeria clinica II**

Enfermeria quirurgica I**
Enfermeria quirurgica I1**
Seminario de tesis

Enfermeria en gineco-obstetricia**
Servicio social de Enfermeria**

ASIGNATURAS DE FORMACION
ESPECIFICA:

Bioética en Enfermeria

Gerencia del cuidado**

Nutricion

Cuidados paliativos

Calidad y seguridad del cuidado
Did4ctica y educacién para la salud
Introduccidn a la Enfermeria
Fundamentos de Enfermeria |
Fundamentos de Enfermeria I1**
Fisioterapia y rehabilitacién

Salud mental y psiquiatria

Teorias y modelos de Enfermeria
Proceso de atencion de Enfermeria
Investigacion en Enfermeria
Enfermeria oncolégica**
Farmacologia en Enfermeria |
Farmacologia en Enfermeria Il
Enfermeria Basada en EvidenciasEnfermeria

clinica del adulto mayor

Enfermeria materno infantil

Cuidados intensivos neonatales**
Enfermeria avanzada y de urgencias
Enfermeria clinica del nifio y adolescente**

ASIGNATURAS OPTATIVAS:

Optativa 1 Desarrollo humano
Optativa 2 Terapia de infusion
Optativa 3 Terapia avanzada en heridas

CONTACTO
v

raulenriguez@ugroo.edu.mx
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CONSULTA CONVOCATORIAS
VIGENTES EN:

www.uqroo.mx/admisiones

Maestria en Antropologia Aplicada.
Maestria en Economia del Sector Publico.
Maestria en Gestion y Desarrollo Empresarial.
Maestria en Ciencias Sociales Aplicadas a los Estudios
Regionales.

Doctorado en Geografia.
Doctorado en Economia Publica y Desarrollo Local.

e Doctorado en Desarrollo Sostenible.
e Maestria en Ciencias Marinas y Costeras.



EDUCACION DE PRIMER NIVEL
ENTODO ELESTADD

OFERTA EDUCATIVA

CAMPUS
CHETUMAL BAHIA CAMPUS
\A— PLAYA

Ingenieria en sistemas de energia.

Ingenieria en redes. DEL CARMEN
Manejo de recursos naturales.

Antropologia social.

Derecho. Gobierno y gestién publica.
Econqmla y fma_mzas. Administracion hotelera.
Seguridad publica. _ Ingenieria empresarial.
Mercadotecnia y negocios. Derecho.

Gestion del turismo alternativo.
Gobierno y gestion publica.
Humanidades. AMPU ZUMEI—

Lengua inglesa. \ 4 B
Gestidn de servicios turisticos. 0 998 868 5780

Relaciones internacionales.
Manejo de recursos naturales.

CAMPUS MIEREEE AR ] MEEEEES 424 admisionescancun@uqroo.edu.mx

Lengua inglesa.

CHETUMAL SALUD BAMPUS FELlPE Bi Uqroo Cancun
M CARRILLO PUERTO

Farmacia.

Enfermeria. Antropologia Social



