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Marco de Referencia
• Con los recursos del fondo de Reconocimiento de Plantilla 2007 y 2008, se avanzó en

regularización de 90 plazas de personal administrativo de apoyo, durante el 2009, se apoyó con 30
plazas académicas para la Unidad Académica Playa del Carmen y la División de Ciencias de la
Salud; no obstante, que este proceso considera la asignación de recursos con la participación de
la Federación (50%) y del Gobierno del Estado (50%), aún falta por complementar la
regularización, ya que en años anteriores se ha venido contratando mayor número de plazas
administrativas que las autorizadas en los convenios de participación financiera respectivos,
debido al crecimiento y desarrollo de la institución en las dos Unidades Académicas (Chetumal y
Cozumel) y desde el año pasado con la incorporación de la Unidad Académica Playa del Carmen y
de la División de Ciencias de la Salud.

• Se continua teniendo contratadas menos plazas académicas por nombramiento que las
autorizadas por la SES, aún cuando existe personal contratado por honorarios y de tipo
extraordinarios.
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• El presupuesto autorizado para plazas académicas sigue siendo utilizado para subsanar el pago
de plazas administrativas, tanto por nombramiento como por honorarios.

• Se tiene contratado a un número mayor de plazas administrativas que las autorizadas por la
SES.
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Evolución Histórica
de Plazas Autorizadas Vs Ocupadas

HON: Honorarios
PIC: Profesor Investigador de Carrera
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• Se tomaron como base los contratos de honorarios asignados con una antigüedad mínima de
cinco años.

• Los contratos por honorarios, se consideraron aquello de labor ordinaria, de apoyo, de proyectos
temporales, fideicomisos, posgrado y servicios profesionales.

• Se realizó una comparativa de la plantilla administrativa de la Secretaría de Educación Pública
(SEP) autorizada con respecto a la plantilla real de la UQROO.

• Se incluyen las necesidades de plantilla de personal académico y administrativo para la Unidad
Académica Playa del Carmen y de la División de Ciencias de la Salud, creación de nuevas
unidades apoyadas con recursos provenientes de los Fondos de Ampliación de la Oferta
Educativa y de Incremento de la Matrícula desde 2008 y 2009 y del Fondo de Reconocimiento
de la Plantilla 2009.

Bases de Análisis
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Plantilla Actual (UQROO)
PLANTILLA ACTUAL

PERSONAL ADMINISTRATIVO

DIRECTOR DE ÁREA 9 9 13 37,060.00 481,780.00
DIRECTOR JURÍDICO 1 1 1 40,064.98 40,064.98

SECRETARIO GENERAL 1 1 1 47,034.62 47,034.62
RECTOR 1 1 1 62,286.96 62,286.96

SECRETARIO GENERAL ACADÉMICO 1 1
TESORERO GENERAL 1 1

DIRECTOR ACADEMICO DE FACULTAD 8 8
COORDINADOR GENERAL 1 1

COORDINADOR ACADEMICO 1 1
COORDINADOR DE UNIDAD 0 2 42,047.22 84,094.44

DIRECTOR ADMINISTRATIVO 1 1
SECRETARIO ADMINISTRATIVO 1 1

RESPONSABLE DE ÁREA A 26 26 37 15,711.86 581,338.82
RESPONSABLE DE ÁREA B 12 18,859.22 226,310.64

ANALISTA A 29 8,990.74 260,731.46
ANALISTA B 15 9,859.46 147,891.90
ANALISTA C 0 26 10,810.10 281,062.60

ASISTENTE A 2 6 8 11 5,357.30 58,930.30
ASISTENTE B 5 14 19 19 6,163.62 117,108.78
ASISTENTE C 6 26 32 44 7,330.34 322,534.96
ASISTENTE D 7 26 33 40 8,177.40 327,096.00

PROFESIONISTA B M.T. 6,847.16 0.00
TÉCNICO ESPECIALIZADO BI M.T. 1 1 1 4,052.80 4,052.80
TÉCNICO ESPECIALIZADO BII M.T. 3 4,814.90 14,444.70

JEFE DE DEPARTAMENTO 18 22,923.80 412,628.40
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 9

TOTAL 55 73 26 0 145 273 3,042,319.26

EN 2009

NOTA: EN EL EJERCICIO 2009 SE AUTORIZARON 30 PLAZAS DOCENTES

SUELDO BASE
UQROO

COSTO MENSUAL
UQROOCATEGORIA

PLAZAS AUTORIZADAS

AL 2006 EN 2007 TOTAL REALESEN 2008
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Plantilla  Autorizada  (SEP)
PLANTILLA AUTORIZADA

PERSONAL ADMINISTRATIVO

DIRECTOR DE ÁREA 9 9 28,243.98 254,195.82
DIRECTOR JURÍDICO 1 1 38,498.12 38,498.12

SECRETARIO GENERAL 1 1 45,195.24 45,195.24
RECTOR 1 1 59,851.12 59,851.12

SECRETARIO GENERAL ACADÉMICO 1 1 41,992.21 41,992.21
TESORERO GENERAL 1 1 38,498.12 38,498.12

DIRECTOR ACADEMICO DE FACULTAD 8 8 35,610.65 284,885.20
COORDINADOR GENERAL 1 1 32,135.90 32,135.90

COORDINADOR ACADEMICO 1 1 25,196.44 25,196.44
DIRECTOR ADMINISTRATIVO 1 1 22,027.35 22,027.35

SECRETARIO ADMINISTRATIVO 1 1 22,027.35 22,027.35
RESPONSABLE DE ÁREA A 26 26 11,409.33 296,642.58

ASISTENTE A 2 6 8 5,357.30 42,858.40
ASISTENTE B 5 14 19 6,163.60 117,108.40
ASISTENTE C 6 26 32 7,330.64 234,580.48
ASISTENTE D 7 26 33 8,177.38 269,853.54

TÉCNICO ESPECIALIZADO BI M.T. 1 1 4,052.81 4,052.81
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 9

TOTAL 55 73 26 145 1,829,599.08

EN 2009

NOTA: EN EL EJERCICIO 2009 SE AUTORIZARON 30 PLAZAS DOCENTES

SUELDO
BASE

COSTO
MENSUALCATEGORIA

PLAZAS AUTORIZADAS

AL 2006 EN 2007 TOTAL CONFIANZAEN 2008
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Comparativo Plantillas
Autorizada Vs Real

Real (UQROO)

PLAZAS PERSONAS

PERSONAL ADMINISTRATIVO

Autorizada (SEP)

PLAZAS PERSONAS

PERSONAL ADMINISTRATIVO PERSONAL ADMINISTRATIVO
BASE ADMINISTRATIVOS 169
CONFIANZA (HON. ASIMIL) 60
PROYECTO 8

TOTAL ADMINISTRATIVO 237

PERSONAL MANDOS MEDIOS
BASE 32
CONFIANZA (HON. ASIMIL) 4

TOTAL MANDOS MEDIOS 36

TOTAL 273

PERSONAL ADMINISTRATIVO
BASE ADMINISTRATIVOS 93
BASE  MANDOS MEDIOS 52
CONFIANZA 0
PROYECTO 0

TOTAL ADMINISTRATIVO 145

TOTAL 145



Plazas Requeridas para Resolver
el Déficit

PERSONAL ADMINISTRATIVO

COORDINADOR DE UNIDAD 1 42,047.22 42,047.22 504,566.64
DIRECTOR DE ÁREA 3 37,060.00 111,180.00 1,334,160.00

JEFE DE DEPARTAMENTO 6 22,923.80 137,542.80 1,650,513.60
RESPONSABLE DE ÁREA A 11 15,711.86 172,830.46 2,073,965.52
RESPONSABLE DE ÁREA B 12 18,859.22 226,310.64 2,715,727.68

ANALISTA A 29 8,990.74 260,731.46 3,128,777.52
ANALISTA B 15 9,859.46 147,891.90 1,774,702.80
ANALISTA C 26 10,810.10 281,062.60 3,372,751.20

ASISTENTE A 3 5,357.30 16,071.90 192,862.80
ASISTENTE C 12 7,330.34 87,964.08 1,055,568.96
ASISTENTE D 7 8,177.40 57,241.80 686,901.60

PERSONAL ADMINISTRATIVO DEPORTES

TÉCNICO ESPECIALIZADO BII M.T. 3 4,814.90 14,444.70 173,336.40

TOTAL 128 0 0 191,942.34 1,555,319.56 18,663,834.72

NOTA: ESTOS IMPORTES CORRESPONDE AL SUELDO TABULAR MENSUAL Y ANUAL SIN PRESTACIONES DEL EJERCICIO 2009

COSTO ANUAL

TABULADOR UQROO

SUELDO BASE COSTO MENSUALCATEGORIA

PLANTILLA REQUERIDA (UQROO)

PLAZAS

BASE CONFIANZA PROYECTO
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Costo de Plazas Requeridas por Tabulador para Resolver el Déficit de Plantilla no Reconocida por la SEP
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Anexos
• Plantilla  de Personal administrativa Requerida
• Integración de pagos realizados del Fondo de Reconocimiento de Plantilla 2009
• Personal Aplicado en 2009 al importe autorizado para Reconocimiento de Plantilla
• Integración de pagos realizados del Fondo de Reconocimiento de Plantilla 2008
• Plantilla de personal administrativo reconocida en 2008
• Integración de pagos realizados del Fondo de Reconocimiento de Plantilla 2007
• Plantilla de personal administrativo reconocida en 2007
• Presupuesto asignado a la UQRO para servicios personales 2005-2009
• Desglose de ingresos distintos  a los subsidios federal y estatal
• Ejercicio presupuestal por destino del gasto
• Plantilla académica universitaria global
• Plantilla administrativa universitaria global
• Matrícula de los cinco años recientes
• Personal académico actual real individualizado con definitividad
• Personal académico actual real individualizado sin definitividad
• Personal académico actual real individualizado de tiempo completo
• Personal académico actual real individualizado de medio tiempo
• Personal académico actual real individualizado por horas de asignatura
• Personal administrativo actual real individualizado de nombramiento
• Personal administrativo actual real individualizado de honorarios
• Personal administrativo actual real individualizado de proyecto
• Personal administrativo actual real individualizado
• Organigrama de la Universidad de Quintana Roo 2010
• Personal directivo actual real individualizado de nombramiento
• Personal directivo actual real individualizado por honorarios
• Tabulador 2010
• Evidencias de informes en la página web
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ANEXOS

Evidencias de informes en página web
www.uqroo.mx

Sección Transparencia - Fondos Extraordinarios
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