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Mejora de la capacidad y competitividad académicas e impulso a la innovacion educativa, atencién y formacion
integral de los estudiantes de la DES Ciencias Politicas y Humanidades.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta Académica

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Incrementar la produccion cientifica colegiada de los CA de la DES. 25.00 25.00 100.00 | 465,864.00 | 362,362.48 | 77.78
2 Fomentar la participacion de la planta académica en Redes de 13.00 13.00 100.00 | 179,652.00 | 117,760.40 | 65.55
colaboracion de CA de la DES con otras IES.
3 Actualizar y capacitar a los PTC en sus areas de conocimiento asi como 3.00 3.00 100.00 | 52,318.00 21,765.00 | 41.60
en los paradigmas del nuevo modelo educativo de la Universidad y
mejorar sus condiciones de trabaje de investigacion y docencia.

Trimestre 1

Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
3.00 0.00 0.00 9.00 17.00 | 136,086.27 18.00 18.00 | 213,900.83 25.00 25.00 12,375.38
0.00 0.00 0.00 3.00 4.00 59,067.26 9.00 12.00 49,046.87 13.00 13.00 9,646.27
1.00 0.00 0.00 3.00 2.00 15,770.00 0.00 3.00 5,995.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 4
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No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU y Licenciatura

No. MA Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado Y%

Valores Financieros

Programado

Ejercido

%

1 Impulsar la innovacién en los PE en la DES. 8.00 B.00 100.00 | 87,710.00 68,353.26 | 77.93
2 Fortalecer la vinculacién con el sector productivo y social 2.00 2.00 100.00 | 30,006.00 9,732.00 | 3243
3 Realizar estudios de investigacidon educativa para los PE de la DES 3.00 3.00 100.00 | 29,236.00 12,115.15 | 41.44
4 Atender las recomendaciones emitidas por los organismos evaluadores 3.00 5.00 166.67 92,327.00 34,822.51 | 37.72

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 6.00 0.00 0.00 8.00 4.00 53,222.76 0.00 8.00 15,130.50 0.00 0.00 0.00 |
2 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,732.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 0.00 |
3 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 3.00 1.00 12,115.15 0.00 3.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 19,585.47 1.00 4.00 15,237.04 3.00 5.00 0.00

Observacion

2 Se realizo la compra de software educativo con las caracteristicas requeridas (Question PRO para realizar encuestas a traves de dispositivos moviles)[”#

.
>

Se realizd el estudio de satisfaccion de los PE de la DES y el estudio de egresados de los PE Lo que permitird contar con indicadores para la
actualizacion y pertinencia de los PE de la DES.

4 Se atendieron las solicitudes de estudiantes para participar en eventos académicos para la presentacién de ponencias y la aplicacion de examenes de
certificacion de idiomas para alumnos de la DES.

Trimestre 4
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No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

Apoyo a los PE de Posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC SEP-CONACyT, (PNP y PFC)

No. MA

Descripcidn de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %

Valores Financieros

Programado

Ejercido

%o

1 Mantener la calidad de los Posgrados de la DCPH. 1.00 1.00 100.00 | 16,157.00 13,000.00 | 80.46
2 Garantizar la pertinencia de los Posgrados de la DCPH. 8.00 8.00 100.00 | 125,025.00 | 40,128.568 | 32.10
3 Impulsar |a innovacion en los Posgrados de la DCPH. 2.00 2.00 100.00 | 28,468.00 24,901.56 | 87.47
4 Fortalecer la vinculacion con los sectores sociales y productivos 3.00 3.00 100.00 | 26,928.00 3,375.93 12.54
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 13,000.00
2 2.00 0.00 0.00 5.00 2.00 40,128.58 8.00 2.00 0.00 0.00 8.00 0.00
3 2.00 0.00 0.00 0.00 2.00 24,901.56 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 3.00 3.00 3,375.93

Observacion

Se realizaron las actividades pendientes debido a la promocién de los apoyos con recursos PIFI que impactan en los indicadares de competitividad de
los PE de posgrado de la DES.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Formacién Integral de los Estudiantes

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
%

Programado Alcanzado

Programado Ejercido %

2 Fomentar la educacion ambiental, civica-ética y salud. 5.00 5.00 100.00 | 54,626.00 21,738.19 | 39.79
3 Impulsar la movilidad nacional e internacional entre los estudiantes de la 22.00 22.00 100.00 | 367,575.00 | 329,725.01 | 89.70
DES.
4 Implementar el Programa Institucional de Tutorias 3.00 3.00 100.00 | 36,162.00 14,455.13 | 39.97
Trimestre 4
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4.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 5.00 3.00 21,738.19 0.00 5.00 0.00
0.00 0.00 0.00 14.00 2.00 105,208.00 22.00 22.00 | 224,517.01 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 6,450.33 3.00 0.00 8,004.80 0.00 3.00 0.00
No. MA Observacion
2 Se realiz6 la actividad cultural pendiente a solicitud del jefe del departamento de Lengua Inglesa con la finalidad de tener un mayor impacto y
cobertura de los estudiantes de la institucion. De igual forma se apoy6 a profesor visitante en evento de la DES. _
4 Al reprogramarse la actividad de imparticion de curso en la DES se realiz6 finalmente teniendo un alto impacto en la habilitacién de los PTC de la
DES.
N %
a E|f| Coral Castilla rego Marin Marin
Rectora ReSponsable del Proyecto
Trimestre 4
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