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Valores alcanzados en el trimestre
r ! : 5 Avance "
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral = Porcentags Obselr::tci:tls:i; dela
Hart Nimero | % Nimero ] % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Personal universitario capacitado’en/igiialdadit \violencia contra las mujeres P ] : 3
Total de profesores (PTC, PMTy PA)  Total8
: o - - =
111 Nimero y % de pru.fesore.s capacitados el.'l igualdad de género y 10 195.00 g 100.00 8 100.00 8 100.00 100.00 100
violencia contra las mujeres
Total de profesoras (PTC, PMT y PA)  Total:8
" 73 : = n
124 Nimero y % de pro_fesora.s capacitadas en igualdad de género y 10 125.00 8 400,00 8 100.00 8 100.00 100.00 100
violencia contra las mujeres
Total de administrativos  Total:6
134 Namero y % de admlrpstratl_vos capacltados- en igualdad de género 8 100.00 6 100.00 6 100.00 5 100.00 100.00 100
y violencia contra las mujeres
Total de administrativas  Total:6
1.4 Nimero y % de admlr}lstratl_vas capac:tadas.en igualdad de género y 6 100.00 6 100.00 5 100,00 6 100.00 100.00 100
violencia contra las mujeres
154 Nimero y % de all..lmnos_ capacitados en.:guardad de género y 40 866,67 0 666,67 40 866,67 n 100+ 100.00 100
violencia contra las mujeres
Total de alumnas  Total:40
161 ey % o slumngs capacades.an [pualiad de gonaro y 4 100.00 a0 | 10000 | 40 100.00 40 100.00 100.00 100
violencia contra las mujeres
Estudios/de género i ;
Estudios de género realizados  Total:1
2.1.1 Estudios de género realizados 1 | 100.00 [ 1 T 10000 ] 0 | 0.00 [ [ | |
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ 0 |
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