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Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar la capacidad académica de la DES a través del fortalecimiento de la infraestructura y equipamiento de laboratorios de docencia e
investigacion, la promocién de la movilidad docente, la investigacion y la formacion de redes de colaboracion

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Y% Programado

Contar con tres PTCs en el SNI e ingreso de tres PTC con perfil deseable 23.00

Dotar de materiales y reactivos a los laboratorios de docencia e 13.00

investigacion a fin de desarrollar actividades experimentales que se

traduzcan en productos académicos de alta calidad y favorezcan la

permanencia de tres PTCs en el SNI e ingreso de tres PTC con perfil
deseable

Ejercido %
0.00 0.00 392,156.00 | 231,574.58 | 59.05
0.00 0.00 214,561.00 | 84,049.82 | 39.17

Impulsar la vinculacién de los seis integrantes de los dos de Gl de la DES 4.00
a través de la movilidad académica, estancias de investigacién, estancias
cortas, veranos de investigacion cientifica, término de tesis y proyectos
conjuntos con otras IES nacionales e internacionales

0.00 0.00 70,673.00 3,698.00 523

Trimestre 1

Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzade Programada Alcanzado
1 10.00 0.00 0.00
7.00 0.00 0.00
1.00 0.00 0.00

Observacion

Trimestre 1
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La meta no se alcanzo debido a que hasta el mes de febrero se concluyé la reprogramacion y se asignaron los recursos.

2 La meta no se alcanzo debido a que hasta el mes de febrero se concluyé la reprogramacion y se asignaron los recursos.

La meta no se alcanzo debido a que hasta el mes de febrero se concluyé la reprogramacion y se asignaron los recursos.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
02 Incremento de la competitividad de los PE ofertados por la DES de Salud a través de la observacién y atencidn de los estandares establecidos por los
organimos evaluadores externos
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

%

Programado Alcanzado Programado Ejercido Yo

255,827.00 | 195,105.12

Atender las recomendaciones del CARAPE para asegurar el nivel 1 del
CIEES en los PE de Enfermeria y Farmacia

2 Favorecer la vinculacién de los PE con PE homélogos ofertados por otras 24.00 0.00 0.00 304,059.00 | 89,278.86 | 29.36
IES, a través de la movilidad de profesores y alumnos de la DES de salud

c D & O 0 2 eld O O el O 8
Programada AICa aclo Programada Alca ado Frogramada Alca ado Programacda Alca ado
5.00 0.00 0.00
2 3.00 0.00 0.00
0. MA Observacid
1 La meta no se alcanzo debido a que hasta el mes de febrero se concluyd la reprogramacion y se asignaron los recursos.
2 La meta no se alcanzé debido a que hasta el mes de febrero se concluyé la reprogramacion y se asignaron los recursos.

Descripcion del Objetivo Particular

03 Favorecer la atencion a los estudiantes a traves de las tutorias, la movilidad estudiantil, seguimiento a la trayectoria escolar, al servicio social y
aseguramiento del cumplimiento del perfil de egreso

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado
138,606.00

9\ ///&/ g

Trimestre 1 ’
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Ejercido Yo
50,201.66 | 36.22

1 Consolidar la estrategia TIPS como herramientas de apoyo a la tutoria y 3
los habitos y procesos de estudio independiente
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2 Caracterizar tres estilos de vida saludable y no saludable en los 3.00 0.00 0.00 48,007.00 6,311.11 13.15
estudiantes de la DES de Salud y desarrollar taller de intervencién
3 Promover la actualizacién y capacitacién de PTC en docencia e 3.00 0.00 0.00 42,712.00 0.00 0.00
investigacion de profesores de la DES de Ciencias de la Salud

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
3.00 0.00 0.00
2 2.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

No. MA

Observacion

La meta no se alcanzé debido a que hasta el mes de febrero se concluy6 la reprogramacion y se asignaron los recursos.

La meta no se alcanzoé debido a que hasta el mes de febrero se concluyd la reprogramacion y se asignaron los recursos,
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Dr. Franciscodavier Aguirre Crespo
Responsable del Proyecto

M. en A. Elina lfi Cor

Rectora

Castilla

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,

concluye la revisidn de la documentacién que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprabantes de pago asociados.

Trimestre 1
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