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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar la competitiviadad académica de la DES
Descripcidn de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Asegurar el reconocimiento de los PE de la DES Cl como de 4.00 4.00 100.00 | 114,920.00 | 104,159.77 | 90.64
calidad
2 Atender las recomendaciones de los organismos evaluadores 1.00 1.00 100.00 | 358,741.00 | 346,298.61 | 96.53
para obtener el reconocimiento de PE de calidad
3 Mejorar indicadores de desempeno (desercion, retencion, 30.00 30.00 100.00 | 76,222.00 42,222.36 | 55.39
egreso Y titulacion)
4 Mejorar la cooperacion, vinculacion y extension de la DES 3.00 3.00 100.00 | 46,031.00 46,031.00 |100.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 3.00 0.00 0.00 2.00 28,732.52 0.00 4.00 75,427.25

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 346,298.61

3 8.00 0.00 10.00 15.00 24,819.36 20.00 30.00 17,403.00

4 1.00 0.00 0.00 0.00 8,515.00 3.00 3.00 37,516.00
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

No. MA Observacion

1 se han realizado talleres de trabajo para la evaluacion de los PE y se atiendan al 100 por ciento las recomendaciones de los organismos
evaluadores COMO POLITICA PRIORITARIA DE LA NUEVA ADMINISTRACION DE LA DES

2 se ha trabajdo en talleres de atencion a las observaciones de los organismos evaluadores y se realizan acciones estratégicas para mejorar la
calidad de los PE en especial de INGENIERIA AMBIENTAL

3 SE CONTINUA REALIZANDO APOYO A LOS ALUMNOS PARA LA MEJORA DE LOS INDICADORES DE DESMPENO Y YA SON 4
PROFESORES ASIGNADOS EXCLUSIVAMENTE PARA REALIZAR ACCIONES PARA TAL FIN

4 SE HAN APROVECHADO LOS RECURSOS PARA REALIZAR EVENTOS DE EXTENSION EN LOS QUE SE HAN LOGRADOS CONVENIOS
DE COLABORACION Y VINCULACION CON INSTANCIAS E INSTITUCIONES DE TODA INDOLE

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer los indicadores de capacidad académica

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Incrementar el numero de PTC en el SNI y con reconocimiento 13.00 13.00 100.00 | 144,584.00 56,512.24 | 39.09
del Perfil PROMEP
2 Mejorar el grado de consolidacionn de los CA de la DES 3.00 3.00 100.00 | 306,832.00 | 274,383.10 | 89.42
3 Apoyar la formacion integral del Profesor-Investigador 6.00 6.00 100.00 5,717.00 0.00 0.00
4 Fortalecer la vida colegiada de los CA y Grupos de 3.00 3.00 100.00 | 61,663.00 36,039.45 | 58.45
Investigacionn en torno a Proyectos de Investigacionn
Vinculados a sus LGAC
1 12.00 0.00 0.00 2.00 36,596.27 13.00 13.00 19,915.97
2 2.00 0.00 0.00 1.00 229,842.10 0.00 3.00 44,541.00
3 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00
4 2.00 0.00 0.00 0.00 22,751.40 3.00 3.00 13,288.05
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

| No.MA

Observacion

se ha logrado que 29 PROFESORES CUENTEN CON EL RECONOCIMIENTO DEL PERFIL PROMEP E INCLUSO CONTEMOS CON 3
NUEVOS RECONOCIDOS EN EL SNI

SE HA MANTENIDO EL APOYO A LOS PROFESORES INTEGRANTES DE LOS CA PARA QUE MEJOREN CONTINUAMENTE LA
CALIDAD DE LOS MISMOS Y SE TRABAJA LA REEVALUACION DE LOS CA PARA REFRENDAR Y MEJORAR SU GRADO DE
CONSOLIDACION

SE HA BRINDADO LA OPORTUNIDAD A LOS PROFESORES DE CAPACITARSE TANTO EN ACCIONES PARA LA DOCENCIA COMO
PARA S| VIDA'Y DESARROLLO PERSONAL CON CURSOS Y TALLERES DE DESARROLLO PERSONAL Y MOTIVACIONAL QUE A LA
VEZ SE PUEDAN APROVECHAR EN LAS AULAS POR LOS ALUMNOS

SE HA LOGRADO APROVECHAR RECURSOS EXTRAORDINARIOS PARA QUE LOS PROFESORES TRABAJANDO COMO CUERPOS
ACADEMICOS PRESENTEN PROYECTOS DE INVESTIGACION QUE INCLUYAN FORMACION DE RECURSOS HUMANOS Y
ELABORACION DE PRODUCTOS ACADEMICOS DE ESTANDARES VALIDOS DE CALIDAD

No. OP

No. MA

Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar la formacion integral de los estudiantes

Descripcién de la Meta Académica

Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado

%

Programado

Ejercido

%

1 Atender alumnos con bajo rendimiento 2.00 2.00 100.00 | 28,285.00 0.00 0.00
2 Apoyar la formacion practica de estudiantes 5.00 5.00 100.00 | 165,470.00 | 118,813.74 | 71.80
3 Apoyo para obtencion de experiencias de aprendizaje 4.00 4.00 100.00 | 23,522.00 11,5625.00 | 49.00
supervisado
4 Apoyar la participacion de alumnos en eventos academicos de 5.00 5.00 100.00 | 27,392.00 19,811.53 | 72.33
calidad
1 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00
2 1.00 0.00 5.00 57,192.74 0.00 5.00 61,621.00
3 1.00 0.00 2.00 2.00 1,700.00 4.00 4.00 9,825.00
4 1.00 0.00 2.00 3.00 7,504.00 5.00 5.00 12,307.53

Trimestre 3

£
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No. MA Observacion

1 SE HAN ATENDIDO DE FORMA SATISFACCTORIA LOS ALUMNOS DE BAJO RENDIMIENTO EN EL AREA DE MATEMATICAS Y
CIENCIAS BASICAS EN EUN PROGRAMA DE LA DEPENDENCIA QUE HA LOGRADO MUY BUENOS RESULTADOS

2 SE HAN LOGRADO APOYAR A LOS ESTUDIANTES A QUE LOGREN MEJORES EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE PRACTICO QUE LOS
LLEVE AL DESARROLLO DE COMPETENCIAS EN TALLERES LABORATORIOS Y TRABAJO DE CAMPO

3 LA RIQUEZA DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION Y LOS DE DESARROLLO HAN DADO LA OPORTUNIDAD A LA FORMACION DE
RECURSOS HUMANOS QUE SE FORMAN BAJO LA SUPERVISION DE SUS PROFESORES ALTAMENTE CALIFICADOS

4 SE HA APOYADO A UNA IMPORTANTE CANTIDAD DE ALUMNOS A QUE PARTICIPEN EN EVENTOS DE ALTA CALIDAD ACADEMICA'Y
CON ELLO LOGREN ACERCAMIENTO A PROFESIONALES DEL AREA DE IMPORTANCIA PARA SU FORMACION

No. OP
Mejorar la calidad de los PE de posgrado de la DES

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Descripcion del Objetivo Particular

Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Mantener la calidad de los PE de posgrado reconocidos por el 3.00 3.00 100.00 | 153,918.00 77,758.58 | 50.52
PNPC
2 Mejorar los PE de posgrado que aun no estan reconocidos por 2.00 2.00 100.00 9,676.00 2,977.00 30.77
el PNPC
3 Fomentar la vinculacion y extension en los PE de posgrado 3.00 3.00 100.00 | 46,894.00 2,957.00 6.31
4 Apoyar la formacion de recursos humanos en el posgrado 3.00 3.00 100.00 | 70,182.00 51,479.16 | 73.35
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 3.00 12,068.00 0.00 3.00 51,441.82 0.00 14,248.76
2 1.00 0.00 2.00 1.00 2,977.00 0.00 2.00 0.00
3 1.00 0.00 0.00 0.00 2,957.00 3.00 3.00 0.00
4 1.00 0.00 0.00 1.00 4,466.00 0.00 3.00 47,013.16
Trimestre 3
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No. MA Observacion

1 SE HAN DESARROLLADO MULTIPLES ACTIVIDADES PARA MANTENER LA CALIDAD DE LOS PE DE POSGRADO INCENTIVANDO LA
COLABORACION ACADEMICA Y LA VINCULACION
2 se han mejorado sustancialmente los programas educativos de geografia y eensefianza de la educacion ambienta con acciones que van desde
la revisién completa de su curricula hasta la reorganizacion de los objetivos y perfiles profesionales lo que seguramente apoyara su favorable
evaluacion
3 se ha realizado una buena labor de vinculacién de los nucleos basicos de los programas educativospara lograr movilidad intercambio, practicas

y estancias que beneficion ademas de asegurar la participacion en programas internos y externos de extension univeristaria

4 se han dado apoyos alos estudiantes para que realicen de forma practica y profesionacompafiados de especialistas en las distintas areas que
les son de utilidad para que tanto en los laboratorios como en las aulas o en el campo de accion se ven beneficiados

T

Firma

Mtro. Angel Ezequiel Rivero Palomo
Rector

Dr. Victor Hugo [Soberanis Cruz
Responsable|del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el tercer trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los

datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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