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CAPITULO |
NATURALEZA Y DOMICILIO

Articulo 1°- La Universidad Auténoma del Estado de Quintana Roo, es un Organismo
Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Quintana Roo para impartir educacion
superior, dotada de autonomia para gobernarse, expedir sus reglamentos, elegir de manera
independiente a sus autoridades, planear, llevar a cabo sus actividades y aplicar sus recursos,
con personalidad juridica y patrimonio propios.

Articulo reformado POE 24-03-2022

Articulo 2°- El domicilio y sede oficial de la Universidad Auténoma del Estado de Quintana
Roo es el que tiene actualmente en la Ciudad de Chetumal, pero podra establecer Unidades
Académicas en otras ciudades del Estado, conforme a las necesidades del desarrollo social y
culturaldel Estado,yalosrecursosde que puedadisponer,asicomoestablecerrepresentaciones
en otras entidades de la Republica o del extranjero, atendiendo a su vocacioén regional, de
acuerdo a los convenios celebrados con instituciones similares de esas entidades federativas
o del extranjero.

Articulo reformado POE 24-03-2022

CAPITULO I
FINES, FACULTADES, PRINCIPIOS E INTEGRACION

Articulo 3°.- Se le encomiendan a la Universidad Auténoma del Estado de Quintana Roo, los
siguientes fines:

Pdrrafo reformado POE 24-03-2022

l. Impartireducaciéon superior enlos nivelestécnicos,de licenciatura, estudios de posgrado,
cursos de actualizacion y especializacion mediante las diferentes modalidades de
ensefanza para formar personas profesionistas, profesorasy profesores e investigadoras
o investigadores que requiere el Estado de Quintana Roo, la region y el pais, en su
armonico desarrollo socioecondmico y cultural.

La formacién de las personas se orientara a ser integral, con clara actitud humanistica,
social y cientifica; dotados de espiritu emprendedor, innovador y de logro de objetivos;
encauzados a la superacion personal, comprometidos con el progreso del ser humano,
del amor a la patria y a la conciencia de responsabilidad social;

Fraccion reformada 24-03-2022
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Organizar, fomentar y generar nuevos conocimientos mediante programas de
investigacion cientifica, humanistica, social, cultural y de desarrollo tecnoldgico,
buscando principalmente resolver las necesidades de la sociedad quintanarroense y
del pais en general;

Organizar, fomentar y realizar programas y actividades relacionadas con la creacién
artistica; la difusidon y extension de los beneficios de la cultura que propicien el avance
en su conocimiento y desarrollo;

Contribuir a la preservacion, enriquecimiento y difusion del acervo cientifico, cultural y
natural del Estado de Quintana Roo, de la regién y del pais;

Estar fundamentalmente al servicio del Estado de Quintana Roo y del Pais.

Para el cumplimiento de sus fines, la Universidad contara con las siguientes

facultades:

VI.

VII.

Organizar y realizar sus actividades conforme lo dispuesto en la presente ley;

Expedir todas las normas y disposiciones internas, para el debido cumplimiento de sus
fines;

Planear, programar, organizar, ejecutar y evaluar sus actividades académicas de
docencia, investigacion, difusidon y extension de la cultura; las labores relacionadas con
el desarrollo cientifico, tecnolégicoy cultural;y las actividades administrativas y técnicas
inherentes a las anteriores;

Expedir titulos profesionales, grados académicos, certificados y diplomas
correspondientes a los estudios cursados y acreditados en la institucién;

Incorporar estudios y otorgar o retirar reconocimiento de validez a los cursados en
planteles particulares en el Estado;

Conceder validez, para fines académicos, mediante revalidacién o establecimiento
de equivalencias a los estudios cursados en otros establecimientos educativos,
nacionales o extranjeros, de acuerdo con lo previsto en la normatividad interna y demas
disposiciones aplicables;

Expedir las normas y fijar los requisitos para el ingreso y la permanencia de los alumnos,
tomando en cuenta su capacidad y aprovechamiento.

Para la fijacion de los requisitos no se consideraran limitaciones derivadas de sexo, edad,
estado civil, condicién socioeconémica, militancia politica, ni creencias personales;
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VIII.

Expedir las disposiciones relacionadas con el ingreso, la promocién y la permanencia
del personal académico de la Universidad.

Se establecera la participacion de los aspirantes a formar parte del personal académico, en
concursos de oposicidn o procedimientos igualmente idéneos, para evaluary seleccién los mas
aptos; asi mismo, se llevaran a cabo las evaluaciones peridédicas, para determinar la promocién
y permanencia del mismo.

En ningun caso en la normatividad correspondiente, se estableceran limitaciones para
el ingreso, la promocién y la permanencia del personal académico, referidas a edad, sexo,
condicion socioecondmica, militancia politica o creencias personales;

IX.

XI.

XIl.

XIll.

XIV.

Fomentar e impulsar la organizacién de sus egresados, mediante actividades tendientes
a su actualizacion, especializacion profesional y servicio social.

La participacién de los egresados de ninguna manera podra afectar la estructura,
organizacion y actividades de la Universidad;

Designary remover a las autoridades, funcionarios, personal académico y administrativo
de la Universidad, conforme a lo dispuesto por esta Ley y normatividad aplicable;

Celebrar toda clase de actos juridicos para el cumplimiento de sus fines;

Administrar libremente su patrimonio y realizar las actividades que permitan su
incremento; para tal fin, promovera la creacién de empresas, industrias y servicios que
la vinculen a los sistemas Estatal y Nacional de produccion y le permitan coadyuvar
al desarrollo de la comunidad. Asimismo, podra participar en la constitucion de
asociaciones, sociedades y fundaciones que tengan por objeto impulsar el desarrollo
de sus actividades, y celebrar los convenios necesarios para el logro de los propédsitos
establecidos en esta fraccion.

Colaborarcon el Gobiernodel Estado de Quintana Roo,asolicitud expresa del Gobernador
del Estado, en la formulacién, coordinacién, apoyo y desarrollo de actividades tendientes
a elevar el nivel de la educacion superior en el Estado y en la Region.

Igualmente, a solicitud expresa del Gobernador del Estado, participar en programas de
servicio social y en actividades académicas, cientificas, técnicas y culturales tendientes
a elevar el nivel social, econémico y cultural de la sociedad del Estado de Quintana Roo;

Realizar los demas actos vinculados con sus fines y que se deriven de esta ley.
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Articulo 5°.- Para el cumplimiento de sus fines, la Universidad examinara todas las corrientes
del pensamiento humano, los hechos histéricos y las doctrinas sociales, con la rigurosa
objetividad que corresponde a sus fines.

No obstante, serd obligatorio que se cumpla cabalmente con los planes y programas de
estudio, investigacion y difusién cultural, elaborados y aprobados en los términos y por los
oérganos que establece esta ley.

Los principios de libertad de catedra, de investigacion, de libre manifestacion de las ideasy de
creacién cultural, realizados en el cumplimiento de sus fines, normaran las actividades de la
Universidad.

La violacion de estos principios en provecho de propaganda politica partidista o religiosa, asi
como la comisidn de actos contrarios al decoro e integridad de la Universidad y al respeto que
entre si se deben sus integrantes, serd motivo de sancion, de conformidad con la normatividad
correspondiente.

La fuente depositaria, garante y responsable de estos principios reside en toda la comunidad
universitaria.

Articulo 6°- La Universidad Auténoma del Estado de Quintana Roo estara integrada por sus
autoridades, funcionarias y funcionarios, personal académico, alumnas y alumnos, personal
administrativo y personal egresado.

Pdrrafo reformado 24-03-2022

Asimismo, la Universidad estara integrada por las Unidades Académicas, a través de las cuales
llevara a cabo las actividades que le permitan el cumplimiento de sus fines, en forma de
organizacion desconcentrada, tanto funcional, como operativa y geografica.

CAPITULO Il
AUTORIDADES UNIVERSITARIAS

Articulo 7°.- El gobierno de la Universidad queda encomendado a las siguientes autoridades:

l. La Junta Directiva;

ll.  El Consejo Universitario;
[ll. El Rector;

IV. Los Consejos Académicos;

V. Los Coordinadores de Unidad;
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VI. Los Consejos de Division;
VIl. Los Directores de Division;

VIII. El Patronato.

CAPITULO IV
JUNTA DIRECTIVA

Articulo 8°.- LaJunta Directiva estara integrada por nueve personas integrantes de reconocido
prestigio y solvencia moral, cinco de las cuales deberan ser integrantes del personal académico
de la Universidad.

El cargo de integrante de la Junta Directiva sera a titulo honorifico, sin retribucién econémica
algunay no podra volver a desempenarse como tal, y quien lo desempefe solo podra realizar,
ademas, tareas de docencia, tareas de investigacion o propias de su ejercicio profesional, en
los términos que sefalan las fracciones IV y V del articulo 10 de esta Ley.

Articulo reformado 24-03-2022

Articulo 9°.- Las cinco personas integrantes del personal académico de la Universidad que
se integren a la Junta Directiva, seran designadas por el Consejo Universitario, y las cuatro
personas integrantes restantes seran designadas, dos por el Patronato y dos por el Consejo
Social. Cada afno sera reemplazada la persona integrante mas antigua o quien lo hubiere
sustituido, procediéndose a la designacion de una nueva persona integrante que lo sucedera
de acuerdo con el Reglamento correspondiente. Las cinco personas integrantes del personal
académico de la Universidad no podran ser designadas para ocupar cargos directivos dentro
de la misma, hasta que hayan transcurrido como minimo dos afos de su separacion de la
Junta Directiva.

Articulo reformado POE 19-08-2013, 24-03-2022

Articulo 10°.- Para ser miembro de la Junta Directiva se requiere:

l. Ser mexicano y, de preferencia, ciudadano del estado de Quintana Roo, al momento de
su designacion;

[I.  Ser mayor de 30 y menor de setenta anos;

lll.  Haber demostrado interés en asuntos universitarios o de indole cultural, en el Estado o el
pais, y gozar de estimacion general como persona honorable y de reconocido prestigio;

IV.  No ser funcionario publico, ni dirigente de partido politico u organizacion religiosa, ni
miembro activo de las fuerzas armadas, tanto al momento de la designaciéon, como
durante el tiempo de gestion;
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V.

VI.

VII.

No haber sido sancionado por actos contrarios a la Ley Organica de la Universidad y sus
reglamentos, ni haber sido condenado por delito intencional.

No aplicara lo dispuesto en la fraccién IV de este articulo, respecto al impedimento de los
funcionarios publicos para ser miembro de la Junta Directiva, tratdndose Unicamente de
los miembros designados por el Gobernador del Estado, en cuanto a los representantes
de la Secretaria de Finanzas y Planeacion, de conformidad con el articulo 9 de esta Ley.

Corresponde a la Junta Directiva:

Nombrar a la persona titular de la Rectoria, resolver acerca de su renuncia o licencia 'y
removerla por causa grave y justificada que la Junta acredite y sustente.

Para el ejercicio de las facultades que esta fraccion le concede, la Junta explorara en la
forma que estime prudente, la opinién de los universitarios;

Para efectos del nombramiento de la persona titular de la Rectoria de la Universidad
Auténoma del Estado de Quintana Roo, la Junta conformara una Comisiéon Especial,
tripartita y proporcional, misma que sera integrada por quienes integran el Consejo
Universitario, el Patronato y el Consejo Social.

Coordinar la conformacion de la Comision Especial a la que se refiere la fraccidon anterior,
cuyo objetivo serd proponer a la Junta Directiva la terna para el nombramiento de la
persona que ocupe la titularidad de la Rectoria de la Universidad Autonoma del Estado
de Quintana Roo;

Designar alos integrantes del Patronato, a los Coordinadores de Unidad y a los Directores
de Divisidon de las ternas que presente la persona titular de la Rectoria; igualmente
resolver acerca de su renuncia; y en su caso, removerlos por causa grave y justificada;

Resolver en definitiva cuando la persona titular de la Rectoria vete los acuerdos del
Consejo Universitario o cuando las Coordinadoras o Coordinadores de Unidad veten los
acuerdos de los Consejos Académicos;

Conocer y resolver en definitiva como ultima instancia, los conflictos que se presenten
entre las distintas autoridades universitarias;

Ejercer el derecho de iniciativa ante el Consejo Universitario en las materias de su
competencia;

Resolver la separacién definitiva de cualquiera de sus integrantes, por haber incurrido
en conducta grave que atente contra los fines y principios de la Universidad;
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VIII. Expedir su reglamento interior.

Para la validez de los acuerdos y resoluciones, se requerira el voto aprobatorio de cuando
menos cinco de las personas integrantes de la Junta Directiva.

Las resoluciones de la Junta Directiva, respecto a lo dispuesto en este Articulo, son de
cumplimiento obligatorio para la propia Junta, para las demas autoridades universitarias
Yy, €n general, para todos los integrantes de la comunidad universitaria.

El incumplimiento a las resoluciones de la Junta Directiva serda causa grave de
responsabilidad, en los términos que establece esta Ley y sus reglamentos.

Articulo reformado POE 24-03-2022

Articulo12.- LaJunta Directiva contara con un Presidente y un Secretario, que seran designados
de entre sus miembros. Duraran en su cargo un afo y no podran ser reelectos para el periodo
inmediato.

Articulo 13.- La Junta Directiva se reunird en sesién ordinaria tres veces al ano, mediante
convocatoria de su Presidente; también podra reunirse a sesionar en forma extraordinaria,
cuando asi lo juzgue conveniente su Presidente o a solicitud expresa del Rector.

Las sesiones de la Junta Directiva serdn validas con la asistencia de cuando menos seis de sus
miembros.

Pdrrafo reformado POE 04-12-2013

Articulo 14.- La Junta Directiva, por conducto de su Presidente, presentard al Consejo
Universitario un informe escrito de las actividades realizadas.

Dicho informe se presentara dentro del ultimo mes del afo.

CAPITULO V
CONSEJO UNIVERSITARIO

Articulo 15.- El Consejo Universitario estara integrado por:
l. El Rector, quien fungira como Presidente del mismo;
[I. Los Coordinadores de Unidad Académica;

[Il. Los Directores de Division;

IV. Unrepresentantedel personalacadémicode cadaUnidad Académicayunrepresentante
de cada una de las Divisiones, elegidos por el Colegio de Académicos de cada una de
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VI.

VII.

VIII.

IX.

X.

ellas, conforme a los procedimientos establecidos en la normatividad respectiva;

Un representante del Colegio de Académicos de la Universidad;

Unrepresentante delosalumnos pertenecientesacada unadelas Unidades Académicas
y un representante de cada una de las Divisiones, elegidos por el Colegio de Estudiantes
de cada una de ellas, conforme a los procedimientos que marque la reglamentacién
respectiva;

Un representante del Colegio de estudiantes de la Universidad;
Un representante del Patronato, designado por dicho 6rgano;
El Secretario General de la Universidad, quien fungira como Secretario del Consejo;

Los demas Secretarios de la Universidad, quienes tendran derecho a voz, pero no a voto.

Los representantes del personal académico duraran dos afios en el cargo; los representantes
de los alumnos durardn un afio en el mismo; en ambos casos, no podran ser reelectos para el
periodo inmediato.

Por cada representante propietario, sera elegido un suplente.

Los representantes del personal académico al Consejo Universitario deberan

cubrir los siguientes requisitos:

Formar parte del personal académico de tiempo completo definitivo y tener una
antiguedad de tres afos en la Universidad;

Tener titulo profesional de licenciatura y; de preferencia, tener cursados estudios de
posgrado;

No haber sido sancionado por actos contrarios a la legislaciéon de la Universidad, ni haber
sido condenado por delito intencional;

No ocupar cargos de funcionario o empleado publico municipal, estatal, federal nien la
Universidad al momento de su eleccidn, ni durante el ejercicio del cargo.

Para ser representante de los alumnos en el Consejo Universitario se requiere:

Ser Estudiante regular de la Universidad y haber acreditado al menos el 50% de los
créditos del ciclo escolar correspondiente;

Haber estado inscrito el periodo lectivo anterior, y tener cuando menos un promedio
general de 8;
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VI.

VII.

VIII.

No haber sido sancionado por violacién a la legislacién universitaria, ni haber sido
condenado por delito intencional;

No tener relacién laboral con la Universidad;

No ser funcionario o empleado municipal, estatal o federal tanto al momento de la
eleccién, como durante el ejercicio del cargo.

El cargo de Consejero Universitario es honorifico, personal e intransferible.
Son atribuciones del Consejo Universitario:

Expediryaprobartodaslasnormasydisposiciones generalesdestinadasal mejoramiento
de la organizaciéon y funcionamiento académico, técnico y administrativo de la
Universidad;

Designar a losintegrantes de la Junta Directiva, correspondientes al personal académico
de la Universidad;

Aprobar la creacion, modificacidn o supresion de carreras de licenciatura y posgrado;

Aprobar, modificar o suprimir los planes, proyectos y programas para el desarrollo
de la Universidad; los planes y programas académicos, de investigacion, de difusién
y extension de la cultura; asi como, los mecanismos, criterios y periodicidad de la
planeacioén y evaluacién institucional;

Establecer, a propuesta del Rector, y con el dictamen del Patronato, las unidades y
dependencias académicas que requiera en las distintas ciudades o regiones del Estado,
en base a las necesidades sociales detectadas, a los estudios de factibilidad realizados,
y contando con los recursos financieros que lo hagan posible;

Crear, modificar o suprimir, a propuesta del Rector, las Divisiones y demas elementos de
la organizacién académica, para el cumplimiento de los fines de la Universidad;

Autorizar el presupuesto anual de la Universidad, asi como la cuenta del ejercicio del
ano anterior, dictaminada por el Auditor Externo;

Designar al Auditor Externo de la Universidad, a propuesta del Patronato;
Designar a los miembros de la Junta Directiva que le correspondan;

Conocer los informes de la Junta Directiva, del Rector, del Patronato y otros, conforme a
las disposiciones de esta Ley y demads normatividad aplicable;
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XI.  Conferir grados académicos, a propuesta del Rector;

Xll. Conocer y resolver, en primera instancia, las controversias que puedan presentarse
entre autoridades, profesores y alumnos de la Universidad y establecer las sanciones
por violaciones a esta Ley;

XIll. Las demas que esta Ley y la reglamentacién interna de la Universidad le otorguen vy,
en general, conocer y resolver cualquier asunto que no esté atribuido a otra autoridad
universitaria.

El Consejo Universitario celebrara sesiones ordinarias cuatro veces al ano,
mediante convocatoria expedida por el Rector.

El Consejo podra celebrartambién sesiones extraordinarias mediante convocatoria
del Rector, o bien, a solicitud expresa de un grupo de consejeros universitarios que representen
mas de la mitad de los votos computables en dicho érgano.

En el caso del articulo anterior, el grupo de consejeros presentara por escrito
al Rector la solicitud correspondiente y si no convoca al Consejo en el término de cinco dias
habiles posteriores a la solicitud, el grupo solicitante podra convocar directamente.

La convocatoria se hara siempre por escrito, recabandose constancia fehaciente de su entrega.
Las resoluciones del Consejo Universitario se tomaran por mayoria de votos.

No obstante, para resolver los asuntos que senalan las fracciones |, IV, V, VII, Vil y X, del articulo
20 de esta ley, se requerird la asistencia de cuando menos las dos terceras partes de sus
miembros y las decisiones se tomaran por una mayoria que represente mas de la mitad del
total de los miembros del Consejo.

El Consejo podrasesionar en pleno o en comisiones que estime necesarias para el conocimiento
de los asuntos de su competencia.

Sera permanente la Comisidon de Honor y Justicia, la cual se reunira para sesionar y conocer
las controversias que surjan entre las autoridades y funcionarios de la Universidad; y entre los
anteriores, con los miembros de la comunidad, sometiendo al pleno del Consejo la forma de
resolver las mismas.

En todos los casos el Rector tendra voto de calidad.
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CAPITULO VI

RECTOR

Articulo 23.- El Rector es el representante legal de la Universidad y Presidente del Consejo
Universitario.

Durara en su cargo cuatro anos y podra ser reelecto por una sola vez.

Articulo 24.- El Rector debera reunir los siguientes requisitos:

VI.

VII.

Ser mexicano y tener, o haber tenido, tres anos de residencia en Estado;
Ser mayor de 30 y menor de setenta anos, al momento de su designacion;
Poseer titulo profesional de licenciatura;

Haberse distinguido en su especialidad o haber prestado servicios docentes, de
investigacion o de difusidon y extension de la cultura en la propia institucion, o en otra
institucion de educacién superior del pais, o en instituciones relacionadas con las
anteriores;

Gozar de estimacién general y ser de reconocida honorabilidad;

No ser funcionario publico, dirigente de partido politico o ministro de culto religioso, ni
miembro activo de las fuerzas armadas al momento de su designacién, ni durante el
tiempo de gestion;

No haber sido sancionado por actos contrarios a la legislacién de la Universidad, ni haber
sido condenado por delito intencional.

Articulo 25.- El Rector sera sustituido por el Secretario General de la Universidad en ausencias
temporales que no excedan de tres meses.

Si la ausencia fuese mayor de tres y hasta de seis meses, la Junta Directiva designara un Rector
interino. Si la ausencia fuese definitiva, la Junta Directiva designara un nuevo Rector en los
términos previstos en esta ley.

Articulo 26.- Son facultades del Rector:

Convocar al Consejo Universitario y a sus comisiones; presidir sus reuniones y velar por
el cumplimiento de sus acuerdos;

Velar por el cumplimiento de la Ley Orgdnica y de la normatividad derivada de la misma;
de los acuerdos del Consejo Universitario, de la Junta de Gobierno, del Patronato; y de
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VI.

VII.

VIII.

Xl.

XIl.

XIll.

los programas, planes de trabajo y de las disposiciones y normas generales que regulen
la estructura, organizacion y funcionamiento de la Universidad, dictando las medidas
conducentes;

Velar porlaconservaciondelordenlibre,responsable, toleranteyestableenla Universidad
y en las relaciones de ésta con su entorno social, dictando las medidas y aplicando las
sanciones correspondientes, en los términos establecidos en esta ley y sus reglamentos;

Tener la direccion general del gobierno de la Universidad y ser el conducto necesario en
las relaciones entre las diversas autoridades universitarias;

Ejercer el derecho de veto a los acuerdos del Consejo Universitario, conforme lo sefialado
en esta ley y demas normatividad interna de la misma;

Coordinar la elaboracion de los planes, proyectos y programas académicos para el
desarrollo de la Universidad; someterlos a la aprobacién del Consejo Universitario; vigilar
su ejecucion y llevar a cabo la evaluacién institucional, presentando sus resultados al
Consejo Universitario;

Proponer al Consejo Universitario el establecimiento de nuevas Unidades Académicas
de la Universidad, para el cumplimiento de sus fines, previo dictamen del Patronato,
garantizando los recursos econémicos al respecto;

Presentar al Consejo Universitario, para su aprobacion, el proyecto de presupuesto anual
con el dictamen del Patronato;

Ejercer el presupuesto de la Universidad aprobado por el Consejo Universitario;

Presentar al Consejo Universitario, durante el mes de noviembre, el programa de labores
de la institucidn para el siguiente afo;y rendirle, en el mes de febrero, el informe general
de actividades correspondientes al afio anterior;

Otorgar, sustituir y revocar poderes generales o especiales, a quien juzgue oportuno,
para la defensa de los fines, patrimonio e interés de la institucién, haciéndolo del
conocimiento del Consejo Universitario en el informe anual de labores;

Formularlasternasparaladesignacion delos CoordinadoresdelasUnidades Académicas
y Directores de Divisidn, con previa consulta a los Consejos Académicos y Consejos de
Divisidn respectivos; sometiéndolas a la aprobacién de la Junta Directiva;

Designar y remover libremente al Secretario General y a los demas secretarios
de su administracién; igualmente, a los funcionarios académico-administrativos,
administrativos y demas trabajadores de la Universidad;
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XIV. Otorgar nombramientos no ordinarios de personal académico; otorgar estimulos y
reconocimientos al personal académico, a los alumnos y trabajadores de la Universidad,
conforme las disposiciones reglamentarias al respecto;

XV. Firmar, junto con el Secretario General, los titulos profesionales y los grados académicos
que otorga la Universidad, a las personas que han cursado y acreditado su obtencién;

XVI. Ejercer las demas atribuciones establecidas en esta ley y sus reglamentos.

CAPITULO VII
CONSEJOS ACADEMICOS

Articulo 27.- Los Consejos Académicos estan integrados por:
l. El Coordinador de la Unidad;
[I.  Los Directores de Division;

lll.  Un representante del personal académico de cada una de las Divisiones que funcionen
en la Unidad, elegido por los miembros del Colegio de Académicos de la propia Unidad;

IV. Un representante de los alumnos de cada una de las Divisiones que funcionen en la
Unidad, elegido por el Colegio de Estudiantes de la Unidad;

V. El Secretario del Consejo, con voz, pero sin voto, quien sera el Secretario Académico de
la Unidad.

Articulo 28.- Los representantes del personal académico y de los alumnos ante los Consejos
Académicos reuniran iguales requisitos a los fijados para los respectivos representantes al
Consejo Universitario.

Por cada representante del personal académico y de los alumnos habra un suplente.

Los representantes del personal académico y de los alumnos duraran en su cargo dos afios y
no podran ser reelectos.

No se podra desempenar simultdneamente, ni en dos 0 mas consejos académicos, el cargo de
representante del personal académico o de los alumnos.

Articulo 29.- Corresponde a los Consejos Académicos:

l. Dictaminar los proyectos de planes y programas para el desarrollo de la Unidad; asi
como los planesy programas académicos que presente el Coordinador, para someterlos
a la aprobacién del Consejo Universitario;
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Il.  Opinar sobre la terna de candidatos a ocupar el cargo de Coordinador de Unidad,
formulada por el Rector;

lll.  Analizary discutir sobre las iniciativas, informes y evaluacién de la unidad, que presente
el coordinador de la Unidad;

IV. Proponer a las autoridades universitarias correspondientes, acciones y medidas que
tiendan al desarrollo y mejoramiento de la unidad;

V. FormularelreglamentodelaUnidadysometerloalaaprobaciéndel Consejouniversitario;
VI. Las demas que sefale esta ley y sus reglamentos.

Articulo 30.- Los Consejos Académicos sesionaran, mediante convocatoria del coordinador
respectivo, con la periodicidad que establezca la normatividad aplicable.

CAPITULO VIII
COORDINACION DE UNIDAD

Articulo 31.- El Coordinador de Unidad es el representante de ésta ante las autoridades y
comunidad universitaria y es el presidente del respectivo Consejo Académico.

Articulo 32.- Para ser designado Coordinador de Unidad deberd satisfacerse los mismos
requisitos fijados para el cargo de Rector.

El Coordinador de Unidad durard en su cargo cuatro afos y podra ser reelecto una sola vez.

El Coordinador de Unidad sera sustituido por el secretario académicode la unidad, enausencias
temporales mayores a quince dias pero que no excedan de dos meses.

Si la ausencia fuese mayor y hasta de seis meses, el Rector designara un coordinador interino;
si la ausencia fuese definitiva se nombrara un nuevo coordinador en los términos de esta ley.

Articulo 33.- Corresponde el Coordinador de Unidad:
l. Convocar y presidir el Consejo Académico correspondiente;

Il.  Representar al Rector y a la Universidad conforme a lo dispuesto en la reglamentacion
respectiva y a los poderes que le otorgue el Rector;

lll.  Velar por la conservacion del orden libre, responsable, tolerante y estable en la unidad,
dictando las medidas y aplicando las sanciones correspondientes, en los términos de la
legislacion universitaria;
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V.

VI.

VII.

VIII.

Formular y ejecutar los planes, proyectos y programas académicos y para el desarrollo
de la unidad, aprobados por las autoridades universitarias respectivas;

Proponer al Rector el nombramiento de los funcionarios, del personal académico y
administrativo de la unidad;

Formular el anteproyecto de presupuesto de la unidad y ponerlo a consideracion del
Rector;

Presentar al Consejo Académico correspondiente, durante el mes de febrero, el informe
de actividadesdelafnoanterior, incluyendo las actividades relacionadas con la evaluacion
de las diferentes actividades de la unidad;

Las demas que le fije la legislacién universitaria.

CAPITULO IX
CONSEJOS DE DIVISION

Articulo 34.- Los Consejos de Division son 6rganos colegiados de caracter académico,
distribuidos por area de conocimiento y se integran de la siguiente manera:

”l.

El director de la divisidn, quien lo presidir3;

Un representante del personal académico de cada una de las carreras, areas académicas
o cualquier otra forma de organizacion establecida en la normatividad de la Universidad;

Un representante de los estudiantes en la forma que se sefala en la fraccion anterior.

Los representantes del personal académico y de los estudiantes deberan reunir los
mismos requisitos fijados para los representantes respectivos a los consejos académicos
y seran elegidos por los colegios respectivos, conforme a las disposiciones que senale el
reglamento general.

Articulo 35.- Corresponde al Consejo de Division:

Opinar sobre los planes y programas académicos de la Divisién, para su posterior
aprobacién por las autoridades correspondientes;

Opinar sobre las ternas formuladas por el Rector para la designacion del director de la
division;

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO




LEY ORGANICA

ULTIMA REFORMA PUBLICADA EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO EL 24 DE MARZO DE 2022

lll. Analizar los proyectos académicos de la divisidn, incluyendo la evaluacién de sus
actividades;

IV. Dictaminar las evaluaciones del personal académico, tanto para el ingreso, como su
desempefo para su promocién y permanencia;

V. Ejercer las demads atribuciones que le confiera este ordenamiento y las normas y
disposiciones reglamentarias de la Universidad.

Articulo 36.- El Consejo de Division se reunira a sesionar, previa convocatoria del director
respectivo, unavez al mes en formaordinaria,y de manera extraordinaria cuando sea necesario,
a juicio del director.

CAPITULO X
DIRECTOR DE DIVISION

Articulo 37.- El Director de Divisidon sera nombrado por la Junta Directiva, a propuesta en
terna del Rector, durara en su cargo cuatro anos, podra ser reelecto una vez y debera reunir
los mismos requisitos fijados para el Coordinador de Unidad.

El Director de Divisién tendra las facultades y responsabilidades que establece esta ley, y las
que determine el Reglamento General y demas legislacion de la Universidad.

CAPITULO XI
COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Articulo 38.- La Universidad y los universitarios contaran con érganos representativos que
expresen, organicen y formulen los planteamientos tendientes al mejoramiento de las
actividades institucionales, de acuerdo con la legislacion de la Universidad.

Paratal efecto, la Universidad reconocera al Colegio de Académicosy al Colegio de Estudiantes.

El Colegio de Académicos quedara integrado por todo el personal académico de tiempo
completo de la Universidad, constituyendo su dérgano representativo de naturaleza
estrictamente académica, y medio idéneo para elegir a sus representantes ante los diversos
6érganos académicos de caracter colegiado de la Universidad.

El Colegio de Estudiantes quedara integrado por todos los alumnos de la Universidad, y sera
el érgano representativo por medio del cual elegirdn a sus representantes ante los distintos
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oérganos colegiados de la Universidad, conforme lo dispuesto en esta ley y demas normas
institucionales.

Articulo 39.- Las relaciones entre la Universidad y su plantilla laboral, tanto del personal
académico como del administrativo, se regiran por lo dispuesto en el Apartado A del articulo
123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los términos y con las
modalidades que establezca la Ley Federal del Trabajo conforme a las caracteristicas propias
de un trabajo especial, de manera que concuerden con la autonomia, la libertad de catedra e
investigacion y los fines de las instituciones de educacién superior.

Articulo reformado POE 24-03-2022

Articulo 40.- Todos los alumnos de la universidad estaran obligados a prestar servicio social
conforme a las disposiciones que para ese efecto dicte el Consejo Universitario.

La Comunidad Universitaria en general participarad en programas de servicio social voluntario
que se establezcan en beneficio de la sociedad quintanarroense.

CAPITULO XII
VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Articulo 41.- La Universidad, para garantizar su apego a la estructura de la sociedad local,
constituira, con la participacion de integrantes de los sectores publico, privado y social, un
6rgano mixto de vinculacion con la sociedad y dependiente del H. Consejo Universitario, que
serd el Consejo Social,asicomo otros érganos auxiliares que autorice la Legislacion Universitaria.

El Consejo Social sera el érgano de enlace entre la sociedad y la Universidad.
Estard integrado por:

l. Un minimo de seis personas representantes de las organizaciones socialesy productivas
de la Entidad y de la Regidn, designadas por el Consejo Universitario;

Il.  Seis personas integrantes del Consejo Universitario designadas por éste, incluidas las
personas titulares de la Rectoria y de la Secretaria General de la Universidad, y

lll. Dos representantes del Gobierno del Estado.

El cargo de integrante del Consejo Social durara dos afnos, sera honorifico, sin retribucion
econdmica alguna, y su designacion, remocion o suplencia se regira por lo que establezca
esta Ley y el Reglamento correspondiente.
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El Consejo Social podra invitar a un representante del Gobierno Federal cuando se traten
temas de su competencia y para coadyuvar en los trabajos del propio Consejo.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIll.

Correspondera al Consejo Social:
Velar por el cumplimiento de la mision social y regional de la Universidad;

Propiciar el didlogo fluido, constante y comprometido entre la sociedad, la Universidad
y el Estado;

Actuarcomoforoparalainteraccidonentrelasdemandasdelasociedadylosofrecimientos
de la Universidad en materia de ensefianza, investigacion y desarrollo tecnolégico, asi
como de extensién y de difusién cultural, buscando su adecuacioén continua;

Servir como portavoz del entorno social ante la Universidad y de esta ante la sociedad,
en aquellas materias que no estén reservadas a otros érganos de la Universidad;

Contribuir a la diversificacion de las fuentes de financiamiento de la Institucion,
estimulando la mas amplia participacion de la sociedad;

Contribuir a la generacion de ingresos propios de la Universidad;

Proponer a las Autoridades Universitarias acciones para el desarrollo de la Universidad a
partir de fondos socialesy siempre que no se afecte el rigor académico de sus programas;

Designar a las personas que fungirdn como representantes del Consejo Social dentro de
la Comision Especial prevista en la fraccidn | del Articulo 11 de esta Ley;

Emitir opinidn al Patronato acerca de los presupuestos anuales de Ingresos y egresos de
la Universidad, asi como para el establecimiento de Unidades Regionales;

Presentar anualmente al Patronatoy al Consejo Universitario, dentro de los tres primeros
meses del ano, el Informe General de Actividades correspondiente al ano anterior;

Designar a dos de las personas integrantes no académicos de la Junta Directiva de la
Universidad;

Proponer modificaciones a su propio Reglamento y someterlas al Patronato de la
Universidad para su aprobacion, y

Ejercer las demas atribuciones fijadas en la Legislacién Universitaria.
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CAPITULO XlII
PATRONATO

Articulo 42.- Para contribuir a los fines de la Universidad habra un Patronato, como érgano
colegiado de la propia institucion, cuya finalidad sera, fundamentalmente, la de vigilar la
aplicacién y utilizacion del patrimonio de la Universidad; asi como realizar todas aquellas
actividades tendientes a su incremento.

Articulo 43.- El Patronato estard integrado por un minimo de 9 y un maximo de 12 personas;
contara con un Presidente, dos Vicepresidentes, un Secretario y las demas fungiran como
vocales, quienes seran designados de entre sus miembros. Seran miembros integrantes del
Patronato por disposicién legal un representante de la Secretaria de Finanzas y Planeacién.

Pdrrafo reformado POE 19-08-2013, 04-12-2013, 16-07-2021
Los miembros del Patronato duraran en su cargo cuatro afios y no podran ser reelectos.

El cargo de miembro del Patronato sera a titulo honorifico y sin derecho a retribucion
econdmica alguna.

Articulo 44.- Para ser miembro del Patronato se requiere:
l. Ser mexicano, mayor de treinta afios y residente en el Estado de Quintana Roo;

Il.  Serde reconocida solvencia moral, gozar de estimacidén general, contar con experiencia
en cuestiones administrativas y financieras y tener interés por las actividades
universitarias;

[Il.  No ocupar algun cargo de autoridad o ser trabajador administrativo de la Universidad;
no haber sido sancionado por faltas a la legislacion de la Universidad, ni haber sido
condenado por delito intencional.

Articulo 45.- El Patronato tiene las siguientes facultades:

l. Vigilar la administracion y utilizacion del Patrimonio universitario; asi como, los recursos
ordinarios y extraordinarios que por cualquier titulo obtenga la Universidad;

Il.  Designar, de entre sus miembros, su representante en el Consejo Universitario;

lll.  Designar al Auditor Interno y al personal que, conforme al presupuesto, requiera para el
cumplimiento de sus atribuciones;

IV. Dictaminar y opinar, ante las autoridades universitarias que corresponda, sobre los
asuntos de caracter patrimonial y financiero de la institucién;
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V.

VI.

VII.

VIII.

Xl.

XIl.

XIll.

Gestionar el mayor incremento del patrimonio de la Universidad, asi como el aumento
de losingresos de la institucion, por medio de sus programas financieros; o bien, realizar
campanas o actividades inherentes, por acuerdo del Consejo Universitario o por solicitud
del Rector;

Dictaminar el proyecto de presupuesto anual de la Universidad, formulado por el Rector,
para la aprobacion del Consejo Universitario;

Dictaminar sobre modificaciones al presupuesto aprobado;

Presentar al Consejo Universitario la cuenta anual del ejercicio del afio anterior, dentro
de los tres meses posteriores a su conclusién, con el dictamen del Auditor Externo;

Formulary ordenar la realizacién del programa de auditorias permanentes o especificas
alas distintas dependencias de la Universidad, dando cuenta de sus resultados al Rector
y al Consejo Universitario;

Formular, controlar y actualizar el registro del patrimonio universitario, por medio de los
inventarios correspondientes;

Administrar los bienes y recursos de la Universidad que le sean asignados para el
cumplimiento de sus finalidades;

Rendir,en el mes de febrero, uninforme al Consejo Universitario, de las labores realizadas
el ano anterior;

Las demas que sefale esta Ley y sus reglamentos.

Los bienes o derechos asignados al Patronato, asi como los que adquiera por

cualquier causa, seran siempre considerados como parte integrante del patrimonio de la
Universidad; sin embargo, para el cumplimiento de sus fines promocionales y financieros, el
Patronato podra disponer de dichos bienes o derechos, con la previa aprobacién del Consejo
Universitario.

Paralarealizacion de susfinesy el cumplimiento de sus atribuciones, el Patronato,

en la persona de su Presidente, contara con las con todas las facultades que corresponde
a un apoderado legal para la realizacion de actos de dominio, de administracién y pleitos y
cobranzas, en los términos de la legislacion civil del Estado.

El Presidente del Patronato contara con la facultad de delegar los poderes a que refiere esta
disposicién, en la o las personas que determine, en cada caso concreto.
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CAPITULO XIV
PATRIMONIO DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 48.- El compromiso social de la universidad de cumplir sus funciones de servicio
con una mayor calidad cotidiana, compromete a la sociedad y al Estado a ofrecerle apoyo y
recursos financieros adecuados; y a los beneficiarios del servicio publico de tipo superior, a
cubrir a la universidad las aportaciones econdmicas establecidas, que le permitan consolidar,
mejorar y ampliar sus servicios.

La Universidad destinara la totalidad de sus activos exclusivamente a los fines propios de su
objeto social, no pudiendo otorgar beneficios sobre el remanente distribuible a persona fisica
alguna o a sus integrantes personas fisicas o morales.

La Universidad al momento de su liquidaciéon y con motivo de la misma, destinara la totalidad
de su patrimonio a entidades autorizadas por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para
recibir donativos deducibles para efectos de la determinacién del impuesto sobre la renta.

Articulo reformado POE 10-07-1998
Articulo 49.- El patrimonio de la Universidad esta constituido por:

l. Los bienes muebles e inmuebles y valores con que cuenta actualmente y los que
obtenga en el futuro, para el cumplimiento de sus fines;

Il.  Los ingresos que obtenga por concepto de inscripciones, cuotas, colegiaturas, las que
deberan actualizarse y reflejar los costos reales de operacién de las actividades de
docencia de la Universidad;

lll. Los ingresos que obtenga por los servicios que preste; los que provengan de las
actividades del Patronato y los generados por otras actividades que fortalezcan su
condicién patrimonial;

IV. Las aportaciones que le asigne el Gobierno del Estado, los Gobiernos de los Municipios
y el Gobierno Federal, para cubrir los presupuestos ordinarios y los extraordinarios,
adicionales o especiales, para la realizacion de sus actividades;

V. Lasaportaciones que acuerden las autoridades del Estado, derivadas de fideicomisos e
impuestos especiales, municipales o estatales, para el sostenimiento de la Universidad,
0 para apoyar programas especiales y, en general, el fomento a la educacion superior a
cargo de la Universidad;

VI. Los intereses, dividendos y rentas que obtenga de sus bienes y valores;

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO




LEY ORGANICA
ULTIMA REFORMA PUBLICADA EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO EL 24 DE MARZO DE 2022
VIl. Las donaciones, herencias, legados y demas aportaciones que se constituyan en su
favor, provenientes de personas particulares o publicas;

VIIl. Los derechos, regalias, prestaciones y demas ingresos que adquiera por cualquier
concepto.

Articulo 50.- Los bienes inmuebles que forman parte del patrimonio de la Universidad y los
que se destinen a su servicio directo tendran el caracter de inalienables, imprescriptibles e
inembargables, por o que no podra constituirse sobre ellos ningun gravamen.

Cuando alguno de los bienes citados deje de utilizarse para los fines de la Universidad, el
Consejo Universitario, con el dictamen del Patronato, formulard la declaracion correspondiente,
pasando dichos bienes a la situacion juridica de propiedad privada de la Universidad, quedando
sujetos al régimen de la legislacién comun.

Articulo 51.- Los ingresos de la universidad y los bienes de su propiedad no seran sujeto de
impuestos o derechos estatales o municipales.

Tampoco seran gravados los actos y contratos en los que la Universidad intervenga, si los
impuestos estatales, de acuerdo con la ley respectiva, deben correr a cargo de la propia
Universidad.

Articulo 52.- La Persona titular de la Gubernatura del Estado, incluird en cada proyecto del
Presupuesto Anual de Egresos del Estado, las aportaciones que se destinan a la Universidad
para el cumplimiento de sus fines.

Para tal efecto, la persona titular de la Rectoria de la Universidad remitira a mas tardar en el mes
de octubre de cada afo, el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos que incluya las previsiones
econdmicas para cubrir los servicios a su cargo, a la persona titular de la Gubernaturay a la
Legislatura del Estado, para su debida inclusion en el Presupuesto de Egresos del Gobierno
del Estado.

Articulo reformado POE 24-03-2022

CAPITULO XV
ESTIMULOS Y SANCIONES

Articulo 53.- La Universidad establecera programas encaminados a estimular y reconocer a los
miembros de la comunidad universitaria, en funcién del desempeno personal e institucional,
conforme a las disposiciones reglamentarias que al efecto expida el Consejo Universitario.
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Articulo 54.- La Universidad, por acuerdo del Consejo Universitario, a propuesta del Rector,
podra otorgar grados de Doctor Honoris Causa y otras distinciones académicas, a personas
integrantes de la Universidad, o que no pertenezcan a ella que, por sus relevantes méritos
académicos, o por sus acciones en beneficio de la humanidad, se hagan acreedores a ello.

Articulo 55.- Cuando algun miembro de la Comunidad Universitaria incurra en responsabilidad
por cometer actos contrarios a ésta Ley, su Reglamento General y las demas disposiciones y
normas que rigen la vida de la Universidad, sera sancionado.

Articulo 56.- Son causas graves de responsabilidad:

l. La realizacion de actos que debiliten o tiendan a debilitar los fines, principios, facultades,
autoridades, estructura organica y actividades de la Universidad;

[I.  La utilizacion del patrimonio universitario para fines distintos a que esta destinado;

[ll.  La realizacidon de actos contrarios a la moral y al respeto que deben guardarse entre si
los integrantes de la comunidad universitaria;

IV. Los actos realizados en menoscabo de la disciplina y el orden de la Universidad.

Articulo 57.- La competencia y procedimientos para conocer y sancionar las faltas cometidas
por los miembros de la comunidad universitaria, son los establecidos en estas bases, y las
disposiciones reglamentarias que al efecto expida el Consejo Universitario.

Articulo 58.- Las resoluciones de las distintas autoridades universitarias a quienes competa
la aplicaciéon de sanciones de caracter universitario las haran efectivas comunicandolo por
escrito al afectado, quien podra ser escuchando previamente, si asi lo solicita.

Las sanciones podran ser revisadas, a peticion de parte, conforme a la normatividad aplicable.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- La presente Ley entrara en vigor el dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado.

SEGUNDO.- Quedan abrogados el Decreto de Creacion de la Universidad de Quintana Roo,
publicado en el Periédico oficial del Gobierno del Estado, de 31 de mayo de 1991y la Ley
Orgdnica de la Universidad de Quintana Roo, publicada en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado, de 20 de marzo de 1992.

TERCERO.- Para los efectos del parrafo segundo del articulo 9° de esta Ley, el orden de
sustitucion de los miembros de la Junta Directiva se determinara, por Unica ocasion, conforme
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a un procedimiento de insaculacion que establezca la antigledad que debera corresponder a
cada miembro de dicho érgano.

Salén de Sesiones del Poder Legislativo, en la ciudad de Chetumal, capital del Estado de
Quintana Roo, a los trece dias del mes de septiembre de mil novecientos noventa y cuatro.

Diputado Presidente Diputado Secretario

Nelson Lezama Mendoza Margarito Buitrén Hernandez
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ARTICULOS TRANSITORIOS DE DECRETOS DE
REFORMA

DECRETO 137 DE LA VIII LEGISLATURA CONSTITUCIONAL
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO EL 10 DEJULIO DE 1998.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Quintana Roo.

ARTICULO SEGUNDO.- Quedan derogadas todas las disposiciones legales y reglamentarias
que contravengan lo dispuesto en las presentes reformas.

Salén de Sesiones, del H. Poder Legislativo, en la ciudad de Chetumal, capital del Estado de
Quintana Roo, a los ocho dias del mes de julio de mil novecientos noventa y ocho.

Diputado Presidente: Diputado Secretario:

Carlos Cardin Pérez. Israel Barbosa Heredia.

DECRETO 306 DE LA XIll LEGISLATURA CONSTITUCIONAL
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO EL 19 DEAGOSTO DE 2013.

TRANSITORIOS

Primero. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Estado de Quintana Roo.

Segundo. Los recursos humanos, materiales y financieros, asi como los expedientes, valores
y demas, asignados o pertenecientes al Comité de Planeacion para el Desarrollodel Estado de
Quintana Roo, seran transferidos a la Secretaria de Planeacién y Finanzas,subrogandose ésta en
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todos los derechos y obligaciones contraidos por el Organismo Descentralizado que en razén
del presente Decreto desaparece.

La Secretaria de Planeacidén y Finanzas contara con el término de sesenta dias
naturales contados a partir de la vigencia del presente Decreto, para la integracion del Comité
asi como la elaboracién y expedicién de sus Reglas de Operacién.

Los recursos humanos, materiales y financieros, asi como los expedientes y valores
asignados o propiedad del Consejo Estatal de Poblacidn, seran transferidos a la Secretaria
de Gobierno, subrogandose ésta en todos los derechos y obligaciones contraidos por el
Organismo Descentralizado que en razén del presente Decreto desaparece.

La Secretaria de Gobierno, contara con el término de sesenta dias naturales contados a
partir de la vigencia del presente Decreto para la integracién de la Junta Directiva del Consejo
y la elaboracién y expedicion de sus Reglas de Operacion.

Los recursos humanos, materiales y financieros, asi como los expedientes y valores
asignados o propiedad de la Comision de Energia del Estado de Quintana Roo, seran
transferidos a la Secretaria de Desarrollo Econdmico, subrogandose ésta en todos los derechos
y obligaciones contraidos por el Organismo Descentralizado que en razén del presente Decreto
desaparece.

La Secretaria de Desarrollo Econdmico contard con el término de sesenta dias
naturales contados a partir de la vigencia del presente Decreto para la integraciéon de la
Comisidny la elaboracién y expedicion de sus Reglas de Operacion.

Al entrar en vigor el presente decreto, la unidad administrativa de la Secretaria de
Desarrollo Econémico denominada Fondo para el Desarrollo Econémico de Quintana Roo,
sustituye al érgano desconcentrado con la misma denominacidn, por lo que todos los recursos
humanos, financieros y materiales del mismo pasaran a la citada Dependencia.

Los recursos humanos, materiales y financieros, asi como los expedientes y valores
asignados o en propiedad del Instituto Forestal del Estado de Quintana Roo, seran transferidos
a la Secretaria de Ecologia y Medio Ambiente, subrogandose ésta en todos los derechos y
obligaciones contraidos por el Organismo Descentralizado que en razén del presente Decreto
desaparece.

Todas las menciones al Instituto Forestal de Quintana Roo en la Ley Forestal del Estado de
Quintana Roo o en otras disposiciones normativas, a partir de la vigencia del presente Decreto
se entenderan referidas a la Secretaria de Ecologia y Medio Ambiente.

Los asuntos que se encuentren en tramite en el Instituto Forestal del Estado de
Quintana Roo a la entrada vigor de este Decreto seran resueltos por la unidad administrativa
a la que se le atribuya la competencia correspondiente y bajo el procedimiento vigente al
momento en que se presentd el asunto.
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Décimo Primero. LaSecretaria de Ecologiay Medio Ambiente contard con el términodesesenta
dias naturales contados a partir de la vigencia del presente Decreto, para la modificacion de
su estructura organica.

Décimo Segundo. El patrimonio, los recursos financieros, materiales y humanos, los
expedientes, los archivos, derechos y obligaciones contraidos y, en general todos los bienes
y valores de la Comisidon Estatal de Mejora Regulatoria y de sus unidades administrativas
existentes antes de la entrada en vigor de este Decreto, pasaran a formar parte del patrimonio
del Gobierno del Estado y de la estructura de la Secretaria de la Gestién Publica.

Todaslas mencionesala Comisién Estatal de Mejora Regulatoria en la Ley de Mejora Regulatoria
para el Estado de Quintana Roo o en otras disposiciones normativas, a partir de la vigencia del
presente Decreto se entenderan referidas a la Secretaria de la Gestién Publica.

Décimo Tercero. Los asuntos que se encuentren en trdmite en la Comisién Estatal de Mejora
Regulatoria a la entrada vigor de este Decreto seran resueltos por la unidad administrativa
a la que se le atribuya la competencia correspondiente y bajo el procedimiento vigente al
momento en que se presentd el asunto.

Décimo Cuarto. Los derechos laborales del personal de la Comisién Estatal de Mejora
Regulatoria se respetaran conforme a la Ley, en la transferencia institucional que se realice a
la Secretaria de la Gestién Publica.

Décimo Quinto. La Secretaria de la Gestion Publica contara con el término de sesenta dias
naturales contados a partir de la vigencia del presente Decreto, para la modificacion de su
estructura organica.

Décimo Sexto. Los recursos humanos, materiales y financieros, asi como los expedientes
y valores asignados o en propiedad de la Comisién para el Desarrollo de la Etnia Maya y
Comunidades Indigenas del Estado de Quintana Roo, se transfieren a la Secretaria de
Desarrollo Social e Indigena.

La Secretaria de Desarrollo Social e Indigena se subroga en los derechos y obligaciones
contraidos por la Comisién para el Desarrollo de la Etnia Maya y Comunidades Indigenas del
Estado de Quintana Roo.

Cualquier referencia a la Comisién para el Desarrollo de la Etnia Maya y Comunidades
Indigenas del Estado de Quintana Roo, en otras disposiciones normativas, se entendera hecha
a la Secretaria de Desarrollo Social e Indigena.

Décimo Séptimo. El Titular del Poder Ejecutivo, en un término que no exceda de sesenta
dias naturales, debera conformar la estructura organica de la Secretaria de Desarrollo Social e
Indigena, de conformidad a las disposiciones del presente Decreto.
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Décimo Octavo. El Titular del Poder Ejecutivo debera disponer que el contenido del articulo
Séptimo del presente Decreto se traduzca en lengua maya y ordenara su difusion en las
comunidades indigenas del Estado.

Décimo Noveno. El patrimonio, los recursos financieros, materialesy humanos, los expedientes,
los archivos y, en general todos los bienes y valores del Instituto de Fomento a la Vivienda y
Regularizacion de la Propiedad del Estado y de sus unidades administrativas existentes antes
de la entrada en vigor de este Decreto, pasardn a formar parte del patrimonio del Gobierno
del Estado y de la estructura de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda, quien tendra la
administracion y disposicion plena de dichos bienes y recursos.

Todas las menciones al Instituto de Fomento a la Vivienda y Regularizacién de la Propiedad
del Estado en otras disposiciones normativas, a partir de la vigencia del presente Decreto se
entenderan referidas a la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda.

Vigésimo. Se reconoce plenavalidez alos documentos, actosy contratos legalmente expedidos
orealizados con base en la Ley del Instituto de Fomento la Vivienda y Regularizaciéon del Estado
de Quintana Roo que se abroga.

De igual manera las operaciones crediticias que se hubieren efectuado con anterioridad a la
entrada en vigor de este Decreto, seguiran rigiéndose por los términos del contrato respectivo
y las disposiciones legales aplicables.

Vigésimo Primero. Los asuntos que se encuentren en tramite en el Instituto de Fomento a la
Vivienday Regularizacién de la Propiedad del Estado a la entrada en vigor de este Decreto seran
resueltos por la unidad administrativa a la que se le atribuya la competencia correspondiente
y bajo el procedimiento vigente al momento en que se presenté el asunto.

En tanto no se modifiquen las disposiciones reglamentarias aplicables al Instituto de Fomento
a la Vivienda y Regularizacion de la Propiedad, en lo que no se opongan a este Decreto,
seguiran aplicandose los ordenamientos reglamentarios y administrativos vigentes a la fecha
de entrada en vigor del presente Decreto.

Vigésimo Segundo. Los derechos laborales del personal del Instituto de Fomento a la Vivienda
y Regularizacion de la Propiedad del Estado se respetaran conforme a la Ley, en la transferencia
institucional que se realice a la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda.

Vigésimo Tercero. El Titular del Poder Ejecutivo, contard con el término de sesenta dias
naturales contados a partir de la vigencia del presente Decreto para la modificaciéon de la
estructura organica.

Vigésimo Cuarto. Dentro de los tres dias siguientes a la entrada en vigor del presente Decreto,
el Gobierno del Estado y los organismos descentralizados deberdn coordinarse y tomar las
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providencias necesarias para la debida incorporacién de un representante de la Oficialia Mayor
y de un representante de la Secretaria de Planeaciéon y Finanzas en sus 6rganos de gobierno.

Vigésimo Quinto. Dentro de los tres dias siguientes a la entrada en vigor del presente Decreto,
la Junta Directiva de la Universidad de Quintana Roo tomara las providencias necesarias
para la debida incorporacion de los representantes de la Oficialia Mayor y de la Secretaria de
Planeacidén y Finanzas.

Vigésimo Sexto. Se derogan todas las disposiciones de igual o menor jerarquia, que se
opongan al presente Decreto.

Salén de Sesiones del Honorable Poder Legislativo, en la ciudad de Chetumal, capital del
Estado de Quintana Roo, a los trece dias del mes de agosto del afio dos mil trece.

Diputada Presidenta: Diputada Secretaria:

Lic. Marilyn Rodriguez Marrufo Lic. Alondra Maribell Herrera Pavon

DECRETO 063 DE LA XIV LEGISLATURA CONSTITUCIONAL
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO EL 04 DEDICIEMBRE DE 2013.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente decreto entrara en vigor el dia de su publicacion en el Periodico Oficial
del Estado de Quintana Roo.

SEGUNDO.- Se dejan sin efecto todas las disposiciones legales que se opongan al presente
decreto.

Salén de Sesiones del Honorable Poder Legislativo, en la ciudad de Chetumal, capital del
Estado de Quintana Roo, a los veintiséis dias del mes de noviembre del afio dos mil trece.

Diputado Presidente: Diputada Secretaria:

Lic. Juan Luis Carrillo Soberanis Profra. Maritza Aracelly Medina Diaz

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO




‘ LEY ORGANICA

ULTIMA REFORMA PUBLICADA EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO EL 24 DE MARZO DE 2022

DECRETO 133 DE LA XVI LEGISLATURA CONSTITUCIONAL
PUBLICADO EN ELPERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO EL 16 DE JULIO DE 2021.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Periédico Oficial del Estado de Quintana Roo.

ARTICULO SEGUNDO.- Los recursos humanos que, con la entrada en vigor del presenteDecreto,
sean transferidos de la Oficialia Mayor a la Secretaria de Finanzas y Planeacién,asi como de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico a la Secretaria de Ecologia y MedioAmbiente, conservaran
de maneraintegra, suantigliedad, sueldoy nivel, sin que puedanser objeto de afectaciéon alguna
a causa de este decreto.

ARTICULO TERCERO.- Los recursos materiales y financieros que antes de la entrada en vigor del
presente Decreto, se encontraban asignados a la Oficialia Mayor y a la Secretaria de Desarrollo
Econdémico, con la entrada en vigor del presente decreto, seran

transferidos a la Secretaria de Finanzas y Planeacion y a la Secretaria de Ecologia y Medio
Ambiente, respectivamente, para el desarrollo de las atribuciones sefaladas en el presente
decreto.

ARTICULO CUARTO.- Los asuntos a cargo de la Oficialia Mayor y la Secretaria de Finanzas y
Planeacion que se encontraran pendientes de resolucion al momento de entrar en vigor este
decreto, seran asumidos de inmediatoy despachados por laSecretaria de Finanzasy Planeacion,
conforme a las atribuciones que este mismo ordenamiento le sefiala.

ARTICULO QUINTO.- Los asuntos a cargo de la Secretaria de Desarrollo Econémico que se
encontraran pendientes de resolucién al momento de entrar en vigor este decreto, seran
asumidos de inmediato y despachados por la Secretaria de Ecologia y Medio Ambiente,
conforme a las atribuciones que este mismo ordenamiento le sefiala.

ARTICULO SEXTO.- La Secretaria de Finanzas y Planeacién y la Secretaria de Ecologiay Medio
Ambiente llevaran a cabo las acciones necesarias para realizar las adecuacionespresupuestarias,
asi como las modificaciones correspondientes a su estructura organica, reglamento interior,
manuales de organizaciéon y de procedimientos y demas instrumentos que requieran
actualizacién, de conformidad con lo previsto en el presente decreto, en un término no mayor
de 90 dias naturales, contados a partir de la expedicion del presentedecreto.
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ARTICULO SEPTIMO.- La Secretaria de Finanzas y Planeacién, deberd presentar un informe a la
Legislatura del Estado, a través de la Comisién de Puntos Legislativos y Técnica Parlamentaria,
cada dos meses, a partir de la fecha de la expedicion del presentedecreto, respecto del avance
del proceso de transferencia de los recursos financieros, humanos y materiales, ademas de las
funciones, procesos y procedimientos correspondientes, a la transferencia de la Oficialia Mayor,
a la Secretaria de Finanzas y Planeacidn, asi como de la Secretaria de Desarrollo Econémico a
la Secretaria de Ecologia y Medio Ambiente.

ARTICULO OCTAVO.- Se derogan todas las disposiciones de igual o menor jerarquia, que
contravengan y/o se opongan a lo dispuesto por este Decreto.

Salén de Sesiones del Honorable Poder Legislativo, en la ciudad de Chetumal, capital delEstado
de Quintana Roo, a los doce dias del mes de julio del afio dos mil veintiuno.

Diputado Presidente: Diputada Secretaria:

Profr. Hernan Villatoro Barrios. Lic. Kira Iris San.

DECRETO 222 DE LA XVI LEGISLATURA CONSTITUCIONAL
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO EL 24 DE MARZO DE 2022.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor el dia de su publicacién en el PeriédicoOficial
del Estado de Quintana Roo.

SEGUNDO. A la entrada en vigor del presente Decreto, el H. Consejo Universitario designara a
la primera persona integrante de la Junta Directiva en sustitucién de quien termina su periodo
respecto a los integrantes del personal académico en términos de lo establecido en el articulo
9 de esta ley.

A partir de ese momento y al terminar el periodo de los actuales integrantes del personal
académico, sera el H. Consejo Universitario el que designe a sus sucesores, y cuando elque
concluye su periodo sea de las personas designadas por la persona titular de la Gubernatura
del Estado, de forma alterna, el Patronato y el Consejo Social, procedera a realizar nuevas
designaciones, empezando por el Patronato.

TERCERO. El H. Consejo Universitario integrara el Consejo Social a mas tardar dentro de los
sesenta dias posteriores a la entrada en vigor del presente Decreto.
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CUARTO. El Consejo Universitario debera promover la adecuacion y actualizacién de toda la
Legislacion Universitaria dentro de los doce meses siguientes a la entrada en vigor del presente
Decreto.

QUINTO. El nombramiento de la persona titular de la Rectoria de la Universidad de Quintana
Roo, que realice la Junta Directiva con base en la terna presentada por la Comisién Especial,
se llevara a cabo por primera vez, al término del periodo de la actual titularidad de la Rectoria,
misma que concluye el 14 de agosto de 2023.

SEXTO. El personal académico y administrativo de la Universidad a la entrada en vigor del
presente decreto conservaran todos los derechos laborales adquiridos de forma previa al
presente decreto, por lo que en ninguna forma resultaran transgredidos en su antiguedad,
prestaciones, derechos y obligaciones laborales.

SEPTIMO. La persona titular de la Gubernatura del Estado, por conducto de la Secretaria de
Finanzas y Planeacion, debera prever una partida presupuestal para el cumplimiento del
presente decreto que garantice la suficiencia econdmica de la Universidad Autonoma del
Estado de Quintana Roo en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana
Roo, a partir del ejercicio fiscal 2023.

OCTAVO. El patrimonio de la Universidad establecido en el articulo 49 de la Ley Organica de
la Universidad de Quintana Roo pasara al dominio de la Universidad Auténoma del Estado de
Quintana Roo.

NOVENO. La Honorable XVI Legislatura Constitucional del Estado de Quintana Roo, con motivo
de la celebracion de la Autonomia obtenida por la maxima casa de Estudios de nuestro Estado,
hara entrega a la Universidad, por conducto de sus autoridades, de un ejemplar del presente
decreto, para lo cual celebrara sesion ordinaria a verificarse en la fecha y hora que determine
su Mesa Directiva.

DECIMO. Se derogan aquellas disposiciones de igual o inferior jerarquia que se opongan al
presente Decreto.

Salén de Sesiones del Honorable Poder Legislativo, en la ciudad de Chetumal, capital del
Estado de Quintana Roo, a los dieciséis dias del mes de marzo del ano dos mil veintidds.

Diputada Presidenta: Diputada Secretaria:

L.A.E Euterpe Alicia Gutiérrez Valasis Lic. Kira Iris San.
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HISTORIAL DE DECRETOS DE REFORMA:

Ley Organica de la Universidad de Quintana Roo

(Ley publicada POE 14-09-1994 Decreto 071)

Fecha de publicacién

enel Peridédico Oficial De.c b Articulos Reformados:
Legislatura
del Estado
ARTICULO PRIMERO.- Se aprueban las reformas a los
- Decreto No. 137 VIlI Articulos 3° fraccién 1 parrafo primero, 4° fraccién X,
10 de julio de 1998 . - L - .,
Legislatura 19 fraccion lll,y la adicion alArticulo 48 de los parrafos

segundo y tercero.

Decreto No. 306 XIiI

ARTICULO DECIMO. SE REFORMAN: Los articulos 8

19 de agosto de 2013 . primer parrafo,9 primer parrafoy 43 primer parrafo;y se
Legislatura adiciona: un segundo parrafoal articulo 9.
ARTICULO UNICO.- Se reforma el articulo 9 en su
04 de diciembre de Decreto No. 063 XIV seggndo parrafo; el articulo 1! en sg seg u,ndo parrafo;
. el articulo 13 en su segundo parrafo; el articulo 43 en su
2013 Legislatura

primer parrafo; y se adiciona el dltimo parrafo del articulo
10.

16 de julio de 2021

Decreto No. 133 XVI

TRIGESIMO TERCERO.- Se reforma: el segundo parrafo
del articulo 9°el Ultimo parrafo del articulo 10°y el primer

Legislatura parrafo del articulo 43.
UNICO. SE REFORMAN: El articulo 1°, articulo 2°, el parrafo
primeroy losparrafos primero y segundo de la fraccion |
24 de marzo de 2022 M del articulo 3° el parrafo primero del articulo 6° articulo
Legislatura

8°, articulo 9°, articulo 11, articulo 39, articulo 41; y SE
ADICIONAN: El articulo 41 BIS.
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