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|. Datos generales
* Licenciatura: Antropologia Social
*  Modalidad: Presencial
*  Proceso de disefio curricular: Actualizacién
*  Duraci6n del programa: Cuatro afios (8 semestres con dos veranos)
* Tipo del Programa: Ciencia Basica
*  Modelo Educativo: Socio-formativo
*  Fecha: Julio 2022
¢ Total de créditos: 334 SEP
¢ Total de horas: 5,344 horas

il. Justificacion

1. Presentacion

La Universidad de Quintana Roo (UQRQO) se creé el 24 de mayo de 1991. Sus actividades
académicas comenzaron el 3 de septiembre del mismo afio, con un programa de prerrequisito
para los aspirantes a ingresar.

Antes de la UQROQ, el estado de Quintana Roo no contaba con una institucién universitaria en
las dreas de ciencias sociales, humanidades y ciencias basicas. Asi, la creacién de la UQROO
respondi6 a una necesidad y al anhelo de fos quintanarroenses por contar con una universidad
para la formacién de profesionales.

Por su contenido, el mapa curricular de fa Licenciatura en Antropologfa Social de la Universidad
de Quintana Roo pretendi6, en sus inicios, brindar al estudiante una formacién integral. De

acuerdo al primer plan de estudios, fa licenciatura se cursaba en cinco afios, en los cuales se
~ incluian tres veranos para la realizacién del trabajo de campo.

Desde su inicio a la fecha, se han elaborado dos planes de estudio de la Licenciatura en
Antropologia Social. El primero en el afio 1995. En el afio 1998, como resultado de la evaluacion
realizada por los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacién Superior (CIEES),
se le otorga a la licenciatura el Nivel 2. Después de egresar las primeras generaciones y valorar
el impacto de la formacién de los estudiantes y de los egresados en el 2005, se reflexiond
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sobre la necesidad de modificar el plan de estudios, adecudndolo a la realidad del momento y
respondiendo a los requerimientos de la profesién en el contexto nacional.

La actualizacién se llevé a cabo atendiendo las observaciones y recomendaciones de los CIEES, el
autodiagndstico y la discusién en diferentes foros con pares académicos. Se revisé y reestructuré
el plan de estudios, no sélo en lo concemiente a los contenidos académicos, sino también a
fa duracién de los estudios. Se determiné entonces una duracién de la licenciatura de cuatro
anos y con ello se homologé al criterio estindar de otras IES a nivel nacional, formadoras de
antrop6logos sociales. En el afio 2005, los CIEES realizaron una evaluacién de la licenciatura de
la que se obtuvo el Nivel 1,

En el afio 2007, y luego de un proceso de revisién institucional, se llevé a cabo una modificacién
del plan de estudios. Uno de los cambios importantes, por acuerdo del Honorable Consejo
Universitario, fue la incorporacién de cuatro cursos de inglés, como asignaturas generales y
obligatorias.

La Licenciatura en Antropologfa Social fue evaluada y acreditada en el 2014, con el plan vigente
del 2007, por parte de la Asociacién para la Acreditacién y Certificacién en Ciencias Sociales
A.C. (ACCECISO). De acuerdo a sus observaciones, se emprendié una revisién y se trabajé en
una nueva actualizacion del plan de estudios. Ademds, se retomaron las discusiones de las rede:

en las que participan los profesores de la planta académica. / 5
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La modificacion del plan de estudios de la Licenciatura en Antropologia Social, se sustenti™en-—-.
la adecuacién de la profesionalizacién a las nuevas condiciones sociales, econémicas, politicas
y culturales que se viven en el dmbito internacional, nacional, regional y local, asi como en las
teorias y metodologias contemporéneas.

La Division de Ciencias Sociales y Econdmico Administrativas de la Universidad de Quintana
Roo cuenta con los componentes educativos necesarios para operar el Plan de Estudios de la
Licenciatura en Antropologfa Social.

Se cuenta con la infraestructura suficiente en salones, cubiculos, salas de juntas y equipo
necesario que requiere el programa educativo. Mas adelante se describe con mayor detalle
la infraestructura fisica. En términos financieros, se cuenta con el respaldo institucional para
sostener la operacién del programa educativo en lo que respecta a trabajo de campo, viajes
de estudios, organizacién de eventos académicos, insumos para la imparticion de clases, entre
otros. Igualmente, se desglosan més adelante los recursos financieros.

Univeraioan pe Quintaxa Roo | 5
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El personal académico estd habilitado para atender las necesidades bisicas del
educativo. La planta docente cuenta con perfiles acordes a la imparticién puntual del
estudios.

Por otro lado, en cuanto a la pertinencia externa, las condiciones sociales imponen la necesidad
de formar antropélogos con una sélida capacidad académica, valores, actitudes, habilidades
y destrezas; ademds de una alta especializacién para contribuir al desarrollo de Ia entidad, en
armonia con el contexto sociocultural y natural de los diversos ambitos laborales de los sectores
publico y privado, como de las ONG u otras organizaciones de la sociedad civil.

Ademds del contexto sociocultural, ofras condicionantes de orden académico propiciaron
las modificaciones del Plan de Estudios de la Licenciatura en Antropologfa Social. Entre los
documentos que orientaron la discusion y reflexién académica se encuentra el Plan Nacional
de Desarrollo 20132018, el cual establece como meta nacional un México con educacién de
calidad para formar mujeres y hombres comprometidos con una sociedad més justa y més
prospera, y un México con responsabilidad global (Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018).
Para lograr estos propdsitos, el sistema educativo mexicano debe fortalecerse y ajustarse a las
necesidades que un mundo globalizado demanda.

El Plan Estatal de Desarrollo 20162022 (PED 2016-2022), advierte que el futuro de México
depende en gran medida de lo que hagamos hoy por la educacién de los j6venes. Es necesario
dirigir esfuerzos para transitar hacia una sociedad del conocimiento. Un México con educacion
de calidad, coadyuva en la elaboracién e implementacién de politicas de Estado que garanticen
el derecho a la educacién de calidad para todos los mexicanos. Ademas, la educacién es un
elemento indispensable para el desarrollo, tanto individual como colectivo, pues contribuye a
alcanzar mejores niveles de bienestar y amplia las oportunidades de crecimiento econémico
{Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018).

El Plan Estratégico para ef Desarrollo Institucional 2017-2020 (PED! 2017-2020) de la Universidad
de Quintana Roo, con referencia al PED 2016-2022, tiene como principio la revisién constante
de los programas educativos. Por otro lado, orienta los objetivos, estrategias y acciones para
continuar creciendo en cobertura, calidad y eficiencia. Ademds, busca generar las condiciones
que exige su desarrollo, consolidacién y compromiso social. Con base en ello, la Universidad
se propone trazar ef horizonte organizacional con criterios que permitan enfrentar nuevos retos
estratégicos, contribuyendo asf al progreso de la regién y del pafs, dando respuesta a la funcién
social y alcance internacional que se le confirié al ser creada como la primera universidad en el
estado de Quintana Roo.

La Universidad de Quintana Roo, a través de la Licenciatura en Antropologia Social sustentada
en una perspectiva interdisciplinaria e intercultural de reconocimiento de la diversidad cultural
y la identidad de los pueblos y grupos sociales que interactian en los distintos espacios de
convivencia social, se propone contribuir a fortalecer el desarrollo de la sociedad, del estado y
del pais en un contexto de globalizacién.

UniversiDap 0 Quintana Roo | 6
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evaluaciones realizadas por los 6rganos evaluadores y acreditadores, Cuyos comentag
recomendaciones y sugerencias fueron revisados y analizados en diversos talleres y seminarios;
con la participacién de los profesores adscritos al Programa Educativo, asi como de especialistas
en la elaboracién de mapas curriculares y los conocimientos metodolégicos y pedagdgicos
exigidos por la disciplina.

b) Pertinencia social

En el nuevo milenio, la ensefianza de la antropologia se ha extendido a varios estados de Ia
Repiblica Mexicana, sumando actualmente més de 30 programas de licenciatura y posgrado en
el pafs. La Universidad de Quintana Roo (UQROO) es una de las instituciones que ha atendido la
necesidad de formar antropélogos sociales que describan y expliquen los fenémenos sociales yla
interculturalidad del estado de Quintana Roo, entre otras realidades sociales que se manifiestan
en sus diversos contextos. En la UQROO, la formacién de los antropélogos retoma los criterios
tedricos y metodolégicos acordes con la antropoldgica contemporanea, y sus egresados cuentan
con los conocimientos y habilidades necesarias para poder ejercer la profesién en los diversos
contextos socioculturales.

El antropélogo social posee un conocimiento profundo sobre las culturas y los diversos estilos de
vida cotidiana desde una perspectiva global y comparativa, lo que le permite analizar y explicar
las transformaciones ecoldgicas, cambios socioculturales y de organizacién y estructura social,
derivados de los procesos del sistema mundial y del encuentro entre lo local y lo global.

En Quintana Roo, el turismo sigue siendo la actividad econémica predominante, aunque se
observa una tendencia hacia la diversificacion en actividades que emprenden las economias
locales. El crecimiento explosivo de las ciudades del norte del estado y en menor proporcién las
del sur de la entidad, aunado a los procesos asociados al incremento de los flujos migratorios, la
diversidad religiosa, étnica y cultural, y el pluralismo juridico, entre otros, son fenémenos que el
antropblogo social estudia a través de sus investigaciones.

Infraestructura Fisica

El Departamento de Ciencias Sociales (DCS), al cual estd adscrita la Licenciatura en Antropologia
Social, se dio a la tarea de actualizar el programa educativo utilizando la infraestructura y equipo
existente en la unidad académica. Asimismo, para fortalecer el trabajo de campo se proyecta
la reapertura del laboratorio del DCS para resguardar los materiales etnogréficos de alumnos y
profesores, y generar sinergias que impulsen la creacién y formacién en la linea de investigacién
de la antropologia audiovisual.

Desde su perspectiva organizacional, el Departamento de Ciencias Sociales, cuyo objetivo
principal es coordinar la formulacién, actualizacién e imparticién de cursos de docencia de
la Licenciatura en Antropologia Social, asi como las actividades de investigacion, vinculacién
y extensién académica, dirige sus acciones principalmente a estudiantes activos en la carrera

UniversiDap of Quintana Roo 1 7
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y a los profesores adscritos al departamento. Los servicios que ofrece el DCS, son: docencia,
investigacién, vinculacién y extensién relacionadas con el drea disciplinaria enunciada.

La Licenciatura en Antropologfa Social cuenta para su operacién con el Centro de Autoacceso
y de Recursos para el Aprendizaje de Idiomas, el cual constituye una herramienta indispensable
para el reforzamiento y consolidacién del aprendizaje de idiomas. Ofrece a aquellas personas
que no pueden asistir a cursos escolarizados, la oportunidad de un aprendizaje auténomo. Como
centro de recursos, el Centro de Autoacceso pone a disposicién de los alumnos y usuarios la
tecnologia que demandan los tiempos modernos, asf como materiales actuales y novedosos.

El Centro de Estudios de Idiomas/Sistema de Auto acceso cuenta con:
* Sala de lectura.
*  Sala de trabajo individual y grupal.
*  Asesorias / tutorfas.
*  Sala de audio.
*  Sala de conversacion.
* Sala de cémputo.
* Sala de video grupal.

La Licenciatura en Antropologfa Social cuenta para su operacién con el apoyo adicional de
instancias como es la biblioteca y de espacios fisicos para la realizacién de eventos, cursos o
talleres como son las Aulas Magnas, el auditorio Yuri Knorasov y el teatro universitario.

Financiamiento

Recursos Externos

La operacién del programa de estudios de Ciencias Sociales es financiada con recursos federales
y del gobierno del estado de Quintana Roo. Especificamente para el programa se otorga el
Presupuesto Ordinario Anual (POA) que se destina a los programas de capacitacién de los
profesores de tiempo completo y de asignatura, a fin de que desarrollen competencias pedagégicas
y disciplinares acordes con el modelo educativo universitario. Otro rubro considerado en el POA
es el fomento de la participacién de los estudiantes en proyectos de investigacién y su desarrollo
a través del Servicio Social y la elaboracién de Trabajos de Titulacién. Cada afio se apoya a los
estudiantes que presentan ponencias en eventos nacionales con transporte y vidticos para su
hospedaje y alimentacién. También se destinan recursos para la organizacién de seminarios,
cursos y congresos de estudiantes. El ejercicio del presupuesto estd sujeto al suministro de la
administracién central. Finalmente, el POA también contempla los recursos materiales necesarios
para la operacién de la docencia v la realizacién de un evento académico anual, que vya tiene
una tradicién de mas de 20 afios.

Unintsinan o Quiniana Koo
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Recursos Internos

Asl como las otras divisiones académicas que integran la Universidad de Quintana Roo, [a
Division de Ciencias Sociales DCSEA cuenta con la capacidad de generar recursos propios a
través de su recurso académico con la ejecucién de actividades colegiadas como diplomados,
cursos y congresos diversos, por mencionar algunos. Estos recursos, fiscalmente ingres

son empleados de manera transparente para el apoyo de proyectos integrados al ?és‘z‘n‘?p

académico de los programas de estudio que ofrece fa Divisién. / §
T
iy
Fundamentacion E
i
2, 2l
Estado del arte en Antropologia Social N

La Antropologia Social tiene como referente de sus investigaciones el estudio de la ofré&é‘é‘e
es decir, el estudio del “otro” o los “otros”, en un multiverso cultural que supone y reconoce
la existencia de la diversidad cultural y sus miltiples manifestaciones. Un primer momento del
andlisis antropolégico de la realidad se sustents en las categorias emic y etic para definir al
otro. En torno al abordaje metodolégico, es importante preguntarse: ;podemos conocer a los
otros? Sherry Ortner sefiala que “es un intento que se refleja en la teorfa y en la prictica es la
contribucién de la antropologia a las ciencias humanas. Es la capacidad de ver a la otredad en
la puerta de lado y nuestra ubicacién para observar a la gente no sélo como agente pasivo sino
como agente activo y que por lo diferente de sus concepciones marcan un rasgo comdn en la
discusi6n de la teoria antropolégica” (Ortner, 1993:27). Asi, la antropologia como ciencia de la
diversidad cultural y de la interculturalidad ha tenido diversas explicaciones teéricas y abordajes
metodoldgicos respondiendo a los contextos socio culturales, econémicos, ecolégicos y politicos
a través del tiempo.

La antropologia ha tenido como pilar de su matriz disciplinaria el trabajo de campo, el cual
implica ef conocimiento detallado desde la perspectiva humana de un grupo social, a través de
capacidades, saberes, métodos y tcnicas de 1a investigacién cualitativa. “El investigador social
s6lo puede conocer otros mundos a través de su propia exposicién a ellos” (Guber, 2001:17). Est3
actividad primordial de la antropologfa representa, para la disciplina, el potencial para dialogar
desde el interior de una cultura, identificar y describir con precisién lo que es culturalmente
significativo desde la perspectiva de quien la vive -y la padece—, dar cuenta de los imponderables
de la vida cotidiana en el multiverso cultural en el que estamos inmersos.

El devenir de la antropologia trajo consigo la complejidad de los métodos disciplinarios y un avance
sustancial en su bagaje tedrico. Se pasé de la simple descripcién a los métodos comparativos que
Ifevarian al evolucionismo y el reconocimiento de la otredad; asi como al establecimiento de las
relaciones causa efecto a partir de la detallada observacién de los fenémenos socioculturales.
Sin embargo, no es sino hasta el siglo XX que la antropologia -mediante el trabajo de campo—
pierde su caracter especulativo e inicia la labor del etndgrafo como una formacién plenamente
cientifica. La disciplina se profesionaliz e institucionalizé dando lugar a fa etnografia textual y
de la memoria; transit6 hacia lo que se definiria como observacién participante de la conducta y

Uiviversinao o Quinmama Roo
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creacion del presente etnogréfico, asi como al estudio de patrones culturales y de perso déd,;
y también de la organizacién y estructura social (Stocking, 2002). En este periado, es importgrite i
advertir que antropélogos como F. Boas y J. Pitt Rivers, entre otros, consideraban el traba?(%éﬁ? 49
campo como método propio de la antropologia, para superar el caracter de “ciencia especulativa”
como se vefa a las escuelas teéricas del momento por la falta de elementos empiricos que la

sustentaran.

Cabe destacar el trabajo de Bronislaw Malinowski (1922), quien fue uno de los primeros en
elaborar una metodologia para la realizacién de investigaciones propiamente antropolégicas,
poniendo especial énfasis en el trabajo de campo, sobre la base de la estancia prolongada
en las comunidades y la convivencia con los actores saciales, la utilizacién de la observacién
participante a través del principio del “Estar alli” e introducirse en el conocimiento y comprension
de los marcos culturalmente significativos; asf como en el registro y sistematizacién de los datos
obtenidos. El trabajo de campo no es poner a prueba la teorfa; es construir, en interaccién con el
otro, una explicacién sobre el fenémeno que se estudia. Para ello, al estudiante debe permitirsele
abservar lo diferente con sorpresa y explicarlo, sin perder de vista que en el trabajo de campo lo
importante es el rigor metodolégico, que debe partir de la experiencia de quien dirige al estudiante,
lo apoya y acompafa (Palerm, 2008). La influencia de este autor trascendi6 a muchos paises,
siendo México el pais donde ademds desarrolls sus propuestas en el quehacer antropologico, lo
que de alguna manera se reflejé, y todavia se refleja, en la tarea de la Antropologia Mexicana.

Un aspecto fundamental de la Antropologia Mexicana es fa relacién con los actores sociales
y comunidades que investiga. A diferencia de otras antropologias, como la britdnica o la
norteamericana, formamos y somos parte de las realidades que estudiamos. Esta premisa ha
estado presente en la formacién de antropélogos y se contempla en los procesos de ensefianza
aprendizaje que responden a los contextos locales y globales, tomando en consideracién una
matriz disciplinaria. La realidad social, la teoria y la metodologfa, asi como el papel mismo del
antropdlogo, no son estaticos, se refarmulan y actualizan constantemente.

La historia de la Antropologia Mexicanay del trabajo de campo descansa en sus inicios, en el sentido
tedrico y epistemoldgico, en las ideas de las escuelas culturalista y funcional-estructuralista, para
formar antropélogos que realizaran trabajo de campo intensivo, aplicando técnicas cualitativas
para la obtencién de datos, a cargo de investigadores extranjeros o mexicanos formados en
el extranjero que se integraron a proyectos de investigacién de las universidades de Harvard,
Chicago o California, asi como instituciones coma el Smithsonian de Washington (Medina,
1996:14-15). Sin embargo, se observa el predominio del modelo britdnico del trabajo de campo
en las instituciones formadoras de antropélogos hasta mediados de los afios sesenta cuando se
integran a la discusién posmoderna. Aunque cabe sefalar que la antropologia mexicana guarda
una fendencia tradicional a “exotizar lo familiar” dadas las caracteristicas de la emergencia y
desarrollo de la disciplina (cf. Krotz, 1993 y 1996; Medina, 1996).

La generacion de conocimiento antropolégico en los paises de América Latina y en México
se constituye como parte del proceso de construccién de fa nacién, asi como del contexto

Universioap oF Quintaxa Roa {10
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antropologia mexicana se distingue de las antropofogras dommantes a partir del hechokgalpmal@ A
Aunque el auge y la implementacién de la disciplina en los paises “excéntricos” se da e dp &
contexto de construccién de la nacién bajo la influencia de las antropologias hegeménicas, los
resultados de este proceso son diferentes: “Sin embargo, los conceptos, los métodos, las teorias,
los estilos mismos de presentar los resultados de fa actividad cientifica y hasta la organizacion
misma de los cientificos siguen fas mismas pautas similares a las de los paises centrales” (Medina,
1993:21).

Una de las caracteristicas de la Antropologia Mexicana radica en que los estudiosos y los
estudiados son ciudadanos de un mismo pais y los estudiados pueden debatir los resultados.
Bajo esa premisa, desde 1992, la Licenciatura en Antropologia Social de la Universidad de
Quintana Roo ha formado antropélogos sociales comprometidos con el contexto social y
diverso de la entidad y se ha preocupado porque su formacién esté basada en conocimientos
tedricos y metodolégicos de la discipling, incluida la supervisién de esa formacién a través del
acompanamiento académico y personal en el trabajo de campo. Esta estrategia, que responde
al plan de estudios, se sustenta en la capacidad del estudiante para organizar, seleccionar y
sistematizar la informacién documental y de trabajo de campo y plasmarla en un documento
que dé cuenta de los conocimientos, habilidades, actitudes y destrezas adquiridos. Asimismo,
ademas del trabajo de campo como una farea cotidiana esencial en la formacién y el
quehacer antropolégico, las teorias antropolégicas son parte fundamental en la construccién
del conocimiento antropolégico. Del mismo modo destacamos que en estas asignaturas los
estudiantes aprenden valores éticos y sociales, consecuencia de su constante interaccién con los
otros; decimos los otros en referencia a todas las personas, grupos sociales y comunidades con
quienes los alumnos realizan su investigacion.

El perfil del antropdlogo en la Universidad de Quintana Roo conlleva el acercamiento a la
experiencia local y regional, pues creemos que lametodologia y el conocimiento de la antropologia,
no s6lo se ensefan sino se aprenden y construyen en el mismo proceso de investigacién. En
esta reflexion sobre la formacién de antropdlogos en la UQROO, consideramos que tanto la
ubicacién geogrdfica y cultural de la institucién, como la planta de profesores—investigadores y
el soporte institucional, permiten una formacién integral y comprometida.

Contexto Institucional

La sociedad se estd transformando como producto de las dindmicas globales que inciden en el
crecimiento demogréfico, la migracién, el desarrollo tecnolégico, los avances en medicina, las

1 Boaventura de Sousa Santos define la epistemologia del Sur como “la bisqueda de conocimientos y de criterios de validez del conocimienta
que otorguen visibilidad y credibilidad a [as practicas cognitivas de las clases, de los pueblos y de los grupos sodiales que han sido histéricamente
victimizados, explotados y oprimidos por el colonialismo y capitalismo globales”, “El Sur es, pues, usado como metéfora del sufrimiento humano
sistematicamente causado por el colonialismo y por el capitalismo. Es un Sur que también existe en un Norte geogréfico, el llamado Tercer Mundo
interiar de los pafses hegemdnicos” {de Sousa, 2009:12).
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nuevas formas de comunicacién, comercio y asociacion, las estructuras familiares y la adylisicid

del conocimiento (PEDI 2017-2020:9).

Quintana Roo avanza hacia la concrecién del Plan de Gobierno para el periodo 2016-2022, en
el que la educacién se inscribe como pilar de transformacién ideol6gica y social, considerando
que la educacién técnica y la superior serdn las responsables de producir el capital humano
que en prospectiva requerird el estado para alcanzar los niveles de desarrollo que plantea en su
eje Desarrollo Econémico (PEDI 2017-2020:10).Por tal razén, es menester reforzar las disciplinas
tanto técnicas como humanistas que nos aporten la visién del continuum entre el crecimiento y
el desarrollo necesarios para nuestra region.

En el sentido de mantener la calidad y actualizados los contenidos docentes la Ley Orgdnica de
la Universidad de Quintana Roo designa la misién que debe cumplir cabalmente:

Articulo 3°- Se le encomiendan a la Universidad de Quintana Roo los siguientes fines:

. Impartir educacién superior en los niveles técnicos, de licenciatura, estudios de postgrado,
cursos de actualizacién y especializacién mediante las diferentes modalidades de ensefianza
para formar los profesionistas, profesores e investigadores que requiere el Fstado de Quintana
Roo, la regién y el pais, en su arménico desarrollo socioeconémico y cultural.

(REFORMA P.O. 10 JULIO 1998)

La formacién de los individuos se orientars a ser integral, con clara actitud humanistica, social
y cientifica; dotados de espiritu emprendedor, innovador y de logro de objetivos; encauzados
a la superacién personal, comprometidos con el progreso del ser humano, del amor a la patria
y a la conciencia de responsabilidad social (Ley Organica Universidad de Quintana Roo, DOF
2013: 29).

Para que esa formacion esté garantizada el modelo educativo vigente tiene como primer y
principal fin:

e Asumir {a vision humanistica {respeto a la diversidad, multiculturalidad y pluralidad)

como principio filoséfico (Plan de implementacién del Modelo Educativo, 2012: 26)

En el Modelo Educativo propone una actualizacién permanente de los contenidos académicos
y técnicos para formar profesionistas dotados de las herramientas mds novedosas en el
entendimiento del mundo actual.

“La revisién y actualizacion de los planes y programas de estudio serd una practica constante
en el mejoramiento de los contenidos y los instrumentos para la formacién de los profesionales,
con base en las normas de calidad y pertinencia establecidas en el dmbito académico nacional
e internacional.” (Plan de implementacion del Modelo Educativo, 2012: 35).

Y esta revision y actualizacién esta regulada en el Plan Estratégico para el Desarrollo Institucional
2017-2020 (PEDI 2016).

“Objetivo estratégico 8.

Universinan pF Quintana Roo | 12
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Contar con programas educativos de licenciatura y posgrado reconocidos por su pertinencia y
calidad de acuerdo con los estdndares nacionales e internacionales de evaluacién y acreditacion.

Estrategia 8.1 Consolidar la revisién y actualizacién cada cinco afios de los programas educativos.

8.1.1 Formar grupos de apoyo especializado para revision y actualizacién de programas
educativos.

8.1.2 Analizar el estudio de seguimiento de egresados y socializar sus resultados para retroalimentar
fa actualizacién de los programas educativos.

8.1.3 Establecer los estudios de empleabilidad cada dos afios para detectar las dreas de oportunidad
y coadyuvar en la mejora continua de los planes y programas educativos”. (PEDI 2016 :52)

En este contexto institucional se funda la presente actualizacién del Plan de Estudios de la Carrera
de Antropologia Social.

Contexto Externo

La modificacién del Plan de Estudios de la Licenciatura en Antropologia Social se sustenta en la
adecuacién a las nuevas condiciones sociales, econémicas, politicas y culturales que se viven a
nivel internacional, nacional, regional y local, producto del proceso de globalizacion.

En Quintana Roo, este proceso se manifiesta en la diversificacién de actividades productivas,vea.
s
el cuadro siguiente: »

_ Actividades primarias i

Actividades secundarias 12.3
Actividades terciarias 86.5
Total » 100

Fuente: INEGI, recuperado de http://cuentame.inegi.org.mx/monografias/informacion/qroo/economia/

Y en el crecimiento explosivo de las ciudades del norte del estado y, en menor proporcién, pero
igualmente significativa, hacia el sur de [a entidad, aunados a los procesos relacionados con el
incremento de los flujos migratorios y la diversidad religiosa, étnica y cultural.

Estas condiciones imponen la necesidad de formar antropélogos sociales con una sélida capacidad
académica, valores, actitudes, habilidades y destrezas; ademds de una alta especializacién para
contribuir al desarrollo de la entidad en armonia con el contexto sociocultural y natural, de tal
manera que “Contribuyan a comprender, interpretar, preservar, reforzar, fomentar y difundir las
culturas nacionales y regionales, internacionales e historicas, en un contexto de pluralismo y
diversidad cultural” {UNESCO, 1998). En suma, profesionistas capacitados para laborar en los

-y
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diversos dmbitos que requieren de antropélogos sociales, como las instituciones gubernamentales
educativas, consultorfas y organizaciones no gubernamentales (ONG), entre otros.

Ademds del contexto sociocultural, otras condicionantes de orden académico impulsan el
cambio el plan de estudios; por ejemplo, lo establecido por la UNESCO en su V Declaracién
de Paris de 1998 respecto a que la educacién superior deberd: “Promover, generar vy difundir
conocimientos por medio de la investigacién y, como parte de los servicios que ha de prestar a
la comunidad, proporcionar las competencias técnicas adecuadas para contribuir al desarrollo
cultural, social y econémico de las sociedades, fomentando y desarroflando la investigacion
cientifica y tecnoldgica a la par que la investigacion en el campo de las ciencias sociales, las
humanidades y las artes creativas”.

Aunado a lo anterior, el Plan Nacional de Desarrollo 2000-2025 establece que la educacién
superior tendra como misién formar profesionistas capaces de crear, innovar y aplicar
conocimientos para el beneficio colectivo.

Por ello, la Universidad de Quintana Roo, a través de la Licenciatura en Antropologia Social,
contribuird, con una perspectiva interdisciplinaria e intercultural, a fortalecer el desarrollo de la

sociedad, la consolidacién de la cultura y de la identidad de los pueblos y grupos socnai;et;?’gm
o

interactdan en los distintos espacios de convivencia social, impulsando el desarrollo de /a
- - . . . s 4
del pais en un contexto de interaccién e integracion mundial.

Contexto Educativo de Nivel Superior en Quintana Reo L

Institucional del PEDI 2017-2020.

La vida del siglo XXI se ha perfilado en el pensamiento colectivo desde tiempo atrds. Con
distintas perspectivas los analistas han contribuido a la concepcién de un contexto respecto a las
situaciones que podrian presentarse con el transcurrir de los afios.

Las ideas al respecto apuntaron hacia un desarrollo cientifico y tecnoldgico sin precedente,
que convertiria al mundo en un lugar mas comunicado e interactuante y por tanto con mayor
interdependencia. La interaccién entre individuos y sociedades se registraria en una realidad
en la que las distancias serian practicamente inexistentes ante las facilidades para intercambiar
informacién y conocimientos, y para trasladarse a diferentes lugares (PEDI 2017-2020:7).

En ese contexto, la necesidad de anticiparse de manera eficiente a dichos cambios fue una tarea
indispensable para aquellos que pensaban en la posibilidad de lograr el desarrollo (PEDI 2017-
2020:7).

Una de las formas de lograrlo apuntaba a la consecucién de una condicién fundamental: contar
con profesionales capaces de hacer frente a los cambios de manera exitosa; lo cual implicaba,
ademas del conocimiento especifico en un campo, la formacién integral y el desarrollo de una
serie de habilidades que permitieran su desempefio en cualquier &mbito, en un mundo cada vez
mds conectado.

Universioan DE Quintana Reo
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En este sentido, un grupo de expertos se dio a la tarea de proponer un esquema de educacion
superior en el cual se dotard los estudiantes de las habilidades profesionales de un rea de
conocimiento, de la capacidad de interactuar con los demés en distintos contextos, de continuar
aprendiendo a lo largo de la vida y de cultivar los valores universales para una convivencia
pacifica. En este esquema, el aprendizaje serfa el centro de un proceso integral y flexible, en
el cual los profesores, alimentados por la investigacién constante, guiarian ef progreso del
estudiantado.

Estos fundamentos se integraron en el proyecto denominado “Nueva Universidad Mexicana”, y
Quintana Roo fue la entidad que dio cabida a su concrecién. En 1991 se crea por decreto oficial
[a Universidad de Quintana Roo con la orientacién especifica de apoyar la formacién integral
de profesionistas, realizar investigacién pertinente y trabajar en la difusién tanto de la ciencia y
la tecnologia como de las manifestaciones artisticas y deportivas, y cuya actuacién no habria
de limitarse solamente 2 la entidad, sino que, debido a su posicién estratégica, tendria también
estrechos lazos con la cuenca del Caribe y Centroamérica.

'A 25 afios de su creacién, la Universidad de Quintana Roo cuenta con cuatro unidades acadé-
micas: en Chetumal, Cozumel, Playa del Carmen y Cancin, y formar profesionales en distintas
areas del conocimiento, incluidas las ciencias de la salud. La formacién integral de sus estudi 1t
contempla [a inclusién de valores y principios éticos de actuacion que buscan una il}tgffa?:ci
responsable en el ambito laboral, el cuidado ambiental y la sana convivencia, ayg\fﬁomd}:

capacitacién para el liderazgo, el emprendimiento y el desemperio a nivel global. |5 27 NV 7
]

Con logros significativos, la Universidad, creada sobre [a base de una iniciativa a n‘l%da\ ;
su tiempo, tiene el compromiso de continuar avanzando para dar respuesta y anticip &f*é‘gf ﬁ i 57):3%
condiciones dindmicas del contexto internacional. Por ello era necesario establecer una nita fjiieio ¥+~
permita mantener el rumbo y continuar creciendo para responder a los retos presentes y futuros,

la cual se define en el Plan Prospectivo para el Desarrollo Institucional 2017-2030.

En una primera etapa se integra el Plan Estratégico para el Desarrollo Instituctonal 2017-2020,
como gufa de fas acciones para los préximos cuatro afios, la definicién de los mecanismos
que es necesario instrumentar para alcanzar las metas de largo plazo y la presentacion de los
pardmetros que permitan medir objetivamente los avances logrados en beneficio de la sociedad.

Ef PEDI 2017-2020 estima gue hacia 2025 un nuevo escenario masivo, diferenciado, mercantil,
complejo y global exija que lo aprendido sea reconsiderado y surjan nuevos paradigmas, de
manera que la planeacién prospectiva seguira teniendo lugar.

La rectoria de la educacidn superior en México esta encausada por el Plan Nacional de Desarrollo
2013-2018, en el eje México con Educaciéon de Calidad, que propone implementar politicas
que garanticen el derecho a la educacién de calidad para todos los mexicanos, fortalezcan
la articulacién entre niveles educativos y los vinculen con el quehacer cientifico, el desarrollo
tecnoldgico y el sector productivo, con el fin de generar capital humano de calidad que detone
la innovacién nacional.

Usiverstpan oE Quintana Roo | 15
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Por otra parte, resulta innegable que la Declaracién de Incheon y su marco de accién: Educacion
2030, hacia una educacién inclusiva, equitativa y de calidad a lo largo de toda la vida para todos,
seguird orientando el quehacer educativo del nivel superior.

En tanto, los Objetivos del Desarrollo Sustentable (ODS) seguirdn llamando a la accién a las
distintas instituciones educativas y centros de investigacion para subrayar el caricter genuino
de la responsabilidad social universitaria, inconfundible con la de tipo empresarial, con base
en la gestién de los impactos académicos, formativos y cognitivos, que precisa de indicadores
especificos que deben ser construidos entre las universidades latinoamericanas (PED! 2017-
2020:10).

Cabe destacar que, en el nivel de educacién superior, en Quintana Roo habia un total de
34,999 estudiantes inscritos en las distintas instituciones universitarias; sin embargo, de acuerdo
con datos del Anuario Estadistico 2015 del INEG], solo se han titulado 4,201. Esto signific
cientos de estudiantes deciden dejar sus estudios por diversos motivos, uno de ellos el eco /P ICG;
por lo que es necesario incrementar los programas de estimulos y becas para que log,j,jbvsenés»r
quintanarraenses se conviertan en profesionales. ERRR

1

Educacién superior

o Total

S o 34999 523 0 420
Modalidad escolarizada 30 657 : 4712 3 848
Técnico superior universitario o profesional 2 696 ‘ 600 " 4 4
Licenciatura 26 682 3 3700 3085 ‘
 educacnnomal 0 1W7 | 1% 196
Universidad y tecnologica . 2swas Lo 3504 i 2889
" Posgrado ¢/ 1079 o 219
| Especiafidad . S DU N
L Maestia R I 217
* Doctorado 107 | 27 1

http://sige seq.gob.mx/documentos/estadistica/folleto_estadistico/folleto_estadistico 2017-2018.pdf

http://snie.sep.eob.mx/descarsas/estadistica e indicadores/estadistica_e_indicadores_educativos_23QROO.pdf

En cuanto al desempefio educativo, entendido como el dominio de los conocimientos de los
estudiantes, es un tema complejo por cuanto influyen diversos factores, desde la preparacion
de los docentes, el material y el entorno a través del cual se adquieren los conocimientos hasta
la alimentacién y la salud mental, entre otros. A nivel medio superior, Quintana Roo ocupé en
2016 la posicion ndmero 12 en Lenguaje y Comunicacién y el ndmero 20 en Matematicas, de
acuerdo con los resultados de la prueba Planea 2016, uno de cuyos objetivos principales es
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conocer la medida en que los estudiantes logran el dominio de un conjunto de apr
esenciales al término de los distintos niveles de la educacién obligatoria,

Aseguramiento de la Calidad Educativa

Es necesario establecer acciones posibles que aseguren la futura acreditacién y el reconocimiento
del programa educativo, para lo cual es fundamental tomar en cuenta los criterios establecidos
por los organismos evaluadores y determinar procedimientos para el logro de estos estidndares.
Es pertinente entonces describir los parametros indicados por organismos evaluadores y sefialar
de qué manera se atienden en el Programa Educativo.

La Universidad de Quintana Roo es una IES reconocida por su calidad en la oferta y pertinencia
de sus programas educativos, por su alta capacidad académica (habilitacién académica de los
profesores) y su alta competitividad académica reconocida por los organismos evaluadores
externos. Asimismo, [a preocupacién por la calidad se manifiesta en la innovacién académica
y en la gestién institucional competente. Desde el afio 2000, la Universidad de Quintana Roo
cuenta con esquemas de mejoramiento de la calidad y ha implementado un Sistema Institucional
de Gestién de la Calidad (SIGC), en el que “se establecen los compromisos especificos de la
Universidad para [a atencién adecuada de sus usuarios de todos los servicios institucionales que
se ofrecen; estos estardn supervisados por una serie de indicadores estratégicos institucionales”
(Universidad de Quintana Roo, 2014:5). El Manual de Calidad (2014) establece los cuatro objetivos
de calidad de la Universidad de Quintana Roo:

1. Garantizar la habilitacién académica del profesorado y la investigacion de calidad.

2. Mantener la calidad alcanzada por los programas educativos de licenciatura y posgrado,
ampliando su cobertura a través de nuevas modalidades de ensefianza-aprendizaje y
del fortalecimiento de la formacién integral de los estudiantes.

3. Fortalecer la vinculacién de la Universidad mediante una relacién dindmica e intensiva
con el entorno social y productivo del estado.

4. Consolidar un sistema de gestién institucional que dé soporte a las actividades sustantivas
con criterios de eficiencia, eficacia, transparencia y apego a los valores institucionales.

Para coordinar los procesos de atencién de recomendaciones, evaluacion y seguimiento con
fines de acreditacién y aseguramiento de la calidad de los programas educativos, la Universidad
de Quintana Roo instauré el Comité Académico para el Reconocimiento y Acreditacién de los
Programas Educativos (CARAPE), integrado por el Secretario General, los directores generales
de Planeacién, de Investigacion y Posgrado, de Servicios Académicos, el Director de la DES
y los responsables académicos de cada Programa Educativo. Cada bimestre, el CARAPE se
retine con los responsables de los programas educativos de cada DES, para revisar los procesos
administrativos que permiten la acreditacion o la reacreditacién de cada Programa Académico.
Son revisados los informes de seguimiento a las recomendaciones con los formatos 07, 08 y 09,
en los que se ratifican las recomendaciones, se establece un plan de trabajo para atenderlas y se

UniversiDaD 0 Quintaxa Roo
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informa sobre su cumplimiento (Seguimiento de recomendaciones) (Acuerdo-01-2016-CARAPE).
El procedimiento, la metodologfa y los acuerdos —expuestos en la pagina web de la UQRO
hitp:/sigc.uqroo.mx/indexp.php?id=34—permiten dar seguimiento a las recomendaciones
organismos acreditadores externos.

Atencién a Recomendaciones de Organismos Externos

atendiendo desde que se recibié ei informe final.

También se ha estado trabajando con el Departamento de Innovacién Educativa (DIE) de la
UQROO con el fin de ajustar el programa educativo al modelo vigente y a la realidad nacional
e internacional.

Acciones para Reconocimiento de Calidad de los Programas

En atencién a las recomendaciones realizadas por ACCECISO A.C,, el programa educativo de
Antropologia Social ha llevado a cabo las acciones que se describen & continuacién,

Con respecto al contexto institucional, los profesores de asignatura se han incorporado a eventos
académicos organizados por el programa educativo. Un grupo de egresados promovié la
creacién de un colegio de antropdlogos a nivel estatal.

Se ha respetado en las Gltimas generaciones el niimero de aspirantes a ingresar recomendado
por la academia del programa educativo. Este afio 2019, el cupo es de 20 estudiantes. Durante
los Gltimos afios y en especial en 2018 se han disefiado e implementado campafias de difusién
del Programa Educativo en diferentes instituciones de educacién media. Para la modificacién del
Plan de estudios se realizé un taller con empleadores y en el redisefio del plan se llevé a cabo
un ejercicio con nuevos contenidos minimos. Las determinaciones y acciones con respecto a las
modificaciones fueron las siguientes:

*  Se mantienen los seminarios temdticos que permiten ofertar diferentes tematicas de la
antropologia clasica y contemporanea.

»  Se ampli otra linea de materias optativas modulares.

*  Fl curso de inglés es obligatorio para todas las licenciaturas por acuerdo del maximo
6rgano de la Universidad, el H. Consejo Universitario.

Por otra parte, se han incorporado profesores de asignatura para atender algunas de las materias
del programa educativo, quienes previamente pasan por un proceso de evaluacién para
seleccionar a aquellos que cuenten con mayor experiencia y formacion académica pertinente al

programa educativo.
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Compromiso Institucional 53 )

Considerando que los Cuerpos Académicos son la base fundamental para el desarr 66*1:!;3 ,
programa, la Universidad de Quintana Roo se compromete a su fortalecimiento a través de Té?--
distintas estrategias planteadas en el Plan Estratégico para el Desarrollo Institucional 2017-2020,
tales como facilitar el proceso para alcanzar el maximo grado de habilitacién; promover su
incorporacion al Sistema Nacional de investigadores; reforzar sus competencias de investigacién
e innovacién tecnoldgica; y capacitar en la integracion de proyectos y propiedad intelectual,

enire otras.

Asimismo, se otorga el financiamiento para mejorar las actividades académicas y de vinculacién,
en particular en lo que corresponde a la infraestructura fisica y al desarrollo humano, apoyos para
la organizacion y participacién en eventos académicos, apoyo para el desarrollo de proyectos
de titulacién con el programa de jévenes investigadores, entre otros. Ademds, se propicia el
establecimiento de convenios de colaboracién académica con instituciones de educacién
superior nacionales e internacionales para apoyar el intercambio estudiantil y docente, asi como
las estancias de investigacién tanto a nivel nacional como internacional y su participacién como
ponentes en eventos académicos.

Comoparte de lapromocién de una cultura de calidad, la universidad reconoce que latransparencia
y la rendicién de cuentas son esenciales para cumplir su misién con responsabilidad social y
ética. Finalmenie, la Universidad de Quintana Roo, consciente de su responsabilidad, observa
los mas altos valores y principios en su actuacion cotidiana, por lo cual orienta sus acciones
al respeto y garantia de los derechos humanos, la igualdad e inclusién social, y el cuidado
ambiental. En ese sentido, se implementd y certificd en diciembre de 2013 el Sisterna Institucional
de Equidad de Género; se han impartido cursos de capacitacion sobre responsabilidad social
universitaria; y se cuenta con un Programa Ambiental Institucional (PAMI), aprobado por ef H.
Consejo Universitario.

Nicleo Académico: Ciencias Sociales. La descripcion de los profesores-investigadores de carrera
adscritos al PE se expone mas adelante.

Proceso del DC: actualizacién.
Servicios que se ofrecen a los estudiantes:

Movilidad. Ademas del programa institucional de movilidad, el programa educativo, a través
de los Cuerpos Académicos, los convenios con otras instituciones y la participacién en redes
académicas, permite [a movilidad estudiantil hacia afuera y hacia adentro. Esto es, algunos
estudiantes acuden a tomar cursos, realizar estancias y efectuar trabajo de campo bajo la
supervision de investigadores de otras instituciones educativas. Igualmente, el programa educativo
recibe en cada ciclo escolar a estudiantes de instituciones educativas de otras entidades.

Tutorias. De acuerdo con el Programa Institucional de Tutorfas, el programa educativo conternpla
la asignacién de un tutor a cada estudiante desde que ingresa, quien lo acompafard durante
todo el periodo de duracién de su desempefio académico en la carrera. La atencién del tutor es
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permanente y se practica en forma individual y grupal, registrando las acciones llevad
entre tutor y tutorado.

Director de tesis. Adicionalmente al tutor, el estudiante tiene la opcién, segiin el Reglamento
de Estudios Superiores de la Universidad de Quintana Roo, de seleccionar a un director de tesis
para que lo asesore en el trabajo de titulacién. Esta actividad es parte del acompaiiamiento en la
investigacion de los estudiantes para desarrollar sus trabajos de tesis.

Sistema de indicadores. Tasa de eficiencia terminal, seguimiento de egresados, articulos,
vinculacién con el sector productivo, social o gubernamental, participacién de docentes y
alumnos en proyectos, estancias, redes académicas, proyectos de investigacién.

Pagina Web. Deberd actualizarse una vez al afio, con informacién del perfil de egreso, objetivos
generales y particulares, alumnos matriculados, niicleo académico, lineas de generacién, tutoria,
productividad académica, vinculacién con sectores de la sociedad, procesos administrativos,
coordinador del programa, direcciones y teléfonos de contacto.

Principios Filosoficos del Modelo Educativo

La antropologia ha sido multidisciplinaria desde su origen, comprendiendo la
otredad, analizando probleméticas identitarias o reflexionando sobre la migracion,
através de distintas perspectivas disciplinarias (histdricas, sociolégicas, psicolgicas,
politicas, etc) y maravillindose con las diversas visiones del mundo de ofras
culturas y civilizaciones. De ahi que, en la UQROO, la organizaci6n transversal
del modelo académico, basado en la organizacién departamental y un disefio
Multidisciplinar curricular innovador y flexible, garantice el acceso de las y los estudiantes a una
oferta educativa multidisciplinaria. En principio, el estudiantado de antropologia
puede acceder a materias de ciencias juridicas, literatura, economia o historia del
arte, entre otras, lo que le permite enriquecer su vision del mundo y el conocimienta
general de otras disciplinas. De igual manera, el hecho de que una parte importante
del profesorado integre en sus investigaciones una perspectiva multidisciplinaria
contribuye a una prictica docente con ese enfogue.

La innovacion es, segiin el PEDI, “la bisqueda permanente para el desarrollo y
aplicacin de nuevos métodos y técnicas en el proceso de ensefianza-aprendizaje
y en el de generacién y aplicacién del conocimiento” (p.38). En el contexto de la
globalizacién no podria ser de otra manera, pues el estudiantado estd inserto en
dindmicas nacionales y transnacionales producto de nuestra situacién de frontera
y del impacto de la industria turistica; elementos que inciden y demandan, tanto
Innovacion de las v los jGvenes como de profesionales y personas dedicadas a la ciencia,
nuevas soluciones para antiguas problematicas, € imaginacion y creatividad para
los nuevos desafios del mundo contempordneo. Es por elfo que el plan de estudios
de antropologfa es innovador y flexible, a la vez que es regulado por fa filosoffa de
a “revisibn constante” de los paradigmas y metodologias de aprendizaje, a fin de
que la innovacidn educativa sea una de sus principales caracteristicas.
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Como se ha sefialado en paginas anteriores, el contexto social, histérico, econémico
y geopolitico de nuestra entidad demanda profesionales expertos en antropologia
que sepan atender y dar solucidn a [a compleja problematica que emerge de fal
contexto. No esti demds exponer lo que sefiala el PEDI respecto a la vinculacidn:
“Es la relacién estrecha y permanente entre la Universidad y los difercntes
sectores sociales en el estado, la regién y el pafs, gue propicia su participacion
en la determinacidn de los programas y actividades de la institucién” (p.38). Es
por ello que el plan de estudios contempla esta vinculacion directa a través de las
materias “Trabajo de campo” ~en sus tres periodos~ y “Practica de Maya”, con
que el estudiantado se involucra en las diversas problemdticas de la regién. De
igual manera, otros mbitos en los que los y las alumnas participan en actividades
de vinculacién con los diversos sectores de la ciudad, el municipio, el estado y
el pais, son los Congresos de Antropologia, el Congreso de Mayistas (que por
segunda vez tendrd lugar en nuestras instalaciones en 2019) y otros congresos de
otras carreras, ademds de la Semana de Antropologia, o los encueniros de redes de
investigadores de diverso tipo, como la Red de Estudios de Género del Sur-Sureste
(REGEN). También se vinculan docentes y estudiantes con la sociedad a través de
los proyectos de investigacion con financiamiento interno y externo. Y de igual
manera lo hacen estudiantes y egresados con su participacion en investigaciones
de otras instituciones en las que el profesorado estd involucrado, por ejemplo,
ECOSUR o la CONAVIM (SEGORB).

Vinculacion

Aparece en el primer lugar de las polfticas institucionales el tema de la calidad, como
se indica en el PEDI: “Las funciones de la Universidad se orientardn por las premisas
de los paradigmas de buena calidad para instituciones de educacién superior,
dependencia de educacién superior, cuerpo académico y programa educativo’.
Es por ello que la licenciatura de antropologia estd sujeta permanentemente a
evaluacién v obligada a corregir lo que las instituciones evaluadoras sefialen. De
igual manera, fa planta docente cuenta en su totalidad con estudios de postgrado y
participa afio con afio en cursos de actualizacion en la misma universidad o en alras
instituciones de reconocido prestigio. Ello se refleja también en la actualizacién del
plan de estudios y de los cursos que se imparten, a la vez que en fa actualizacién
bibliogréfica. La participacién de toda la planta docente en congresos nacionales e
internacionales también redunda en la creciente calidad de los cursos, por cuanto
no solo participa presentando resultados o avances de investigacion, sino también
aprendiendo de las aportaciones cientificas de otros colegas de distintas latitudes
del pais y def mundo.

Calidad
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La flexibilidad es un elemento muy importante del modelo educativo de la
universidad y de la carrera de antropologfa, como se refleja en la organizacicn en
divisiones y departamentos, asi como en cuerpos académicos que pueden agrupar
en su seno a colegas de diferentes disciplinas.

De igual forma, los y las estudiantes tienen un grado elevado de libertad para
escoger materias de otras cameras, para lo que existe la figura del tutor o tutora
Flexibilidad que guia al estudiante en la obtencién de los créditos necesarios para concluir su
carrera, risma que puede cursar en un minimo de 4 afios o un maximo de 10.

De hecho, fa flexibilidad se menciona de manera explicita en el primer objetive
estratégico del modelo educativo expuesto en el PEDI, que a la Jetra dice: “E modelo
debe considerar, entre otros, los siguientes aspectos: pertinencia social, flexibilidad,
innovacion, internacionalizacién, multidisciplinar, vinoulacién, transparencia,
responsabilidad social universitaria, practicas profesionales y servicio social” (p.42).

La transparencia, también contemplada como vimos en el primer objetivo estratégico
de la universidad, estd estrechamente ligada a la rendicién de cuentas. Todos los
profesores deben rendir un informe anual de labores, donde indiquen de forma
detailada todas y cada una de sus actividades y sefialen €l grado de cumplimiento
de su plan de trabajo.

Jransparencia

La universidad y la camrera de aniropologia como parte de ella tienen el compromiso
de ser una entidad impulsora de nuevos valores y de bienestar psicoldgico, social y
econdmico. Con la universidad, la sociedad debe mejorar. En esc sentido, la carrera
de antropologia, dado que genera conocimiento a través de las investigaciones que
producen sus miembros y forma profesionales conscientes y comprametidos con
la sociedad, cumple con la responsabilidad social que le ha sido asignada y con el
anhelo de un mejor vivir de foda la sociedad quintanarroense.

Responsabilidad Social
Alrespecto, el PEDI indica: “El modelo educativo cenirado enel aprendizaje privilegia
Ta formacién integral del estudiante, incluyendo el emprendimiento, la solidaridad,
la responsahilidad social, la participacidn en actividades artisticas y deportivas, el
impulso a Ja colaboracién en proyectos de investigacién y desarrollo tecnoldgico e
incorpora elementos creativos que consolidan {a identidad universitaria”.
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Ligado con el anterior se encuentra el tema del desarrollo sustentable. Tema complejo
y dificil de observar, pero que sin embargo obliga a generar los conocimientos
cientificos pertinentes, no solo al cuidado del medio ambiente tan frigil que nos ha
tocado vivir, sino también a la generacién de los controles que obliguen a respetar
las normas establecidas para bien del medio ambiente y de los diversos conjuntos
sociales que viven, disfrutan y usufructdan esta particular y hermosa naturaleza. La
antropologia es fundamental para construir una pedagogia ambientat v generar un
Desarroflo Sustentable didlogo y comunicacion entre los diversos actores y empresas que impactan a la
vez que deben cuidar y proteger el medio ambiente. Al respecto, se sefiala en el
PEDI: “En tanto, los Obijetivos del Desarrollo Sustentable (ODS) seguirdn lfamando
a la accidn a las distintas instituciones educativas y ceniros de investigacion para
subrayar el cardcter genuino de la responsabilidad social universitaria, inconfundible
con la de tipo empresarial, con base en la gestién de los impactos académicos,
formativos y cognitivos, que precisa de indicadores especificos que deben ser
construidos entre las universidades fatinoamericanas” (p. 42).
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’lan de Estudios

Misién
Formar profesionistas con amplios conocimientos, habilidades, actitudes y valores en el 4mbito
de competencia de la Antropologia Social, que les permitirdn coadyuvar a la construccién del

conocimiento y contribuir al desarrollo de la sociedad en un marco de respeto a la diversidad
étnica, cultural y lingiifstica, en mejora de sus contextos sociales.

Vision 2022

Hacia ef afio 2022, el programa educativo de Antropologia Social es reconocido por los diversos
organos certificadores y acreditadores en el &mbito nacional.

El programa cuenta con una planta académica consolidada y reconocida a nivel nacional e
internacional.

Los estudiantes estdn vinculados con otras instituciones de educacién superior, asi como con
su entorno social y estin comprometidos con un ejercicio ético hacia la sociedad y el medio
ambiente. Son competitivos y ocupan cargos importantes acordes con el perfil de egreso.

Propdsito de Formacién

La Licenciatura en Antropologia Social tiene como propdsito formar profesionistas con
competencias tedricas, metodoldgicas y en el manejo de técnicas de investigacidn antropoldgicas.
Competencias que permitirdn al profesional de esta disciplina coadyuvar a la comprensién de su
entorno sociocultural, econémico, politico y ambiental.

Perfil de Ingreso

De acuerdo con lo determinado por el Plan para la Implementacién del Modelo Educativo existe
un nuevo Modelo Curricular, se establecieron las competencias —que se enumeran a continuacion—
con los atributos indicados, los cuales deberan evaluarse durante la fase académica. Esto lleva a
la necesidad de revisar la ponderacién porcentual de los tres aspectos evaluados para el ingreso
(examen general, promedio de preparatoria y fase académica).

Competencias Basicas

1. Se conoce y se valora a si mismo, y aborda problemas y retos, teniendo en cuenta los
objetivos que persigue.

»  Enfrenta las dificultades que se le presentan y es consciente de sus valores, sus
fortalezas y sus debilidades.

+  Flige alternativas innovadoras y cursos de accién, con base en criterios sustentados,
y en el marco de un proyecto de vida.
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*  Administra los recursos disponibles, teniendo en cuenta las restricciones
logro de sus metas.

* Reconoce la actividad fisica como un medio para su desarrollo fisico, mental y
social, a partir de la valoracién de las consecuencias de ciertos habitos de consumo
y conductas de riesgo.

2. Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos contextos, mediante la
utilizacién de medios, codigos y herramientas apropiados.

*  Aplica distintas estrategias comunicativas segun quiénes sean sus interlocutores, el
contexto en el que se encuentran y los objetivos que se persiguen (aptitud para el
aprendizaje de una lengua adicional al espafiol y uso de TICS).

3. Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos para contribuir al equilibrio
entre el interés por el bienestar individual y el interés general de la sociedad.

*  Propone maneras de solucionar un problema, o de desarrollar un proyecto en
forma colaborativa, definiendo un curso de accién, con pasos especificos, que
contribuya a su contexto regional, nacional o internacional

*  Reconoce que la diversidad tiene lugar en un espacio democrético de igualdad, de
dignidad y de derechos de todas las personas.

Competencias Disciplinares

Estas son las competencias disciplinares basicas deseables del aspirante que desea ingresar a la
carrera de Antropologia Social, si bien, como no necesariamente dominara todas, se recomienda
que todo aspirante trabaje en ellas. Los cursos introductorios, las tutorfas y las materias de los
primeros semestres trataran de nivelar cualquier baja de rendimiento en el perfil de ingreso.

Las caracteristicas que deben cubrir los estudiantes interesados en esta licenciatura son las
siguientes:

e Mostrar interés en conocer otras culturas para comprender la diversidad cultural
humana.

»  Poseer aptitudes para el andlisis de las relaciones sociales.

e Mostrar capacidad de andlisis y sintesis para crear documentos antropoldgicos.
*  Mostrar capacidad para comprender textos socioculturales.

¢ Mostrar capacidad de expresion oral para la exposicion temdtica.

»  Poseer capacidad de memoria y razonamiento l6gico para el andlisis de contextos
socioculturales.

*  Mostrar creatividad para investigar los diversos dmbitos socioculturales.

*  Mostrar interés por realizar estancias de trabajo de campo antropoldgico.
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*  Mostrar interés por adquirir habilidades para el uso de las TIC.

Requisitos de Ingreso

Los requisitos que el aspirante debe cumplir para ingresar a la Universidad se encuentran
establecidos en la convocatoria de admisién vigente.

Perfil de Egreso

El profesional egresado de la Licenciatura de Antropologia Social de la UQROO contard con
las habilidades necesarias para estudiar, analizar e investigar problemdticas que correspondan al
marco general del conocimiento de la Antropologia Social, tanto teérica como aplicada; ademas
de que:

»  Estard dotado de una visién holistica para integrar las ensefianzas del pasado y del
presente a las relaciones de los seres humanos entre s{ y con la naturaleza.

+ Contard con una preparacion tedrica y metodoldgica rigurosa y con la experiencia del
trabajo de campo que garanticen la capacidad de generar proyectos de investigacion e
intervencién en los diversos escenarios de la vida social.

*  Desplegara sensibilidad hacia los problemas sociales, lo gue le permitird emplear sus
conocimientos y habilidades para coadyuvar en la bisqueda de soluciones con un
espiritu humanista y de respeto a las diferencias.

*  Serd capaz de emprender con éxito estudios de posgrado o de optar por diplomados o
cursos de superacién y actualizacién en su formacion académica.

» Contara con el nivel apropiado de inglés que le permita la lectura y comprensién de
textos de la disciplina antropolégica en ese idioma.

o Tendrd un manejo de comunicacién intercultural (especialmente en lengua maya a
nivel conversacional). (Modelo Curricular, pag. 12-13)

Competencias Genéricas

De acuerdo con lo determinado por el Plan para la Implementacién del Modelo Educativo
existe un nuevo Modelo Curricular, se establecieron las competencias —que se enumeran a
continuacion:

1. Se comunica efectivamente en diferentes contextos para transmitir y argumentar ideas.

e Capacidad para comprender, estructurar, exponer y argumentar adecuadamente
ideas, en forma escrita u oral, de acuerdo con las peculiaridades de los interlocutores,
del contexto en que se encuentre y de los objetivos propuestos.

»  Capacidad de comunicacién en una lengua adicional al espafiol.

e Habhilidad para buscar y discriminar informacién entre fuentes diversas.
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*  Capacidad de andlisis y sintesis de informacién.
s Habilidades para el uso de las tecnologias de la informacién y de la comunicacién.

2. Resuelve situaciones y problemas de su entorno, siguiendo procedimientos establecidos
y fundamentados, con espiritu ético y responsabilidad social, para responder a los retos y
necesidades del contexto.

*  (Capacidad critica y autocritica para identificar y resolver problemas.
*  Compromiso con su medio natural y sociocultural.,

s  Compromiso con el cuidado de su desarrollo personal.

*  Capacidad para actuar y adaptarse a nuevas situaciones.
»  Capacidad para trabajo colaborativo con actitud solidaria.

*  Valoracién y respeto por la multiculturalidad.

e Habilidad y disposicién para el aprendizaje independiente.

Competencias Disciplinares

Antes de iniciar el proceso de descripcion de las competencias es necesario determinar los
dominios de estas. Los dominios de competencia corresponden a competencias globales que
sirven como marco de referencia y equivalen a determinadas dreas de desempefio, por ejemplo,
“Gestién del cuidado personal”, “Docencia’, “Investigacion”, “Disefio de proyectos”, entre otras.
En los dominios de competencia se enlistan las competencias que a su vez estén determinadas
por criterios de desempefio. Los criterios deben conjuntar los tres saberes: saber, hacer y ser, y
deben abarcar la competencia completa.

£l establecimiento de las competencias disciplinares estd en funcién del estudio del referente
disciplinar. El desarrollo de estas competencias debe iniciarse en los primeros semestres, ya que
constituyen el cimiento para el desarrollo de las competencias especificas, aunque se requieren
a lo largo de todo el trayecto del estudiantado.

Si bien cuando se habla del nivel de dominio no queda claro si se trata del nivel de profundizacion
con el que se aborda una determinada competencia, o por el contrario, del nivel al que dicha
competencia se evalla, en realidad estos dos conceptos no pueden ir aislados; de hecho, estan
intimamente relacionados.’

A continuacion, se muestran ejemplos de competencias:

1 Informacién abtenida en: hitps://upcommens.upc.edu/bitstream/handle/2099/11958/a20.pdf
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Dominio COMPETENCIA CRITERIOS DE DESEMPERO 2
S _ ‘?-‘t.‘}{?\.:
H eg'regfldo._e.s capaz .= [dentifica los component&s centrales de un proyecto y st
i fie dysfanag_‘.f)l_'oyec;:')s de - contextualiza dentro de un determinado espacao :
. Disefio de proyectos investigacion y de intervencién: - _ Dicefia v planea provecios de impacto social. -
T e sobre problemticas sociales y _ yp_. proy '-_05 € fmpac N
‘culturales, * Aborda el disefio de proyectos de investigacion.
Ejemplo 1 {Tobén, 2005)

Dowmmio COMPETENCIA CRITERIOS DE DESIVPERG
Gestiona -~ la. informacion : EER
relacionada con-un determinado Establece las drferen::las entre’ mforma(:ion ¥ conocimiento

' praceso de la realidad con el - en términos de los procesos que incluye su gestlon
_Experto en Ia gestion fin de generar comprension y.

de la mformacnon y del conocimients, teniendo .como

conocnmiento S referenicia los retos del contexto; -

' las hierramientas de planificacion
y gestion, y las tecnologias de 2
gestion vy la informacidn,

-« Esquematiza informacién de acuerdo con uha memdologia
determinada y metas establecidas. :

» Realiza las actlwdades de manera colaborativa mediante el

“uso de internet y E&spetando los acuerdos grupal&s_

Ejemplo 2 {Tobén, 2010}

Tabla de investigacién y docencia

Domino CompETENCIA CruERIOs DE DESEMFENO

_Gesiapna fa investigacion de CAmpo. . Estahlece las dtferenmas entre métodos y tecnlcas de
_desde su conformacién aplicando :

las. herramnientas ~ metodoldgicas - investigacitn.
B o ‘Fsquematiza informacicn de acuerdo conuna
actuahzadas :

- . . metodologfa determinada y metas estableadas enel
Infegra ~ los - conocimientos

. trabajo de campo.
obtemdos en trabajo de campo- * Realiza las actividades de manera colaboratwa.
con. las oompetencaas pard.

cturar ta docendia y transmmr = Se forma en las competencnas para preparar e impartir

clases.
conommtentns

‘Capaz - de vincular la
investigacin  con  la-
docencia

Actividad Profesional

£l profesional egresado de la carrera de Antropologfa Social estard capacitado por su formacién
académica y los valores y habilidades adquiridos, para:

»  Laborar en la administracion pdblica o en empresas privadas como consultor, consejero;
y podrd elaborar y evaluar proyectos y programas con un enfoque eminentemente
social y humanista, en razén de que su preparacién comprende un alto grado de
conocimiento de la cuitura y la sociedad de su entorno.
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* Vincularse con la realidad social y llevar adelante proyectos de desarrollo local y
regional, tendientes a mejorar las condiciones generales de comunidades o grupos
sociales tanto en contextos rurales como urbanos.

* Desarrollar actividades propias de la antropologfa aplicada, teniendo como campos
de accién, entre otros, el turismo y el desarrollo sustentable, la cultura, el desarrollo
econdmico y la organizacidn social de diferentes grupos humanos.

* Realizar peritajes antropol6gicos cuando se lo soliciten las instancias publicas
correspondientes.

i
El programa educativo estard organizado de acuerdo a los siguientes esquemas d%
(Modelo Curricular de [a Universidad de Quintana Roo, 2013, p. 17):

Taxonomia de bloques de asignaturas para la Universidad de Quintana Roo

Modelo : S : SRR Formacion
Curricular i gt G i disciplinar

Muodele una Eezigua Y Formacion muitidisciplinaria | Fomuacion dseiphnana
Educeative - extranjera - imtegral :
Tronco Formacién

SATCA comuin miegral
Formacion General {25-35%)
Comprende los aprendizajes comunes a todos los programas educativos que abarcan a todo el
alumnado de la Universidad. La formacion bésica y la formacién integral estan integradas en fa
formacién general.

Formacion Basica (15-25%)
Comprende alcanzar el nivel PET (Preliminary English Test) en el idioma inglés. Asimismo,
considera los niveles de idiomas superiores o adicionales a los requeridos. Integra también
las experiencias de aprendizaje necesarias para el logro del Perfil General de Egreso. Entre
las experiencias de aprendizaje que coadyuven al logro del Perfil General de Egreso, se
sugiere la integracién de los siguientes ejes tematicos:
* Metadologia de la investigacion
*  Educacién ambiental
*  Desarrollo humano
e  Mundo contemporaneo

¢ Desarrollo de proyectos sociales
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¢ Comunicacion estratégica
* Redaccién académica

¢ Razonamiento l6gico-matematico

e Gestién de la informacién a través de las tecnologias de la informacién
comunicacion (TIC)

¢ Trabajo colaborativo
* Lenguas adicionales al espafiol

A continuacion, se enuncian las experiencias de aprendizaje previstas en la formacién basica:

FORMACION BASICA
Materia Clave SEP Requisito
Redaccion Académica en Espafiol AFB-101 5
Ftica AFB-108 6
Inglés Introductorio AFBLAE-200 6
Inglés Basico AFBLAE-201 6 AFBLAE-200
Inglés Pre-inlermedic AFBLAE-202 6 AFBLAE-201
Inglés Intermedio AFBLAE-203 & AFBLAE-202
Légica ' AFB-109 6
Metodologia de la Investigacién AFB-106 6
Comunicacién Académica en Espariol AFB-100 4
Faormacian Integral (5-10%}
Comprende todas las asignaturas relacionadas con la cultura y el deporte.
FORMACION INTEGRAL
Materia Clave SEP Requisito
Danza Folkldrica AFIC-100 4
Artes Plasticas AFIC-101 4
Creacidn Literaria AFIC-162 4
Teatro AFIC-104 4
Danza Popular AFIC-110 4
Actividades Musicales AFIC-114 4
Introduccion a la Produccién Radiofénica AFIC-122 4
Bailes Caribefios AFC-124 4
Muisica Caribefia y Jazz AFIC-134 4
Ballet Cldsico ] AFIC-135 4
Coro AFIC-152 4
Taller de Oratoria y Debate Politico AFIC-155 4
Piano AFIC-156 4
Desarrollo Humano AFIC-164 4
Formacién Lectora AFIC-165 4
Guitarra Moderna ~ ARIC-166 4
QOrientacion Profesional AFIC-167 4
Baile Moderno AFIC-169 4
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FORMACION INTEGRAL
Materia Clave SEP Requisito
Jazz AFIC-200 4
Computo Avanzado AFIC201 4
Taekwondo AFID-100 4
fathol AFID-101 4
Béisbol : AFID-102 4
Voléibol - AFID-103 4
Bésquethol __AFID-104 4
Natacion AFID-105 4
Softbol AFID-106 4
Atletismo AFID-167 4
Ajedrez AFID-108 4
Campismo AFID-110 4
Aerdbics y Zumba AFD-118 4
Féitbol Répido AFID-119 4
Voléibol de Playa AFID-120 4
Deportes al Aire Libre ‘ AFID-122 4
Fitbol Femeni! AFID3-123 4
Halterofilia AFID-124 4
Banda de Guerra AFRID-125 4
Actividad Integral para el Acondicionamiento Fisico AFID-127 4
Gimnasia Aerdbica AFD-129 4
Polo Acuatico AFID-130 4
Tiro con Arco . AFID-131 4
Tocho Bandera AFID-133 4
Competitive Electronic Sport Games AFID-134 4
Karate Do AFID-200 4
Banda de Guerra | AFID-202 4
Acondicionamiento Corporal : AFID-523 4
Handball AFID-528 4

Formacion Disciplinaria {65-75%)

Comprende el conjunto de experiencias de aprendizaje que formaran las competencias necesarias
para alcanzar el perfil de egreso especifico.

Formacién Multidisciplinaria (5-10%)

Comprende las asignaturas de cualquier curso lectivo en la institucién que el estudiante puede
elegir seglin sus gustos e intereses. Ademds, los cursos que el estudiante desee tomar entre
los mapas curriculares de las demds licenciaturas. Considera también los niveles de idiomas
superiores 0 adicionales a los requeridas.

2
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FORMACION MULTIDISCIPLINARIA /%

Materia Clave SEP Requisito /47| o _
Seminario Temético 1 AFDMD-121 6 [& _Tj
Seminario Temdtico 1l AFDMD-122 6 TT L7 MOV 103
Seminario Tematico i - AFDMD-123 6 \< |~ §R
Seminario Temdtico IV AFDMD-124 6 \"\w 4
Seminario Temético V AFDMD-125 6 e
Antropologia General AFDMD-126 6

El estudiante deberd cubrir un total de 5 seminarios teméticos, pudiendo elegirlos de un catilogo
de 10 diferentes experiencias de aprendizaje.

Formacidn Especifica (40%-50%)

Comprende los cursos propios de la formacién del profesional en determinada area. Incluye
asignaturas optativas electivas, es decir, el estudiante tendrd la opcién de elegir entre las diferentes
asignaturas las que considere acordes a sus intereses académicos.

FORMACION ESPECIFICA
Materia Clave SEP Requisito
Evolucionismo y difusionismo AFDEAS-100 6
Furcionalismo y Estructural-funcionalismo AFDEAS-101 b AFDEAS-100
Antropologfa rarxista, nfeoevolucionismo y AEDEAS-102 6 AFDEAS-100
estructuralismo
Nuevas corrientes antropoltgicas AFDEAS-103 6 AFDEAS-100
Aniropologia Mexicana AFDEAS-104 6 AFDEAS-100
Métodos y Técnicas'dfa Investigaciin AEDEAS-105 6
Antropoldgica |
Métodos y Técnicas’ dle Investigacion AFDEAS-106 6 AFDPAS-173
Antropoldgica i _
Etnohistoria AFDEAS-107 6
Etnografia de México AFDEAS-108 6
Organizacion v Estructura Social AFDEAS-109 6
Lingiiistica AFDEAS-110 6
Argueologia y Antropologia Fisica AFDEAS-I1 6
Antropologia Aplicada AFDEAS-T12 6
Andlisis Informético (;IE c_iatos cualitativos y AFDEAST3 6
cuantitativos
Lengua Maya | AFDEAS-114 b
Lengua Maya il AFDEAS-115 6 AFDEAS-114
Lengua Maya Il AFDEAS-116 6 AFDEAS-115
Lenpua Maya IV AFDEAS-117 6 AFDEAS-TI6 .
Historia de México en los Siglos XIX-XX AFDEAS-118 6
Estadistica Aplicada a las Ciencias Sociales AFDEAS-119 6
' Optativa Flectiva 1 AFDEAS-120 6
Opiativa Electiva 2 AFDEAS-12] b
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FORMACION ESPECTFICA
Materia Clave SEP Requisito
Optativa Electiva 3 AFDEAS-122 6

Formacion Practica (15-25%) '
Comprende practicas profesionales, ayudantias, estancias, seminarios de titulacién, sefvnglo
social y todas aquellas experiencias de aprendizaje que coadyuven a la puesta en practica dé ‘ié's- SR
competencias adquiridas por el profesional en determinada area disciplinar.

FORMACION PRACTICA
Maveria CLave SEP ReqQuisito
Servicio Social Curricular | (Laboral Profesional) [ AFDPAS-123 15
Servicio Social Curricular if {Laboral Profesionall | AFDPAS-124 15 AFDPAS-123
Prictica Lengua Maya AFDPAS-125 6 AFDEAS-115
Introduccién al Trabajo de Campo AFDPAS-126 8 AFDEAS-105
Trabajo de Campo | AFDPAS-127 10 AFDEAS-106
Trabajo de Campo Il AFDPAS-128 1 AFDPAS-129
Seminario de Investigacion I: Protocolo de Tesis | AFDPAS-129 6 AFDPAS-127
:(ﬁzrtfog(igﬁ:;:eshgamon H: Produccién de AFDPAS-130 6 AFDPAS-128
Optativa | Viaje de estudios AFDPAS-131 4
Optativa Il Semana de Antropologia AFDPAS-132 4
Optativa I . Congreso  Internacional  de AFDPAS-133 4

Antropologia de la Frontera Sur

Asignacion de Créditos

La SEP sefiala en el acuerdo vigente que a nivel licenciatura los planes de estudio deberan
contemplar un minimo de 300 créditos.

De igual manera, se indica que los planes y programas de estudio en la modalidad escolar a nivel
licenciatura deberan establecer como minimo 2,400 horas bajo la conduccién de un académico
(AD). Licenciatura: 4,800 horas minimo (MMC 2014) JAunque segin el tabulador del MMC 2014
son entre 6,000 y 7,200 horas).

Periopo pe Estumos MINIMD SUGERIDD DE HORAS DE FORMACIGN MAXIMO SUGERIDG DF HORAS DE
: FORMACION

Afio escolar 1,500 1,800
Semestre 750 900
Cuatrimestre 500 600
Trimestre 375 450
Bimestre 250 300
Mes 125 150
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Las actividades podran desarrollarse bajo la conduccién de un académico, en espacios de la institucién
y de manera independiente, como parte de procesos auténomos vinculados a la asignatura o unidad de
aprendizaje. Segin se observa en el siguiente cuadro:

El Plan de Estudios del Programa Educativo de Antropologia Social estd disefiado para una
duracién de 4 afios, organizados en 8 periodos en los cuales los estudiantes deberan adquirir los
conocimientos suficientes para desempefiarse como antropdlogos sociales. Cumplen asf con los
334 créditos, que corresponden a las 5,344 horas que suman el total de horas con la conduccion
de un docente, la formacién adquirida en trabajo profesional, de campo o préctico supervisado
y la formacién derivada del estudio independiente del alumno, a la vez que cumplen con los
porcentajes sefialados en la taxonomia de asignaturas del Modelo Curricular, a saber:

e Formacién General, 25 a 35%, con dos componentes: 1) Formacion Integral (FI), 5 a 10% con
20 créditos; 2) Formacién Basica (FB), 15-25% con 51 créditos.

» Formacién Disciplinar: 1) Formacidn multidisciplinaria (FM), 5 a 10% con 36 créditos.

¢ Formacién Especifica (FE), 40 a 50% con 136 créditos.

e Formacién Practica (FP), 15 a 25% con 89 créditos.

Con lo cual se completan los 334 créditos requeridos para la Licenciatura en Antropologia Social.

La restructuracién del Plan de Estudios de la Licenciatura en Antropologia Social ha seguido

los criterios del Modelo Educativo de la Universidad de Quintana Roo. Los porcentajes de la

Formacién General y Disciplinar se ajustan a los porcentajes del Modelo Curricular, respetando

ademés los criterios y el acuerdo vigente de la SEP y el SATCA. Esto garantiza la correspondencia

entre el programa educativo actualizado y el modelo educativo de la Universidad de Quintana

Roo. Para la actualizacién del plan de estudios se consideraron los criterios que corresponden al
“Modelo Curricular, el cual se enuncia en la siguiente tabla.

Universinan oe Quintasa Roo

Licenciatura de 8 semestres 320 5,120
Licenciatura de 9 semestres 360 5,760
Licenciatura de 10 semestres 400 6,400
Especialidad de 2 semesires 80 1,280 !’L.P e
Especialidad de 4 semestres 160 2,560 EF': \:( 77 WOy s
Especialidad médica 320 5,120 ‘\w s
Maestria con orientacién profesional 120 1,920 ’??«_,
Maesiria con orientacion a la investigacion 160 2,560 \'\?”3‘: e
Doctorado después de la maestria 240 3,840 —
Doctorado después de la licenciatura 400 6,400

]

2
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TIPO DE FORMACION CREDITOS
— —— SEP % SATCA %
- Formacion Basica o
C1525% 51 15% 5 17%
Formacion General i
5 25-35% 20 6% 20 7%
=
=]
é 71 21% 71 24%
=
.§ 36 11% 36 12%
=
Formacion Disciplinar 138 4% 138 47%
65 -75%
89 27% 50 17%
Total Formacién Disciplinar 263 79% 224 76%
TOTAL CREDITQS 334 100% 295 100%
Créditos

Créditos Minimos de {a Carrera:334
El 50% de la carrera es de 167 créditos.

El 50% de créditos se alcanza al concluir el ciclo 5 (primavera del segundo afio de
carrera, es decir, después de 2 afios).

Servicio social curricular como parte de la carrera.

La cantidad de optativas libres que deben cursar los estudiantes son 5.

¢ 10 seminarios tematicos.

O 1 viaje: estd la posibilidad de realizar un viaje a la Peninsula de Yucatén (7 dias)
o al centro de México (9 dias). El alumno puede elegir entre una de las dos
opciones.

¢ Congreso Internacional de Antropologia desde la Frontera Sur. A -
e

oy
i
e
e
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Mapa Curricular
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Catalogo de Asignaturas
Formacion Gneral

o

, ] o S CREDITOS
| Asienatu i Clave | Horas de mediacicn Horas de Estudio . Total de : : :
: Signatura f : docente % " Independiente | Horas i sEp SATCA
| R i6 émicaen | [ ; ‘: l
i - . AFB-101 L 4 5 1 : 5 i 5 5
i Espﬂ.!lgl i ! l !

Curso presencial que se ofrece bajo el formato de taller, como parte del onque de Formacién Bésica en todos los
. programas de licenciatura de la Universidad de Quintana Roo. La practica reiterada de la escritura de textos académicos,
__correspondientes a los géneros discursivos mas usuales en una profesmn especifica, es el motivo principal de este curso

i i 5 i [ _ CREDITOS
! Asienatura i Clave ! Horasde mediacion | Horasde Fstudio | Total de T T
] & ! ] docente {  independiente ~ : Horas | . SATCA
- ; ! — et
H P I i i
L Etica . AFB10§ 4 2 6

 Este es un curso presencial en todos los programas educatlvos de acuerdo a una estructura formativa transversal. '
Contnbuye a la reflexién ética sobre distintas teorias filosoficas y sociales, asi como el ejercicio critico a través del andlisis
: de las problemiticas de la sociedad. “

 CREDITOS
. Horas de mediacién Horas de Estudic | Total de ¢ e
Asignatura Clave i - : : :
. : docente . Independiente | Horas | P i SATCA
Légica ~ AFB-109 4 B 2 6 18

La asignatura de Iogsca es una materia bésica para la formacidn inicial del estudiante, ya que fortalece su facultad de
razonarmento la cual le ser\rlra para discernir, valorar y clasificar la informacion con el fin de relacionarla, cornprenderla 0

N 3 ‘: CREDITOS
. ; ! Horasdemediacién | HorasdeFstudic | Totalde ~—— T
Asignatura ; Clave | . i : :
| docente i Independiente i Horas | sp i SATCA
S S S —
logiadela |- 1 3
Metodologia | OAFBI06 | 4 ; 2 6 6 |
7 Investigacién i L L ‘ i
i La presente asignatura introduce al método cientitico y  las diferentes técnicas y enfoques de mvestlgacmn Se busca que

el alumno pueda reconocer los fundamentos del método cientifico en las fuentes de informacion de las disciplinas, asf
como promover el interés del estudiante por la investigacién

- CREDITOS
: . ! Horas de mediaciin |  HorasdeBstudio | Totalde s
Asignafura Clave ; i ] : ;
i | docente : Independiente | Horas | st | SATCA
: Comunicacién { | : ' ! |
i . i AFB-100 4 ; 0 ; 4 4 ; 4

. Académica en Fspainl | i IR
Este es un curso presenmal tlpo taller y se offece como asrgnatura del btoque de formacién bas:ca a todos los programas
educativos de licenciatura de la Universidad de Quintana Roo. Su propdsito general es el desarrollo de ta competencia

_comunicativa en lengua oral y de la comprension | Iectora en los estudiantes de los primeros ciclos

i i | CREDITOS
{ Asi Clave ; Horas de mediacién | Horas de Estudio | Total de | i

i _ ’ docente ¢ Independiente ’ Horas | sp SATCA
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F¥Ta)
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- El curso de inglés introductorio es el primero de una serie de cursos, ef cual busca establecer en el alumno el aprendizgﬁ
| significativo del idioma y sentar las bases del aprendizaje del inglés como lengua extranjera, mismo que le serd dtil para
desenvolverse de manera més eficiente en el campo profesional y laboral. Este se basa en un enfoque comunicativo

y atiende las cuatro habilidades lingiiisticas de comunicacion: hablar, escribir, leer y escuchar, asi como el trabajo i

colaborativo, valoracion cultural, habilidades interpersonales y sociales, asi como el desarrollo individual del alumno.

El alumno serd capaz de dar y recibir instrucciones bdsicas y sencillas. De igual manera pedird y daré informacion personal, |

+ describird rutinas y acciones que realiza cotidianamente. Adems, interactuar4 en pequefias conversaciones que represente F
- lavida cotidiana en un nivel inicial equivalente a un A1 del Marco Europeo Comiin de Referencia para fas lenguas.

H

. : ’ Horas de mediacién Horas de Estudio Total de CRED!TO?
Asignatura Clave ; ; ) : ; :
: dacente i Independiente © Horas Sp . SATCA
Kshisico | AFBLAE20T | 6 o 6 1 & | &

- El curso de inglés basico es el segundo de una serie de cursos, tiene coma antecedente el nive! introductorio y contribuye a ;

- que el estudiante fortalezca su formacion integral, perfil profesional y desarrolle su sentido de autonomia. Adicionalmente,

| promueve fa reflexion hacia las diferencias y similitudes culturales en otras partes del mundo en donde se habla la lengua

meta y busca que exprese opiniones, sentimientos, planes e impresiones propias de su entomo de manera aral y escrita
con empatia y respeto dentro de los dmbitos personal y pribfico.

£l alumno podrd identificar la idea general de textos sencillos a través de la lectura a un ritmo lento, asi como de materiales

i de audio sencillos y cortos. De este modo, el estudiante bajo un enfoque comunicativo consolidara sus competencias

- linglifsticas e interculturales en inglés a un inicio del nivel A2 de acuerdo con el Marco Comiin Furopeo de Referencia para ;
las Lenguas. i

Requisito: AFBLAE-200

‘ o 3 CREDITOS
Mignatm Clave E :eﬂ'i:c:éi ; Horas de Estudio ‘ Total de WL .
. Inglés Pre-intermedio | AFBLAE-202 | 6 7 0 L6 6 . i 6

“H curso de inglés pre-intermedio es el tercero de una serie de cursos y tiene como antecedente el nivel Bésico. Al concluir
este nivel el alumno utifizard un vocabulario fimitado y podrd distinguir las ideas principales en un registro estdndar de
situaciones familiares. Asimismo, podra hablar acerca de temas de interés persanal y dar breves explicaciones sabre planes
0 proyecios, asi como consolidar las habilidades y sub-habilidades propias para el aprendizaje del idioma inglés que le
ayudaran a desarrollar actividades en diversos aspectos de la vida social
Esta asignatura estd disefiada bajo el enfoque por competendias a través del cual se promueve el desarrollo de las
hahilidades lingiifsticas, comunicativas, sociolingliistas e interculturales que concluyan un nivel A2 del Marco Europeo
Comiin de Referencias para las Lenguas {(MECRL).

Requisito: AFBLAE-201.

£

| CREDITOS

Asignatura ' Clave r’n_leiggscﬁc’; EHoras de Estudio | Total de ‘
e docente L .I_ndepend:ente' Horas Sp SATCA
_LAFBLAE203 | 6 0 L6 6 L6

Untversioan pe Quintanas Roo | 38



Prax o EsTunios o8 (a LICENCIATURA BN ANTOROLOOCIA SOCIAL

El curso de inglés Intermedio es el cuarto de una serie de cursos y tiene como antecedente el nivel Pre-intermedio. Al
~ concluir esie nivel se pretende que los estudiantes desarrollen habilidades lingiifsticas de un nivel B1 inicial de acuerdo al
¢ Marco Europeo Comin de Referencias para las Lenguas (MECRL) como lo son el gjercicio de funciones sociales basicas y ;
: de desenvolvimiento en la vida social en el contexto de la lengua inglesa.
' Este curso promueve conocimientos en el dmbito personal, profesional, piblico y educativo, con temas como el ‘
| comportamiento y costumbres angléfonas en diferentes contextos. Durante esta experiencia, los estudiantes consolidan su -
| domninio del idioma a partir de metodologfas actuales en la ensefianza de lenguas, principaimente el enfoque comunicativo,
aprendizaje por proyectos, y el enfoque accional mediante el trabajo colaborativo y por proyectos. 5

Requisito: AFBLAE-202

Formacion Disciplinaria

Catlogo de seminarios teméticos
e ..., El alumno podrd elegir un minimo de 5 cursos ,,j
f % ‘ CREDITO
Asi : Clan : Hec;rias de . HorasdeBstudio | Total de - >
'gnatura | e medacen Independiente | Horas SEP SATCA
: docente |
_Seminario temdlico| - AFDMD-121 . 4 2 .6 6 16
|
| H o i CREDITOS
Adi a ' c:jr_as fj,e Horas de Estudio | Totalde ===
Ignatura ave i mediacion In depen diente . Horas <EP SATCA
- i  docente
_Seminario temdticoll | AFDMD-122 | 4 1 2 6 6 . 6
CREDITDS
. a H;r?s de Horas de Estudio Totalde -
Asignatura ave fediacion Independiente | Horas | SEP SATCA
T T ... N SN SUR. :
_Seminario temdticol | AFDMD-123 | 4 1 2 i 6 6 i 6
I i
i a : H:;s de Horas de Estudio Tatal de - :
Asignatura ave mesiacon Independiente Horas SEP SATCA
e b docente R
Seminario lemdtico IV | AFDMD-124 | 4 2 i 6 BT SO
g ' ‘ CREDITOS ;
: . q Hec;':as de Horas de Estudio | Total de
Asignatura ave meciacion Independiente | Horas SEP 1 SATCA ¢
Seminario temdtico V. AFDMD-125 4 2 e 6 .6
Catdlogo de seminarios teméticos - !
. Halumno podrd elegir un minimode 5cursos
: ! : CREDITOS ;
. | G : ch;as ‘d'e i HorasdeEstedio | Totalde i
Asignatura ave | Tmedacon | Independiente = Horas | SEP
e e docente L ;
Seminario temdtica: 4 2 6 6
Antropologia del Territorio | T S S
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S \ %
| Hestudio y andlisis de las relaciones socioculturales. requ:ere indefectiblemente del estudlo del territario entené 6:
una elaboraciGn social e histdrica, dindmica y cambiante. En su dimensién social, el territorio implica, ante todo, un':
de relaciones y, a fa vez, un constructo simbdlico, resultado de experiencias, vivencias y memoria, con una fuerte carga
emotiva y valorativa, construido intersubjetivamente y de manera cotidiana.

La expansion planetaria del capitalismo y el desarrollo de los medios de comunicacion ha generado subsecuentemente a
escala planetaria un gran impacto sobre los teritorios. Los alcances de estos procesos de transformacidn a nivel global han
tenido resonancias incalculables sobre todo en aquellos territorios ricos en biodiversidad y materias primas. En términos
econémicos, la explotacién de los recursos a través de megaproyectos extractivistas ha transformado la fisonomia del
territorio poniendo en riesgo la sobrevivencia de las poblaciones y los ecosistemas. Desde el punto de vista sociocultural, fa
apertura de los territorios a la globalizacién ha generado nuevas identidades y perfiles subjetivos en tension y conflicto con

este modelo econdmicq, 2 la vez que ha obligado a los pueblos a lmplementar nuevas estrategias y esquemas adaptativos.

i Horas de CREDITOS
. ! , Horas de Estudio ;| Total de
Asignatura ! Clave i mediacidn | . ;
i Independiente Horas SEP SATCA
docente
Seminario temdtico: | 4 6 6 6

- Antropologia Fcondmica |

Analizar los tltimos conceptos de la antropologra econdmica y explicar los alcances de su perspechva |nterd|sc:plmar|a en |
el andfisis de la vida cotidiana y en general en la sociedad. La asignatura permitir a los estudiantes conocer el desarrolle |
de los estudios de antropologla en diversas teméticas que se consideran fundamentos en el quehacer de la disciplina,
tales como: Formaci6n econdmico social (las sociedades precapitalistas); El sistema capitalista y las formas de capital; La

: H REDITOS
Asignat a ; m;i;ii Horas de Estudio Total de ¢ OS
i ave H H
: signatira ; Independiente |  Horas SEP i SATCA
dacente - : L
Seminario tematico: 4 6 b | 6

Antropologfa Politica

economla Mundo; Formacicin del Sistema Mundial; Y la Globalizacién

Esta asignatura abordard aspectos teonco-metodo!nglcus entomno ala Antropoiogla Poimca A través de una perspectwa
histrica se analizarén los principales enfoques y la temdtica desarrollada. H estudio del tema se centra en el poder y sus
diversas concepciones en las sociedades, mediante ejemplos empiricos de la diversidad social que estudia la antropologia.
ta aSIgnatura permitird distinguir la radical discontinuidad que existe entre las sociedades y los Estados. Aspectos dela
organizacitn social y politica se conocerdn en el curso, sobre todo aquellos fundamentales como la economia, la-guerra y

___Antropologia Juridica i :
En este seminario se abordan los principios de la antropologla ]undtca desde sus inicios hasta la actualidad. Se aborda el

L

_ la rehgmn B e
; Horasde | CREDITOS :
. arjas i :e i Horas de Estudio Total de e
Asignatura ; Clave mediacién | ) ‘ !
; : ¢ Indepengiente :  Horas SEP i SATCA -
! N . o ; i
i Seminario fematico: 4 2 b : 6 6

tema describiendo la relacién enire la antropologia y el derecho, destacando los fundamentos tedricos y metodologrcos de -
cada disciplina.
1a materia incluye la revision de casas donde convergen fa antropologia y el derecho, a fin de estudiar sistemas juridicos
desde la perspectiva de la antropologfa juridica. La dindmica del curso requiere trabajar en forma de seminario a partir de ;
la revisién de literatura especializada sobre el tema. Es importante complementar fa informacién de las lecturas con casos
de sisternas juridicos tanto escritos como en videos. Se buscard también contar con especialistas y actores sociales que
puedan impartir conferencias, pléticas o talleres relacionados con €] tema. Lo anterior, toman-do en consideracin que la ;
antropafog:a juridica es la subdisciplina antropolégica que se ocupa, ante todo, de los conflictos bésicos de un grupo social, |
analizando su deﬁmceon prevencién y solucnon ;

T
i i

. i HOT?.S d_.e Horas de Estudio Total de l
Asignatura Clave mediacién ) i
; Independiente Horas |
; . docente :

Universinan o Quintana Roo

40



Prax pr FSsTumios oF ta LicenciaTura BY ANTGROLOGH SOCTAL

¢ Seminario temdtico: | 4 2 L6 & b
. Antropologia Médica f S :
El propdsito de esta asignatura es familiarizar a los estudiantes con las propuestas terico-metodolégicas de la antropalogia
médica, a la luz de los nuevos desafios del mundo contemporaneo en relacién al proceso salud-enfermedad-atencidn. De
igual manera ser importante acercarse a la historia y desarrollo de la antropologia médica en México; leyendo, estudiando

y discutiendo las principales investigaciones, sus conceptos fundamentales, as{ como las diferentés propuestas y autores. Se j
reflexionara criticamente sobre los conceptos: “patologia’, “enfermedad mental”, “estilo de vida”, “relacién médico-paciente”, |

“derechos sexuales y reproductivos”, “violencia obstétrica’, entre otros. También se analizard la pertinencia del enfoque

antropol6gico en relacin con la problematica epidemiolégica en la regién sur- sureste.

Igualmente se abordardn las caracteristicas del modelo médico hegeménico; sus aciertos, virtudes y limitaciones. Dado
que en nuestra regién persiste una profunda expresién de Ja cultura maya, se revisardn trabajos sobre medicina tradicional
en México y Centroamérica, parteras empiricas, hueseros y sobadores, herbolaria y otros especialistas de la regién como
culebreros y h-menes. ‘

Asignatura Clave r:gi‘;i%i | Horas de Estudio; Total de | __,___E?EP'IQE T
‘ | ! Independiente | Horas | SEP [OSARCA
| docente | ; ;
Seminario temdtico: | 4 2 S6 6 ‘ 6
Antropologiade la | i ‘ i
.. Religion | 5

Las llamadas crisis civilizatorias y el proyecto de madernidad han traido aparejada una efervescencia de manifestaciones

religiosas. La pluralidad de expresiones religiosas ha articulado en muchas regiones la religiosidad como expresién politica e

identitaria y eje rector de redefiniciones en el dmbito de la cuftura, fo que hace necesaria la revision de los acervos clésicos |

de a disciplina antropoldgica, a la vez que sirve para comprender el amplio abanico en el que se despliegan el fenémeno
B religioso y el dmbito de lo sagrado.

El seminario temdtico Antropelogfa de la Religion persigue el estudio de las religiosidades en tanto sistemas de construccion
de sentido para los individuos y grupos sociales de las distintas regianes del mundo. La religién es, por definicién, una

__ construccién histérico-social que reconfigura en la actualidad Jos diversos procesos culturales, econdmicos y politicos.

i

Asignatura ! Clave E :e{;r:c;i’fn Horas de Estudio Total de CREDIIOS i
; ; docente Independiente Horas ! SEP ’ SATCA
Seminario tematico: ! , 4 2 6 6 6
Antropologia de fa Cultura | f ' i
.y Género i : S S

El propésito de esta asignatura es entregar al estudiante los elementos que le permitan comprender cémo se ha construido
histéricamente la supremacfa masculina, porqué las desigualdades son injustas y evitables, y como irumpe el feminismo
en algunas universidades a partir de los afios setenta del siglo XX, primero como estudios de la mujer y posteriormente
como enfogue de género. La antropologia es-una de las disciplinas que mds ha contribuido a esta nueva perspectiva,
evidenciando a través de estudios etnogréficos la existencia en muchas culturas de més de dos géneros —las muxes entre los
zapotecos, por efemplo- o las distintas masculinidades no hegeménicas. |

! i CREDITOS
. | Horasde e deEstudio ¢ Torl de RO
Asignatura i Clave i mediacion | - i
. ; Independiente ¢ Horas SEP SATCA
e ! o docents e s | R _—
Seminario tematico: | f 4 2 N 4 6 3 6
Antropologiade la | ? j : _ :
Viplencia P j P _ ; o
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A pesar r de que la violencia es un fenémeno permanente y recurrente en todos los. resqutmos de la vida socxaI su
delimitacién no es muy clara. Cualqu ier sondeo analitico revela sus diferentes caras y anclajes en las distintas realidades
histdricas y sociales: violencia de género, violencia estructural, viclencia politica, violencia econdmica, violencia juvenil,
sexual; émnica, racista, simbdlica, corporal, psiquica, terrorista, ancestral, cotidiana, endémica, ritual, entre muchas otras

derivaciones. Cada uno de estas segmentaciones tiene un valor diagndstico que da cuenta de diversas realidadesy
contextos, y en gran medida ha permitido realizar trabajos comparatives que han allanado el camino de su comprensién,
sin embargo, es preciso acotar desde nuestra disciplina lo que entendemos por violencia y su vinculacion con la cultura. |
Esto es, identificar las dimensiones econdmicas, paliticas y saciales de contextos sociales en tensitn, para determinar los
ejes articuladores que propician el conflicto. Comprender asimismo los diferentes abordajes socio-antropolégicos para el
estudio y comprensién de la violencia: violencia estructural, violencia simbdlica, violencia politica, violencia cotidiana.
Adgquirir manejo y destreza de conocimiento para comprender ¢l vinculo entre cultura y violencia. Identificar los recursos y
acervos culturales para la promocién y fortaleamlento del vinculo social.

; Horasde | i 'a CREDITOS
. ‘ ¢ Horag de Estudio Totalde = B S
Asignatura : Clave . mediacién ) : :
: i Independiente ! Horas
) i docente . :
Seminario temético: ; 4 2 A ¢

Antropologfa de las Artes

La préctica cultural de las sociedades en sus formas cottdlana y de reproduccnon social ha dado pie al aporte de la riqueza |

cultural humana, la cual se ha expresado a través de miltiples expresiones estéticas. La ubicacién de este campode

estudio, refiere al sentide de complementariedad entre el abordaje antropoldgico v sus aportes y el abordaje de las artes y
sus aportes a la socaedad en cuanto resultado de su contexto y condicion cultural,

H : f CREDITOS
. oras de { HorasdeEstudio | Totalde !
Asignatura Clave :  mediacign . ‘ i
: Independienta.: . Horas SEP SATCA |
.. docente .. f i
Seminario tematico: 3 4 2 b 6 6
Antropologfa de las " ? ;
Edades :

H propésito de esta asignatura es proporcionar al estudiante un panorama de las condiciones histdricas y socioculturales
de la emergencia de la juventud en Occidente come grupo social y campo analitico. Estudiar la manera como el grupo |
etario, con diversas modalidades identitarias, de clase, género, etnia, estilo, ha resignificado el ejercicio y el quehacer de la |
antropologfa, asi como el tratamiento analitico que ha recibido el fenémeno en los diferentes paradigmas antropaldgicos,
tales como: la construccién socicantropoldgica del concepto de las edades; el vinculo entre cultura hegeménica y
subculturas etarias; ef estudio y andlisis socicantropoldgico sobre las diferentes expresiones de las edades en la modernidad
_y posmodernidad; v &l estudio y andlisis de casos.

| Homsde z ; CREDITOS
. i oras e : HorasdeBstudio : Totalde
Asignatura j Clave i mediacién | ) :
i i Independiente |  Horas SEP SATCA
Antropologia General | AFDMD-126 | 4 2 i B 6 6

La Antropologia, como el estudio del ser humano y de su forma de vida, recalca la visién integral de las actividades
humanas, y permite al antropdlogo entender al hombre en sociedad, en la totalidad de sus relaciones con otros hombres
y con el medio que lo rodea, y la manera como se han desarrollado fas culturas y se organizan las sociedades. Al final del |
curso, el alumno tendra el conocimiento general de la Antropologia como ciencia, asi como Ja relacion de esta conofras |
dencias sociales y humanisticas. o

UniversiDaD DE Quinrasas Roo

<42



Prax 28 ESTUNIOS 0 LA LIDENCATURA E¥ ANTOPOLOoIA SOCIAL

lu-loras de

Asignatura | Clae mediacion | 1»12?: il?ffff T;tjlaie | SEP | SAT{CA
! H H i |
| docente . " B
Evolucionismo y AFDEAS-100 4 ‘; 2 6 & o6
difusionismo i ;

Se revisardn los p[anteamlentos teortco-metodologlcos Yy contextos hlStOrICOS y sociales del mundo para ubrcar el ongen n del paradigma |
del evolucionismo en la antropologfa, enfatizando los procesos de cambio, transicién y diferenciacion en las etapas de las sociedades
y culturas. El difusionismo come una forma de transmisidn de los patrones culturales; Jo que posibilits el cambio en las sociedades
y cubturas. Ef particularismo histdrico, que define a las sociedades y culturas en témminos de sus procesos de cambio cultural, Tres
perspectivas tedricas que permiten entender la manera en que los patrones de las culturas se mantienen, cambian, se reelaboran.

. Horfis de © Horas de Estudio | Total de | CREDITOS
Asignatura Clave - mediacidn ) ' ;
Independiente Horas SEP . SATCA
Funcianalismo y : ,
i Estructural-funcionalismo AFF)EAS-‘IM 4 ' 2 P 6 6 6

Este curso propiciard una visién global sobre Ios conceptos de cuitura funcrcn y estructura ejes de las propuestas tedricas de

las escuelas: funcionalista, estructuralista y estructural-funcionalista. Se estudiarin a profundidad las escuelas de pensamiento
antropolGgico ya sefaladas. Se analizard ef contexto histérico, filosdfico, cultural y cientifico que roded y promovié el surgimiento de

__estos enfoques tedricos. Requisito haber cursado y aprobado la asignatura Evolucaomsmt) y Difusionismo AFDEAS-100.

Asignatina Clave ' :e[gfc:ii ‘[ Horas de E_studlo - Toul, de ‘ JGREDITOS.
docente \r Independiente 1 Horas SEP SATCA
Antropologia marxista, ‘
neoevolucionismo y AFDEAS-102 4 ] 2 6 E 6 5
estructuralismo i P i

El Paradigma manxista serd estudiado a través de sus autores més representativos para acceder a su cuerpo conceptual medular
materialismo histérico, modo de produccién, division social del trabajo, dialéctica de lo concreto. Estudiar el auge y crisis del marxismo
en fas ciencias sociales, asf como e repunte actual de la teoria marxista en la disciplina antropolégica, a través de 1a vinculacién entre
cultura y poder. Introducir a los alumnos al estudio del pensamiento estructuralista y a su cuerpo conceptual sustantivo: estructura,
simbole, mito, rito y parentesco, a través de sus autores mds representativos. Requisito haber cursado y aprobado la asignatura
Evolucionismo y Difusionismo AFDEAS-100.

| I ; ; 7 ED T S
. | ;} HDr.as .d.e_ i Horasde Fstudio | Total de |- CR d 0
Asignatura ' Clave ! mediacion ¢ \ I j
j L docere | Independiente ©  Horas SEP SATCA
Nuevas corrientes 5 AFDEAS-103 4 5 ! 6 6 6
_ antropolégicas i | : ? H S

La materia permite el andlisis y discusion sobre los distintos aborda]es tedrico- metndolog1cos para comprenc!er los fenomenos
sociales contempordneos. Acercarse y familiarizarse con los principales autores de los enfoques del Interaccionismo simbdlico, el
construccionismo social, la teorfa Quear, el perspectivismo, el pensamiento decolonial, entre ofros.

Se motivard la consiuccion de conocimientos tedricos y précticos mediante la lectura de los autores més significativos, stis
investigaciones y propuestas precisas en tomo a la resolucidn de algunas problemiéticas. Requisito haber cursado y aprobado la
asignatura Evolucionismo y Difusionismo AFDEAS-1600.

j ' ! i ’ ;
; | HOY?S d | Horasde Estudio | Total, de - CRED]IQQ-
Asignatura j Clave | mediacidn U ndependiente . H : |
! i docente ; epen”len oras ; SEP i SATCA
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| Anropologamexicana | AFDEAS-104 | 4 I

Ei propdsito de esta asignatura es proporcionar al estudiante un panorama general del desarrollo de [a antrapologia mexicana. Se

. abordan cuatro grandes momentos: El surgimiento de la antropolugia en México; £l desarrollo del indigenismo en México; La visidn
critica de la antropologfa y los estudios del campesinado; 4) La antropologia urbana en México y los termas contemparéneos. Requisito
i ... haber cursado y aprobado fa asignatura Evolucionismo y Difusionismo AFDEAS-100. B
. ' ; Hor_as .d,e . Horas de Estudio Total de ' SRS CR—E—DEQSH o
Asignaiura i Clave mediacién | Independiente | Horas - | Sp : ;
| docente P f SATCA
| Métodos y Técnicas ! ; ; :
delnvestigacion | AFDEAS-105 - | 4 2 e 6 HE
__ Auopoldgical | | '3 5 -

Este curso tiene como propdsito el aprendizaje y préctica del trabajo de campo y de los métodos y técnicas de la investigacidn J
cualitativa distintivos de la antropologia social, ademds de paner en préctica estos conocimientos en aplicaciones inmediatas durante
el desarrallo de fa asignatura. De esta manera, se toma en cuenta que el trabajo de campo, la recoleccién de datos cualitatives, su
sisternatizacign y presentacidn constituyen uno de cimientos de la construccisn del conocimiento antropoldgico.

H : : .

. i Horras ::i'e ! Horas de Estudio Totalde CRED]TOS
Asignatura Clave mediacidn | Independiente | H ‘ ' !
. docente | reepend e > | SATCA
Métodos y Téenicas | i : 3 ' :
deinvestigacién | AFDEAS-106 4 2 T 6 S T
Antropoldgica Ii f ' ! i : i

El propdsito de esta asignatura es proporcionar al estudiante las herramientas necesarias para la elaboracién de un proyecto de
investigacion. Se aborda la constraccidn lagica de la investigacion desde la seleccidn del tema, los antecedentes, el contexto, los
planteamientos tedricos y metodoldgicos y la presentacidn de los resultados. El proyecto de investigacion se aplicard en el Trabajo de

campo [.
" Requisito haber cursado y aprobado la asignatura Introduccicn al trabajo de campo AFDPAS-123,
onag : y -
C CREDITOS
Asienats a H;r;scgen | Horasde Fstudio ; Totalde |
ghatura e " Y Independiente | Horas | SEP | SATCA
_ . Enohistoria | AFDEAS-107 4 2 6 ... 6 L6

El curso propone un panorama de fa diversidad étnica mesoamericana, con énfasis en la radicidn indigenista de nuestro pais, para lo
cual se consultardn fuentes escritas de la época colonial que abarcan también la época prehispénica tardia. Asimismo, el andlisis, la
identificacion, diferenciacién y visidn critica que realicen los estudiantes sobre las etnias mesoameticanas, os ayudard a entender la
realidad mexicana y latinoamericana en su contexto indigena,

) ] ‘ l 1 | CREDIT
Asienat a E Hg?S de { Horasde Esudio | Total de CREDITOS
stgnaura i ave . fediadion ndependiente |  Horas | SEP SATCA

_ EnogafiadeMéxico | AFDEAS-108 | 4 2 S T N 6

El curso de Etnografia de México tiene como propésite conocer el desarrollo de las distintas perspectivas tedricas para el conocimiento
y andlisis de la construccion identitaria de la poblacidn, y del trabajo etnografico en México y sus aportaciones para entender las
distintas etnias del pais y sus problemticas. Esta asignatura ayuda a profundizar el conocimiento etnografico y antropolégico de la
poblacién en México. En ese aspecto, ayuda a comprender uno de los conceptos clésicos de la antropologia: 1a alteridad dentro un

contexto mas cercano a los estudiantes.

| e CREDITOS
Astenatura f a ; :g: ig; { Horas de Estudio | Totalde
signa ,‘ ave ! ' Independiente |  Horas | SEP : SATCA
. z‘ |....... docente o f :
Organizacion y Estructura E AFDEAS.109 % 1 | p : » 6
.= R T N !
g 1
B b E
ERVAR R
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. Uno de los debates cldsicos en la Antrapologia ha sido la definicién de conceptos fales come arganizacion y esiructura tﬁca

i comiente y escuela antropeldgica ha planteado fa necesidad de clarificar dichos términos y de sefialar cudles son los predy

£t
estos
.- Slea;
tedricos que los sustentan. RN
Existen miiltiples posibilidades de agrupacién social, asi como relaciones entre diferentes espacios del quehacer humano como la
economia, la polftica, la ideclogfa v la cultura. De la misma manera Que es impartante enfatizar las diferencias exisientes entre grupos
sociales humanos, es relevante analizar sus elementos de confluencia,

R S

!

- . H % ; ? T
. g oras de - | Horasde Estudio | . Totalde - S:-RED”O;S v
Asignatura Clave i mediacion Independiente . M
docente | lependien B oras _,,SEP 5 SATCA 5
Lingifstica | AFDEAS-T10 | 4 I 6 | 6

. Se prapone dar a conocer el desarrollo histérico y critico de la Lingiiistica, asi como la funcién determinante que desempefia ¢l lenguaje -

entre el dmbito cognitivo y la cultwra, j
A manera de introduccion, esta asignatura brinda a los estudiantes dos ensefianzas fundamentales: un acercamiento a la teorfa
lingliistica a partir de su origen y de | historia de las diferentes corrientes europeas y americanas, de los conceptos lingtiisticos y

contextuales ms elementales y de las recientes perspectivas tedricas relacionadas cor la sociclingiiistica; y un conocimiento general
pero lo suficienternente revelador del mosaico lingifstico de América; por un lado, advirtiendo la complefidad emolingiiistica que
presentan las lenguas de este continente y, por otro, analizando su problemitica actual Esta perspectiva va a permitir establecer el valor |
real que la Lingiifstica adquiere en los estudios antropoldgicos y, por ende, en el desarrolto social de los pueblos. i

. T :e";:c :f; Horas de Estudio | Totalde  toooo - CREDITOS |
gratura 5 ¢ Independiente !  Horas SEP SATCA
S g docente  : T :
lenguaMayal | AFDEAS-T14 4 2 6 g 6

Se propone dotar a los alumnos de conocimientos elementales para inictar un didlogo con la etnia maya de la Penfnsula de Yucatén,
iniciar un acercamiento a la estructura de{ idioma maya, su expresion oral y escrita y su gramética de manera funcional. Contempla ef
conocimiento de sustantivos, adjetivos, género, nimero, pronombres, conjugacion de algunos verbos, puntos cardinales, numerales y
partes del cuerpo humano.

. : a i.—kg?;%i Horas de E_studio ’ Total de . CREDITOS
Asignatura i e me Independiente | Horas . SEP SATCA
— | S docente O —
| legiaMayal | AFDEAS-15. 4 L2 6 6 6
Este curso ampliard las posibilidades de comunicacidn verbal y escrita con el uso de las preposiciones, conjunciones, verbos y nombres
abstractos.

Se pretende avanzar en la comprensidn y uso de Ia lengua maya. Es necesario que el estudiante practique el conocimiento adquirido .
para desarrollar habilidades que lo guien hacia el manejo de la lengua maya en un nivel de conversacién basica. !
Requisito haber cursado y aprobado la asignatura de Lengua Maya 1 (AFDEAS-114),

. i t Hm,as de Horas de Estudio ! Total de ! CREDITO;S e
Asignatura ! Clave | mediacién | Independiente |  Horas SEP | SATCA
_ lenguaMayall | AFDEAS116 | 1 2 6 6 1 s
Se avanzaré en el proceso de fa comunicacién oral y escrita con el manejo de adverbios, verbos transitivos, conjuncicnes, expresiones
idlomadlicas y refranes.

Con este curso el estudiante amplia y mejora su dominio de la lengua maya. Ampliar su vocabulario y participar en los circulos de
conversacidn de maya le permitird avanzar en este propésite.
. Requisito haber cursado y aprobado la asignatura Lengua Maya 1l (AFDEAS-115).

‘.ﬁﬁ ------ I i H i
| ! CREDIT
Asienat i a :c;r?sc;i; i Horas de Estudio Total de o5
gratira L e eola | Independiente Horas SEP SATCA
lenguaMayalv | AFDEAS-7 4 2 b 6| 6 6
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H alumno traducird textos de diferente natura[eza pero fundamentalmente enfocados en los usos, costumbres y sabere H“EI pg%bﬂla

maya, y los utilizard como instrumentos para acrecentar su vocabulario, sus expresiones idiomiticas v su capacndad p bt

comunicacién a nivel conversacional. E

El curso distinguird mejor los aspectos de la cultura maya a partir del manejo de la lengua. Se puede enfocar en temas especii cos‘mas
especializados que le permitan un mejor manejo de ka lengua maya.

Requnsutn haber cursado y aprobado la asignatura Lengua Maya It (AFDEAS-116).

fdm J W?'

L | Horsde | | CREDIOS |

| i i

] : . Horas de Estudio i Total de :
A5|gnatura | Clave ! mediacion | ) : j ‘
| : i Independiente | Horas SEP ;. SATCA
L e mn st smsn s it e e 4 e e e e - docente l “ . '
i ‘% :
Historia de Mexlco en 105 | AFDEAS1B | 4 2 5 6 6 , 5

Siglos XIX-XX

i
H

£l curso ofrecerd una panorimica de [a historia de México en el siglo XIX y XX. Inicia con el Porfi riato, pericdo definitorio para el

*devenir de nuestro pafs en el siglo XX. La Revolucién y la consolidacién de un esquema de gobiemo nacional, en tanto etapa histdrica

definida, serfa el predmbulo de fo que se ha lamado el perindo del desarrallo estabilizador, El curso concluye con una revision de la
institucionalizacién de gobiemos civiles en México.

i

Fn esta asignatura se introducird a fos estudiantes en el manejo de modelos deterministicos basicos, distribucidn normal, #cnicas de

muestreo, pruebas de hipdtesis y andlisis de regresidn lineal.
Estos temas se praponen considerando una vinculacidn posterior con las asignaturas de Andlisis computacional por la induccidn al

manejo de programas especificos.

. i Horasde | : ‘ CREDITOS
N .y ! Horasde Estudio | Towmlde -
Asignatura Clave mediacion ; ) : o
: :  Independiente =  Horas | SEP SATCA ¢
_ docente ¢ 5 o r
Estadistica Aplicada a las ‘ ‘ i {
P AFDEAS-119 4 : 2 6 6 6
Ciencms Sociales ! P i

Asignatura : | Clave ; :gsdii Horas de Estudio ; Total de 'CREDITOES
' : | . Independiemte ! Horas ! SEP | SATCA
e | dozentR : :
. i i : ;
Arqueologlay 1 aeneagary | 4 2 . 6 6
___ Antropologfa Fisica | ' i i :

Ef propésito de esta asignatura es interpretar Ios métodos de mvesngacnon en Arqueolog:a y Antropologia Fisica. Se abordan cuatro
aspectos: Métodos y técnicas de investigacion arqueoldgica; Interaccién de ambas disciplinas en el campo antropolégico; Andlisis de los
resultados de las investigaciones; la produccién de reportes e informes

Asienafura i : :;‘;;;5‘;:; ‘ ! Horas de Estudio ; Total de CREDITOS --
gna e : ' i Independiente |  Horas SEP SATCA
__Antropologia Aplicada AFDEAS-112 _5_.,.__‘ & | 2 [ 8 6 6

H curso define la antropologia aplicada con {a identificacién de problemas sociales y Ta aplicacidn de los conocimientos tedricos en
fa bilsqueda de propuestas de solucidn, a través de diversas metodolagias que propician la participacidn de los actores sociales en
colaboracién con profesionistas enfocados en un cambio social.

La antropologia aplicada se interesa en proporcionar datos pertinentes para la planificacidn y ejecucidn de programas dirigidos a
finalidades pricticas y de caricter especifico e inmediate. Ademds de la investigacion bésica, la antropotogia tiene un compromiso
de cardcter humanista con la sociedad, anteponiendo la ética de Ja disciplina como una forma de hacer uso de los conacimientos
antropolégicos.

Entre los temas de trabajo se encuentran aquellos de naturaleza sociopolitica y de justicia social. Ademds de los alcances

epistemoldgicos v metodolGgicos en el trabajo con 8Tupos § sociales, se deben tener claras las implicaciones éticas.

. ' Horasde | Heras de Estudio Totalde CREDITOS
Asignatura Clave mediacién | - :
i Independiente Horas | SEP | SATCA
docente s :
Anlisis informético .
de datos cualitativosy ©  AFDEAS-113 4 2 o 6 6 6
cuantitativos , ; ; S
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' | El propdsito deesta amgnatura es dar a conocer a los aluminos la lmportanma del anal isis dle datos para los estudios de dﬁe

como a tendencia metodolégica actual de combinar ef uso de datos cualitativos y cuantitatives. i%f

' AI final del curso serdn capaces de disefiar sus instrumentos de recoleccion de datos cuantitativos y cualitativos, sus bases d ~d\a\tos;g 30§ ’,‘ No{

estadisticos basicos resultantes del tratamiento de ambos, por medio del programa SPSS, fodo ello en un contexto de construccign- em L

conacimientos en funcién de sus propios temas de estud 10,

Ejes especificos optativos:
H alumno tendra la posibilidad de ESCOgeT una de fas opciones a contmuac:on planteadas por bloques

I
H
i
I
|
|

Horasde | ; CREDITOS
. i i Horas de Estudia :
Asignatura Clave ¢ mediacidn . i Total deHoras ¢ i
; Independiente ‘ SEP SATCA
: .. docente S f
. Optativa Flectiva 1 AFDEAS-120 4 2 L6 8 6
~ Las opcmnes tematicas para esta optatlva SOM; o
oy : : :
) ! oras de Horas de Estudio o ,ER?@!TQ_S___..
Asignatura Clave i mediacidn ! . Total deHoras
; Independiente | : SEP SATCA
L docente S
Seciedad y Cultura ‘
Regional | Histori
glondl \: TISIONA =y enpAs.a20 4 2 : 6 6 6
y arquealogia de Ta ; _
__Peninsula de Yucatin '

]
]

1

£l curso propone un panorarna de los aspectos basicos de fa cultura yla socledad maya de la peninsula de Yucatdn en
 épocas prehispdnicas y bajo el régimen colonial. Se analizarén histéricamente los periodos prehlspanlco y colonial del drea
 maya mediante datos arqueolégicos y fuentes escritas. Se desarrollard una discusién sobre la organizacion politico-religiosa,
la estructura econdmica y la estratificacion de la sociedad maya. Se analizardn los efectos de la conquista y colonizacion,
caractenzando la imposicién de insfituciones y ef proceso de aculturacién

. Horasde | Hors de Estudio 3 CREDITOS
Asignatura ' Clave . mediacion | oras S © . Total de Horas l
; : i Independiente ! SEP SATCA
: N _ docente i o o : |
Sociedad y Cultura | . r !
Regional II: Etnograffa | AFDEAS-120 | 4 2 b 6 6
del Caribe y Yucatdn | | | f = ‘s

i

_ La historia caribefia resulta compleja y rica culturalmente, como pocas otras sus mu!tlp]es soaedades son producto de
encuentros de poblaciones indias, negras, asidticas, asi como colonialistas. El curso conternpla hacer hincapié en el andfisis |
comparativo de la diversidad cultural del caribe y de la peninsula de Yueatdn coma region especifica, sobre la base de
planteamientos tedricos y conceptuales como aculturacion, transculturacion, mestizaje, sincretismo, entre oiros.
Mediante €l estudio comparativo de las formaciones culturales y sociales desarroliadas por los pueblos del Caribe y de la
penfnsula de Yucatdn, el alumno conocerd y analizard antropolégicamente los procesos de cambio a partir del periodo
colonial hasta la actualidad, afirmando los conceptos de cultura, politica, economia y sociedad; e introducird en su
definicién elementos nuevos a partir de las discusiones generadas con base en las experiencias que aportan los pueblos del

- : f CREDITOS f

Astpnatu Cl HOJ?S de . Homasde Btudo - Total de Horas | '

gratira ave me lac:on_ . Independiente SEP SATCA

R 1 __._docente e

© Sociedad y Cultura i *

: Regional 1N: ?oczedades AFDEAS-120 . 4 9 6 3 6 6 |

contempordneas de la : : g
Peninsula
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El curso propone un panorama de los aspectos bésicos de la sociedad, la economia y Ta cultura de los difereng gn

saciales de la penfnsula de Yucatén a partir del periodo decimenénico hasta la actualidad. Se analizar antropold c&r‘ﬁm

el periodo contempordneo y se desarrollar una discusién sobre la organizacidn politica, la estructura econdmiica yla™
estratificacidn de la sociedad peninsular. Se estudiardn los efectos de los procesos globalizantes, caracterizados por la

__ imposicién de instituciones y el proceso de aculturacién.

Optativa Electiva 2 4 AFDEAS21 4 : 2 K 6 u : L 6
. Hor‘as d,e Horas de Estudio - : —(ED—IIO'S““““ .
Asignatura Clave madiacién | ) i Total deHoras ! :
) i Independiente | SEP SATCA

Desarrollo Sacial ! _ ;

e ldentidades

Contemporaneas I: AFDEAS-121 4 2 6 6 6

‘Turismo y Desarrollo

Local

El propésito de la asignatura es identificar las condiciones macrosociales y econdmicas que dieron paso al crecimiento de |
- laactividad turistica en el mundo y en Ia regién del Caribe mexicano. Se identificardn los conceptos de desarrollo local,
- turismo comunitario y turismo de masas, y se estudiaran los diferentes impactos de las diversas modalidades de 1a industria °
' turistica en las sociedades locales y regionales. Ademds, se analizarén las condiciones de crecimiento de las zonas urbanas
camo efecto de la actividad turistica.

Horas de § V(IZVIéErb[TOS
Asignaty Clave mediacién Horas de Estudio Total de Horas T
signatura independiente SEP i SATCA
Desarrolie Social ‘
e Identidades |
enfia AFDEAS-121 4 2 6 6 6
Contemporineas II: )
 Dindmicas Poblacionales ' o ]

Las dinamicas de crecimiento poblacional han estado ligadas a dos condiciones: las migraciones y el crecimiento
demogréfico natural. Por un lado, el sistema mundial ha modificado Ja estructura poblacional de los diferentes territorios y, -
por ofro, la concentracidn o el desplazamiento de migrantes ha estado vinculado a condiciones diferenciadas, entre eflas,
la econdmica, la cultural y los conflictos sociopoliticos, entre otras. Con este panorama el estudiante podrd comprender
las causas de las diferentes modalidades de desplazamiente poblacional que pueden ser reconocidas en lo local, asi como,
reconocer los diversos procesos de construcciones identitarias y adicionalmente las modificaciones de construccion de
sentido de los diversos territorios en funcién de los diversos colectivos culturales.

Horas de _ . CREDITOS
Asignatn Cl ediacis Horas de Estudio Total de Horas |
ignatara ave mediacion i Independiente 5tp SATCA
Desarrcllo Social
¢ tdentidades AFDEAS-121 4 2 6 | 6 6
Contempordneas {li: I
| Contextos Sociopoliticos ; :

Histbricamente, América Latina y el Caribe han sido vastos territorios proveedores de materias primas y contingentes de
mano de obra para la reproduccién intrinseca del capital. Fsta necesidad del sistema se manifiesta en un proceso continuo
y sistemdtico de despojo que ha generado brechas asimétricas y profundas desigualdades en la region. Esta historia de

i expoliacién ha creado plataformas histdricas, identitarias, politicas y sociales en los pafses que conforman la regién,
- marcadas por fa intervencién extranjera v la violencia, que explican la dificultad de alcanzar mecanismos para el desarrollo
en materia econdmica y canales democriticos de participacién politica. E curso contempla identificar los elementos
articuladores que conforman a América Latina y el Caribe como una macro regién y su papel en el sistema mundo. Asi
i mismo, podrd identificar asimismo las probleméticas socioculturales, polfticas y econdmicas de la region derivadas de los
sucesivos procesos de despojo a todo lo largo siglo XX y sus resonancias y continuidades en Jas regiones y subregiones
culturales en la actualidad.
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: Horas de N o
{ Asignatura Clave i mediacién | Horas de E_mdlo i Tatal de Horas
; i : i Independiente
i 5 : docente E R
| OptativaFlectiva3 | AFDEASA22 (- 4 = 2 ¢
: Haras de : ,
Asignatura Clave mediaciin Horas de E,Smdm Total de Horas
independiente
docente .
- ldentidad, Culturay © o ;
- Espacio |: Estudios sobre |  AFDEAS-122 4 2 6 : 6 L6

la Cultura

La comp[e]adad de los escenarios 50<:|ales y politicos ha abierto un abamco amplio de mterpreta(:lones respecto al
concepto de cultura, generando una suerte de dispersién conceptual y, por tanto, poniendo riesgo el estatuto analitico
* de este concepto que es medular de la disciplina antropoldgica. En este contexto, se hate necesario una revision tedrica
i del concepto de cultura para determinar los ingredientes histdricos y epistemolégicos, contenidos en diversos autores
¢ yescuelas antropoldgicas. Se trata de un acercamiento al debate que fleva mucho tiempo en marcha y que pone en
. evidencia la tensidn entre diversos enfoques analiticos y las respecnvas estrategias metodoldgicas.

; : Horas de ! CREDITOS )
{ . : i Horas de Estudio
Asignatura Clave mediacién | ) Total de Horas
; i Independiente SEP SATCA
§ _ docente o 7
Identidad, Cultura y :
Espacio It: Cultura e AFDEAS-122 | 4 i 2 b 6 .6
Identidad : : i ‘ 3:

Asignatura que estudiard la relacion entre cultura e identidad en tanto conceptos vinculantes que caracteriza el universo
social. La revisidn de las diferentes posturas teGricas de la antropologia al respecto se vinculard con el estudio de casos
etmnograficos, lo que permitird establecer la relacion entre diversas practicas sociales que acumen en diferentes campos,

histérico y saciales y la aportacién de la disciplina desde las dlferentes escuelas antropoldgicas.

| tHorsde | Horas de Fstud } CREDITOS
i i | Oras de 0 ; !
Asignatura Clave mediacion | independiente | Total de Horas | op SATCA
docente | L. e
¢ ldentidad, Cultura y : P !
© Espacio I1l: identidades | AFDEAS-122 | 4 i 2 6 6 Po6
Diversas é i i |

 Laidentidad es un tema fundamental en los estudios antropolégicos. Ha sido analizada en su devenir hIS[DI‘ICO seaella
individual o como identidades colectivas, ancladas en los cuerpes vividos de las diferentes personas o asociadas al espacio
y al territorio. Perspectivas tedricas contempordneas sefialan que las identidades pueden ser flexibles e inestables, nunca
monoliticas, por ello la importancia de las pricticas, las representaciones sociales y los imaginarios a ellas asociadas.
Se plantea reflexionar entorno de las identidades éinicas, la diversidad sexual en su abanico de expresiones, entre otras
muchas, desde una perspectiva interseccional, proponiendo un dialogo inclusivo para buscar respuestas a las probleméticas
' _sociales de Ia regién que hoy reclaman soluciones integrales.

i ' Horasde | Harasde Traba]o ) Total CREDITOS
E Asignatura ! - Clav | mediacién | Profesional, de cam Horas de Estudio de
I signatur, ] e | medadon PO independiente SEP | SATCA
I J i docente | practico-Supervisado- - Horas
Y L ‘
E Servicio Social Curncu!arl i |
; . i 1 5
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Con apego a la ley especifica del servicio social. Los estudiantes realizan una estancia en una comunidad con perman&ﬁi—:éa

comunidad, de esta manera el estudiante tiene la oportunidad de brindar apoyo a la comunidad en servicio social, de di glente

maneras, dando asesorias académicas a los estudiantes de otros niveles educativos, apoyando en las tareas organizativas, apnyanc{

i en las gestiones del gjido, o dando asesorias sabre higiene, dando pléticas académicas. Las evidencias son un informe al final dirta;

. estancia, que redactard en base a la libreta de notas que elaborard durante su estancia. Como es una labor que realiza fuera del horario
de su trabajo de campo no tiene horas asignadas ya que la labor depende de las diferentes actividades, pero si cumple can las 240

hcras totales, v el docente supervisa cuando supervise el trabajo de campo. Un informe final por separado servird como evidencia de la

P—— —— rgan: aCt|VIdad . e S
! Horasde | Horas de Trabajo | ) Total CREDITOS
. . . ! Horas de Estudio
Asignatura i Clave mediacion | Profesional, de campo ; Independiente De Sep SATCA
dacente 5___préctico-5upervi5ado ' P Horas
Servicio Secial Curricular II | AFDPAS-124 0 ; 15 0 240 15 5
(taboral Profesional) | j

Con apego a fa ley especifica del servicio soaal Los estudiantes realizan una estancia en una comunidad realizando su trabajo de
campo H, que son cuatro meses de permanencia en la comunidad, de esta manera el estudiante tiene la oportunidad de brindar apoyo

a la comunidad en servicio social, de diferentes maneras, dando asesorfas académicas a los estudiantes de otros niveles educativos,
apoyando en las tareas organizativas, apoyando en las gestiones del ejfida, o dando asesorfas sobre higiene, dando platicas académicas.

© Las evidencias son un informe al final de 1a estancia, que redactard en base a la libreta de notas que elaborard durante su estangia.

Como es una lahor que realiza fuera del horario de su trabajo de campo no tiene horas asignadas ya que la labor depende de las

© diferentes actividades, pero si cumple con las 240 horas totales, y el docente supervisa cuando supervise el trabajo de campo. Un
informe final por separado servird como evidencia de la actividad, Requisito: Haber cursado y aprobado AFDPAS-123.

Asignatura

i

Practlca Lengua Maya

Asignafura

Introduccién al Trabajo de | |
Campo

E
i AFDPAS-125
Poner en prictica durante dos semanas en una ia comunidad lo aprendido en los cursos de lengua maya. Se tendra una comunicacion cara

a cara con habitantes maya hablantes en alguna de las comunidades de la zona maya, en la que pondrén en prictica la comunicacién

oral. Al finalizar la préctica presentardn un informe de su experiencia y una autoevaluacién de su aprendizaje :
] Reqmsm Haber cursado y aprobado Lengua Maya Il (AFDEAS-115) ‘

H
H

i
b
|

Clave

i
! Horfis de | Hsr_as de Trabajo Horas de Estudio | Total, de Wﬁg@ﬂ@*
| mediacidn  Profesional, de.campo e Horas | SEP | SATCA
- docente | préctico-Supgrvisado P n R
2 i 3 1 6 6 | 4

Clave

AFDI’AS-126

Horas de

. mediacién

docente

4

Horas de Trabajo
Profesional, de
campo practico-

3

_ Supervisado |

| QREDITOS

Horas de Estudio Total de | i
Independiente Horas | SEP | SATCA |
1 8 | 8 | 6

Los alumnos, en compafia de los profesores invesligadores, realizardn una salida de campo para observar y poner enpricticalos
conocimientos adquiridos en el primer curso de Técnicas de Investigacidnde las Ciencias Sociales en general y antropoldgicasen |

| particular, Durante este tiempo los estudiantes aprenderén el manejo de diversas técnicas como la elaboracion de entrevistas, encuestas, |

histarias de vida, genealogfas, croquis, uso de la libreta de campo, entre otras, asi come su aplicacién bajo la supervisidn del profesor. !
tl estudiante desarrollard habilidades para interactuar en diversos campos sociales, como parte de la adquisicion de estrategias '

etnograficas. La duracion de la priciica serd de dos semanas.

_Requisito: Haber cursado y aprobado Métodos y Técnicas de Investigaridn Antropoldgica | (AFDEAS-105)

i i f

i | Horas de Trabajo | i CREDITOS

i Horasde | ' ) : frommmn e

: . .| Profesional, de Horas de Estudio ! Total de : ;
| Asignatura i Clave | mediacién | e i : : ‘ i
! i i | Campo o practico |- Independiente ! Horas | SEP : SATCA |
; é i - docente ! ; ; ; : : ;
b ' , j i Supervisado i : :
! Trabajo de Campol AFDPAS-127 ¢ 4 | 4 2 ¢+ 10 w 7
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| | ., S |
Este curso tiene como propésito familiarizar a los estudiantes con los métodos y técnicas de ka investigacion antropolr.!;gi%?. @no;gie-«- :
. sus intereses es demostrar que el trabajo de campo, la recoleccion de datos cualitativos, su clasificacién y presentacisn c\an’égjuyqn
i pilares de esta disciplina, =
Durante su estancia en el trabajo de campo, el alumno podrd presentar un proyecto de servicio sacial, de interés para la comuriidad R
. laque se encuentre inmerso y, podra efectuar un avance parcial en esta primera salida de acuerdo a los reglamentos de Ja UQROO. La |
: duracidn del frabajo de campo serd de seis semanas.
Requisito: Haber cursado y aprobado Métodos y Técnicas de Investigacién Antropoldgica 11 (AFDEAS-106).

E Horas de | Horas de Trabajo | | __CREDITOS

. i . .. | Profesional,de |  HorasdeEstudioc | Totalde : {
Asignatura . Clave | mediacién | o - :: ‘ | |

: i ¢ Campo o préctico Independiente . Horas | SEP ! SATCA |

; i docente ! . : ; . 1

U S i Supervisado ]
| __TabajodeCampo!! |AFDPAS-1280 4 | 6 1 s w7

El estudiante pondrd en prictica los conocimientos adquiridos en la materia Seminario de investigacion. En esta salida al campo,
debera entregar los insumos y evidencias para la construceidn del texto emogréfico (diario de campa, entrevistas, registras de audioy
: fatograficos, levantamientos cartograficos y mapas, entre otros) Durante su estancia en el trabaje de campo, el alumno podrd presentar |

un proyecio de servicio social, de importancia para la comunidad en la que se encuentre inmerso. Eectuar o continuar una actividad ‘

hasta cumplir el niimero de horas establecido o el proyecto propuesta de acuerdo con los reglamentos de la UQROO. ‘
Requisito: Seminario de Investigacién |: Protocolo de Tesis (AFDPAS-129) :

| _ Horas de Trabajo | CREDITOS
; . Horasde . i R e
Asignatura C Cave | mediadén Profesional, de Horas de Estudio Total de : :
8 E Campo o préactico Independiente Horas | SEP | SATCA |
! docente ! _ i ! i
R w{ R Supervisado o P 3,
Seminario de Investigacion ; i !
WOR L AEDPAS 129 | ! 4 6 | 6 5
k Protocolo de Tesis | Al "‘PiAS 29 | 2 _ 7 0 L .
Con st tutor principal ef alumno construye su protocolo de tesis Un documento guia para su trabajo de campo, y esquema fector de

| su trabajo de titulacion. El estudiante presenta su protocolo en un cologuio interna para recibir retroalimentacion de sus compafieros,
' asesores y director de tesis. :
; Requisito: Haber cursado y aprobado Trabajo de Campo 1 (AFDPAS-127).

f | Horas de Trabajo . CrEDTOs |
| Horasde | . . e
Asionatura | Clave mediacin i Profesional, de Horas de Estudio Total de | ;
'8 | % | Campo o prictico Independiente Horas | SEP | SATCA
docente ! ! :
Seminario de Investigacién | ‘ i I
It: Produccidn de Textos | AFDPAS-130 2 0 4 6 | 6 | 5
 Bnogeificos | O N SO AN NS S
Una vez que el estudiante ha realizado su segundo trabajo de campo, dedicard un semestre a la produccion de su trabajo final en

formato de tesis o trabajo monografico. Por effo, el curso de produccién de textos etnograficos estd enfocado en ef gjercicia de
: ordenamiento y sistematizacién de fa informacitn de campo, asf como en la redaccidn del texto recepcional.
 Cada estudiante trabajard bajo |a supervisién de su director de tesis o trabajo monografico y pondrd a consideracion de su comité revisor
el resultado de Ja investigacidn en cuestion, lo gue corresponderd al inicio del proceso de titulacidn.
Requisite: Haber cursado y aprobado Trabajo de campu |1 (AFDPAS-128).

| oo | Hors de Trabajo | CREDITOS
. orasde i Profesional, de | - Horasde Estudio | Total de |
Asignatura Clave mediacién | . ) : i
. | docente [ Campo o prictico | Independienie Horas | 5P SATCA
b | Supenvisado | : | *
E Optativa | Semanade | AFDPAS132 | ; ; 9 : 1 4 1 4 2

Antropologia !
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Participacidn en Ia organizacion o realizacion de la Semana de Antropologia. La Semana de Antropologia se lleva a cab cida d“g i
anos, los estudiantes estin a cargo de la organizacidn de las actividades, realizar el programa de actividades, la difusién, cans tiif
todo el material de apoyo, conseguir los conferencistas magistrales. Para obtener la evaluacion es necesario presentar una cf)}sl;ﬁéfa__
de participacién, en cualquiera de las actividades descritas, ia constancia la otorga el Departamento, en base a las evidencias de™
participacidn. Por la duracién de la carrera en tiempo real, les toca participar en las dos semanas teniendo en cuenta &l ndmero de
estudiantes se repartirn las participaciones, unos en la primera vez que les pudiera tocar en el tercer o en el séptimo semestre, Puede
participar en las dos teniendo en conocimiento que solo les va a contabilizar en una ocasidn.

; i Horas de Trabajo | . CREDNOQS

| Horasde = """ i y Pl

: ! . .| Profesional, de | Horas de Estudio Total de ;

Asignatura [ Clave mediacién | N ; i : ;

P : Campo o préctico : Independiente . | Horas | SEP  SATCA |

| docente | : | : s i ;

S | i Supervisado \ ; : [
Optativa | Vigjede : | : ;

paa’ Ve aroeasa3ti 1 | 2 1 a4 2

estudios | i : |

La participacién de los estudiantes en los viajes de estudios son parte de la experiencia de formacin disciplinar que los estudiantes
desarrollan a lo largo del programa educative. Con estos viajes el estudiante sale de su entorno y desarrolla la habilidad de observar,
describir y registrar,

La participacidn de los estudiantes en el viaje de estudios incluye la elaboracidén de una biticora de trabajo. Esta incorpora e alcance
. de diversos objetivos de las diferentes asignaturas que estan cursando. Durante el viaje, el estudiante tendrd el compromiso de registrar ;
© enunalibreta de campo las experiencias cognitivas y vivenciales sobre los diversos espacios sociales, visitados durante el trayecto. El
| resultado es fa elaboracidn de un informe final que contenga los puntos planeados en la biticora.
Los estudiantes pedrén elegir un viaje, ya sea por la peninsula de Yucatin o al Centro de México.

E congreso permite la participacitin de los estudiantes en la organizacién del evento o como asistentes. Los congresos son parte de a
formacién de los estudiantes, en donde, ademds de participar escuchando las conferencias e interactuando. Los estudiantes tienen Ja
posibilidad de participar en otros congresas nacionales e internacionales para estudiantes de Fcenciatura. Como ponentes los estudiantes
presentan resultados parciales de sus experiencias etograficas. Esto les permite ejercicios de vinculacidn interinstitucional y didlogos

con sus pares y con los docentes e investigadores,

- 7 | Horas de%f;bajo . CREDITOS

- Horas de . ’ . e

Asionatu a diacic Profesional, de Horas de Estudio Total de | : :
sighatura e rediacton Campo o préciico Independiente Horas | SEP | SATCA |

docente ; ‘ : :

e Supervisada AU :
Optativa Il Congreso | L
 Intemacionalde 1 enpic s g 2 1 4 4 o2
Antropologia de la Frontera o |
Sur ' ) ;

b

I
!
T

Actividades Extracurriculares

Se considera necesario ofertar actividades extracurriculares, es decir, actividades realizadas fuera
del aula con valor crediticio. El ndmero de créditos se calcula segtin el niimero de horas de
conformidad con los pardmetros de la SEP y los lineamientos del SATCA.

En la formacién profesional de los estudiantes universitarios, las précticas y los trabajos de
campo han llegado a ser fundamentales para el objetivo de alcanzar la excelencia académica.
En estas actividades de campo con diferentes objetivos, los alumnos no solo utilizan las técnicas
y metodologias directamente en el campo de accién especifico, sino, ademds, tienen la
oportunidad de vivir, explorar y experimentar en la vida real y en la interrelacién con diversos
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sectores sociales, sensibilizarse de esta manera respecto a su futuro papel como pm}‘%ﬁ,@% o
.’5'/

y conocer a especialistas de otras regiones e instituciones con quienes eventualmente\ﬁ@;jﬁ

interactuar en su momento. i

En el Plan de Estudios, las Pricticas de Campo estan incorporadas en tres periodos escolares. La
primera préctica se lleva a cabo al finalizar el segundo semestre en el denominado periodo de
verano, y consta de cuatro semanas: las dos primeras asignadas a Practica de Maya, en las que
los estudiantes, después de aprobar dos cursos iniciales de lengua maya, realizan una estancia
de dos semanas en una comunidad donde predomina la poblacién de habla maya, a fin de
practicar la lengua y aprender de [a vida comunitaria; posteriormente, las otras dos semanas son
asignadas a [a Introduccién al Trabajo de Campo, en las que los estudiantes en equipos de cinco
integrantes son capacitados por los profesores que estan haciendo investigaciones y trabajo de
campo, y van aprendiendo paso a paso todos los procesos de un trabajo cientifico. En ambos
casos presentan informes para su evaluacién.

La segunda préctica se lleva a cabo en el segundo periodo escolar al finalizar el cuarto semestre,
en el cual cursan la asignatura de Métodos y Técnicas Antropolégicas 1, elaboran un protocolo
de investigacin que, una vez aprobado, llevan a la préctica en la comunidad elegida durante
seis semanas en el verano; el profesor responsable de la practica realiza una visita para supervisar
el trabajo y dar orientacidn para su realizacion exitosa. Al finalizar, se presentan los insumos
obtenidos y un informe para la evaluacién correspondiente.,

La tercera prictica se lleva a cabo en el séptimo semestre en la comunidad elegida por los
estudiantes. Previamente, en el sexto semestre durante la asignatura de Seminario de Investigacin
I, se redacta el Protocolo de Tesis, y, una vez aprobado por la Secretaria de Docencia, se lleva a
cabo el Trabajo de Campo i, el cual corresponde al trabajo de titulacién.

Las practicas de campo se realizan preferentemente en comunidades rurales, donde los
estudiantes aplican los conocimientos adquiridos en el aula y se enriquecen con las experiencias
que viven en cada una de esas cornunidades.

Los viajes de estudio son la via para que los alumnos conozcan otras regiones geograficas,
otras formas de vida, aumenten sus conocimientos de cultura general, y puedan ademas hacer
observaciones y estudios sobre aspectos particulares en diversas areas del conocimiento. Para
muchos estudiantes estos viajes constituyen la oportunidad de realizar actividades que no habian
hecho antes, asi como de visitar lugares significativos para la vida académica y sitios destacados
de conocimiento general, pero distantes geogrificamente y por tanto de dificil acceso para
muchos.

Ademas de la ensenanza convencional en el aula, otro elemento a considerar es la necesidad de
incrementar el nivel de conocimiento de cultura general de los estudiantes, los futuros egresados
de nuestra universidad. Hay que tomar en cuenta que en el entorno regional no existen librerias
suficientes, ni grandes establecimientos que ofrezcan variedad de precios y titulos de libros, por
lo que fa obtencién de bibliografia es una de las oportunidades que ofrecen los viajes de estudio.
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Se realizan dos viajes de estudio en general para cada generacién de estudiantes. lJ\nO};cinlas,
principales ciudades de la Penfnsula de Yucatin, en atencién a los objetivos de varias asignat
con la finalidad de que los alumnos puedan desarrollar sus trabajos y reportes finales identificaiid
las temiticas tratadas en el sal6n de clases con lo observado en los diferentes sitios incluidos en
el recorrido. Las visitas abarcan lo mas posible: museos, zonas arqueolégicas, cuevas, cenates,
mercados, arquitectura colonial, centros de investigacién, etc. La duracién en promedio es de
nueve dias, iniciando cada uno muy temprano en la mafiana y terminando ya muy tarde en la
noche, hasta concluir el recorrido que abarca las visitas a Lol-Tun, la zona Puuc, Mérida, Puerto
Progreso, Izamal, Chichén-ltz4, Uxmal, Valladolid, Canciin, Coba y Tulum.

Este viaje se realiza en primavera a mediados del semestre. Al finalizar el recorrido, los estudiantes
deben presentar su reporte y tarea que tengan asignada en cada asignatura. Cabe destacar que
entre los estudiantes que han hecho el recorrido, muchos anotaron en su reporte que era la
primera vez que estaban “lejos” de casa, que si bien habian escuchado, leido y visto imdgenes
de las zonas arqueoldgicas como Chichén-ltzs o Uxmal, nunca imaginaron lo imponente que
resultaba estar caminado en medio de ellas, ver la cantidad de extranjeros que las visitan a
diario y los pocos mexicanos que andan de turistas, principalmente en el espectaculo de “Luz y
Sonido” en ambas zonas arqueoldgicas.

El segundo viaje es al centro de México, de conformidad con el plan de estudios que contempla
asignaturas que abordan aspectos especificos propios de los lugares que se incluyen en el recorrido.
El itinerario, que tiene una duracién promedio de diez dias, contempla: pasar por Oaxaca, una
estancia en la ciudad de México y visitar las zonas arqueolégicas de Teotihuacén y Tula; de regreso,
visitar Cholula, Puebla, Xalapa, Veracruz, después pasar por Villahermosa y de nuevo a Chetumal.
Realizado en otofio, el viaje ofrece una nueva experiencia cada dia para todos—aun para los que ya
conocen algo del recorrido—, a través de las visitas a los grandes museos, los poblados, las iglesias,
los mercados, la gente, la comida, el modo de hablar, 1a gran ciudad.

También estos viajes tienen el propdsito de hacerse de bibliografia en las diversas bibliotecas de
centros especializados y/o fotocopiar textos para las investigaciones de los frabajos de titulacion.
Durante las estancias en la Ciudad de México se viaja en “metro”, camiones y minibuses, pues el
autobiis de la institucién permanece en un estacionamiento. En algunos de estos viajes se ha podido
visitar la frontera norte de Mesoamérica en el estado de Zacatecas, Chicomostoc o La Quemada.

Ademds, ahora se incluye la participacién de los estudiantes en foros celebrados en el extranjero,
donde los estudiantes han presentado sus trabajos dejando una grata impresién entre los
organizadores, quienes elogian el nivel de los alumnos por medio de cartas de felicitacidn a
los profesores tutores y el ofrecimiento de becas para posgrados y estancias de estudio en otras
universidades.

Lineas de Generacién y Aplicacién Innovadora del Conocimiento

Los integrantes de la Academia de Antropologia Social se agrupan en tres Cuerpos Académicos,
a saber:
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Cuerpo Académico “Estudios Culturales y Sociales de Mesoamérica y del Caribe”. Consolidado.
Su Linea de Generacién y Aplicacién innovadora del Conocimiento es:

*  Culturas y Sociedades de Mesoamérica y del Caribe.

Cuerpo Académico “Estudios Antropolégicos del Circumcaribe”. En Formacién. Sus Lineas de
Generacion y Aplicacién Innovadora del Conacimiento, son:

* - Desarrollo social y construccién de identidades en el Circumcaribe.
*  Cultura y turismo en el Circumcaribe.

Cuerpo Académico “Investigacion Aplicada al Fortalecimiento de la Cultura y la Identidad”.
Consolidado. Su Linea de Generacién y Aplicacién Innovadora del Conacimiento, es:

*  Sociedad, Cultura e Identidad. ' ﬁ, "

b7 s 1

Requisitos de Egreso y Titulacién \ _

R T
~Shsain v

Requisitos de Normatividad para poder egresar y obtener el tituio
Para poder titularse, el alumno debera cumplir con el 100% de los créditos que exige el"plarrde
estudios y con los requisitos que para tal efecto sefiale [a normatividad vigente.

Plan de Evaluacion y Actualizacion

El plan de evaluacién y actualizacién debe establecer los mecanismos y tiempos por medio
de los cuales se obtenga la informacién sobre la congruencia y adecuacién de los diferentes
componentes curriculares entre si y respecto de las caracteristicas del contexto social que
demanda el nivel académico especifico, a fin de realizar periédicamente las modificaciones
necesarias al plan de estudios de conformidad con los nuevos requerimientos sociales v los
avances de la disciplina.

Respecto a los planes y programas de estudio, en las Politicas Operativas se establece que los
primeros deben ser revisados, evaluados, actualizados o modificados como mdximo cada cinco
afios; mientras que los segundos cada dos afios, recayendo la responsabilidad de su creacion,
modificacién o cancelacién en las dreas académicas en coordinacién con el Departamento de
Innovacién Educativa. En el caso de que se reciban recomendaciones de comités evaluadores,
éstas deben considerarse al momento del disefio y modificacion de los planes y programas de
estudio.

Los planes y programas de estudio deben evaluarse una vez que egrese la primera generacion o
cada cinco afios, con el propdsito de conocer su pertinencia, viabilidad y relevancia social. La
evaluacion debe estar sustentada en un conjunto de indicadores: tasa de retencién, reprobacion,
rezago y eficiencia terminal, entre otros.
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Una vez que sea aprobada la actualizacién del Plan de Estudios por los organos internos de la
Universidad, se implementara un proceso de transicién que permita el egreso de las generaciones
que aln cursan el plan de estudios vigente.

Se pretende que el plan de transicién abarque un periodo de cuatro afios, a cuya culminacién
egresard la primera generacién con el nuevo plan de estudios.

Posteriormente se deberd revisar y actualizar cada cinco afios el plan de estudios, estableciendo
estrategias de contingencia para la transicién entre el plan de estudios vigente y las modificaciones
del siguiente.

También se contempla un plan de equivalencias de aquellas materias que cambien en sus
contenidos minimos o que dejen de impartirse, a fin de que todas las generaciones puedan
cubrir los créditos necesarios para poder egresar. PEAY P>

Cuerpos Colegiados

4.1- Nizcleo académico basico Vi Consain
El nicleo académico basico del Programa Educativo (PE) de Antropologia Social estd constittide -
por los profesores investigadores de tiempo completo (PITC), quienes se enlistan en el siguiente
cuadro con sus respectivos grados académicos.

Balam Ramos Yuri Doctorado
Ballestero Pérez Xochitl Doctorado
Buenrostro Alba Manuel Doctorado

Canul Gongora Ever Marcelino Doctorado
Cardenas Méndez Bertha Eliana Doctorado
Garcia Miranda Julio Teddy Maestria
Higuera Bonfil Antonio Doctorado
Robertos Jiménez Julio César Doctorado
Salinas Urguieta Marfa Fugenia Maestria
Sierra Sosa Ligia Aurora Doctorado
Veldzquez Ramirez Guillermo Licenciatura
Voss Alexander Wolfgang Doctorado

Como se observa, el PE de Antropologia Social cuenta con 12 Profesares Investigadores de
Tiempo Completo, quienes, ademas de la docencia vy la investigacién, se desempefian como
tutores y asumen diversas comisiones de acuerdo con las necesidades del buen funcionamiento
de la Licenciatura. Asimismo, cumplen con las tareas de tipo administrativo relacionadas con
la gestion y comprobacién de gastos de su participacion en comisiones fuera de la ciudad de
Chetumal y en otros estados de la Reptiblica.
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El 58% de los profesores tiene el grado académico de doctorado; el 33%, el de maestria; y sélo
el 9%, el de licenciatura. Asi, el Niicleo Bisico de docentes del PE de Antropologfa Social cuenta
con una alta formacién académica, lo que redunda en la calidad del proceso de ensefianza
aprendizaje.

4.2.- Planta académica extendida

A la relacién anterior de docentes, se anexa la relacién de los profesores por asignatura (Hora/
Semana/Mes), que imparten las asignaturas que ofrece el Departamento de Ciencias Sociales.
Estas asignaturas se imparten en otros PE de la Unidad Académica de Chetumal. Estos profesores
son contratados por cada ciclo (primavera, verano u otofio), y su permanencia depende de la
cantidad de alumnos que se inscriben en cada ciclo y de la demanda de asignaturas.

Canul Gémez Rosa Maestria

Ceh Chan Dalia Elizabeth Maestria
Cruz Ciceres Maria Elena Maestria
Dominguez Jiménez Mario Maestria
Garcia Tejada Denys Haydee Maestria
Magana Barrer Ivorine Maestria
Pérez Sanroman Mario Alfredo Maestria
UcanYeh, Wilberth Gabriel Maestria
Sansores Pérez Silvia Nélida Maestria

Se confirma la calidad de los docentes con el cuadro anterior, donde se observa que los profesores
por asignatura cuentan al menos con el grado de maestria.

4.3.- Reconocimientos de los profesores del Niicleo Académico Basico del PE

NOMBRE DISTINCIONES Nivee SNI
Balam Ramos Yuri
Ballestero Pérez Xochitl Perfil PROMEP
Buenrostro Alba Manuel Perfil PROMEP SNIT
Canul Gongora Ever Marcelino Perfil PROMEP
Cardenas Méndez Bertha Eliana Perfil PROMEP SNI1
Garcia Miranda Julio Teddy Perfil PROMEP
Higuera Bonfil Antonio Perfil PROMEP SNI1
Robertos Jiménez Julio César Perfil PROMEP
Salinas Urquieta Marfa Fugenia Periil PROMEP
Sierra Sosa Ligla Aurcra Perfil PROMEP S5SNI
Veldzquez Ramirez Guillermo
Voss Alexander Perfil PROMEP SNi1

De los 12 profesores del Niicleo Bésico de Antropologia Social, el 82% cuenta con el perfil
deseable del PEODEP; y el 42%, con el Nivel 1 del Sistema Nacional de Investigadores (SNI).
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De estas caracteristicas de la planta docente, se deduce que el PE de Antropologia Social no
solamente tiene un excelente nivel académico, sino también una importante y significativa
produccién y aplicacién del conocimiento, tal como se constata en las publicaciones de los
cuerpos académicos conformados en su mayorfa por los profesores adscritos al PE de Antropologia

Social.

4.2 Planta académica bésica y extendida (incluye PITC} y profesores por asignatura:

Nombre de {os docentes Grado académico actual
Balam Ramos Yuri Doctorado
Ballestero Pérez Xochitl Dociorado
Buenrostro Alba Manuel Doctorado
Canul Gomez Rosa Maestria
Canul Géngora Ever Marcelino Doctorado e
Ceh Chan Dalia Flizabeth Maestria I
Cérdenas Méndez Bertha Eliana Doctorado / g“' ??,Z a7
Cruz Caceres Maria Hena Maestria 1‘ £
Dominguez Jiménez Mario Maestria \’*;':, E
Garcia Miranda julio Teddy Maestria \J¥
Garcia Tejada Denys Haydee Licenciatura h
Higuera Bonfil Antonio Doctorado
Magana Barrer Ivonne Maestria
Pérez Sanromin Mario Alfredo Maestria
Robertos Jiménez Julio César Doctorado
Salinas Urquieta Marfa Eugenia Maestria
Sansores Pérez Silvia Nélida Maestria
Sierra Sosa Ligia Aurora Doctorado
UcanYeh, Wilberth Gabriel Maestria
Velizquez Ramirez Guillermo Licenciatura
Voss AlexanderWolfgang Daoctorado

En una sumatoria de los profesores del niicleo bésico y los profesores por asignatura, tenemos
que el 90% cuenta con un posgrado y sélo el 10% tiene nivel de licenciatura. En conclusion, el PE
de Antropologfa Social cuenta con una planta docente que garantiza una excelente preparacién

de sus egresados, acorde con el nuevo plan de estudios y la misién establecida.

4.4.- Cuerpos académicos
Los docentes del PE de Antropologia Social pertenecen a tres cuerpos académicos (CA):

1.

2.

Estudios Mesoamericanos {(consolidado). En este CA estin adscritos los docentes de
Antropologia Social: Julio Robertos Jiménez y Yuri Balam Ramos.

Estudios Antropoldgicos del Circumcaribe (en Formacién). En este CA estdn adscritos
los docentes: Ligia Sierra Sosa, Xochitl Ballesteros Pérez, Julio Teddy Garcia Miranda y
Ever Canul Géngora. '
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3. Investigacion Aplicada al Fortalecimiento de Ia cultura e identidad (consolidado). En
este CA estdn adscritos los docentes: Manuel Buenrostro Alba, Antonio Higuera Bonfil,
Marfa Eugenia Salinas Murrieta y Guillermo Veldzquez Ramirez.
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Anexo 1. Mapa Curricular de la Licenciatura en Antropologia
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