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Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso %Total de

Nimero Numero % Nimero Namero  %Alcanzado %Trimestral S Justificacion IES
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Se logré el cumplimiento de la meta
113 Maestria 1 0 19 0 19 0 19 100+ 100 100 en el primer trimestre. Se cuenta
con 19 PTC con grado de Maestria.

Capacidad Académica

Se logro el cumplimiento de la meta
114 Doctorado 8 0 4 0 4 0 4 100+ 100 100 en el primer trimestre. Se cuenta
con 4 PTC con grado de Doctorado.

Se logro el cumplimiento de la meta
115 Posgrado_en el &rea disciplinar de su 9 0 19 0 19 0 19 100+ 100 100 &" el primer timestre. Se cm_anla
desempefio con 19 PTC con posgrado en el area
disciplinar de su desempefio.
Se logré el cumplimiento de la meta
116 Doctoradc_) en el rea disciplinar de su 8 0 4 0 4 0 4 100+ 100 100 en el primer trimestre. Se cuenta
desempefio con 4 PTC con docterado en el 4rea
disciplinar de su desempefio.
Se logro el cumplimiento de la meta
Perfil deseable reconacido por el PROMEP- en el primer trimestre. Se cuenta
1'” SES 5 v 7 0 3 ¢ 2 i L. con 5 PTC con perfil deseable
reconacido por el PROMEP-SES.
Se logrd el cumplimiento de la meta
11.8 Adscripeion al SNI o SNC 6 0 3 0 3 0 3 100+ 100 100 en el primer trimestre. Se cuenta
con 3 PTC con adscripcion al SNI.
Se logro el cumplimiento de la meta

G g ; en el primer timestre. Se cuenta
119 Participacion en el programa de tutorias 9 0 27 0 7 0 27 100+ 100 100 con 27 PTC con participacidn en el

programa de tutorias.

] El' cumplimiento de la meta se
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben :

1.24 capacitacion ylo actualizacion con al menos 40 35 0 27 0 0 0 0 0 0{PIOFT il el quarto trimestre,
horas por afo por tal motive no se cuenta con

avance en este trimestre.
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Se logré el cumplimiento de la meta

100 en el primer trimestre. Se cuenta

con 1 CA en Consolidacion.

Competitividad Académica

21.2

213

214

215

217
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Namero y % de PE con estudios de
factibilidad para buscar su pertinencia

Namero y % de PE con curriculo flexible

Namero y % de PE que se actualizaran
incorporande elementos de enfoques
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.

Namero y % de PE que se actualizaran

incorporande estudios de seguimiento de
egresados y empleadores

Nimero y % de PE que se actualizaran
incerporando el servicio social en el plan de
estudios

Namero y % de PE basado en competencias

Total: 0

3 0 3 0 3 0 3 100+
3 0 3 0 3 0 3 100+
3 0 3 0 0 0 0
3 0 3 0 0 0 0

3 0 3 0 3 0 3 100+
3 0 3 0 3 0 3 100+

100

100

100

100

Se logrd el cumplimiento de la meta
en el primer frimestre, Las 3

100 carreras que corresponden al 100%

de los Programas Educativos
cuentan con estudio de factibilidad.

Se logrd el cumplimiento de la meta
en el primer frimestre. Las 3

100 carreras que corresponden al 100%

10

de los Programas Educativos con
curriculo flexible .
El cumplimiento de la meta esta

., programada para el 4 trimestre. Por
~ tal motivo no hay avance en esle

trimestre.
El cumplimiento de la meta esta

- programada para el 4 trimestre. Por
" tal motivo no hay avance en este

=1

trimestre.

Se logro el cumplimiento de la meta
en el primer frimestre. Las 3
carreras que comresponden al 100%
de los Programas Educativos que
incorporan el servicio social en el
plan de estudios.

Se logro el cumplimiento de la meta
en el primer timestre. Las 3

100 carreras que corresponden al 100%

de los Programas Educativos estan
basados en competencias.
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Se tiene una avance del 66.6% en

la meta. La Licenciatura en
Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

Farmacia alcanzt el nivel 2 en su
224 los CIEES. 2 0 8 g 8 ‘ “ 100+ b e primer evaluacion. En este afio se
espera una nueva evaluacidn para

_alcanzar el nive! 1 en los tres PE.
‘Se tiene una avance del 66.6% en
Numero y % de PE de licenciaturay TSU de IFaarmr;si?'aIc;szﬁ I::c _e;;::;t;raen zz

223 calidad del fotal de la oferta educativa 2 0 3 0 3 0 2 100+ 66.67 66.67 ;

sl primer evaluacién. En este afio se

espera una nueva evaluacion para
alcanzar el nivel 1 en los tres PE.

Namero y % de matricula atendida en PE de Sre :_Zgnr; d:I :::l(: i?mfst ::eéi
234 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 348 0 1,154 0 1,000 0 1,000 100+ 100 86.66 P9 A edtp .
; el nimero y porcentaje de matricula
asociada a los PE evaluables atendida

! .
M1 2 % % |m2ajustado| % Ajustado | . M2 |ouAicanzado | %Trimestral | “oTOl de Justificacion IES
Alcanzado avance

Se logré el avance de la meta

261 TERE (IS M Sohots pire RE o Ty 197 86 15 120 60.91 100 5076 100 50.76 100 gy giEnEx e Sslu tiifosie. o
PA Ciclo A la tasa de egreso por cohorte para
PE de TSU y PA Ciclo A

Se logrd el avance de la meta

197 & 235 120 6091 100 50.76 100 5076 100 gy PISEIAa (Rt ES8 Tl e
la tasa de egreso por cchorte para

PE de licenciatura Ciclo A

0,
M1 % M2 % M2 Ajustado] % Ajustado MZ o Alcanzado | %Trimestral | ‘070t de Justificacion IES
Alcanzado avance

Se logro el avance de la meta

Tasa de egreso por cohorte para PE de
281 F s ;
licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

| | | programado para este frimestre en
2241 licenciatura Ciclo A L 8 At 2 o % s L i 10 e la tasa de titulacién por cohorie para
PE de licenciatura Ciclo A
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 80.00 %
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Mtro. Angel Ezequiel Rivero Palomo Dr. Carlos Mariano Bagza Estrella
Rector Responsable del prpyecto
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