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TABLA DE APLICABILIDAD

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO

RECTORIA

La Universidad Auténoma del Estado de Quintana Roo, en cumplimiento a lo previsto en el
numeral 76 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Quintana Roo, informa su tabla de aplicabilidad de la informacién comun obligatoria del articulo
75 y de la informacion especifica de los arabigos 76, 77 y 83 del citado ordenamiento, de las
fracciones aplicables que se publicaran en la Plataforma Nacional y en su portal de internet, como
se desglosan seguidamente:

Obligaciones de Transparencia Comunes:

Articulo 75:

Fraccién Titulo de la fraccion

I Normatividad aplicable.

Estructura Organica

Organigrama.

Il Facultades de cada area.

v Objetivos y metas institucionales.

Indicadores relacionados con temas de interés publico.
v Indicadores que permitan rendir cuenta de resultados
Vi Directorio de todas las personas servidoras publicas.

Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras publicas de base y de
VII confianza.

Tabulador de sueldos y salarios.

VI Gastos por concepto de viaticos y representacion.
Plazas vacantes y ocupadas.
X Tota de plazas de base y de confianza
X Personal contratado por honorarios.
XI Declaraciones de Situacion Patrimonial de las personas servidoras publicas.
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TABLA DE APLICABILIDAD

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO

RECTORIA
Articulo 75:
Fraccion Titulo de la fraccion
XIl Datos de la Unidad de Transparencia.
X1 Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y los resultados de las mismas.
Normatividad laboral
XV : —
Recursos publicos entregados a sindicatos
XVI Datos curriculares de las personas servidoras publicas.
XVII El listado de personas servidoras publicas con sanciones administrativas.
Servicios ofrecidos.
XV
Trémites ofrecidos.
XIX Presupuesto asignado anual.
Utilizacion de los Tiempos Oficiales en radio y tv.
XXI Contratacion de servicios de publicidad oficial
Programa Anual de Comunicacion Social o equivalente.
XXII Resultados de auditorias realizadas.
XXI1I El resultado de la dictaminacién de los estados financieros.
XXV Los montos, criterios, convocatorias y listado de las personas fisicas o morales a quienes
se les asigne o permita usar recursos publicos.
XXV Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones otorgadas.
Resultados de procedimientos de licitacion publica e invitacion restringida y de
XXVI P .
adjudicacion directa realizada.
XXVII Los informes emitidos.
XXVIII Estadisticas generadas.
Gasto por capitulo, concepto y partida.
XXIX
Informes financieros contables, presupuestales y programaticos.
XXX Padrdn de personas proveedores y contratistas
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TABLA DE APLICABILIDAD

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO

RECTORIA

Fraccién

Articulo 75:

Titulo de la fraccion

XXXII

Inventario de bienes muebles.

Inventario de altas practicadas a bienes muebles.

Inventario de bajas practicadas a bienes muebles.

Inventario de bienes inmuebles.

Inventario de altas practicadas a bienes inmuebles.

Inventario de bajas practicadas a bienes inmuebles.

Inventario de bienes muebles e inmuebles donados.

XXX

Recomendaciones emitidas por la Comision Nacional Humanos u organismos publicos de
derechos humanos.

Casos especiales emitidos por la de organismos garantes de Derechos Humanos.

Recomendaciones de organismos internacionales de Derechos Humanos.

XXXIV

Las resoluciones o laudos en los que sea parte.

XXXVII

Informe de las sesiones del Comité de Transparencia.

Informe de resoluciones del Comité de Transparencia.

Integrantes del Comité de Transparencia.

Calendario de sesiones y actas del Comité de Transparencia

XL

El listado de personas jubiladas y pensionadas y monto que reciben.

XLI

Los ingresos recibidos por cualquier concepto.

Administracion de los recursos.

XL

El catdlogo de disposicion, guia de archivo documental e inventarios documentales.

indice de expedientes clasificados como reservados.

Cuadro general de clasificacion archivistica, Catalogo de disposicién documental y guia
de archivo documental, programa anual de desarrollo archivistico, informe anual de
cumplimiento, actas y dictdmenes de baja documental.
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TABLA DE APLICABILIDAD

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO

RECTORIA
Articulo 75:
Fraccion Titulo de la fraccion
XLVII Todo me_canismo de presentacion directa de peticiones, opiniones, quejas, denuncias o
sugerencias.
Informacion de interés publico.
XLVIII Preguntas frecuentes.
Transparencia proactiva.

Articulo 76:
Fraccion Titulo de la fraccion
Ultimo Tabla de aplicabilidad de las obligaciones de transparencia.
parrafo Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion.

Obligaciones de Transparencia Especificas

Articulo 77:

Fraccion Titulo de la fraccion

Presupuesto de egresos

Egresos y férmulas de distribucion de los recursos

Becas, procedimientos y requisitos
XXXIX

El padrén de beneficiarios
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TABLA DE APLICABILIDAD

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO

RECTORIA

Obligaciones de las Instituciones Publicas de Educacion Superior.

Articulo 83: ‘

Fraccién Titulo de la fraccion

Los planes y programas de estudio segun el sistema que ofrecen, ya sea escolarizado o
abierto, con las areas de conocimiento, el perfil profesional de quien cursa el plan de
estudios, la duracion del programa con las asignaturas, su valor en créditos, formas y
costos de titulacion.

I La informacion relacionada con sus procedimientos administrativos.

La remuneracion de las personas docentes, incluyendo los estimulos, prestaciones,
i gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, ingresos y sistemas de compensacion,
sefialando la periodicidad de dicha remuneracion, nivel y monto.

v La lista con las personas docentes con licencia o en afio sabatico.

Y El listado de las becas y apoyos que otorgan, asi como los procedimientos y requisitos
para obtenerlos.

Vi Las convocatorias de los concursos de oposicion.

VIl La informacion relativa a los procesos de seleccion de los consejos.

VIl El resultado de las evaluaciones del cuerpo docente.

IX El listado de instituciones incorporadas y requisitos de incorporacion.
El nimero de personas estudiantes inscritas, desglosado por area de conocimiento, tipo

X de sistema de estudios, modalidad de estudio, grado académico y denominacion o titulo
del grado.
El nimero de personas egresadas Yy tituladas, desglosado por area de conocimiento, tipo

XI de sistema de estudios, modalidad de estudio, grado académico y denominacién o titulo
del grado.

La presente table de aplicabilidad se elaboré con base a los Lineamientos Técnicos
Generales para la Publicacion, Homologacion y Estandarizacion de la Informacion de las
Obligaciones de Transparencia; fue aprobada por el Comite de Transparencia en su
acuerdo 3.1 del dia cinco de febrero del afio 2026 de su primera sesion extraordinaria y
validad por el Instituto de Quintanarroense de Transparencia para el Pueblo, mediante
dictamen de fecha 04 de marzo de 2026 y notificado con oficio namero
IQTP/DOT/053/111/2026 de fecha 24 de marzo de 2026.
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