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% v Chetumal, Quintana Roo, 4 de febrero 2022
OO UQROO/REC/UT/029/2022
Universidad de Quintana Roo “2022, Aiio del Nuevo Sistema de Justicia Laboral en el Estado de Quintana Roo”.
RECTORIA
Lic. José Orlando Espinoza Rodriguez
Comisionado Presidente del IDAIPQROO
PRESENTE.
Att'n

M.C.C. Hilda Ariadne Cabrera Garcia
Directora de Proteccion de Datos Personales

En atencion al oficio IDAIPQROO/3.S8/001/1/2022 y en concordancia con lo sefialado en los
articulos 54 Fraccion XIV y 62, Fraccion VII de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Quintana Roo, me permito informar que en el mes de
enero del presente afio, no se recibieron en la Universidad de Quintana Roo solicitudes de

Derecho ARCO.

Sin otro particular, hago propio el espacio para enviarle un cordial saludo.

1al Canul Dzul
Titular de la Unidad de Transparencia

MMCD/rec*
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