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EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad de Quintana Roo
Clave 911: 23MSU0140Z

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-23MSU01402

Proyecto: Fortalecimiento de la DES Ciencias de la Salud de la UQROO

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-23MSU0140Z-08

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Meta Compromiso > : ; - - “%Total de ;
4 Numero % Numero % Namero % %Alcanzado %Trimestral avan Jostiicacion
vance

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. ]— Total: 27

Se logro el cumplimiento de la meta

113 Maestria 1 37 19 7037 0 0 en el primer frimestre. Se cuenta
con 19 PTC con grado de Maestria.
Se logro el cumplimiento de la meta

114 Doctorado 8 29.63 4 14.81 0 0 en el primer trimestre. Se cuenta
con 4 PTC con grado de Doctorado.

Se logro el cumplimiento de la meta

145 Posgrado en el area disciplinar de su en el primer trimestre. Se cuenta

desempeiio 8 s i) R J & con 19 PTC con posgrado en el area
disciplinar de su desempefio.
Se logro el cumplimiento de la meta
Doctorado en el &rea disciplinar de su en el primer trimestre. Se cuenta
14 desempefio 8 5 & Ll 0 o ' con 4 PTC con doclorado en el area
disciplinar de su desempefio.
Se logro el cumplimiento de la meta
Perfil deseable reconocido por el PROMEP- . en el primer frimestre. Se cuenta
147 SES 6 222 5 18.52 0 0 con 5 PTC con perfl deseable
reconocido por el PROMEP-SES.
Se logro el cumplimiento de la meta
118 Adscripcion al SNI o SNC 6 2222 3 1.1 0 0 1 100~ en el primer frimestre. Se cuenta
con 3 PTC con adscripcion al SNI.
Se logré el cumplimiento de la meta
119 Parlicipacion en el programa de tutorias 9 333 27 100 0 0 ot Gl ek kkeifin. 52 oty

con 27 PTC con participacién en el
programa de tutorias.

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 145
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EJERCICIO FISCAL 2015
Universidad: Universidad de Quintana Roo
Clave 911: 23MSU0140Z
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-23MSU0140Z
Proyecto: Fortalecimiento de la DES Ciencias de la Salud de la UQROO
Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2015-23MSU0140Z-08
Se cumplio la meta al 100% con la
particiacion de Profesores (PTC,
PMT y PA) que reciben capacitacion
ylo actualizacion en los eventos:
Neurociencias, Cologuio  de
sexualidad, Medicina tradicional,
Coloquio de Ciencias Farmacéuticas
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben y C;g;&?"ﬂ%:’?:gﬁ:
1.241 capacitacion yfo actualizacion con al menos 40 35 2414 27 18.62 27 18.62 27 1862 100 100 P s .
hosas por o BLS, Evaluacion de Competencias,

Introduccion a la Simulacion Clinica,
Técnicas de  Instrumentacion
Quirdrgica,  Implementacion  del
Sistema de Gestion de la Calidad en
Instituciones de Salud y curso taller
prevencion de manejo de ulceras
por presion, financiados con ofros
Tecursos.

Total de Cuerpos Académicos | Total: 1

Se logro el cumplimiento de la meta
132 En Consolidacion 1 100 1 100 0 0 100+ 10 en el primer trimestre. Se cuenta

con 1 CA en Consolidacion.

Competitividad Academica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic

Total: 3

Se logrd el cumplimiento de la meta

. ) en el primer ftrimestre. Las 3

Numer_oy % de PE con estudn?s del 3 100 3 100 0 0 : _ 1004 0 carreras que corresponden al 100%

factibilidad para buscar su pertinencia de los Programas Educativos con
curriculo flexible

Se logro el cumplimiento de la meta

en el primer frimestre. Las 3

242 Nimero y % de PE con curriculo flexible 3 100 3 100 0 0 1 100+ 10 carreras que corresponden al 100%

de los Programas Educativos con
curriculo flexible
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EJERCICIO FISCAL 2015
Universidad: Universidad de Quintana Roo
Clave 911: 23MSU0140Z
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-23MSU0140Z
Proyecto: Fortalecimiento de la DES Ciencias de la Salud de la UQROO
Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2015-23MSU0140Z-08
Se logrd el cumplimiento de la meta
al 100% de los PE ya que la DES de
Numero y % de PE que se actualizaran Salud cuenta con modificaciones y
213 incorporando elementos de enfoques 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100 actualizaciones que toman en
centrados en el estudiante o en el aprendizaje. cuenta la  incorporacion  de
elementos de enfoques centrados
en el estudiante o en el aprendizaje.
Se logro el cumplimiento de la meta
al 100% de los PE ya que la DES de
Numero'y % de PE que se acfualizaran Salud cuenta con modificaciones y
214 incorporando estudios de seguimiento de 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100 actualizaciones que toman en
egresados y empleadores cuenta los resultados de los estudios
de seguimiento de egresados y
empleadores.
Se logrd el cumplimiento de la meta
‘ oy en el primer timestre. Las 3
245 .'i‘é:ﬁ?&ﬁii?:eﬁ'gﬁ ssgc?aclmeil 'Zf;?in de 3 100 3 100 0 0 : 100+ oanrerdy i Copesan o 0%
aslidins de los Programas‘ Educativos que
incorporan el servicio social en el
plan de estudios.
Se logrd el cumplimiento de la meta
en el primer frimestre. Las 3
217 Nomero y % de PE basado en competencias 3 100 3 100 0 0 } (! carreras que corresponden al 100%
de los Programas Educativos estan
basados en competencias.

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables
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EJERCICIO FISCAL 2015
Universidad: Universidad de Quintana Roo
Clave 911: 23MSU0140Z
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-23MSU0140Z
Proyecto: Fortalecimiento de la DES Ciencias de la Salud de la UQROO
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-23MSU0140Z-08
Dos de los tres PE de la DES de
Salud alcanzaron €l nivel 1 en su
primer evaluacion son: Licenciatura
en Medicina y Enfermeria. Se han
\ o : comenzado las gesfiones vy
221 g:rg?é?é % de PE que aicanzaran el nivel 1 2 66.67 3 100 0 0 i ! actividades para solicitar una nueva
: evaluacion para el PE de Farmacia,
quien alcanzo el nivel 2 en su
primera evaluacion. En espera de
fecha de evaluacion por parle de los
CIEES.
Dos de los tres PE de la DES de
Salud alcanzaren el nivel 1 en su
primer evaluacion son: Licenciatura
en Medicina y Enfermeria. Se han
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de comenzado las gestiones y
223 calidad del total de la oferta educativa 2 66.67 3 100 0 0 / actividades para solicitar una nueva
evaluable evaluacion para el PE de Farmacia,
quien alcanzd el nivel 2 en su
primera evaluacion. En espera de
fecha de evaluacion por parte de los
CIEES.
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic | Total: 1,154
Numero y % de matricula atendida en PE de . -
L . e e = _. Se logrd el cumplimiento de la meta
234 TSU{PA y Licenciatura de calidad del total 348 30.16 1,154 100 0 0 ! 100 001 400% o el terces rimestie.
asociada a los PE evaluables
Tasa de egreso por cohorte generacional de TSU/PA ‘MZAjustadol % Ajustado |, "2 |sAlcanzado | Trimestrat | 100! | Justificacion IES
\ | | Alcanzado \ avance
281 Eis?:&i?m BEERSES 197 66 335 120 60.91 0 0 120 100+ o 10am el cunglvicnto ¢k meta

" al 100% en el tercer trimestre.

M2 %Total de |

M2 Ajustado | % Ajustado “Alcanzado | “Trimestral | Justificacion IES
| | Alcanzado avance
Tasa de egreso por cohorte para PE de e g oo Se logr el cumplimiento de la meta
i licengiatura Ciclo A il i i 12 S 0 ) L 0 e " 21 100% en el tercer rimestre.

' M2 %Total de

| M2 Ajustado | % Ajustado “pAlcanzado | %Trimestral | Justificacion IES
| Alcanzado | avance
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EDUCACION POBLICA

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad de Quintana Reo
Clave 911: 23MSU0140Z

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-23MSU0140Z

Proyecto; Forfalecimiento de la DES Ciencias de la Salud de la UQROO

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-23MSU0140Z-08

Tasa de fitulacién por cohorte para PE de

o licenciatura Ciclo A L g e ] =
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 3
- -

M.E.H. Angel Ezequiel Rivero Palomo
Rector
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Se logro el cumplimiento de la meta
al 100% en el tercer lrimestre.
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