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Valor Original Ajustado Anual

Numero

Ajustado Trimestral
Meta Compromiso

FAGIEG

Nimero % Numero % Numero  %Alcanzado %Trimestral

Justificacion IES

avance
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. | Total: 10
; '] LN L =3 infegro un C racrdinanc
113 Maestria 4 40 6 50 g 0 5 50 100+ 8333 it EiC et
con grado de maestria
Se mantiene el mismo valor del
A ’ ) iginal es no ha habid
114 Doctorado 5 50 4 40 0 0 e R il h‘ha T
contrataciones de PTC's con grado
de doctor
e a PTC extraordinario
Posgrado en el area disciplinar de su o2 H A ¥ ;
145 5 = i 6 60 ] 80 0 0 G 90 100+ C gc de maeslria que se
desempefio :
intege0 a la plantilia docente
Se mantene el mismo valor del
116 D{;:lorad-'.? en el area disciplinar de su 3 1 i 40 0 9 | pues m . ha habido
desempeno contrataciones de PTC's con grado
de doctor
Se mantiene mismo valor del
Perfil deseable reconocido por el PROMEP L e ~ 7 " nmestre ante! in olro
; %5 g L J 90 50 0 0 2
SES PIC ha perfi
e manbene I nging
118 Adscripcion al SNl o SNC 3 30 3 30 0 0 pues no ha ingresado ningunc olro
PTC ai SN
No se incluye a dos FTC's sin
1.19 Participacion en el programa de tutorias 16 100 10 100 0 0

posgrado pero que paricipan en
programa de tulorias
[_Total de profesores que conforman la plantaacadémica [ _Total:7a R
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

No ha sido posible incorporar 2 mas
1.21 capacilacion y/o aclualizacion con al menos 7 100 30 4167 30 4167 profesores de asignatura a cursos
40 horas por aiho

de capacitacion
Total de Cuerpos Académicos B R o O - e e R S S I M RS TR I T TR S Y
isirac E
133 En Formacion 1 100 1 100 0 0 No se ha registrado en ef PRODEP
ningun otro cuerpo academico
Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic | Total: 4
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Proyecto: Mejora integral de 1a calidad de los servicios educativos de la DES UAPC )/

Clave de proyecto: PPROFOCIE-2015-23MSU01402-07

Se mantiene el mismo valor del

Nomero y % da PE con estudios de Inmestre  anleror  de  cugtre
1.1 il ey 4 00 4 1 0
& factibilidad para buscar su perlinencia \ 00 0 programas educalivos con esiudics
de factibilidad
Se mantiene &l mismo valor del
1 '3 ¥yt
242 Numero y % de PE con curriculo flexible 4 100 4 100 0 0 VIR Pt e c;a!m
programas educativos con curriculo
flexible
Se mantiene mismo  walor del
Numero v % de PE que se aclualizaran tnrme;lrr:a aniei':;ﬁ:ﬁs;m ::i
214 incorporando eslugios de seguimiento de 2 50 2 50 0 0 Pl et
. incorporado en  aclualzacén
egresados y empleadores : -
% - curricular la ODINioN de
empleadores

Se manliene mismo wvalor del
Inimestre  anlerior. El  programa
educativo de derecho ya incorpord
al ‘servicio social en su maila
curncular. £ programa educativo de
Gablerno y Gestion Publica irabaja
en este aspecto

Numero v % de PE que se actualizaran
215 incorporando el sesvicio social en el plan de 2 50 2 50 0 0
estudios

BBl Se mantiene
Wamero y % de PE que se aclual ! ¢
. N nmesire anb f

216 mncorporando la practica profesional en el plan 2 50 2z 50 V] 0

COrpe P 4 P educativo de derecho ya incarpore

de estudios =2 :

1as practicas a la curricula
Se mantiene mismo valor que e
timestre  anterior.  los  cuatro
programas educativos han
adecuado mas asignaturas 2l
enfoque de competencias,

TOLS o Programay Educktivos de TEURA vLicovatunies o JoTobaliS- b 2 2t bop e e P i S S e e e T S T e e e

4 cl It

247 Numero y % de PE basado en competencias 4 100 4 100 0 0
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Universidad; Universidad de Quintana Roo
Clave 911: 23M5U0140Z
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-23MSU0140Z
Proyecto: Mejora integral de la calidad de los servicios educativos de la DES UAPC.
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-23MSU01402-07
Al core de este limestre los
programas educativos de
Administracion Hotelera ¢
Ingenieria Empresanal cuentan con
Numero y % de PE que alcanzaran e nivel 4 el nivel 1 de los CIEES. El programa
2 ios CIEES . 10 ! 1 ’ G B w 0 educativo de’' Gobierno y Gestion
Publica esta en espera de que los
CIEES den una respuesia 2 la
apelacion por el nivel 2 y se olorgue
finamente ¢! nivel 1
Se mantiense mismo valor de!
;s trimesire anterior pues a la fecha de
Namero y % de PE de licenciatura y TSU de corte del tercer trimesire s6lo son
223 cafidad del tolal de 2 oferta educativa 3 100 3 100 0 0 evaluables los programas
evaluable educativos de  Administracion
Hotelera, Ingemieria Empresanal, y
Gobiemno y Gestion Piblica.
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic | Total: 750
Lz malricula  del programa
Numero y % de matricula atendida en PE de educative de derecho no es
234 TSUIPA y Licencialura de calidad del total a7 106.27 750 100 0 0 691 9213 100+ 9213 evaluable, llevando 2 la baa la
asociada a los PE evaluables proporcion de esfudiantes inscntos
en programas de calidad
P ; Iy = gy freneet ; o Mz |, fims | %Total de o
greso por cohorte generacional de Licenciatura M M2 | 3 M2 | % M2 Ajustado | % Ajustado Al nAlcanzado | %Trimestral ' Justificacion IES
canzado | avance
ta mejora del  seguimiento
281 TE48 ChRQIEI P A P 147 4 2789 50 3401 0 0 0 82 100 pimeyet 1 . - el
licenciatura Ciclo A positivamente en indicadores como
eficiencia terminal.
T S . WS | ; v M2 : | %Totalde | SN
“ M2 % M2 { % M2 Ajustado Alcanzado %Alcanzado | %Trimestral | e Justificacion IES
Programas educativos, como &l de
o i Gobierno y Gestion Publica, han
291 Ife:;’;fr:“gfc'f; e o4 15 1596 18 1915 0 0 2% %53 100+ 100+ implementado estiategias en Jos
tltimos ciclos con impacto favorable
en la titulacion
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 70.00
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Clave 911: 23MSUG1407

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-23MSU01407

Proyecto; Msjara integral de la calidad de los servicios educativos de 1z DES UAPC.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-23MSUG140Z.07
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