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No. OP : Descripcion del Objetivo Particular

31 Construir una propuesta de formacién y capacitacion en la comunidad universitaria desde un didlogo de saberes que fomente la reflexion y la participacion del
; personal directivo, administrativos y estudiantes a través de acciones especificas en torno a la perspectiva de género.
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Consolidar e instituir un Programa de gestiéﬁ con perspectiva

de Género en la Universidad de Quintana Roo 125 2 2580 sa0n %200

El taller de prevencion del acoso y hostigamiento sexual programado para el mes de junio se tuvo que reprogramar para el mes de julioc 2018. Seréa en el tercer
trimestre su reporte correspondiente y el reporte de la cantidad total de participantes. Este taller tuvo que ser reprogramado ya gue en el mes de julio el personal
académico aprovecha el periodo de verano para hacer estancias académicas u otras actividades por lo que la participacion hubiera descendido en gran medida.

Difundir permanentemente el “Programa Institucional de

gestion con perspectiva de Género en la comunidad %
universitaria de la Universidad de Quintana Roo”, llevando a

Lo cabo acciones de cumplimiento con la elaboracion de cursos, & 0 ueo .00 i
talleres y conferencias magistrales en contenidos sobre
perspectivas de género.
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