Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P F Q E
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 -

Universidad de Quintana Roo

P/PFCE-2016-23MSU0140Z-01 Problemas comunes de las DES

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

1 Asegurar las condiciones para la gestion, la administracion y disposicién de medios de informacion para el estudiante y profesorado, asi
como los servicios de soporte de la administracion escolar.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado  Ejercido

1 Aumentar la calidad y suficiencia de las colecciones, 215.00 74.00 34.42 | 134,365.00 60,184.00 | 44.79
incrementando el acervo con 200 vols., manteniendo la
suscripcion a 14 titulos de revista, conforme a las
observaciones de los organismos evaluadores y acreditadores
(DGSA-DB), asi como fortaleciendo los indicadores de
investigacion a través de su divulgacion en medios digitales de
facil acceso.

2 Incrementar y modernizar la capacidad instalada fisica y 1.00 0.00 0.00 94,500.00 23,095.00 | 24.44
tecnoldgica de tres bibliotecas de nueva creacion, y de las
bibliotecas en consolidacion, asi como preservar el patrimonio
bibliogréfico , a la creacion de nuevos PE, al reforzamiento del
nuevo modelo educativo y conforme a las observaciones de los
organismos acreditadores. (DGSA-DB)

3 Lograr que el Programa Institucional de Servicio Social y 2.00 2.00 100.00 | 12,781.00 12,729.80 | 99.60
Préacticas Profesionales sea consolidado acorde al Modelo
Educativo, a las recomendaciones de los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior
(CIEES) y demas organismos certificadores y acreditadores de
los programas educativos.(DGSA-SSyPP)

4 Eficientar los servicios de atencién a nuestros 5359 usuarios, 7.00 0.00 0.00 139,869.00 27,322.60 | 19.53
apegados al huevo modelo educativo y a los requerimientos
solicitados por los organismos evaluadores y
acreditadores.(DGSA-SE)
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Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 146.00 74.00 60,184.00
2 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 23,095.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 12,729.80
4 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 27,322.60
No. MA Observacion
1 Los procesos de adquisicién se estan ajustando para cumplir de manera mas adecuada , las leyes y normas de adquisicion esto mantuvo
detenido el proceso de adquisicion de acervos
2 la meta debe completarse al tener el equipo completo solicitado, parte de esta solicitud quedo desierta en la licitacién, se reprograma en el
tercer trimestre completar la meta
3 . Meta cumplida al 100%. La meta fue programada para realizarse en el tercer trimestre, sin embargo fue cumplida en un 100% durante el
trimestre 2 debido a que el drea de aduisiciones de la Ugroo, conforme a las fechas de licitacion, efectud la compra del equipo con anterioridad
4 Debido al retraso en los procesos de licitacién de la Universidad de Quintana Roo no se han podido concluir los trabajos de esta meta, por lo
que se reprograma para el trimestre 3

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer e impulsar la implementacion del Modelo Educativo en los ambitos de los alumnos, profesores y personal administrativo.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Programado Ejercido
1 Capacitar a docentes por medio de un Taller de disefio 1.00 0.00 0.00 14,283.00 0.00 0.00
curricular con base al Modelo Curricular y Modelo
Educativo.(SG-DIE-DC)

2 Impulsar el desarrollo de la accién tutorial en las DES a través 1.00 0.00 0.00 18,386.00 0.00 0.00
de la difusién, formacion y evaluacion tutorial(SG-DIE-Tut)
3 Continuar con la implementacion del Modelo Educativo a través 1.00 0.00 0.00 17,736.00 0.00 0.00

de talleres para la formacion de profesores, a fin de establecer
las bases pedagdgicas para la consolidacion del Modelo, asi
como el desarrollo de un sistema integral de evaluacion
docente que permita retroalimentar la practica académica.(SG-
DIE-FD)

4 Crear un programa de investigacion educativa que permita dar 1.00 0.00 0.00 13,453.00 0.00 0.00

Trimestre 2
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a conocer las problematicas académicas que tienen los
programas educativos de las DES (SG-DIE-IE)

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00

—_

No. MA Observacion

Esta meta esta programada para realizarse en el trimestre 3, por lo que se cumplird conforme a lo programado

Esta meta esta programada para realizarse en el trimestre 3, por lo que se cumplird conforme a lo programado

Esta meta esta programada para realizarse en el trimestre 3, por lo que se cumplira conforme a lo programado

Se efectud la solicitud de compra sin embargo el Depto de Adquisiciones de la Universidad ha demorado en los procesos de licitacion por lo

que presentamos retraso en el cumplimiento de esta meta. Esta meta se reprograma para el trimestre 3.

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar la Formacién Integral del Estudiante como parte de su desarrollo profesional, asi como el desarrollo de la investigacion institucional

y la formacioén de jovenes investigadores.
Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

%

Valores Financieros
Programado

Ejercido

1 Asegurar la participacion de los estudiantes de las cuatro 4.00 0.00 0.00 302,449.00 | 22,638.00 7.48
Unidades Académicas inscritos en las actividades culturales y
deportivas para contribuir en la calidad educativa mediante la
consolidacion de los talleres asi como también de los grupos
representativos y selectivos.(DGBE)
2 Desarrollar el programa de Liderazgo, fortaleciendo los valores, 4.00 0.00 0.00 71,242.00 4,941.60 6.94
actitudes y destrezas de los estudiantes universitarios, asi
como implementar fomentando el Desarrollo Humano, la vida
sana y la prevencion de adicciones. En las cuatro unidades
académicas.(DGBE)
3 Mantener la permanencia de 9 Posgrados en el PNPC del 9.00 0.00 0.00 24,384.00 0.00 0.00
Trimestre 2 &0/’ \ ;:
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CONACYT(DGIP)
4 Permanencia de los Cuerpos Académicos Consolidados.(DGIP) 8.00 8.00 100.00 | 67,267.00 0.00 0.00

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 4,600.00 0.00 0.00 18,038.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,941.60

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 8.00 8.00 0.00
No. MA Observacion

1 Esta meta esta programada para realizarse en el trimestre 4, por lo que se cumpliré conforme a lo programado
2 Esta meta esta programada para realizarse en el trimestre 4, por lo que se cumplira conforme a lo programado
3 Esta meta esta programada para realizarse en el trimestre 4, por lo que se cumplira conforme a lo programado.
4 Esta meta se cumpli6 al 100%. De acuerdo a los resultados obtenidos del PRODEP, se cuenta con 8 Cuerpos Académicos Consolidados.

Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar la vinculacién y extension universitaria con los diferentes actores sociales y en los ambitos nacional e internacional.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido

1 Impulsar la movilidad nacional e internacional de los 19.00 15.00 78.95 | 389,307.00 | 263,455.00 | 67.67
estudiantes de las cuatro unidades académicas de la
Universidad de Quintana Roo.(DGCA)

2 Apoyar en la formacién integral de estudiantes y egresadas y 20.00 0.00 0.00 28,330.00 0.00 0.00
egresados con mecanismos que permitan su fécil incorporacion
al mercado laboral.(DGVE)

3 Fortalecer el centro de auto acceso y centro aplicador de 1.00 0.00 0.00 46,425.00 0.00 0.00
examenes internacionales del Centro de Ensenanza de Idiomas
(CEI) a través del mejoramiento de los servicios que ofrece a
los estudiantes de la IES que garantiza el incremento en la
cantidad de estudiantes atendidos y en el numero de
certificaciones internacionales entregadas por el Centro a
estudiantes y externos.(CEl)
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4 Implementar Sistema de Educacién Continua y a Distancia 1.00 0.00 0.00 27,030.00 0.00 0.00
(DGECD) en el Sistema Institucional de Gestién de la Calidad
(SIGC)
Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 13.00 14.00 263,455.00 6.00 1.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 Se reprograman para el tercer trimestre los apoyos, dado que los candidatos postulantes para hacer movilidad, se encuentran a la espera de
los resultados de las becas Santander.
2 Esta meta esta programada para realizarse en el trimestre 4, por lo que se cumplird conforme a lo programado
3 No se ha cumplido con los trabajos para el cumplimiento de la meta al 100%, debido a que los procesos de licitacion de la Universidad se han
retrasado, por lo que esta se reprograma para trimestre 3.
4 Esta meta esta programada para realizarse en el trimestre 3, por lo que se cumplird conforme a lo programado
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Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacién que la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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