DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP =3 .
e CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 :

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad de Quintana Roo
Clave 911; 23MSUD140Z

Clave de convenio: C/PFCE-2016-23MSU0140Z-08-2%

Proyecto: Fortalecimienlo de la DES DS

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-23MSUD140Z-05

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

% Total de

avance

Nimero Nimero % Nimero % Nomero  %Alcanzado %Trime

Capacidad Académica

113 Maestria 10 3846 1 4231 0 0

114 Doctorado 16 61.54 15 §7.69 0 0
115 Posgrado_en el drea disciplinar de su %6 100 % 100 o 0
desempeno
116 Doctorado en &l area disciplinar de su 16 61,54 15 5760 0 0
desempeiio
117 g;rsﬁl deseable reconocido por el PROMEP- 2 76.92 19 73,08 0 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 10 38.46 g 26.92 7 26.92 8 3077 100+ 100+
119 Participacion en el programa de tulorias 26 100 26 100 0 0 26 100 100+ 100
Total de profesores que conforman la planta académica Total; 46
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben se reporta en ceros, tal como fue
129 capacitacidn yfo aclualizacion con al menos 26 56.52 23 50 0 0 programado en el ejericio del
40 horas por afio proyecto
Total de Cuerpos Académicos Total: 6 L
134 Consofidados 1 1667 ! 16.67 0 0 Bk i
132 En Consolidacion 4 66.67 4 66,67 0 0 ::’f;u’;]""“ada e
133 En Formacion 1 16,67 1 16.67 0 0 R Y Akt
al 100 %
Competiividad Academica B e b IR
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic | Total: 6
Mimero y % de PE con estudios de <
A A 4 3 :
214 facibilkiad para buscar su pertinencia 66.67 4 66.67 0 0 ” Meta a reportar en el rimestre 4

212 Mamero y % de PE con curriculo flexible 6 100 6 100 0 0 Meta a reportar en el trimestre 4
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EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad de Quintana Roo
Clave 911: 23MSUD1402

Clave de convenio: C/PFCE-2016-23MSU01402-08-29

Proyecto: Fortalecimiento de la DES DS

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-23MSU0140Z-05

Nimero y % de PE gque se aclualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 4 66.67 4 66.67 0 0 Meta a reportar en el irimesire 4
cenlrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Nomero y % de PE gue se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 3 50 4 66.67 0 ] Meta a reportar en el trimestre 4
egresados y empleadores
Namero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 4 66.67 4 66.67 0 0 Meta a reportar en el rimestre 4
estudios
Nimero y % de PE que se actualizardn

2186 incorporando la practica profesional en el plan 4 66.67 4 66.67 0 0 IMeta a reportar en el tnmastre 4
de estudios

21.7 Numero y % de PE basado en competencias 4 66.67 4 66.67 0 0 Meta a reportar en el trimestre 4

Total: 3

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

224 los CIEES. 1 333 1 33.33 0 0 Meta a reportar en trimesire 4
Nimero y % de PE que seran acreditados por ¥

222 organismos idos por el COPAES. 2 66.67 2 G6.67 0 0 Meta a reportar en frimesire 4
Nomero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferia educativa 3 100 2 66.67 0 0 Meta a reportar en trimeslre 4
evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total; 488

Numeroy % de matricula atendida en PE de 3

231 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 488 100 250 53.07 0 0 NI S B O PO gD

al 100 %

asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado

241 PE de posgrado que se actualizaran 0 0 1 50 0 0

Se reporta en ceros lal como fue

programado su seguimiento.
243 PE de posgrado reconocidos por el Programa 2 100 2 100 0 0 Se reporta en ceros tal como fue
¥ Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) programado su seguimiento.
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa 2 100 2 100 0 0 Se reporta en ceros tal como fue
i de Fomento a la Calidad (PFC) programado su seguimiento.
s /
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EJERCICIO FISCAL 2016
Universidad; Universidad de Quintana Roo
Clave 911; 23MSUD140Z
Clave de convenio: C/PFCE-2016-23MSU0140Z-08-29
Proyecto: Foralecimiento de la DES DS
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-23MSU0140Z-05
245 PE de posgrado que ingresaran al Padrén 0 0 2 100 o " Se reporta en ceros lal como fue
Macional de Posgrado (PNP) programado su seguimiento.
B TR R N DS S 27 A 8 T3 R S S NN S S - X BT A N P R TP T Wy -2 S e N A P
Ndmero y porcentaje de matricula atendida en Meta reportada en el trimestre uno
S PE de posgrado de caldad. o A i vy A e al 100%
Tasa de egreso por cohorte generaclonal de Licenciatura | ; % | 2 M2 Ajustado | % Ajustado i Aln:ll:l'zzado f:-:;Ah:anzad.:.: SeTrimestral c'":";r:;ilcie Justificaciiy Vin IES
Se reporta en ceros tal como fue
Tasa de egreso por cohorte para PE de o
2841 PRI RS 154 28 0 28 18.18 0 0 planteado en su seguimiento. Mela

a alcanzar en trimestre 4

e . Se reporta en ceros tal como fue
Tasa de titulacion por cohorte para PE de i

281 licenciatura Cidlo A 162 23 0 23 14.2 0 0 planteado en su seguimicnto. Meta
aalcanzar en trimestre 4

M2

%Total de

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenclatura M1 . % Ajustado |

1
| %Alcanzado | %Trimestral |

Alcanzado |

avance
Se reporta en ceros lal como fue
21041 Tasa de graduacion para PE de posgrado 14 4 0 4 28.57 0 0 planteado en su seguimiento. Meta
a alcanzar en trimestre 4

/

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 100.00 % I/

-.(r v

<« ’/ J
/-
- =
_—

Miro. Angel Ezequiel Rivero Palomo Algjanidro/Alvarado Herrera
Rector Res| le del proyecto
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