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EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad de Quintana Roo
Clave 911: 23MSU0140Z

Clave de convenio: C/PFCE-2016-23MSU0140Z-08-29

Proyecto: CONSOLIDACION DE LA DES CI

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-23MSU0140Z-04

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
iiicadarice Gadad Nimero Numero %o Nimero Numero  %Alcanzado %Trimestral et Justificacion [ES
Capacidad Académica ] ————
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 41
A Licenciatura 0 0
113 Maestria 14 31.11 12 2927 0 0
114 Doctorado 28 62.22 27 65.85 0 0
115 Posgradn_en el area disciplinar de su 42 9333 3 95.12 0 0
desempefio
116 Docloradc-) en el area disciplinar de su % 62,92 97 65,85 0 0
desempefio
117 zzrgf,il deseable reconocido por el PROMEP- 20 66,67 3 7561 0 0
118 Adscripcion al SNI o SNC 11 2444 13 an 0 0
119 Participacion en el programa de tutorias 40 88.89 41 100
Total de profesores que confarman la planta académica
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 72 100 4 100 0 0
40 haras por afio
1.31 Consolidados 3 4286 2 40 0 0
1.3.3 En Formacion 4 57.14 3 60 0 0

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUPAy Lic
Numero y % de PE con estudios de

il faclibilidad para buscar su pertinencia 4 100 s Ll 0 0

212 Numero y % de PE con curriculo flexible 4 100 4 100 0 0
nunsiv Yy ouci L \qur,- 3T avluaiizaiall
incorporando elementos de enfoques

e centrados en elestudiante o en el 4 0 4 1 ¢ B
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 0 0 4 100 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

2186 incorporando la practica profesional en el plan 4 100 4 100 0 0
de estudios
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247 Numero y % de PE basado en competencias 0 0 2 50 0 0
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables | Total: 4

El programa de Ingenieria
Ambiental no fue acreditado

A : : después del proceso de evaluacion
222 Numafo y % de PEque seran acreditados por 4 100 4 100 4 100 3 75 75 75 ante CACEI en 2017,
organismos reconocidos por el COPAES. principalmente a problemas  de
infraestructura de los laboratorios y
competitividad académica.
Namero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del lotal de la oferta educativa 4 100 4 100 0 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 625
NGmero y % de matricula atendida en PE de
234 TSU/PAYy Licenciatura de calidad del total 605 100 625 100 0 0
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado | Total: 4
244 PE de posgrado que se actualizaran 4 100 4 100 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa
i Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) : L 4 1 ¢ 9
PE de posgrado que ingresaran al Programa
S de Fomento a la Calidad (PFC) i 100 2 o ¢ g
Total de Matricula de nivel posgrado | Total: 43
Numero y porcentaje de malricula atendida y
A en PE de posgrado de calidad. o 100 43 i ¢ i

%Total de

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura V ‘ M2 Ajustado| % Ajustado ‘Ic:;:ido %Alcanzado | %Trimestral | aliicE Justificacion IES
ot &G v
Tasa de egreso por cohorte para PE de
281 licenciatura Ciclo A 159 4 0 4 2579 0 0

. : %Total de y
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 % M2 % M2 Ajustado | % Ajustado | , - . | “%Alcanzado  %Trimestral = Justificacion IES
Alcanzado | avance

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
291 licenciatura Cico A 137 45 0 45 32.85 0 0

- : i L | %Total de | e
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura % M2 %Alcanzado | %Trimestral | Justificacion |ES
Alcanzado | avance

2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 131 10 0 10 76.92 0 0
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Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00%

Mtro. Angel Ezequiel Rivero Palomo
Rector
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