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Valor Original Ajustacdo Anual Ajustado Trimestral
Indic ie Cali %Total de % .
Ifcador e Gaciad Numero Namero % Niamero % Nimero eAlcanzado %Trimestral sTokal de Justificacion IES
__ Capacidad Academica - iy
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 28
S Se logro el cumplimienio de la meta
$14 Lot 0 0 G = ! 0 al 100% en el primer trimestre.
. Se logro el cumplimiento de la meta
11.2 Especialidad 6 50 10 3B 0 0 al 100% en el primer trimesire.
P Se logra el cumplimiento de la meta
113 Maestria 4 33.33 6 2143 0 0 2l 100% en el primer trimestre.
Se logro el cumplimiento de la meta
1.14 Doctorado 2 16.67 5 17.86 0 0 al 100% en el primer trimestre.
Posgrado en el drea disciplinar de su Se logrd el cumplimiento de la meta
L desempefio & 100 6 A8 0 0 al 100% en el primer trimestre.
Doctorado en el 4rea disciplinar de su Se logro el cumplimiento de la meta
146 desempefio 2 1657 5 1286 g d 2l 100% en el primer timestre.
Perfil deseable reconocido por el PROMEP- Se logro el cumplimiento de la meta
il SES 3 % 2 7.4 0 0 al 100% en el primer trimestre.
e Se logrd el cumplimiento de a meta
118 Adscripcion al SNI o SNC 1 833 1 357 0 0 al 100% en &l primer trimestre.
b Y Se logro el cumplimiento de la meta
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 12 100 28 100 0 0 2l 100% en el primer trimestre.
Total de profesores que conforman la planta académica | Total: 174
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben No hay avance de la mela. Esta
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 80 4598 30 17.24 0 0 meta fue programada para el cuarto
40 horas por afio trimestre.
Total de Cuerpos Academicos | Total: 1
133 ERFonTiaon 1 100 p 100 0 0 Se logré el cumplimiento de la meta

al 100% en el primer trimestre.

Competitividad Académica

_ Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic _ ~ | Totak3
Numero y % de PE con estudios de : - Se logro el cumplimiento de la meta
211 factibilidad para buscar su pertinencia i = 2 = i 0 al 100% en el primer trimestre.
212 Nimero y % de PE con curriculo fiexible 3 100 3 100 0 0 D

al 100% en el primer trimestre.
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Proyecto:

Numero y % de PE que se aclualizarén No se tiene avance en la meta. El
213 incorporando elementos de enfoques 3 100 3 100 0 0 cumplimiento de esta meta se

centrados en el estudiante o en el aprendizaje. programé para el cuarto trimestre.

Nimero y % de PE que se actualizaran No se tiene avance en la meta. El

214 incorparando estudios de seguimiento de 2 66.67 3 100 0 0 cumplimiento de esta meta se
egresados y empleadores programo para el cuarto trimestre.
Namero y % de PE que se actualizaran No se tiene avance en la meta. El

215 incorporando el servicio social en el plan de 3 100 3 100 0 0 cumplimiento de esta meta se
estudios programd para el cuario trimestre.
Numero y % de PE que se actualizaran No se tiene avance en la meta, El

216 incorporando la practica profesional en el plan 3 100 3 100 0 0 cumplimiento de esta mela se
de estudios

programd para el cuario trimestre.

. : Se logro el cumplimiento de la mela
217 Namero y % de PE basado en competencias 3 100 3 100 0 0 al 100% en el primer timestre.

Total de Programas Educativos da TSU/PA y Lic evaluables Total: 3

Se tiene el 66.67% de avance en la

. meta en el primer frimestre. El
221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 9 6667 3 100 0 0 cumplimiento al 100% de esta meta
los CIEES.
se programdé parz el cuarlo
frimestre.
. " No se fiene avance en la meta. El
4 : "Z'ri’;"mis% rgﬁeoigc?::swfgr coplt\aedgs - 0 0 2 66.67 : 66.67 ( cumplimiento de esta meta se
9 po i reprograma para el cuarto trimestre.
Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de i
223 calidad del total e la oferta educaiva 2 66.67 2 86.67 0 0 e bl s oy
al 100% en el primer timestre.
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 1,182
Nimero y % de matricula atendida en PE de ; i
234 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 0 0 1,182 100 0 0 18; :fig’g;," :,'1 Z‘I’mﬂ:::el::ﬁ;if L
asociada a los PE evaluables ’ P )
) No se tiene avance en la meta. El
PE de posgrado que ingresaran al Padron - e
245 Nacional de Posgrado (PNP) 9 100 1 100 0 0 cumplimiento de esta meta se

programo para el cuario trimestre.

| | 5 | | [ %
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 ‘ M2 % | M2 l % M2 Ajustado | % Ajustado | e %Alcanzado | % Trimestral vijocs e Justificacion |ES
| | | Alcanzado | . avance
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Proyecto:

Clave de proyecto:

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

i 0 0 17 100 0

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

291 licenciatura Ciclo A 178 70 0 178 100 0
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de  100.00 %
(j
[

PECE

No se tiene avance en la meta. El
cumplimiento al 100% de esta meta
se programé para el cuaro
frimestre.

%Total de
avance

M2
Alcanzado

‘ %Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES

No se tiene un avance en esta meta,
El cumplimiento al 100% de esta
meta se programd para el cuarto
trimestre.

Mtro. Angel Ezequiel Rivero Palomo
Rector
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