DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 I F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad de Quintana Roo
Clave 911: 23MSU0140Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-23MSU01407-08-25

Proyecto: Mejora integral de los servicios educativos de la Unidad Académica Playa del Carmen

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-23MSU0140Z-07

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad . "Total de il e
B Nimero Numero % Nimero Nomero  %Alcanzado %Trimestral avanc: Justificacion |ES
Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo, | Total: 11

Aun no se abre convocatoria para

113 Maestria 7 63.64 5 4545 4 36.36 4 36.36 100 80 concursar plazas de profesor de
tiempo completo.
Aun no se abre convocatoria para
114 Dactorado 4 36.36 8 45.45 4 36.36 4 36.36 100 80 concursar plazas de profesor de
tiempo completo.
o Aun no se abre convocatoria para
145 ocracn o € i discpliay 00 61 8 7273 6 54.55 5 4545 5 4545 100 8333 concursar plazas de profesor de
desempefio .
tiempo completo.
; o Aun no se abre convocatoria para
116 5“‘:‘“““‘3 en el area disciplinar de su 2 1818 3 727 2 18.18 2 18.18 100 66.67 concursar plazas de profesor de
esempeiio ;
liempa completo.

Al menos un PTC méas podra
oblener el perfil PRODEP en este

Perfil deseable reconocido por el PROMEP- afio, mientras otro mas es factible
117 SES 6 54.55 5 4545 4 36.36 4 36.36 100 80 consiga la produceidn académica
necesaria para parlicipar en
proxima convocatoria.
No hay por el momento algin PTC
118 Adscripcién al SNI o SNC 3 2127 3wz 2 18.18 2 1818 i)  PayoM @ poutoain scadomica

necesaria para participar en
convocaloria del CONACYT.
Todos los PTC's p'

119 Participacion en el programa de tutorias 11 100 10 90.91 8 7273 8 7273 100 80 sus funciones sustantival

Total de profesores gue conforman |a planta académica

calidad de la DES.

Total: 120

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad de Quintana Roo PizYgina1de 5



. DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Universidad de Quintana Roo
Clave 911: 23MSU0140Z
Clave de convenio; C/PFCE-2017-23MSU01407-08-25
Proyecto: Mejora integral de los servicios educalivos de fa Unidad Académica Playa del Carmen
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-23MSU0140Z-07
Ha sido posible capacitar a
profesores auxiliares y
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben extraordinarios aunque sigue siendo
1.21 capacitacion ylo actualizacion con al menos 29 2417 10 8.33 8 6.67 15 125 100+ 100+ complicado  incorporar  a  los

40 horas por afio 'docentes por asignatura dados los

compromisos labores de éstos con

otras instituciones.
lolal de Cupos Acadéricos O N T NI, O W B L T IR, /O W A e
El CA Estudios Politicos de

U Quintana Roo ya avanzo al nivel de
desarrolio En Consolidacion.

133 En Formacion 1 100 1 100 1 100

_ Competitividad Academica
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic

A partir de los esludios de
factibilidad de los cuatro programas
% ; educativos se plantea |a
241 gﬁ;ﬁﬁ;ﬁifﬁ::ﬁ:ﬁﬁ;& ) 4 100 4 100 4 100 4 100 100 100 elaboracion  de  estudios e
pertinencia como siguiente efapa
para asegurar calidad y utilidad de
la oferta educativa de la DES.

U piuyiailias SUULalivus
mantienen su  flexibilidad para
cumplir asi con el propio modelo
educativo de la instilucion y reforzar
la independencia del estudiante en
la construccion del conacimiento y
el proceso de  ensefianza

memrnndimaia

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 4 100 4 100 4 100 4 100 100 10

=]

Los cuatro programas educativos
de la DES mantienen la centralidad

de elementos de enfoques
Numero y % de PE que se actualizaran

incorporando elementos de enfoques estos son fundamentales\teptro del
= centrados en el estudiante o en el 4 1 4 100 g 100 4 100 100 100 mismo modelo educativo, de la
aprendizaje.

institucion ~ alejandose a8
esquemas  fradicionales
formacion que limitan al estudiak
en la apropiacion del conocimiento.
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S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DR ' . CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 P I C E

EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Universidad de Quintana Roo
Clave 911: 23MSU0140Z
Clave de convenio: C/PFCE-2017-23MSU0140Z-08-25
Proyecto: Mejora inlegral de los servicios educativos de la Unidad Académica Playa del Carmen
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-23MSU0140Z-07
LUs Luauy Pluglﬂ\lldh cuuLalivus
incorporan estudios a empleadores
Nimero y % de PE que se actualizaran ¥ ggfesgdos dpafal ciyles la
214 incorporando estudios de seguimiento de 4 100 4 100 3 75 4 100 100+ [ e AN
egresados y empleadores aolatzar  oonenidos =
‘asignaturas y de los perfiles de
ingreso y egreso, ademas de
rafarsne la cdnailaaiin
Actualmente las academias de los
programas educativos de
Numero y % de PE que se actualizaran 'éi]";;'::g:::d: ggﬁ:?c; :’%:’:’ig:
215 i do el servicio soci !
:stcﬁg?:;an 0 el servicio social en el plan de 4 100 3 75 3 75 1 25 33.33 3333 Piblca tabsjan en redisefio

curricular para incorporar el servicio
soclal lo que facilita la empleabilidad
de egresados y titulados.

Falla a los programas educativos de

Gobierno y Gestion Piblica y de
Numero y % de PE que se actualizaran Derecho incorporar las précticas

216 incorporando la practica profesional en el plan 4 100 3 75 3 75 2 50 66.67 66.67 profesionales para reforzar el
de estudios proceso de ensefianza aprendizaje
y la empleabilidad de egresados y
fitulados.
Los profesores de tiempo complelo
de los cuatro programas educativos
se han capacitado ef{e
f o ; ‘curricular  bajo el
241 Namero y % de PE basado en competencias 2 50 3 75 2 50 4 100 100+ 100+ solifgatias: e e
comenzar  actualizacio

esquema.

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables

| Total: 4
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S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SECRITARLADE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 P F C E

EDUCACION MISLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad de Quintana Roo
Clave 911: 23MSU0140Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-23MSU0140Z-08-25

Proyecto: Mejora integral de los servicios educalivos de la Unidad Académica Playa del Carmen

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-23MSU0140Z-07

El programa educalivo de Derecho
alin no se evalla pues apenas tiene
egresados aunque ya trabaja su
academia en la preparacion de la
3 75 3 75 2 50 2 50 100 66.67 futura acreditacion. El programa
educativo de Gobierno y Gestion
Piblica esta siendo actualizado
para entonces poderse someter a la
acreditacion respectiva.
El programa educativo de Derecho
aln no se evalla pues apenas tiene
Nomero y % de PE de licenciatura y TSU de :g;zs;ar:i{;s eiu;qﬁe::,ag;:aﬁe s|:
223 calidad del tofal de la oferta educativa 4 100 3 75 2 50 2 50 100 6667 fulura acreditacion. El programa
evaluable educativo de Gobierno y Gestin
Plblica esta siendo actualizado
para entences poderse someter a la
acreditacion respectiva.

Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

“dt los CIEES.

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic | Total: 624

La matricula de los programas

Numero y % de matricula atendida en PE de educativos de  Administracion
231 TSU{PA y Licencialura de calidad del total 624 100 564 90.38 471 75.48 537 86.06 100+ 95.21 Hotelera e Ingenieria Empresarial
asociada a los PE evaluables mantiene un allo ritmo  de

crecimiento.

: : . I 2 | I o
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura lMZ Ajustado | % Ajustado ] it | %oAlcanzado | %Trimestral | glmalis Justificacion IES
| | | Alcanzado | | avance

Las cuatro academias  han

establecido eslrategias de
seguimiento a estudiantes en los
192 80 0 54 2813 54 2813 75 39.06 100+ 100+ dltimos ciclos lo que se traducido

en un mejor desempeiio §tadémico
aumentando el nimepo\ de
egresados.

Justificacion IES

Tasa de egreso por cohorle para PE de
licenciatura Ciclo A

e ; oI | | [ [ - . M2 [ | %
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura, | ‘ _ [ M2 Ajustado‘ % Ajustado “Alcanzado | %Trimestral | uTotal de |

Alcanzado | | avance |
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIADE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 P I C E

EDUCACION POBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Universidad de Quintana Roo
Clave 911: 23MSU0140Z
Clave de convenio: C/PFCE-2017-23MSU01407-08-25
Proyecto: Mejora integral de los servicios educativos de la Unidad Académica Playa del Carmen
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-23MSU0140Z-07
Se han puesto en marcha acciones
para que los esludiantes de los
cuatro  programas  educativos
— cursando  los  Ultimos  ciclos
291 o 0 ke s oanonks pard £ 06 187 80 0 21 1.2 21 1.2 3 16.58 100+ 100+ concluyan ~ satisfacloriamente
licenciatura Ciclo A 3 i

proyectos de trabajos de tesis. Aln
falta incorporar aun mayor nimero
de alumnos a esta dinamica para

incrementar tasa de titulacion.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 25,00 %
Pl
LY
~ on30 \' N -~
Mtro. Angel Ezequiel Rivero Palomo Erika Leticia Alonso Flores
Rector Responsable del proyecto
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