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Valor Origina

Indicador de Calidad .
Nimero

Capacidad Académica .
Total de Profesores de Tiempo Completo. | Total: 22

EJERCICIO FISCAL 2017

Ajustado Anual

Namero

PFCE

Ajustado Trimestral

%Total d
avance

%Alcanzado %Trimestral

Justificacion IES

Se logro el cumplimiento de la mela

144 Licenciatura 0 0 7 3182 7 na 0 0 al 100% en el primer trimestre.
- Se logro el cumplimiento de la méta

hi Engoss W 83 10 4545 10 o4 0 g al 100% en el primer trimestre,

) Se logrd el cumplimiento de |

113 Maestria 6 2727 6 21.27 6 na 0 0 0 al 100% en el primer timestre.
Se logro el cumplimiento de Iz meta

114 Doctorado 3 13.64 5 22.73 5 273 0 0 al 100% en el primer timestre.
Posgrado en el area disciplinar de su Se logro el cumplimiento de la meta

il desempefio H 9545 6 =i 6 7.2 0 0 al 100% en el primer trimestre.
Doctorado en el area disciplinar de su Se logro el cumplimiento de la meta

i desempeiio : Tas4 g G 3 20 o 0 o al 100% en el primer timestre.
Perfil deseable reconocido por el PROMEP- Se logro el cumplimiento de la meta

i SES 8 wisl 2 L < 909 J g al 100% en el primer timestre.
sty Se logro el cumplimiento de la meta

i o i L 2 e ! 4% y 45 9 d al 100% en el primer trimestre.
—— i Se logro el cumplimiento de la meta

119 Participacion en el programa de tutorias 2 100 28 127.27 28 121.27 0 0 0 al 100% en el primer trimesr,

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 208
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben No hay avance en la meta debido a
1.24 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 100 48.08 30 1442 0 0 U que se programo para el cuarto
horas por afio trimestre.
Total de Cuerpos Académicos Total: 1

133 En Formacion 1 100 1 100 1 100 0 0 pf 2 ot ol cumpllento de e

Competitividad Académica

[ Total:3
Numero y % de PE con estudios de factibilidad
para buscar su pertinencia

Nimero y % de PE con curriculo flexible 3 100

Niimero y % de PE que se actualizaran
incorporando elementos de enfoques 3 100
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
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100

100

100

3 100
3 100
0 0

0

al 100% en el primer trimestre.

Se logrd el cumplimiento de la mela
al 100% en el primer trimestre,
Se logrd el cumplimiento de la meta
al 100% en el primer trimestre.
No hay avance en la meta debido a
que se programo para el cuarlo

trimestre.
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Clave de proyecto: P/PFCE-2017-23MSU0140Z-08
Nomero y % de PE que se actualizaran No hay avance en la meta debido a
214 incorporando esfudios de seguimiento de 3 100 3 100 0 0 que se programo para el cuarlo
egresados y empleadores trimestre.
Numero y % de PE que se actualizaran No hay avance en la meta debido a
215 incorporando el servicio social en el plan de 3 100 3 100 0 0 que se programo para el cuarlo
estudios trimestre.
Numero y % de PE que se actualizaran No hay avance en la meta debido a
216 incorporando la practica profesional en el plan 3 100 3 100 0 0 que se programo para el cuaro
de estudios trimestre.
217 Namero y % de PE basado en compelencias 3 100 3 100 3 100 0 0 0 59 logeo of cumpdmienfo do kel

al 100% en el primer trimesire.

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables

Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

i Se logro el cumplimiento de la mef
L los CIEES. 3 i g L 4 iz 2 ¢ g programada para este trimestre.
‘ i No hay avance en la meta debido a
222 Numefo Rl AU et a0 1acos oy 0 0 2 66.67 0 0 que se programo para el cuaro
organismos reconocidos por el COPAES, it
Nimere y % de PE de licenciatura y TSU de o
223 calidad del total de la oferta educativa 3 100 2 66.67 2 66.67 0 0 0 e logitre clrmplinients d Ja e
al 100% en el primer trimestre.
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 0
Namero y % de matricula atendida en PE de : v
234 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 0 0 1182 0 1,182 0 0 0 0 0 3"1 g’gqf :r: ;”T};ﬂ::ﬁ:;‘;ﬁ: e
asociada a los PE evaluables g :
Total de Programas Educativos de posgrado | Total:9
: ; No hay avance en la meta debido a
PE de posgrado que ingresaran al Padrén
245 Nacional de Posgrado (PNP) 9 100 1 1111 0 0 g:le se programo para el cuarto

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura % 2 % M2 Ajustado | © | M2 Y ‘oTotal de ‘

% Ajustado %Alcanzado | % Trimestral
| Alcanzado | avance

| Se logro el cumplimiento de la meta
170 89 0 m 100.59 140 82.35 0 ] 0 0 0 programada para esie timestr,

Justificacion IES

Tasa de egreso por cohorte para PE de
2.81 Lo :
licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado i Alca}\:iado “sAlcanzado | %Trimestral | U‘f‘f:::i:e : Justificacion IES
| 1 | |
Tasa de fitulacion por cohorte para PE de | Se logro el cumplimiento de la meta
294 licanciatura Ciclo A 17 70 0 178 104.08 70 40,94 0 0 0

programada para este trimestre.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 100.00 %
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Mtro. Angel Ezequiel Rivero Palomo Dr. Carlos Mariano'Baeza Bstrella
Rector Responsable dellproye
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