SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad de Quintana Roo
Clave 911: 23MSU0140Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-23MSU0140Z-08-25

Proyecto: Problemas comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-23MSU(140Z-01

Indicador de Calidad

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.

114 Licenciatura

112 Especialidad

113 Maestria

114 Doctorado

115 Posgrado en el area disciplinar de su

P desempefio

116 Doctorade en el area disciplinar de su
desempefio
Perfil deseable reconocido por el PROMEP-

117 SES

118 Adscripcion al SNI o SNC

1.1.9 Participacién en el programa de tutorias

Total de profesores que conforman la planta academica

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

124 capacitacion yio actualizacion con al mencs
40 horas por afio

131 Consolidados

13.2 En Censolidacion

133 En Formacion

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUPA y Lic_
Nimero y % de PE con estudios de factibilidad

11 para buscar su perfinencia

212 Nomero y % de PE con curriculo fiexible
Nimero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de

egresados y empleadores
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Valor Original

Nimero

Total: 147

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

EJERCICIO FISCAL 2017

Ajustado Anual

Numero

0,

‘o

Numero

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4

1 263 10 6.8 1 0.68
13 8.55 10 6.8 0 0
59 38.82 51 3469 34 2313
76 50 7% 51.7 56 381

144 94.74 118 80.27 47 397
74 48.68 74 50.34 54 3673
98 64.47 92 62.59 7 483
43 28.29 39 2653 18 12.24

147 96.71 147 100 119 80.95

360 62.18 226 57.51 226 57.51

8 32 T 3182 4 18.18

5 20 5 2273 1 4.55
1 44 10 45.45 4 18.18

10

65.22
100

65.22

4348

2
23

1"

91.3
100

65.22

4783

10
12

7

11

4348
52.17

30.43

47.83

Numero

Ajuste
Institucional

Ajustado Trimestral

%Alcanzado %Trimestral

%Total de

PFCE

Justificacion IES

G
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P F C E

SEP

SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA
EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Universidad de Quintana Roo
Clave 911: 23MSU0140Z
Clave de convenio: C/PFCE-2017-23MSU01407-08-25
Proyecto: Problemas comunes de las DES
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-23MSU0140Z-01
Nimero y % de PE que se actualizaran -
215 incorporando el servicio social en el plan de 1 4783 14 60.87 7 30.43 ) Sl
estudios -
Nimero y % de PE que se actualizaran
216 incorporando la practica profesional en el plan 15 65.22 14 60.87 7 3043 e 4 SEE2 Sy 48
e estudios , e : B
247 Namero y % de PE basadc en competencias 13 56.52. 13 5652 8 3478 ) i 150 100+
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 20
Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 : - i s
221 _|OS C]EES_. ‘ , . . 7 3.5 7 .35.; o 4 20 . 4 “ L 2L 1L : . 3 4
Namero y % de PE que seran acreditados por 6 : < . . —
A organismos reconocidos por el COPAES. L 8 4 _ U o N { N
Namero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 20 100 17 85 6 30 fn g L 1006~ 5235

evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSUPA Lic | Total; 3,921
NUmero y % de matricula atendida en PE de ‘ :
234  TSUIPAYy Licenciatura de calidad del total 2,899 100 3,750 95.64. 2,004 5111 2321 §0.341 AN+ 53,41

asociada a los PE evaluables ) ) : ) )
Tokod 4o Prograimas EonERNUE & Do R e S S T e e R T e T S R B o
241 PE de posgrado gue se actualizaran 5 25 7 77.78 7 77.78 . ] 44 Ak 5714 g7
PE de posgrado reconocidos por el Programa 10 : 4 ! e
2'4'3, Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) ob g SR . e ‘ Ly
PE de posgrado que ingresaran al Programa ! . 3 i e o
244 de Fomento a la Calidad (PFC) 1 50 s e ¢ il i o :
PE de posgrado que ingresaran al Padron ‘ : i - P
245 Nacionalde Posgrado (PNP) 9 45 _ 3 33.33 .3 . 33.33 o c 10

Total de Matricula de nivel posgrado Total: 126
251 Numero y porcentaje de matricula atendida en
" PE de posgrado de calidad.

195 86.28. 105 8333 80 63.49 tie b VRIS Vi

!
M2 Ajuste

7 ]n/ : i i e
Alcanzado | institucional “Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura | : j % Ajustado i

Tasa de egreso por cohorte para PE de

) . licenciatura Ciclo A

994 404 o8 583, 58.65 583 58.65 474 4 48 tat 5y 8216

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura { j % Ajustado l . e | %Alcanzado Justificacion IES
i { i

Alcanzado Institucionail

Tasa de fitulacién por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo A 572 : 572 £9.58

291
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SEP

SEGRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura

2.10.1

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de
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Universidad de Quintana Roo
23MSU01407

C/PFCE-2017-23MSU0140Z-08-25

Problemas comunes de las DES

PIPFCE-2017-23MSU01402-01

Tasa de graduacion para PE de posgrado

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4

EJERCICIO FISCAL 2017

i M2 Ajustado | % Ajustado
i

Mtro. Angel Ezequiel Rivero Palomo

PFCE

‘%eAlcanzado | %Trimestral

talia Fiorentini Cafiedo
Resptnsable del proyecto

Justificacion IES
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