DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

e CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 l l C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad de Quintana Roo
Clave 911: 23MSU0140Z

Clave de convenio: C/PFCE-2017-23MSU0140Z-08-25

Proyecto: Programa integral sobre perspectiva de género en la Universidad de Quintana Roo

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-23MSU0140Z-03

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad %Total de

Numero Nimero % Numero % Nimero  %Alcanzado %Trimestral R Justificacion IES

Personal universitario capacitado en igualdad de género y violencia contra las mujeres el ; 2 I 4
Total de profesores (PTC, PMT y PA) Total: 30

En este segundo trimestre la meta
académica se cumplio al 100% y se

Namero y % de profesores capacitados en febeaf; P:Jn E:gﬁf{ Eeabe d(fsdl::::
144 iqualdad de género y eradicacion de la 2% 6,54 10 3.3 0 0 28 93.33 0 i e e
violencia contra las mujeres grupes para que

procentaje de asistentes
aprovecharan al maxmo la

capacitacion
Total: 30
En este segundo trimestre la mela
académica se cumplio al 100% y se
Nimero y % de profesoras capacitadas en rebaso lo propuesto. Cabe destacar
121 iqualdad de género y erradicacion de la 25 698 15 50 0 0 2% 8333 0 100+ Que un mismo taller se pudo dividir
violencia contra las mujeres en dos grupos para que el

procentaje de asistentes
aprovecharan al maximo la
capacitacion

Total de administrativos

En este segundo trimestre la meta
académica se cumplio al 100% y se

Namero y % de administrativos capacitados 'ib:f; "‘;‘g’:}g’-‘g‘g ;abedie'ﬂim
131 en igualdad de género y erradicacion de la 25 9.65 10 100 10 100 10 100 100 100 2n d i ar:u & ol
violencia contra las mujeres 0s grupos p g

procentaje de asistentes
aprovecharan al maximo la
capacitacion

Total de administrativas
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Namero y % de administrativas capacitadas
141 en igualdad de género y erradicacion de la
violencia contra las mujeres

25 9.54 15 100

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

Mtro. Angel Ezequiel Rivero Palomo
Rector
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En este segundo trimestre la meta
académica se cumplio al 100% vy se
rebaso lo propuesto. Cabe destacar
100 que un mismo taller se pudo dividir
en dos grupos para que el

procentaje
aprovecharan
capacitacion

de
al

asistentes
maximo  la
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